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ทักทาย
บทบรรณาธิการ

กรรมการบริหารสมาคมฯ กอง 1 มาหลายปีแล้วนั้น ได้ร่วม

กับ คณะกรรมการมุ่นมั่นสร้างความมั่นคงให้กับ กอง 1 โดย

การท�ำงานเชิงรุก เร่งหาสมาชิกเพิ่มไปให้ถึงเป้าหมาย 30,000 

คน เพื่อรับสวัสดิการเงินสงเคราห์ให้แก่ทายาทได้กลับมา

ประมาณ 600,000 บาท ให้เหมือนเดิม

ส่วนกอง 2  หรือสมาคมฯสส.ชสอ. จาก 6 วิชาชีพ 2 

กลุ่ม มีจ�ำนวนสมาชิกสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันมีสมาชิก

อยู่ที่จ�ำนวน 347,462 คน หากสมาชิกเสียชีวิตทายาทได้รับ

เงินสงเคราะห์ประมาณ 600,000 บาท ปัจจุบัน นายสมพล 

ตันติสันติสม เป็นนายกสมาคม ซึ่งท่านคลุกคลีบริหารสมา

คมฯมาต้ังแต่ยุคก่อตั้งถือว่าเป็นผู้มากประสบการณ์ในการ

บริหารจัดการ สมาคมฯ กอง 2 สส.ชสอ. เป็นอย่างดี และ

ระหว่างวันที่ 12 – 14 กันยายน 2568 ที่ผ่านมา กอง 2 ได้

จัดโครงการประชุม/สัมมนาศูนย์ประสานงาน 4 ภาค เพื่อ

พัฒนาศักยภาพศูนย์ประสานงานไปเป็นที่เรียบร้อยตามแผน

งานประจ�ำปี มีผู้แทนสมาชิกจาก 4 ภาคเข้าร่วมโครงการ

กว่า 700 คน

ขอให้ทั้ง 2 สมาคมฯ คือ สสอร. และ สส.ชสอ. เจริญ

เติบโตอย่างมัน่คงต่อไป เพือ่ประโยชน์ม่ันคงของครอบครวั

และของสหกรณ์ ท่านใดท่ียังไม่เป็นสมาชิกกับสมาคมฯท้ัง 

2 กอง ขอเชิญชวนให้สมัครเป็นสมาชิกกันนะคะ....คุ้ม!!                

ยิ่งกว่าคุ้มค่ะ 

พบกันใหม่ฉบับหน้า

โชติกา บุญรังศรี : บรรณาธิการ

คุณโชติกา  บุญรังศรี

	 ส วั ส ดี ค ่ ะ . . . ส ม า ชิ ก ส ห ก ร ณ ์ อ อ ม ท รั พ ย ์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศ จ�ำกัด (สอ.

สร.รฟท.) และสวัสดิการมายังผู้แทนสมาชิกทั้ง 153 ท่าน ใน

ส่วนกลาง 12 กลุ่ม และ 9 กลุ่ม ส่วนภูมิภาคนะคะ วารสาร 

“อุดมการณ์สหกรณ์” ฉบับนี้เป็นฉบับไตรมาสสุดท้ายของปี 

คือ ฉบับเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2568 เนื้อหาสาระก็จะ

น�ำเสนอและชวนให้ติดตามความเคลื่อนไหวในท้ายๆปีของ

กิจกรรมและโครงการของเรา เช่น สมาชิกในกลุ่มที่เกษียณ

ในปีน้ีจะต้องติดต่อกับสหกรณ์ฯเพ่ือแจ้งความจ�ำนงในเรื่อง

เอกสารต่างๆ ซึ่งหลายท่านได้ด�ำเนินการแล้ว.... และเรื่อง

ที่ส�ำคัญคือ การเดินสายประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก และ

สัมมนาสมาชิก 12 กลุ่มในส่วนกลาง และ 9 กลุ่มในส่วน

ภูมิภาค ค่ะ ซึ่ง วัน เวลา และก�ำหนดการต่างๆผ่านมติคณะ

กรรมการอ�ำนวยการ และมติที่ประชุมประจ�ำเดือนตามล�ำดับ 

(รายละเอียดติดตามได้จากผู้จัดการ นิติกร และเจ้าหน้าท่ี

ประชาสัมพันธ์ และทางไลน์กลุ ่ม เว็บไซต์ และประกาศ            

ค�ำสั่งสหกรณ์ฯนะคะ 

วันประกาศรับสมัครผู้แทนสมาชิก เปิดรับสมัครระหว่าง

วันท่ี 10 ตุลาคม ถึง วันที่ 24 ตุลาคม 2568 

ก�ำหนดวันประชุมเลือกต้ังผู้แทนส่วนกลางและ 9 กลุ่ม 

ก�ำหนดดังน้ี

ส่วนกลาง 12 กลุ่ม เริ่มประชุมเลือกต้ังระหว่างวันที่ 5 

พฤศจิกายน 2568 ถึง วันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 

ส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม เริ่มประชุมเลือกตั้งระหว่างวันที่ 26 

พฤศจิกายน 2568 ถึง วันที่ 17 ธันวาคม 2568

และสหกรณ์ฯจะจัดส่งประกาศรายละเอียดโครงการเดิน

สายประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกมายังทุกกลุ่มอีกครั้งนะคะ 

พร้อมกันนี้ให้สมาชิกทุกท่านที่ประสงค์จะขอทุนการศึกษาให้

บุตรก็เตรียมการด้านเอกสารไว้เนิ่นๆนะคะ

ส่วนความเคลื่อนไหวด้านสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

ท้ัง 2 กอง คือ กอง 1 สสอร. ซึ่งนายกสมาคมคนใหม่ที่ชื่อ 

นายช�ำนาญ อมตเวทย์ ต้นสังกัด รองประธานกรรมการ 

สอ.ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์ จก. ซึ่งเดิมท่านเป็น
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สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกดั (สอ.สร.รฟท.) ณ เดอืนสงิหาคม 2568 มผีล

การด�ำเนนิงานผ่านไปด้วยความราบรืน่ ดงันี ้มสีมาชกิ จ�ำนวน 

8,440 คน ทุนด�ำเนินการ รวมทั้งสิ้น 3,863,445,000.31 

บาท (สามพันแปดร้อยหกสิบสามล้านสี่แสนสี่หมื่นห้าพันบาท

สามสิบเอ็ดสตางค์) มีรายได้ 126,932,895.87 บาท (หนึ่งร้อย

ยี่สิบหกล้านเก้าแสนสามหมื่นสองพันแปดร้อยเก้าสิบห้าบาท

แปดสิบเจ็ดสตางค์) ค่าใช้จ่าย 22,810,081.87 บาท (ยี่สิบสอง

ล้านแปดแสนหนึ่งหมื่นแปดสิบเอ็ดบาทแปดสิบเจ็ดสตางค์) มี

ก�ำไร (8 เดือน ) รวมทั้งสิ้น 104,122,814.00 บาท (หนึ่งร้อย

สี่ล้านหนึ่งแสนสองหมื่นสองพันแปดร้อยสิบสี่บาทถ้วน) ณ 

เดือนสิงหาคม  2568  ระยะเวลา 8 เดือน ให้บริการสินเชื่อ

เงินให้กู้เข้าสมาชิกทุกประเภทอนุมัติไปแล้ว 3,996 ราย เป็น

เงินอนุมัติทั้งสิ้น 1,035,828,000 บาท (หนึ่งพันสามสิบห้า

ล้านแปดแสนสองหมื่นแปดพันบาทถ้วน) และสหกรณ์ฯน�ำ

เงินไปลงทุนภายนอกกับน�ำเงินไปฝากกับ สหกรณ์ฯอื่น ตาม

มติที่ประชุมใหญ่ที่ผ่านมา ภายใต้กรอบนโยบายการลงทุน 

ที่ไม่เสี่ยงและเสี่ยงน้อยที่สุด ต่อเนื่องมาจากปีก่อน ๆ รวม

เป็นเงินทั้งสิ้น 337,416,000.00 บาท (สามร้อยสามสิบเจ็ด

ล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นหกพันบาท) ได้รับผลตอบแทนตามตาม

อัตราดอกเบี้ย ตามวัตถุประสงค์และประกาศในช่วงนั้นๆ 

ดังนั้นการบริหารจัดการ สอ.สร.รฟท. ในปีปัจจุบัน และปี

ต่อๆไป มีความจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่ข้อมูล ข่าวสาร การบริการ                         

สอ.สร.รฟท. เตรียมเดินสายเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก

ชุดที่ 21/2569 เข้าร่วมประชุมใหญ่ ก.พ. 2569

อ่านต่อหน้า 5

นายกมล ศิริจันทร์

ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.
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คุยกับประธาน

โดย  :  กมล ศิริจันทร์

คุณกมล  ศิริจันทร์
: ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.

สวั สดี ครั บ  พี่ น ้ องสม าชิ กสหกรณ ์ออม

ทรัพย ์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห ่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) ทุกท่านพบกับ

วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ประจ�ำเดือนตุลาคม 

พฤศจิกายน ธันวาคม 2568 ซึ่งวารสารอุดมการณ์

สหกรณ์ได้เปลี่ยนการออกจากประจ�ำเดือนเป็น               

3 เดือนครั้ง (รายไตรมาส) 

เวลาผ่านไปอย่ารวดเร็วมากครับ และในช่วงเดือน

พฤศจิกายนและเดือนธันวาคมของทุกปี ซึ่งในปีนี้สห

กรณ์ฯจะมีโครงการสัมมนาวิชาการผู ้แทนสมาชิก

และสมาชิก สอ.สร.รฟท. พร้อมกับก�ำหนดประชุม

เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก ชุดที่ 21/2569 ส่วนกลาง 12 

กลุ่ม และส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม โดยมีรายละเอียดดังนี้

วันรับสมัครผู ้แทนสมาชิกฯส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาคระหว่างวันที่ 10 ตุลาคม – วันที่ 24 ตุลาคม 

2568 ส�ำหรับวันเลือกตั้งส่วนกลาง 12 กลุ่ม ระหว่าง

วันที่ 5 พฤศจิกายน 2568 – วันที่ 20 พฤศจิกายน 

2568 และส่วนภูมิภาค 9 กลุ ่ม ระหว่างวันที่ 26 

พฤศจิกายน 2568 – วันที่ 17 ธันวาคม 2568          

ซึ่งผู้แทนสมาชิกที่ไดรับการเลือกตั้งทั้งส่วนกลางและ

ส่วนภูมิภาคนี้จะเป็นตัวแทนของสมาชิกในการเข้า

ร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี ตามข้อบังคับของ

สหกรณ์ โดยการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2568 

ที่จะถึงนี้ ก�ำหนดจัดขึ้นในวันพุธที่ 18 กุมภาพันธ์ 

2569 เพื่อพิจารณารับรองงบการเงิน พิจารณา

จัดสรรก�ำไรสุทธิ พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ

ด�ำเนนิการชดุที ่33 ประจ�ำปี 2568 และอืน่ๆ สมาชกิ

สามารถติดตามข่าวสารความเคลื่อนไหวของสหกรณ์ฯ

ได้ทกุช่องทางการประชาสมัพนัธ์ครบั

สุดท้ายนี้ ขอให้พี่น้องสมาชิก สอ.สร.รฟท.            

ทุกท่านมีความสุขสุขภาพแข็งแรงปราศจากโรคภัย

ทั้งปวงพร้อมทั้งครอบครัว

สวัสดีครับ
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(ต่อจากหน้า 3)

ความเคลื่อนไหวของสหกรณ์ฯและความรอบรู ้ ของคณะ

กรรมการ ฝ่ายปฏบิตักิาร ผูแ้ทนสมาชกิและสมาชกิ จะต้องลกึ

ซึ้งขึ้นกว่าเดิม เพื่อเท่าใน สถานการณ์ของขบวนการสหกรณ์

ที่มีการเปลี่ยนแปลงและมีผลกระทบต่อการบริหารจัดการที่

มากขึ้นเรื่อยๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านกฎหมาย กฎกระทรวง และ

ปัจจัยอื่นๆ สหกรณ์ฯ จึงจ�ำเป็นอย่างยิ่ง ที่จะต้องให้ความ

ส�ำคัญและถ่ายทอด การเปลี่ยนแปลง ตลอดจนการบริหาร

จัดการสหกรณ์ฯให้ผู้แทนสมาชิก และสมาชิกได้รับรู้เพื่อเท่า

ทันในทุกสถานการณ์

ส�ำหรับการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก ชุดที่ 21/2569 ในปีนี้

นั้น ตามแผนปฏิบัติงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท. 

ทุกๆปีในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม เป็นไตรมาสสุดท้ายที่

สหกรณ์เตรียมปิดบัญชี ปีบัญชีของ สหกรณ์ฯสิ้นสุด ณ 31 

ธันวาคม และก�ำหนดจัดประชุมใหญ่ภายใน 150 วัน ตาม

ข้อบังคับ ที่ผ่านมาสหกรณ์ฯสามารถปิดบัญชีแล้วเสร็จ และ

สามารถจัดประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีให้กับสมาชิกได้ไว

ภายใน 45 – 60 วัน เท่านั้น เนื่องจากสหกรณ์มีระบบการ

จัดการภายในที่ดี ประชุมเร็วสมาชิกก็ชอบเพราะทุกคนได้รับ

ผลตอบแทนจากเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนเร็วเช่นเดียวกัน ใน

ปีนี้ “วารสารอุดมการณ์สหกรณ์”  ได้ติดตามแผนบริหาร

จัดการเตรียมการเลือกตั้งผู้แทนทั้งส่วนกลาง และ 9 กลุ่ม

สาขาภมูภิาคจาก ประธานกรรมการ นายกมล ศริจินัทร์ ซึง่ได้

ก�ำหนดวันรับสมัครไว้ตามขั้นตอนของข้อบังคับ คือก�ำหนดไว้

ระหว่างวันที่ 10 ตุลาคม – 24 ตุลาคม 2568 พร้อมมติคณะ

กรรมการด�ำเนินการก�ำหนดวันเลือกตั้งทั้งส่วนกลาง 12 กลุ่ม 

และ 9 กลุ่ม สาขาส่วนภูมิภาค นายกมล ศิริจันทร์ ประธาน

กรรมการ กล่าวว่า

“ในการเตรียมการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2568 ที่จะ

จัดขึ้นในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 ตามข้อบังคับฉบับแก้ไขเพิ่ม

เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 หมวดที่ 7 ว่าด้วยการประชุมใหญ่ 

ข้อ63 ข้อ65 ข้อ66 ข้อ67 ข้อ68 ข้อ69 ข้อ70 และข้อ71 

ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท. ใช้รูปแบบการประชุมใหญ่

ด้วย “ผูแ้ทนสมาชกิ” และในปัจจบุนัมผีูแ้ทนสมาชกิทีม่าจาก

การเลือกตั้งจาก 12 กลุ่มส่วนกลาง และ 9 กลุ่มสาขา จาก

ภาคเหนือ ใต้ อีสาน จ�ำนวน 153 คน และในระหว่างเดือน

พฤศจิกายน 2568 – ธันวาคม 2568 นี้ เพื่อให้เป็นไปตามข้อ

บงัคบัดงักล่าว มตคิณะกรรมการด�ำเนนิการชดุที ่32/2568 จงึ

ก�ำหนดให้มกีารประชมุ/สมัมนาเลอืกตัง้ ผูแ้ทนสมาชกิจาก 12 

กลุม่ส่วนกลาง และ 9 กลุม่สาขา ขึน้เพือ่เตรยีมเข้าประชมุใหญ่

สามัญในวันพุธที่ 18 เดือนกุมภาพันธ์ 2568 รายละเอียดดังที่

ก�ำหนดไว้แล้วในโครงการประชุม/สัมมนาที่ส่งให้ทุกกลุ่มครับ

วันรับสมัคร : ระหว่างวันที่ 10 ตุลาคม – 24 ตุลาคม  

2568...”

ส่วนกลาง 12 กลุ่ม : วันเลือกตั้งระหว่างวันพุธที่ 5 

พฤศจิกายน – วันพฤหัสบดีที่ 20  พฤศจิกายน 2568

ส่วนภูมิภาค 9 กลุ ่ม  : วันเลือกตั้งระหว่างวันพุธที่             

26 พฤศจิกายน – วันพุธที่  17 ธันวาคม 2568

หวงัเป็นอย่างยิง่ว่า ทัง้ส่วนกลาง 12 กลุม่ และส่วนสาขา 

9 กลุ่ม เอกสารและโครงการประชุม/สัมมนาเตรียมเลือกตั้ง

ผู้แทนคงถึงมือประธานกลุ่มเรียบร้อยแล้วนะคะ พบกันวัน

เลือกตั้งค่ะ.
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รายงานผลการด�ำเนินงาน

โดย  :  กุศลิน กังสานุกูลกิจ

คุณกุศลิน กังสานุกูลกิจ
	 สวัสดีค่ะ...พี่น้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด 

(สอ.สร.รฟท.) ทุกท่าน พบกันอีกครั้งแล้วนะคะกับ

วารสารอดุมการณ์สหกรณ์ ในฉบบัที ่123/2568 (เดอืน

ตุลาคม - เดือนธันวาคม 2568) ส�ำหรับสถานการณ์บ้าน

เมืองในช่วงนี้มีหลายเหตุการณ์เกิดขึ้นมากมายไม่ว่าจะ

เป็นเรื่องความขัดแย้งระหว่างไทยและกัมพูชา ที่มีทีท่า

ว่าจะไม่จบลงได้ในเร็วๆนี้ อีกทั้งความเคลื่อนไหวและ

การเปลี่ยนแปลงด้านการเมืองของไทย ที่เราได้นายก

รัฐมนตรีคนใหม่ คนที่ 32 คือ นายอนุทิน ชาญวีระกุล 

จากพรรคภมูใิจไทย ทีต้่องเร่งท�ำผลงานภายในระยะเวลา 

4 เดอืน ก่อนเข้าสูก่ารเลอืกตัง้ใหม่ ซึง่การเปลีย่นแปลงนี้

ส่งผลต่อเรือ่งเศรษฐกจิภายในประเทศไทยอย่างแน่นอน

ค่ะ

	 ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงทั้งทางการเมืองและ

สังคมของประเทศไทย การบริหารงานของ สอ.สร.รฟท. 

ก้าวเข้าสู่ไตรมาสที่ 4 ของปี 2568 (มกราคม - กันยายน) 

ยงัคงมสีภาพคล่องทีย่งัคงให้บรกิารสมาชกิได้อย่างต่อเนือ่ง

ในทกุๆด้านคะ ไม่ว่าจะเป็นบรกิารด้านเงนิฝาก บรกิารด้าน

เงินกู้ และสวัสดิการทั้ง 11 ประเภทที่มอบให้แก่สมาชิก

สหกรณ์ รวมถงึการน�ำเงนิไปลงทนุกบัองค์กรภายนอกเป็น

ไปได้อย่างราบรื่นนะคะ

	 ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ณ เดือน

สงิหาคม 2568 มสีมาชกิทัง้หมด 8,440 คน ทนุเรอืหุน้ของ

สมาชิก 2,445,610,730 บาท รายได้ 126,932,895.87 

บาท รายจ่าย 22,810,081.87 บาท ก�ำไรที่ยังไม่ได้

จัดสรร (8 เดือน) 104,122,814.00  บาท

สรุปผลการให้สินเช่ือทั้ง 3 ประเภท ต้ังแต่เดือน

มกราคม – สิงหาคม 2568 (ยอดอนุมัติ) ดังน้ี

  - เงินกู้ฉุกเฉิน	   จ�ำนวน	  76,234,000	 บาท

  - เงินกู้สามัญ	   จ�ำนวน	 948,234,300	 บาท 

  - เงินกู้พิเศษ	   จ�ำนวน	    3,000,000	 บาท

	 และส�ำหรับช่วงเดือนพฤศจิกายนและเดือน

ธันวาคม 2568 ของทุกปี สหกรณ์ฯจะก�ำหนดจัดประชุม

สัมมนาเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ ส่วนกลาง 12 

กลุ่ม และ ส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม ส�ำหรับปีนี้จะเป็นชุด

ที่ 21/2568 โดยก�ำหนดวันสมัครรับเลือกตั้งผู ้แทนฯ 

ระหว่างวันท่ี 10 ตุลาคม - 24 ตุลาคม 2568 และ

เริ่มเลือกต้ังผู้แทนฯ ระหว่างวันที่ 5 พฤศจิกายน - 17 

ธันวาคม 2568 สมาชิกติดตามรายละเอียดวันและเวลา

การประชุมสัมมนาเลือกต้ังผู ้แทนฯในกลุ่มของท่านได้

ทุกช่องทางการประชาสัมพันธ์ของสหกรณ์ หรือติดต่อ

สอบถามกับผู้แทนฯในกลุ่มของท่านได้เลยค่ะ 

	 สุดท้ายน้ีขออวยพรให้สมาชิก สอ.สร.รฟท.            

ทุกท่าน มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้

นะคะ และเพื่อไม่ให้ท่านพลาดข่าวสารความเคลื่อนไหว

ของสหกรณ์ ติดตามสหกรณ์ฯได้ทุกช่องทางการ

ประชาสมัพนัธ์ Line Official : @255lblkm หรอื www.

srusct.or.th  หรือ Facebook ได้เลยค่ะ.

	 	 พบกันใหม่ฉบับหน้า

	 	 	 	 	 สวัสดีคะ
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รายงานผลการด�ำเนินงาน  

ประจ�ำเดือนสิงหาคม  2568

สิงหาคม 2568(August,2025) กรกฎาคม 2568(July,2025)

จ านวนสมาชิก (ราย) (Membership) 8,440                               8,438                              

เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 86,702,997.32                     91,999,868.33                    

เงินฝากสหกรณ์อ่ืน (Other cooperative deposits) 950,287,131.15                   812,287,131.15                  

เงินลงทุน (Investment) 337,416,000.00                   442,416,000.00                  

ลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้ (Loan receivable members) 2,486,714,259.00                 2,486,811,062.00                

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (Computer program) 511,392.58                         511,392.58                       

สินทรัพยอ่ื์น (Other assets) 1,813,220.26                      2,839,927.98                     

รวมสินทรัพย ์(Total assets) 3,863,445,000.31                 3,836,865,382.04                

เงินรับฝาก (Deposit) 836,700,679.48                   836,760,902.98                  

หนี้สินอ่ืน (Other liability) 41,011,669.75                     34,763,580.15                    

รวมหนี้สิน (Total liability) 877,712,349.23                   871,524,483.13                  

ทุนเรือนหุ้น (Share capital) 2,445,610,730.00                 2,437,429,130.00                

ทุนส ารองและทุนอ่ืนๆ (Compulsory reserves and 540,121,921.08                   527,911,768.91                  

other capital)

รวมทุน (Total capital) 2,985,732,651.08                 2,965,340,898.91                

รวมหนี้สินและทุน (Total liability and capital) 3,863,445,000.31                 3,836,865,382.04                

ดอกเบี้ยรับ (Interest received) 99,586,166.00                     86,985,483.00                    

ดอกเบี้ยเงินรับฝาก (Deposit interest) 12,157,285.61                     9,655,567.79                     

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 14,700,946.55                     14,651,528.74                    

รายได้อ่ืน ๆ (Other income) 488,497.71                         434,787.33                       

รวมรายได้ (Total income) 126,932,895.87                   111,727,366.86                  

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (Interest expenses) 15,058,468.04                     13,105,600.92                    

ค่าใช้จ่ายบริหาร (Administrative expenses) 7,751,613.83                      6,933,362.11                     

รวมค่าใช้จ่าย (Total expenses) 22,810,081.87                     20,038,963.03                    

ก าไรสุทธิ (Net profit) 104,122,814.00                   91,688,403.83                    

รายการทางบัญชี (Accounting transaction)
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เส้นทางคนสหกรณ์

โดย โชติกา บุญรังศรี

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย์

รฐัวสิาหกจิไทย (สสอร.) ก่อตัง้มาเมือ่วนัที ่ 14 กมุภาพนัธ์ 

2554 รวมอายกุารก่อตัง้มากว่า 11 ปี แล้ว ปัจจบุนัหลงัสมาคม

ฌาปนกิจสงเคราะห์ของสถานประกอบการและราชการแยก

ตวัออกไป มสีมาชกิคงเหลอือยูท่ี ่21,198 ราย และมสีมาชกิ

สหกรณ์ออมทรพัย์ สร.รฟท. เป็นสมาชกิอยูจ่�ำนวน 1,969 

ราย ปัจจบุนัเปิดรบัสมคัรสมาชกิในรอบที ่11/2568 เกบ็เงนิ

สงเคราะห์ล่วงหน้า 1,000 บาท ค่าสมคัร 40 บาท ค่าบ�ำรงุ 40 

บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,080 บาท (ยอดเงนิจดัเกบ็ปลายปี) 

กรณเีสยีชวีติทกุกรณ ี(ตามเงือ่นไข) รบัเงนิสงเคราะห์ตัง้แต่ 

400,000 – 600,000 บาท 

ในปัจจบุนัด้วยสาเหตทุีอ่ตัราการตายทีส่งูกว่าประมาณการ

และกอปรกับจ�ำนวนสมาชิกเข้าใหม่ ลาออก ไม่สมดุล ท�ำให้

อตัราการเตบิโตของสมาชกิเป็นไปค่อนข้างช้า นายกสมาคมคน

ใหม่ นายช�ำนาญ อมตเวทย ์ต้นสังกัดรองประธานกรรมการ 

สอ.ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์ บริหารจัดการเข้มกับ

เวลาที่เหลือก่อนสิ้นปี ฮึด!!สู้ ชวนคณะกรรมการรณรงค์หาส

มาชิกเพิ่มให้ได้ถึงจ�ำนวน 30,000 ราย เพื่อเพิ่มความมั่นคงให้

กับสมาชิกและสมาคม สสอร. นายช�ำนาญ อมเวทย์ กล่าวว่า

“ภารกิจส�ำคัญของ สสอร. ในปีนี้ คือ ต้องพยายาม

รณรงค์ในการเพิ่มจ�ำนวนสมาชิกให้ถึง 30,000 คน โดยมี 

2 แนวทาง คือ

1. ให้ศูยน์ประสานงานเดิม วางแผนรณรงค์เชิงรุกหา   

สมาชิกเพิ่มขึ้นจากเดิม

2. รณรงค์ให้สหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจที่ยังไม่เป็น

ศูนย์ประสานงาน และสหกรณ์ออมทรัพย์กลุ่มวิชาชีพอื่น 

ให้สมาชิกมาเป็นศูนย์ใหม่ ซึ่งในระหว่างนี้ได้ติดต่อประสาน

งานพร้อมประชมุร่วมกบั สอ. ครขูอนแก่น เพือ่เชญิชวนเป็น

สมาชิกพร้อมเปิดศูนย์ประสานงาน ได้รับการตอบรับแล้ว 

5,000 ราย เร็วๆนี้คงแล้วเสร็จสมบูรณ์รวมถึง สอ.ต�ำรวจ

ก�ำแพงเพชร...

นอกจากนั้น สสอร.ยังเปิดโอกาสเป็นวาระพิเศษ ขยาย

อายุในการสมัครสมาชิก สสอร.ทั้งสามัญและสมทบ จากอายุ

ไม่เกิน 55 ปี เป็นอายุไม่เกิน 60 ปี สมทบบิดา – มารดา รับ

อายุไม่เกิน 65 ปี มีระยะเวลา 4 เดือน เดือนกรกฎาคม 2568 

ถึง เดือนตุลาคม 2568

นายช�ำนาญ อมตะเวทย์ 

นายกสมาคม สสอร.

นายกสมาคม สสอร. (กอง 1)

ฮึด!! รณรงค์มุ่งเป้าสมาชิก 30,000 ราย

ให้ทันปี 2568
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ช่วงนี้ จึงขอให้ทุกศูนย์ประสานงานฯ ได้ช่วยกันเผยแพร่

รณรงค์เชิงรุกให้กับสมาชิกที่มีอายุเกิน 55 ปีขึ้นไป แต่ไม่เกิน 

60 ปี สามารถสมัครสมาชิก สสอร. ได้ โดยไม่ต้องจ่ายเงินเพิ่ม

เป็นเงินบริจาคตามจ�ำนวนปีที่เกินอายุ

เช่น ถ้าอายุ 58 ปี  ซึ่งมีอายุเกินไป 3 ปี ปกติผู้สมัครก็ต้อง

จ่ายเพิม่ย้อนหลงัเป็นเงนิบรจิาคอกี 3 ปี เป็นเงนิ 20,000 บาท 

คือ เงินสงเคราะห์ล่วงหน้าปัจจุบัน 5,000 บาท บวกด้วยเงิน

ย้อนหลังอีก 3 ปี เป็นเงิน 15,000 บาท รวมเป็น 20,000 บาท 

ยังไม่รวมเงินค่าสมัครแรกเข้า 40 บาท และเงินค่าบ�ำรุงรายปี 

อีกปีละ 40 บาท

แต่ช่วง 4 เดอืนนี ้ทางสมาคมเปิดรบัสมาชกิ ทีม่อีายไุม่เกนิ 

60 ปี ทั้งสมาชิกสามัญ และสมทบ คือ เกิดไม่เกิน พ.ศ. 2508 

สสอร.ใคร่ขอให้ศนูย์ประสานงานฯ ได้โปรดคดักรองและ

ตรวจสอบอย่างเข้มงวด โดยเฉพาะใบรบัรองแพทย์และใบรบั

รองสุขภาพ เพื่อมิให้มีผู้ฉวยโอกาสจากที่ป่วยอาการหนักมา

สมัคร

หากเข้ามาไม่กี่เดือนแล้วเสียชีวิต โดยผู้สมัครหรือศูนย์ฯ

ช่วยกนัปกปิดหรอืปิดบงัข้อมลู จะท�ำให้สมาชกิรายเก่าต้องเสยี

ประโยชน์ ทีต้่องแบกรบัภาระอย่างไม่เป็นธรรม ทีต้่องจ่ายช�ำระ

เงินเพิ่มขึ้น การช่วยเหลือเอื้อประโยชน์โดยปิดบังข้อมูล ถือ

เป็นการสมคบคิดและสร้างความเสียหายแก่สมาชิกรายเก่าๆ

ที่เป็นสมาชิกมานาน

เพื่อให้สมาคมฯของเราเข้มแข็งมั่นคงและยั่งยืน จึงขอ

ให้ศูนย์ฯทุกแห่งช่วยกันระดมสมาชิกแบบเชิงรุก และตรวจ

สอบคัดกรองอย่างตรงไปตรงมา เพื่อความเป็นธรรมแก่

สมาชิกทุกคน...

ก็ขอเชิญชวนพี่น้องสมาชิก สอ.สร.รฟท. ของเรานะคะ 

ท่านใดทีย่งัไม่สมคัรเป็นสมาชกิสมาคมกอง 1  สสอร. ให้รบี

ชวนกนัมาสมคัรนะคะ โดยตดิต่อขอรายละเอยีดได้ทีส่หกรณ์

ทุกวันท�ำการในเวลาราชการค่ะ
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์

หน้ีครัวเรือน
: ชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ ?

อ่านข่าวเศรษฐกิจ 2-3 ปีมาน้ี รู้สึกห่อเห่ียว ท่ัวบ้านท่ัว

เมืองพูดกันเรื่องหนี้ครัวเรือน ในฐานะคนท�ำงานสหกรณ์ อด

ไม่ได้ท่ีจะต้องทบทวนตัวเอง  เราหรือเปล่าท่ีท�ำให้ปัญหาน้ีเกิด

ขึ้นและรุกลามเป็นทุกข์ของผู้คน  อ่านรายงานของกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์ก็ดูดี  แต่พอแปลงไปเป็นส่ือของหน่วยนโยบาย

เช่น ธปท. สศช. สกสช.ฯลฯ อ่านแล้วไม่สบายใจ

ตามรายงานสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ ่ม

เกษตรกร ปี 2567 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สหกรณ์ออม

ทรัพย์มีท้ังส้ิน 1,354 แห่ง สมาชิก  3.469 ล้านคน  มีทุนด�ำเนิน

งานทั้งส้ิน  3.43 ล้านล้านบาท แหล่งเงินทุนส่วนใหญ่เกิดจากการ

ก่อหนี้  แต่หน้ีส่วนใหญ่ของสหกรณ์มาจากเงินรับฝากจากสมาชิก 

เม่่ือรวมกับทุนเรือนหุ้นท�ำให้สหกรณ์ออมทรัพย์มีเงินทุนภายใน

ถึงร้อยละ 79.33 ของทุนด�ำเนินงานทั้้งสิ้้น ท�ำให้ภาพรวมสหกรณ์

มีเงินทุนเพียงพอในการช�ำระหนี้ได้ ในส่วนของการใช้เงินทุนส่วน

ใหญ่เป็นการปล่อยกู้ให้กับสมาชิก โดยเป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของการจัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ ซึ่่งอัตราลูกหนี้้ระยะสั้นที่ช�ำระ

ได้ตามก�ำหนดสูงถึง ร้อยละ 98.93 การด�ำเนินธุรกิจสินเชื่อ ขยาย

ตัว ร้อยละ 7.58 ในขณะที่ธุรกิจรับฝากเงินหดตัวลง ร้อยละ 3.38 

แสดงว่า สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์มีความต้องการกู้ยืมเงิน

มากกว่าการฝากเงินกับสหกรณ์ และยังคาดการณ์ว่าในอนาคต

สมาชิกอาจจะกู้ยืมเงินเพ่ิมขึ้น  กรมตรวจบัญชีสหกรณ์วิเคราะห์

ว่าธุรกิจสินเช่ือของสหกรณ์ยังขยายตัวอย่างต่อเนื่อง เนื่องจาก

การปรับเพิ่มขึ้นของอัตราดอกเบี้ยธนาคารพาณิชย์ ประกอบ

กับการที่สหกรณ์ออมทรัพย์ยังมีกระแสเงินทุนจากทุนเรือนหุ้น

เข้ามาทุกเดือน ท�ำให้สหกรณ์ออมทรัพย์ยังสามารถปล่อยสินเชื่อ

ให้กับสมาชิกเพิ่มได้ตราบเท่าที่สมาชิกยังต้องการกู้ยืมเงิน อัตรา

ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ ได้ถึงร้อยละ 3.02 ซึ่่งถือว่าได้รับผล

ตอบแทนค่อนข้างดี ธุรกิจสินเชื่อไม่ได้ท�ำให้สหกรณ์มีปัญหาใน

กิจการ ที่น่าสังเกตมีเพียงว่าวัตถุประสงค์ของการกู้ยืมเงินของ

สมาชิกส่วนใหญ่เป็นการกู้ เพื่อใช้จ่ายครัวเรือน ช�ำระหน้ีเดิม 

และใช้สอยส่วนตัวตามล�ำดับ   

จะว่าไปแล้ว สมาชิกไม่ได้สร้างปัญหาให้กับสหกรณ์จาก

การใช้สินเช่ือเท่าไรนัก มีคนวิจารณ์กันว่าสหกรณ์สร้างปัญหา

ให้กับสมาชิกในการให้สินเชื่อ หลายหน่วยเสนอให้สหกรณ์ท�ำ

อย่างนั้นอย่างนี้มากมาย จนรู้สึกเหมือนว่าเรื่องการกู้ยืมเงินของ

สมาชิกสหกรณ์และการให้บริการสินเชื่อของสหกรณ์เป็นตัวร้าย

ในปัญหาหนี้ครัวเรือน  

ความจริงวัตถุประสงค์การกู ้ยืมเงินของสมาชิกไม่ได้ถูก

น�ำเสนอหรือวิเคราะห์ให้ชัดเจน เนื่องจากหลายสหกรณ์มีสิน

เช่ือจ�ำกัดเพียงฉุกเฉิน สามัญ และพิเศษ สมาชิกไม่ต้องระบุ

วัตถุประสงค์เฉพาะเจาะจงในค�ำขอกู้ จึงเขียนกันกว้างๆ สหกรณ์

ก็ไม่ได้น�ำมาเป็นสาระ ขอเพียงแต่วงเงินกู้ และระยะเวลาช�ำระ

โดย โชติกา บุญรังศรี

ดร.ขนิฏฐา  กาญจนรังษีนนท์
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โดย เบญจวรรณ ล้อเส็งคืนเป็นไปตามที่ก�ำหนดก็อนุมัติให้ได้แล้ว จึงไม่อาจกล่าวได้ว่า 

สมาชิกของสหกรณ์กู้ยืมเงินโดยไม่มีวัตถุประสงค์ชัดเจนเพียง

พอ ผู้กู้มีวัตถุประสงค์ชัดเจน แต่สหกรณ์ไม่ได้เก็บและรายงาน

ข้อมูลต่างหาก  

แล้วท�ำไมสมาชิกสหกรณ์ถึงใช้บริการสินเชื่อ จริงอยู่อาจมี

คนบางกลุ่มบางคนใช้เงินมือเติบ ไม่มีการวางแผน มีให้กู้ก็กู้  แต่

ผู้เขียนคิดว่า คนแบบน้ีไม่ได้มีจ�ำนวนมาก ปัญหาส่วนใหญ่เกิด

จากการที่รายรับไม่เข้ามาตามที่คาดหวัง ท�ำให้ไม่สามารถผ่อน

ช�ำระได้ตามแผน กลายเป็นดินพอกหางหมู หนี้สินล้นพ้นตัว คน

เราตัดสินใจเป็นหนี้ อาจเกิดจากความจ�ำเป็นที่ไม่อาจรอได้ หรือ

การบริหารสภาพคล่องส่วนตัว  ทั้งสองเหตุไม่อาจต�ำหนิคนเป็น

หนี้ได้ เขามีเหตุผล มีความจ�ำเป็น มีวิถีท่ีเลือกแล้ว ถ้าจะมีปัญหา

ก็อยู่ที่ยังคิดไม่รอบคอบ ไม่วางแผนให้ดี (มีบางคนยื่นกู้เพราะ

เห็นเพ่ือนๆ กู้แล้วได้ ก็เลยอยากได้บ้าง ยังไม่มีแผนการใช้ชัดเจน  

บางคนจ�ำเป็นต้องใช้เงินจ�ำนวนหนึ่ง แต่ยื่นกู้เผื่อมากขึ้นไปอีก ก็

เลยได้เงินกู้เกินจ�ำเป็น จะคืนก็เสียดาย เลยใช้ไปซะ) ซึ่งกรณีที่มี

ปัญหานี้ไม่ใช่ลูกหน้ีทั้งหมด หรือส่วนใหญ่ของสหกรณ์ ไม่ทราบ

เหมือนกันว่าผู้คนจะมาห่วงอะไรกับสหกรณ์นัก

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ที่เป็นลูกหน้ีเงินกู้ ส่วนใหญ่เงิน

เดือนไม่สูง (พวกเงินเดือนสูงๆก็จะไม่กู้เอาแต่ฝากเงิน) คนเงิน

เดือนไม่สูงจะสร้างอนาคตหรือความเป็นอยู่ที่ดี อยากมีบ้าน 

อยากมีรถ อยากเรียนหนังสือต่อ อยากท�ำอาชีพเสริม ท�ำได้สอง

แบบ คือ ค่อยๆท�ำไปทีละนิดทีละหน่อย ค่อยๆ เก็บสะสมเงินให้

มากพอ (แล้วก็ซื้อบ้านไม่ได้สักที) อีกแบบหนึ่งคือ กู้มาท�ำ แล้ว

ค่อยๆผ่อนคืนไป การเลือกแบบหลังเป็นความเสียหายอย่างไร 

เรามีอิสรภาพในการเลือกมิใช่รึ หรือเป็นว่ากู้ธนาคารไม่เป็นไร 

แต่พอกู้กับสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ตัวเองมีหุ้นอยู่ด้วยถูกกล่าวหา

ว่าใช้จ่ายฟุ่มเฟือย เป็นหนี้ไม่คิด 

สหกรณ์ออมทรัพย์ต่างก็มีการปรับโครงสร้างหน้ีให้กับ

สมาชิก ในกรณีที่สมาชิกมีปัญหาในการช�ำระหนี้รายเดือน หลาย

สหกรณ์พยายามหาหลักประกันเงินกู้เพื่อให้สมาชิกสามารถได้

รับสินเชื่อมากพอ อีกทั้งยังมีผลิตภัณฑ์ด้านสินเชื่อและสวัสดิการ

อีกมากมาย เพื่อไม่ให้สมาชิกต้องประสบปัญหาเป็นหนี้ในกลุ่ม

เปราะบาง  ขอเพียงแต่ให้สมาชิกไม่กลัวไม่เลี่ยงที่จะเข้าปรึกษา

กับสหกรณ์ เพราะไม่มีสหกรณ์ใดประสงค์จะด�ำเนินคดีกับสมาชิก  

ทุกสหกรณ์มีความประสงค์จะให้การช่วยเหลือสมาชิกของตนท้ัง

สิ้น  ดังนั้นสหกรณ์ออมทรัพย์ไม่ได้ซ�้ำเติมปัญหาหนี้ครัวเรือน

ของประเทศแม้แต่น้อย หากแต่เป็นการป้องกันมิให้สมาชิกของ

เราเข้าไปอยู่ในกลุ่มคนที่ถูกนับเป็นกลุ่มเปราะบางของหนี้ครัว

เรือนต่างหาก  

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้ค�ำแนะน�ำว่า ผู ้บริหารสหกรณ์

ออมทรัพย์ควรก�ำหนดกลยุทธ์ในการบริหารเงินทุนด้วยความ

ระมัดระวังรอบคอบ ท้ังด้านเงินรับและด้านเงินจ่าย เพื่อให้

สหกรณ์ออมทรัพย์ยังคงมีสภาพคล่องทางการเงินท่่ีดี และบริหาร

งานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตลอดเวลา  สร้างความเช่ือ

มั่นในระบบสหกรณ์ออมทรัพย์ให้กับสมาชิก เพื่อการเติบโตอย่าง

มั่นคง และ ยั่งยืนของสหกรณ์ตลอดไป

กรมส่งเสริมสหกรณ์ให้ค�ำแนะน�ำให้สหกรณ์ด�ำเนินการตาม

หลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม  

ผลักดันให้สหกรณ์เข้าเป็นสมาชิกกับเครดิตบูโร  ด�ำเนินโครงการ

แก้หนี้สมาชิกตามแนวทางแก้ปัญหาหนี้สิน   

สภาพัฒน์ฯเสนอให้รัฐผลักดัน “สหกรณ์” เข้าร่วมเป็น

สมาชิก “เครดิตบูโร” โดยเห็นว่า สหกรณ์ที่เป็นสมาชิก เครดิต

บูโรยังมีจ�ำนวนน้อย ท�ำให้การแก้ไขปัญหาหนี้สินครัวเรือนท�ำได้

ยาก (ไม่ทราบว่ายากอย่างไร)

ส่วนกระทรวงศึกษาธิการ จะตั้งสหกรณ์กลาง สกสค. ให้ครู

ท่ีเป็นหนี้จากสถาบันการเงินต่างๆ โดยเฉพาะจากสหกรณ์ออม

ทรัพย์สมัครใจจะแก้หนี้  โอนหุ้น โอนหนี้เข้ามาที่สหกรณ์กลาง 

ในอัตราดอกเบี้ยต�่ำ เริ่มต้นที่ 0% ปีที่ 2 ขยับขึ้นตามขั้นบันได 

แต่จบที่ไม่เกิน 4.5%  และไม่ก่อหนี้เพิ่มอีก 

แล้วสหกรณ์ออมทรัพย์... จะท�ำอะไรดี ส�ำหรับผู้เขียน...

ปล่อยให้สหกรณ์ของดิฉันคิดเอง ปล่อยให้สมาชิกของ

สหกรณ์คิดเองได้ป่ะ

ขอขอบคุณเป็นอย่างยิ่ง บทความจาก 
ดร.ขนิฏฐา  กาญจนรังษีนนท์
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บนความเคล่ือนไหว

สมาคม สส.ชสอ. (กอง 2)

ประชุมใหญ่วิสามัญพร้อมจัดสัมมนา 4 ภาค

เพิ่มศักยภาพศูนย์ประสานงาน

    สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์สหกรณ์สมาชิก

ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์แห ่งประ เทศไทย           

(สส.ชสอ.) จัดประชุมสัมมนา 4 ภูมิภาคศูนย์ประสาน

งาน สส.ชสอ. หวังพัฒนาศักยภาพศูนย์ประสานงาน

และสร้างสวัสดิการแก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทุก

วิชาชีพ

     นายสมพล ตันติสันติสม นายกสมาคม สส.ชสอ. 

เปิดเผยว่า โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์ประสานงาน 

สส.ชสอ. เป็นกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานปี 2568 ของ

สมาคมฯ โดยการด�ำเนินงานที่ผ ่านมาของ สส.ชสอ. 

ตั้งแต่เริ่มก่อตั้งจนถึงปัจจุบัน ถือว่าประสบผลส�ำเร็จใน

ระดับหนึ่งเนื่องจากได้รับความร่วมมือจากศูนย์ประสาน

งานเป็นอย่างดี การด�ำเนินงานของสมาคมได้รับการช่วย

เหลือและข้อเสนอแนะจากศูนย์ประสานงานมีการประชุม

เพื่อรับทราบนโยบายการด�ำเนินงานระหว่างสมาคมกับ

ศูนย์ประสานงานและแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น ตอบข้อ

สงสัย การประสานงานและการปฏิบัติงานร่วมกันของ

คณะกรรมการ เจ้าหน้าที่ เป็นไปด้วยความราบรื่น สร้าง

ความเชื่อมั่นให้เห็นว่า สมาคมเป็นองค์กรที่เกิดขึ้นตาม

กฎหมาย และมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพจน

เกิดประสิทธิผล
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โดย โชติกา บุญรังศรี

      ทั้งนี้สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิก

ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้จัดตั้ง

เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2554 โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะ

ช่วยเหลือในเรื่องการจัดการศพและสงเคราะห์ครอบครัว

ให้แก่สมาชิกเมื่อถึงแก่ความตาย พร้อมทั้งส่งเสริมให้

สหกรณ์ออมทรัพย์ทั่วประเทศเป็นศูนย์ประสานงานท�ำ

หน้าที่เป็นตัวแทนในการด�ำเนินงานและให้บริการแก่

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ในสังกัด

      “ส�ำหรับประชุมสัมมนา 4 ภูมิภาคศูนย์ประสานงาน 

สส.ชสอ. ในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความมั่นใจ

ให้กับศูนย์ประสานงานน�ำสู่สมาชิก เพิ่มสมาชิกและเชิญ

ชวนสหกรณ์เป็นศูนย์ประสานงานเพิ่ม คาดว่าจะช่วย

สร้างประโยชน์และสร้างสวัสดิการให้กับสมาชิกสหกรณ์

ออมทรัพย์ทุกวิชาชีพ ซึ่งเป็นสวัสดิการที่มั่นคง รวมถึง

การได้รับทราบปัญหาและอุปสรรคในการด�ำเนินงานของ

ศูนย์ฯ เพื่อน�ำมาปรับทบทวน ปรับปรุงและแก้ไขต่อไป” 

นายสมพล ตันติสันติสม นายก สส.ชสอ. กล่าว.
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ฌาปกิจสงเคราะห์

สรปุยอดสมาชิกศนูย์ประสานงาน 

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ สสอร. และ สส.ชสอ.

ณ วันที่ 17 กันยายน 2568

 2,298 ราย

155 ราย

	 115 ราย

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

(สส.ชสอ.) กองที่ 2

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) กองที่ 1

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

2,527 ราย

344 ราย

214 ราย

1,969 ราย

861 ราย

113 ราย

63 ราย

685 ราย
 กรณีเสียชีวิตทายาทได้รับเงินสงเคราะห์ รายละเอียดดังนี้

สสอร. ได้รับเงินสงเคราะห์ประมาณ 400,000 บาท

** สมาคมฌปานกิจสงเคราะห์ สสอร. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงิน    	

    สงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 2.5%

** ศูนย์ประสานงาน สอ.สร.รฟท. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงิน	     	

    สงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 1.5%

สส.ชสอ. ได้รับเงินสงเคราะห์ประมาณ 600,000 บาท

** สมาคมฌปานกิจสงเคราะห์ สส.ชสอ. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงิน	

    สงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 2%

** ศูนย์ประสานงาน สอ.สร.รฟท. หักค่าด�ำเนินการจากวงเงิน	     	

    สงเคราะห์ศพตามข้อบังคับสมาคมฯ 2%
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย ประชาสัมพันธ์

สอ.สร.รฟท. เข้าร่วมสัมมนาเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพย์แจ้งวัฒนะ

และพิธีรับ - ส่งหน้าที่การเป็นเจ้าภาพเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพย์แจ้งวัฒนะ ประจ�ำปี 2569

เมื่อวันศุกร์ที่ 19 กันยายน 2568 ที่ผ่านมา ประธานกรรมการได้มอบ

หมายให้คุณสุมาลี สุดแก้ว กรรมการและเหรัญญิก คุณโชติกา บุญรังศรี 

กรรมการ และคุณอัมพร เคนเหลา กรรมการ เข้าร่วมสัมมนาเครือข่าย

สหกรณ์ออมทรัพย์แจ้งวัฒนะและพิธีรับ - ส่งหน้าที่การเป็นเจ้าภาพเครือ

ข่ายสหกรณ์ออมรัพย์แจ้งวัฒนะ ประจ�ำปี 2568 พร้อมมอบธงเครือข่าย

สหกรณ์ออมทรัพย์แจ้งวัฒนะ จัดขึ้น ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ แอนด์ คอน

เวนชั่น ห้องประชุมเดซี่ กรุงเทพมหานคร .

สมาชิกรับรถจักรยานยนต์ : เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพื่อซื้อรถจักรยานยนต์




