
หน้าที่ของผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ หน ้ า 8

หน้า 3ขั้นตอนการยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น เงินฝาก หนี้

บทความ : สหกรณ์สหภาพคือมรดก

เรื่องเด่นฉบับนี้

หน้า 10



และส่วนภมูภิาคท้ังหมดจ�ำนวน 149 ท่าน  

(ส่วนกลาง 75 ท่าน /ส่วนภมูภิาค 74 ท่าน) 

นอกจากการประชมุเลอืกตัง้ผูแ้ทนสมาชิก

แล้ว สหกรณ์ได้จดัโครงการสมัมนาผู้แทน

สมาชิกและสมาชิกในหัวข้อเรื่อง “ใน

ภาวะเศรษฐกิจวิกฤติ จะใช้สหกรณ์ให้

เป็นประโยชน์ได้อย่างไร” บรรยายโดยคุณ

สมศกัดิ ์ โกศยัสขุ ทีป่รึกษา สอ.สร.รฟท. 

เพือ่ให้ความรูก้บัสมาชกิให้มคีวามรู ้ความเข้าใจในหลกัการ อดุมการณ์

ของสหกรณ์ และน�ำความรู้ไปใช้ประโยชน์ เป็นแนวทางในการด�ำเนนิ

ชวีติในภาวะเศรษฐกจิปัจจบุนั และวันที ่23 ธนัวาคม 2565  สหกรณ์

ได้จดัโครงการสมัมนาวชิาการครัง้ที ่4/2565 ให้กบัทีป่รกึษา ผูต้รวจ

สอบกจิการ คณะกรรมการด�ำเนนิการ สอ.สร.รฟท. คณะกรรมการ 

สร.รฟท. และเจ้าหน้าที่ สอ.สร.รฟท.ในเรื่อง “การบริหารจัดการ

สหกรณ์ ทีม่ปีระสิทธภิาพ” เพือ่ให้ผูเ้ข้ารบัการอบรมมคีวามรูค้วาม

เข้าใจในเรือ่งการบรหิารจดัการสหกรณ์ อย่างมปีระสิทธภิาพ และน�ำ

ไปใช้ในการบริหารงาน สอ.สร.รฟท.ให้เกดิประโยชน์สงูสดุ

	 สุดท้ายน้ี ขอให้พี่น้องสมาชิก สอ.สร.รฟท.ทุกท่าน                  

ใช้ชีวิตด้วยความมีสติ ไม่ประมาท ท้ังสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

ไวรสัโควิด 19 ท่ียังคงมกีารแพร่ระบาดเพิม่ขึน้ เพือ่ความปลอดภัย

และป้องกนัการแพร่ระบาด ขอให้สวมหน้ากากอนามยัทุกครัง้เม่ืออยู่

ในท่ีชุมชน รกัษาระยะห่างทางสังคม(Social Distancing) และใน

สถานการณ์วิกฤตทางเศรษฐกจิ ขอให้สมาชิกใช้จ่ายอย่างประหยัด

ตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง รูจ้กัการเกบ็ออมเงนิเพือ่ความ

ม่ันคงในอนาคต  แล้วพบกนัใหม่ฉบับหน้านะครบั.

สวสัดีครบั

สราวธุ  สราญวงศ์

บรรณาธกิาร

ทักทาย
บทบรรณาธิการ
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	 สวสัดคีรับพ่ีน้องสมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์สหภาพแรงงาน

รัฐวสิาหกจิรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกดั ทุกท่าน พบกนัอีกครัง้กับ

วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ฉบบัที ่ 93 ประจ�ำเดอืนมกราคม 2566 

ก่อนอื่นต้องขอสวัสดีปีใหม่กับพี่น้องสมาชิก สอ.สร.รฟท. อย่าง

เป็นทางการ ขออ�ำนวยพรให้ทุกท่านมีความสุข มีสุขภาพแข็งแรง

ปราศจากโรคภัยนะครับ..... ในวันที ่31 ธันวาคม 2565 ทีผ่่านมาซ่ึง

ถือเป็นการสิน้สุดปีบญัชขีอง สอ.สร.รฟท.ตามข้อบงัคบัของสหกรณ์ 

เมื่อคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ได้จัดท�ำงบการเงินส่งให้ผู้

สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว คณะกรรมการด�ำเนินการ

สหกรณ์ต้องเสนองบการเงินประจ�ำปีให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณา

ภายในก�ำหนด 150 วันนับแต่วันสิน้ปีทางบัญชี ส�ำหรับการประชมุ

ใหญ่สามญัประจ�ำปี 2565 คณะกรรมการฯได้ก�ำหนดให้มกีารประชมุ

ในวนัอังคารที ่15 กมุภาพันธ์ 2566 และเมือ่ดรูายงานผลการด�ำเนนิ

งานทีไ่ด้รบัการรับรองในทีป่ระชุมของคณะกรรมการด�ำเนินงานแล้ว 

ในภาพรวมของ สอ.สร.รฟท. ในช่วง 11 เดอืนทีผ่่านมา สอ.สร.รฟท. 

มีทุนด�ำเนินการเพิม่ขึน้ 3,441.84 ล้านบาท มีรายได้รวม 161.71 

ล้านบาท และมีก�ำไรสะสมเพิม่ขึน้  138.33 ล้านบาท  และเมือ่รวม

ผลการด�ำเนนิงานสิน้สุดเดอืนธันวาคม 2565 สรปุผลการด�ำเนนิงาน

ของสหกรณ์เป็นไปตามทีไ่ด้ตัง้ประมาณการไว้ สมาชิกสามารถตดิตาม

ดรูายละเอยีดต่างๆได้ในวารสารฉบบันีค้รบั

	 ในช่วงวันที่ 28 พฤศจิกายน - 15 ธันวาคม 2565              

คณะกรรมการ สอ.สร.รฟท.น�ำโดยคุณกมล ศิริจันทร์ ประธาน                  

สอ.สร.รฟท. ได้ออกเดินสายประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกในส่วน

กลุ่มสาขาภูมิภาคทั้ง 9 กลุ่ม เพื่อเป็นตัวแทนของสมาชิกในส่วน

กลุม่สาขาภมูภิาคเข้าร่วมการประชุมใหญ่สามญัประจ�ำปี 2565 ซ่ึง

เป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์ทั้งในส่วนกลาง

คุณสราวุธ  สราญวงศ์
: บรรณาธิการ

โดย : สราวุธ  สราญวงศ์

เรื่องจากปก

คุยกับประธาน

รายงานผลการด�ำเนินงาน

รอบรู้เรื่องสหกรณ์

บนความเคลื่อนไหว

ฌาปนกิจสงเคราะห์

ประมวลภาพกิจกรรม

โดย : ประชาสัมพันธ์

โดย : กมล ศิิริจันทร์

โดย : กุศลิน กังสานุกูลกิจ

โดย : สมศักดิ์ โกศัยสุข

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

โดย : ประชาสัมพันธ์
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ที่ปรึกษา : 

สมศักดิ์ โกศัยสุข , กมล ศิริจันทร์  

บรรณาธิการ :  

สราวุธ  สราญวงศ์

กองบรรณาธิการ : 

ฐากูร เพชรมาตย์ , ชาตรี วงศ์พรหม

สุเชษฐ์ จันทร์คง , จิรสิน ตี่คะกุล

กัมพลสร เจตน์จุฑารัตน์

ออกแบบรูปเล่ม :  

เบญจวรรณ  ล้อเส็ง

เส้นทางคนสหกรณ์ โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง8
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ขัน้ตอนการกดยนืยนัยอดออนไลน์
(ยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น เงินฝาก หนี้)

	 ในปี 2566 นี้ สหกรณ์ออมทรัพย์สภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด                     
(สอ.สร.รฟท.)  ได้ยกเลิกการยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น เงินฝาก หนี้ ผ่านเอกสาร โดยก�ำหนดให้สมาชิกยืน
ยันยอดฯผ่านทางระบบออนไลน์ ที่ www.srusct.or.th เท่านั้นค่ะ เร่ิมกดยืนยันยอดฯผ่านระบบออนไลน์               
ได้ตั้งแต่วันที่ 10 มกราคม 2566 เป็นต้นไป รายละเอียดข้ันตอนดังนี้.

	 ก่อนเข้าไปกดยืนยันยอดฯผ่านระบบ
ออนไลน์ สมาชิกต้องสมัครเข้าใช้บริการ
ระบบออนไลน์สหกรณ์ก่อนนะคะ โดยเข้าไป
สมัครได้ที่ www.srusct.or.th อย่าลืม!! แจ้ง
อัพเดทเบอร์โทรศัพท์ผ่านทุกช่องทางการ
ติดต่อของสหกรณ์ฯได้เลยค่ะ.

“

“
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คุณกมล  ศิริจันทร์
: ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.

คุยกับประธาน

โดย  :  กมล ศิริจันทร์

 	 สวัสดีปีใหม่ 2566 ขอให้พ่ีน้องสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
รถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) ทุก
ท่านและครบอครัว จงประสบความส�ำเร็จ ความ
เจริญ ปราศจากทุกข์ภัยต่างๆ คิดหวังสิ่งใดขอให้
สมหวังในสิ่งนั้นทุกประการ

	 พบกันอีกค รั้ งกับวารสารอุดมการณ ์
สหกรณ์ ประจ�ำเดือนมกราคม 2566 การด�ำเนิน
การกิจการของสหกรณ์ฯ ในปี 2565 ของพวก
เราทุกคนซึ่งด�ำเนินกิจการไปตามนโยบายและ
แผนงานที่คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 
29/2565 ที่ปรึกษาสหกรณ์ ได้ก�ำหนดไว้ และผล
ประกอบการของสหกรณ์ก็บรรลุเป้าหมายตามที่ได้
ตั้งเป้าไว้

	 ในช่วงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 – 24 
พฤศจิกายน 2565 คณะกรรมการ สอ.สร.รฟท. 
ได้ออกเดินสายพบปะสมาชิกให้มีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการอุดมการณ์สหกรณ์และประชุม
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก ส่วนกลาง 12 กลุ่ม มีผู้แทน
สมาชิกได้ 75 คน และในส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม มี

ผู้แทนสมาชิกได้ 74 คน เพื่อเข้าร่วมการประชุม
ใหญ่สามัญประจ�ำปี 2566 ซึ่งคณะกรรมการด�ำเนิน
การได้ก�ำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำ
ปี 2565 ขึ้นในวันพุธที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ซ่ึง
เป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์
ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคท้ังหมดจ�ำนวน 
149 คน

	 สุดท้ายน้ี เน่ืองในวาระขึ้นปีใหม่ 2566 ขอ
ให้พ่ีน้องสมาชิก สอ.สร.รฟท. ทุกท่าน พร้อมทั้ง
ครอบครัว มีความสุขสมหวังทุกประการ มีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจากโรคภัยทั้งปวง

สวัสดีครับ
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คุณกุศลิน กังสานุกูลกิจ

รายงานผลการด�ำเนินงาน

โดย  :  กุศลิน กังสานุกูลกิจ

	 “อุดมการณ์สหกรณ์” ฉบับน้ียังคงรายงาน

ผลการด�ำเนินงานของเดือนพฤศจิกายน 2565 ปีเก่า

อยูน่ะคะ เพราะวารสารเราออกสูส่มาชกิทุกวนัท่ี 1 ของ

เดือน ผลการด�ำเนินงานจึงช้าไป 1 เดือนค่ะ

	 ส�ำหรับเดือนพฤศจิกายน 2565 สหกรณ์

ออมทรัพย ์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) มีทุนด�ำเนินงาน 

3,441,845,908.28 บาท ด�ำเนินการตามนโยบาย

และแผนปฏิบัติงาน ปี 2565 สามารถด�ำเนินการได้

ตามแผนฯ สหกรณ์ฯมสีภาพคล่องทีเ่พยีงพอแก่สมาชกิ

ตลอดทั้งปี คณะกรรมการอ�ำนวยการประชุมวิเคราะห์

สถานการณ์ทางการเงินเป็นประจ�ำทุกสัปดาห์แรกของ

เดือน มีการน�ำเงินไปฝากไปลงทุนกับสหกรณ์อื่นอย่าง

เหมาะสม เป็นจ�ำนวนเงิน 1,033,175,992.78 บาท 

ข้อมูล ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2565 สหกรณ์มีสภาพ

คล่องที่ดี ไม่มีอะไรน่ากังวล แสดงให้เห็นถึงความม่ันคง 

และเสถียรภาพของสหกรณ์เราได้เป็นอย่างดีนะคะ

	 ส�ำหรับการจ่ายสวัสดิการได้แก่สมาชิกซึ่งมี

ท้ังหมด 11 สวัสดิการ ตั้งแต่เกิด แก่ เจ็บ ตาย ได้

อนุมัติให้จ่ายไปแล้วเป็นเงิน 5,983,175.00 บาท 

มีการจ่ายสวัสดิการเพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสไปมาก

ที่สุดคือ 484 ราย เป็นเงิน 524,500 บาท 

	 ส่วนสรุป รายได้และค่าใช้จ่าย ของสหกรณ์

ออมทรพัย์ สอ.สร.รฟท. ณ เดือนพฤศจกิายน 2565 

มีดังนี้คะ

          รายได้  	  161,716,104.14    บาท

       ค่าใช้จ่าย	     23,378,329.42    บาท

      ก�ำไรที่ยังไม่จัดสรร	 138,337,774.72    บาท

	 ในป ัจจุบันสหกรณ์ฯมีสมาชิกรวมท้ัง ส้ิน 

8,127 คน และที่ส�ำคัญการยืนยันยอดทุนเรือนหุ้น เงิน

ฝาก หนี้ ประจ�ำปี 2565 สหกรณ์ฯยกเลิกการยืนยัน

ผ่านทางกระดาษแล้วนะคะ โดยสมาชิกทุกคนจะต้อง

ยืนยันยอดฯผ่านทางระบบออนไลน์สหกรณ์เท่านั้น  

สหกรณ์ฯเปิดให้สมาชิกเข้าไปตรวจสอบยอดทุนเรือน

หุ้น เงินฝาก หนี้ ประจ�ำปี 2565 ได้ตั้งแต่วันที่ 10 

มกราคม 2566 เป็นต้นไป หากสมาชิกท่านใดยังไม่เคย

สมัครเข้าใช้บริการระบบออนไลน์สหกรณ์ กรุณาแจ้ง

อัพเดทเบอร์โทรศัพท์ก่อนการสมัครเข้าใช้งานระบบ

ออนไลน์ผ่านทุกช่องทางการติดต่อของสหกรณ์ฯได้

เลยค่ะ 

	 . . แ ล ะ สุ ดท ้ า ย น้ี สหกรณ ์ออมทรัพย ์ 

สอ.สร.รฟท. ก�ำหนดจัดประชุมใหญ่สามัญประจ�ำ

ปี 2565 โดยผู้แทนสมาชิกฯเท่านั้น ในวันพุธที่ 15 

กุมภาพันธ์ 2566 นะคะ รอรับทราบเงินปันผล และ

เงินเฉลี่ยคืนฉบับต่อไปค่ะ.
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รายงานผลการด�ำเนินงาน 

ประจ�ำเดือน พฤศจิกายน 2565  

รายการทางบัญชี (Accounting transaction) พฤศจิกายน 2565(November,2022) ตลุาคม 2565(October,2022)

จ านวนสมาชิก (ราย) (Membership) 8,127 8,109

เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 65,499,026                      65,693,584                    

เงนิฝากสหกรณ์อ่ืน (Other cooperative deposits) 763,373,376.63                738,144,052.75               

เงนิลงทุน (Investment) 260,000,000.00                270,000,000.00               

ลูกหนี้เงนิให้สมาชิกกู้ (Loan receivable members) 2,349,775,579.00              2,341,482,872.00             

โปรแกรมคอมพิวเตอร ์(Computer program) 1,139,550.00                    1,139,550.00                  

สินทรพัย์อ่ืน (Other assets) 2,058,376.92                    1,665,975.42                  

รวมสินทรพัย์ (Total assets) 3,441,845,908.28              3,418,126,034.31             

เงนิรบัฝาก (Deposit) 711,694,867.30                708,512,107.11               

หนี้สินอ่ืน (Other liability) 24,780,856.91                  27,648,342.09                

รวมหนี้สิน (Total liability) 736,475,724.21                736,160,449.20               

ทุนเรอืนหุ้น (Share capital) 2,210,509,290.00              2,197,911,610.00             

ทุนส ารองและทุนอ่ืนๆ (Compulsory reserves and 494,860,894.07                484,053,975.11               

other capital)

รวมทุน (Total capital) 2,705,370,184.07              2,681,965,585.11             

รวมหนี้สินและทุน (Total liability and capital) 3,441,845,908.28              3,418,126,034.31             

ดอกเบี้ยรบั (Interest received) 134,846,594.00                122,839,793.00               

ดอกเบี้ยเงนิรบัฝาก (Deposit interest) 11,759,428.26                  10,177,118.08                

ผลตอบแทนจากเงนิลงทุน (Return on investment ) 14,376,498.60                  14,372,854.76                

รายได้อ่ืน ๆ (Other income) 733,583.28                      679,878.39                    

รวมรายได้ (Total income) 161,716,104.14                148,069,644.23               

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (Interest expenses) 14,484,442.21                  13,010,994.70                

ค่าใช้จ่ายบรหิาร (Administrative expenses) 8,893,887.21                    8,052,630.77                  

รวมค่าใช้จ่าย (Total expenses) 23,378,329.42                  21,063,625.47                

ก าไรสุทธิ (Net profit) 138,337,774.72                127,006,018.76               
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เส้นทางคนสหกรณ์

โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

หน้าที่ของผู้แทนสมาชิก

  อ�ำนาจและหน้าท่ีของผู้แทนสมาชิก                

สหกรณ์ฯ

	 อ�ำนาจหน้าที่ของผู้แทนสมาชิกในการเข้าร่วม

ประชมุใหญ่สามญั ทีป่ระชมุใหญ่มอี�ำนาจหน้าทีพ่จิารณา

วนิจิฉัยปัญหาทีเ่กิดข้ึนเก่ียวกับกิจการของ สหกรณ์ฯ

แทนสมาชิก ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้

	 1. รบัทราบเรือ่งรบัสมาชกิเข้าใหม่ สมาชิกออก

จากสหกรณ์ฯ การเลอืกตัง้ผูแ้ทนสมาชกิและวนิจิฉยัข้อ

อุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและ

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์

	 2. พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ

ด�ำเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯ

	 3. พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรก�ำไรสุทธิ

ประจ�ำปีของสหกรณ์ฯ

	 4. รับทราบรายงานประจ�ำปีแสดงผลการ

ด�ำเนนิงานของสหกรณ์ฯ ของคณะกรรมการด�ำเนนิการ

และรายงานผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ฯ

	 5. พิจารณาก�ำหนดโบนัสและค่าตอบแทน

การปฏิบัติงานของคณะกรรมการด�ำเนินการหรือ

กรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯ

	 6. พิจารณาก�ำหนดวงเงิน  ซึ่งสหกรณ์ฯอาจกู้

ยืมหรือค�้ำประกัน

	 7. อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ่าย

ประจ�ำปีของสหกรณ์ฯ
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    การพ้นจากต�ำแหน่งของผูแ้ทนสมาชิก 

(พ้นจากต�ำแหน่งเมื่อใด??)

	 1. ครบวาระ หรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก

ใหม่

	 2. ลาออก โดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่ม

ที่ตนสังกัด

	 3. ขาดจากสมาชิกภาพ

	 4. ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน

     หน้าที่ความรับผิดชอบอื่นๆนอกจาก

ท่ีก�ำหนดในท่ีประชุมใหญ่ของผู ้แทน

สมาชิก มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังต่อ

ไปนี้

	 1. ติดต่อประสานงานกับสมาชิกสหกรณ์ฯ           

ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบตามที่สหกรณ์มอบหมาย

	 2. ให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษา และชี้แจงให้สมาชิก

ได้เข้าใจในการด�ำเนินกิจการของ	 สหกรณ์ฯให ้เป ็น

ไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ มติ           

ค�ำสั่งของสหกรณ์ฯ

	 3. จดัท�ำทะเบยีนสมาชกิในเขตพืน้ทีร่บัผดิชอบ

ให้ถูกต้อง เป็นไปตามสถานการณ์จริง และเป็นปัจจุบัน

	 4. เมื่อสมาชิกสอบถามให้แนะน�ำสมาชิกใน

การกรอกรายละเอียดสัญญาเงินกู้ ให้ถูกต้องตามหลัก

เกณฑ์ที่สหกรณ์ฯ ก�ำหนดพร้อมกับตรวจสอบเอกสาร

ประกอบสัญญาเงินกู้ ให้ถูกต้องครบถ้วน

	 5. ติดต่อประสานงานในการด�ำเนินการของ

สหกรณ์ฯ กับกรรมการด�ำเนินการหรือผู้จัดการ ในการ

แก้ไขปัญหาทีเ่กดิข้ึนให้มีความรวดเรว็ ตอบสนองความ

ประสงค์ของสมาชิก

	 6. ด�ำเนินการประชาสัมพันธ์ ชี้แจงให้สมาชิก

ในเขตพ้ืนทีรั่บผิดชอบรับทราบเร่ืองหลักการ อดุมการณ์

สหกรณ์ระเบียบการต่างๆ รับรู้ข้อมูลข่าวสารของสห

กรณ์ฯ อย่างทั่วถึง

	 7. ห้ามมิให้ผู ้แทนสมาชิกด�ำเนินการหรือ

กระท�ำการใดๆ อันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สห

กรณ์ฯ เช่น เขยีนสญัญาเงนิกู้ เป็นธรุะจัดหาผูค้�ำ้ประกัน

ให้กบัสมาชกิ และหรือ เรียกร้องผลประโยชน์ตอบแทน

ในการด�ำเนินการที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ฯ ใดๆทั้งสิ้น

	 8. ด�ำเนินการหรือกระท�ำการแทนสหกรณ์ฯ 

ในกรณทีีค่ณะกรรมการด�ำเนนิการได้มอบหมายภารกิจ

การด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในแต่ละกรณี

	 9. ในกรณีที่มีปัญหาซ่ึงไม่สามารถแก้ไขและ

ด�ำเนินการได้ ให้ขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการ

อ�ำนวยการเป็นกรณีๆไป

	 8. พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

	 9. รับทราบเรื่องการด�ำเนินงานของสันนิบาต

สหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์ออม

ทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด ที่สหกรณ์ฯ เป็นสมาชิก

อยู่

	 10. พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของ

นายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ 

หรือผู ้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู ้สอบบัญชี ซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ัง
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์

	 ก�ำเนิดสหกรณ์ครั้งแรกของโลกเกิดขึ้นในทวีป

ยุโรป ประเทศอังกฤษ ในยุคปฏิวัติอุตสาหกรรม เปลี่ยน

จากสังคมเกษตรไปเป็นสังคมอุตสาหกรรมหรือกล่าวได้ว่า

คือจุดเริ่มต้นของระบบทุนนิยมที่เรียกว่ายุค 1.0 จากที่ดิน

ท�ำกินของเกษตรกรคนยากจนไปเป็นโรงงานอุตสาหกรรม 

โดยการกว้านซ้ือที่ดินของนายทุนที่เคยกดขี่ขูดรีดผลผลิต

ทางภาคเกษตร ท�ำให้เกษตรกรไร้ท่ีท�ำกนิต้องละทิง้ถิน่ฐาน

เข้าไปขายแรงงานในเมืองใหญ่ เช่น เมืองหลวงความ

อดอยากยากจนยิ่งโหมกระหน�่ำ จนสังคมดั้งเดิมที่เคย

เอื้อเฟื้อเกื้อกูลกันดังเช่นในชนบทได้จางหายไป ทุกคนต้อง
ดิ้นรนท�ำงานตัวเป็นเกลียวไม่มีวันหยุด ต่อสู้เอาตัวรอด แต่

ขอได้พยายามเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ท่ีแลกด้วยเลอืดเนือ้

หยาดเหง่ือแรงงาน โดยรวมตัวกันเพื่อต่อสู้การกดข่ีขูดรีด

จากนายทุน ต้องใช้เวลานานพอสมควรจึงหาเครื่องมือ

เบื้องต้น คือ ผู้ก่อตั้งสหกรณ์ได้ส�ำเร็จครั้งแรกของโลก คือ 

โรเบิร์ด โอเว่น กรรมกรโรงงานทอผ้าในประเทศอังกฤษ 

เมื่อ พ.ศ. 2387 สหกรณ์แห่งแรกของโลกคือสหกรณ์เมือง

รอชเดล

	 เนื่องจากคนงานในโรงงานทอผ้าถูกนายทุนกดขี่

ขูดรีดอย่างรุนแรงให้ท�ำงานหนัก ค่าแรงต�่ำ ต้องท�ำงาน

เวลา 15 – 16 ชั่วโมง นายจ้างขายสินค้าเงินเชื่อ ราคาแพง 

สหกรณ์สหภาพแรงงาน 

คือ...มรดก
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คุณสมศักดิ์ โกศัยสุข

ให้กู้เงินดอกเบี้ยโหด ค่าจ้างไม่พอใช้ คนงานจึงรวมตัวกัน

จัดตั้งสหกรณ์ โดยเริ่มต้นด้วยการร่วมแรง ร่วมทุน ร่วมใจ 

ผ่านความยากล�ำบากมาก ผูน้�ำต้องเสยีสละ อดทนอย่างสงู 

และสหกรณ์รอชเดลไม่ได้ช่วยเหลอืสมาชกิในด้านโภคภณัฑ์ 

ราคาสินค้าอย่างเดียว มีการช่วยเหลืออื่นๆด้วย โดยเฉพาะ

ด้านการศึกษา เพราะเป็นที่รู้กันดีว่าคนงานมีความยากจน 

และมกีารศกึษาน้อยกว่านายทนุ จึงมกีารสอนวชิาการต่างๆ

ทางเศรษฐกิจการเงิน การลงทุน วิธีการต่างๆให้แก่สมาชิก

สหกรณ์ด้วย โดยใช้เวลาเรียนสอนกลางคืน เพราะกลางวัน

คนงานต้องท�ำงานทั้งวัน เรียกว่า “โรงเรียนกลางคืน” 

	 และในสถานการณ์เปลี่ยนแปลงจากสังคมเกษตร

เป็นสงัคมอตุสาหกรรมทีม่าขายแรงงานในเมอืงใหญ่ยงัต่อสู้

ด้ินรนรวมตัวกันเป็นชมรมสมาคม และเป็นสหภาพแรงงาน

อกีด้วย เพือ่ใช้สหภาพแรงงานต่อรองกับนายจ้างเรือ่งให้ได้

รับความเป็นธรรมจากการท�ำงานท้ังค่าจ้างและสวัสดิการ 

วันหยุด สุขภาพอนามัยอีกด้วย

	 สรปุได้ว่า สหกรณ์สหภาพแรงงาน คอื เรือ่งขัน้ต้น

ทีส่�ำคญัทีส่ดุของชนชัน้แรงงานในการต่อสูเ้พือ่ศักด์ิศรคีวาม

เป็นมนุษย์ในการใช้สิทธิเสรีภาพขั้นพื้นฐานของคนแรงงาน

เพื่อปกป้องการกดขี่ขูดรีดจากระบบทุนนิยมมาแต่เริ่มต้น

ของการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้งแรกของโลก

	 สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ       

รถไฟฯ คือสหกรณ ์ ที่ จั ดตั้ ง โดยผู ้ น� ำแรงงานที่ ตั้ ง

สหภาพแรงงานมาก่อนและมาก่อต้ังสหกรณ์ จึงเป็นสหกรณ์

ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน ที่สืบทอดอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

ประวัติศาสตร์ของการต่อสูท้างชนชัน้ ทีส่บืทอดอดุมการณ์

หลักการสหกรณ์ออมทรัพย์อย่างสมบูรณ์ที่สุด การเริ่มต้น

กว่าจะได้จัดตั้งสหกรณ์โดยสหภาพฯต้องเรียกร้องต่อสู้ถึง

ข้ันต้องนดัหยดุงานครัง้ยิง่ใหญ่ท่ีสดุท่ัวประเทศของกรรมกร

รถไฟฯ เมื่อปี 2531 และตั้งสหกรณ์เมื่อปี 2535 โดยมีผู้

เข้าร่วมลงช่ือก่อต้ังเพียง 258 คน มีทุนด�ำเนินงานแรก

เริ่มเพียง 55,740 บาท ปัจจุบันสมาชิก 8,127 บาท มี

ทุนด�ำเนินการ 3,441,845,908.28 บาท 

	 น่ีคือสิง่ท่ีพีน้่องสมาชิกสหกรณ์สหภาพแรงงาน

รถไฟฯ ควรภาคภูมิใจ ควรศึกษาเรียนรู้ การด�ำเนินการ

สหกรณ์ท่ีมีประสิทธิภาพท้ังบทบาทของสมาชิก ผู้แทน

สมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการ เพื่อพัฒนาสืบทอด

ต่อยอดให้ สอ.สร.รฟท. เจริญก้าวหน้าย่ิงๆขึ้นไป ซึ่ง

ถือได้ว่า สอ.สร.รฟท. คือมรดกทางอุดมการณ์ของคน

รถไฟสืบทอดต่อไปให้นานตลอดจนลูกหลานเหลนโหลน

ของคนรถไฟไปตลอดกาล

สมศักดิ์ โกศัยสุข
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บนความเคล่ือนไหว

	 ในระหว่างวนัที ่28 พฤศจกิายน - 15 ธนัวาคม 2565 ทีผ่่านมา สหกรณ์ออมทรพัย์สหภาพแรงงานรฐัวิสาหกจิรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) ได้จัดโครงการสัมมนาวิชาการ ให้กับผู้แทนสมาชิกและสมาชิกส่วนกลาง 12 กลุ่ม ในหัวข้อ 

เร่ืองในภาวะเศรษฐกจิวกิฤตจะใช้สหกรณ์ให้เป็นประโยชน์อย่างไร วทิยากร โดย คณุสมศกัดิ ์โกศยัสขุ ทีป่รกึษา สอ.สร.รฟท. 

และ คุณกมล ศิริจันทร์ ประธานกรรมการ โครงการดังกล่าวจัดขึ้นเพื่อให้ผู้แทนสมาชิกและสมาชิกมีความเข้าใจและลึกซึ้งกับ

อุดมการณ์สหกรณ์ ได้ปรับวิธีคิดและปรับตัวให้เข้ากับวิถีคนสหกรณ์ และสมาชิกมีชีวิตที่ดีเพราะมีอุดมการณ์สหกรณ์ พร้อมกับ

เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท. ชุดที่ 18/2565 ส่วนกลาง 12 กลุ่ม จ�ำนวนสมาชิกส่วนกลางทั้งสิ้น จ�ำนวน 3,709 คน 

มีผู้แทนสมาชิกได้ 74 คน.

โครงการสัมมนาวิชาการผู้แทนสมาชิก
พร้อมประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก สอ.สร.รฟท. 
ชุดที่ 18/2565 ส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม

กลุ่มอุบลราชธานี 

กลุ่มนครราชสีมา

กลุ่มแก่งคอย

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : กลุ่มอุบลราชธานี กลุ่มนครราชสีมา กลุ่มแก่งคอย ระหว่างวันที่ 30 พ.ย. - 1ธ.ค. 2565



13

ภาคเหนือ : กลุม่ล�ำปาง กลุม่อุตรดิตถ์ กลุ่มปากน�ำ้โพ ระหว่างวันท่ี 13 - 15 ธันวาคม 2565

กลุ่มล�ำปาง

กลุ่มอุตรดิตถ์

กลุ่มปากน�้ำโพ

ภาคใต้ : กลุ่มชุมพร กลุ่มทุ่งสง กลุ่มหาดใหญ่  ระหว่างวันที่ 7 - 9 ธันวาคม 2565

กลุ่มชุมพร

กลุ่มทุ่งสง

กลุ่มหาดใหญ่



สรปุยอดสมาชกิสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์
สรุป ณ วันที่ 21 ธันวาคม 2565

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

(สส.ชสอ.) กองที่ 2

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) กองที่ 1

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

2,438 ราย

221 ราย

148 ราย

2,069 ราย

ทายาทรับเงินสงเคราะห์จากทั้งสองสมาคมฯ รายละ 600,000 บาทเศษ
(ก่อนหักค่าใช้จ่ายตามข้อบังคับสมาคมฯ 4% เป็นเงิน สองหมื่นกว่าบาท)

โดย ประชาสัมพันธ์

ฌาปกิจสงเคราะห์

824 ราย

75 ราย

45 ราย

 704 ราย
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย ประชาสัมพันธ์

สอ.สร.รฟท. จัดโครงการสัมมนาวิชาการ ครั้งที่ 4/2565 

เรื่อง “การบริหารจัดการสหกรณ์ ที่มีประสิทธิภาพ”

วันที่ 23 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านมา สหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด                        

(สอ.สร.รฟท.) ร ่วมกับ มูลนิธิแรงงานสมศักดิ์   โกศัยสุข                              

จัดโครงการสัมมนาวิชาการ ให้แก่คณะกรรมการ สอ.สร.รฟท. 

คณะกรรมการสหภาพแรงงานรฐัวสิาหกจิรถไฟแห่งประเทศไทย 

และเจ้าหน้าที ่ สอ.สร.รฟท. ในหวัข้อ เรือ่ง “การบรหิารจดัการ

สหกรณ์ ทีม่ปีระสทิธภิาพ” เปิดโครงการสมัมนาโดย คณุกมล 

ศริจินัทร์ ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท. ต่อจากนั้นรับฟังค�ำ

บรรยายจาก คณุสมศกัดิ ์โกศยัสขุ ทีป่รกึษา สอ.สร.รฟท. โดยวตัถุประสงค์ในการจดัสัมมนาในครัง้นีเ้พือ่ให้ผูเ้ข้าร่วมสมัมนามคีวาม

รู ้ความเข้าใจเกีย่วกบัหลกัารและอดุมการณ์สหกรณ์ ด้วยจติวญิญาณอย่างแท้จรงิ และการบรหิารจดัการสหกรณ์ให้มปีระสทิธภิาพ 

น�ำไปปรับใช้ในการด�ำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมกับเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันระหว่างวิทยากรและผู้เข้ารับการ

สัมมนา โครงการสัมมนาดังกล่าวผ่านไปได้ด้วยดีบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามที่ก�ำหนดไว้.




