
เรื่องเด่นฉบับนี้

ท�ำอย่ำงไรให้มีอิสระภำพทำงกำรเงิน  หน้ำ 10

5 ขั้นตอน เตรียมตัว

เกษียณอายุ
ส�ำหรับสมำชิก สอ.สร.รฟท.

ขั้นตอนสมัครเข้ำใช้งำนระบบ SRUSCT WEB ONLINE  หน้ำ 12

สถิติรำยจ่ำยทุนสำธำรณประโยชน์ 5 ปีย้อนหลัง หน้ำ 6
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8 เส้นทางคนสหกรณ์

6 รายงานผลการด�าเนินงาน

โดย : ผู้จัดการ

โดย : ผู้จัดการ

	 สวัสดีครับพ่ีน้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟ	ฯ	ทุกท่าน	พบกันอีก
ครั้งกับวารสารอุดมการณ์สหกรณ์ฉบับท่ี	 74	 ประจ�า
เดือนมิถุนายน	2564	ย่างก้าวเข้าสู่กลางปี	2564	หลัง
จากนีไ้ปอกี	3	เดอืน	คงต้องเตรียมตวันบัถอยหลงักันแล้ว

ส�าหรบัสมาชิกท่ีจะเกษยีณอายกุารท�างานในวนัท่ี	30	กนัยายน	2564	นี	้ซึง่พี่ๆ
ทกุท่านคงต้องเริม่ในการจดัเตรยีมเอกสารหลกัฐานต่างๆ	ทีเ่กีย่วข้อง	ส่งให้ต้น
สังกัดและการรถไฟฯเพื่อด�าเนินการในเรื่องของการขอรับเงินสงเคราะห์ครั้ง
เดยีว	(บ�าเหนจ็)	หรอืเงนิสงเคราะห์แบบรายเดอืน	(บ�านาญ)	ตามระเบยีบการ
รถไฟฯฉบับที่	131	ลงวันที่	12	พฤศจิกายน	2544		รวมถึงติดต่อกับสหกรณ์ฯ	
เพื่อแจ้งความประสงค์หากต้องการเป็นสมาชิก	สหกรณ์ฯต่อไป	และประสาน
งานเกี่ยวกับการน�าส่งค่าหุ้นรายเดือน	หรือช�าระเงินกู้เพื่อไม่ให้ขาดการเป็น
สมาชิกภาพ	 และรับสวัสดิการตอบแทนการเป็นสมาชิกตามที่ระเบียบฯของ
สหกรณ์ก�าหนดไว้	 สมาชิกที่จะเกษียณอายุการท�างานในปีนี้คงต้องเตรียมตัว
วางแผนการเกบ็ออม	และการใช้เงนิในอนาคตว่าจะใช้จ่ายปีละเท่าไหร่เพือ่ให้
เพียงพอในการใช้ชีวิตหลังวัยเกษียณ	ดังนั้นระบบสหกรณ์ก็จะเป็นส่วนหนึ่งที่
ช่วยให้การวางแผนการเก็บออม	และการใช้เงินในอนาคตประสบผลส�าเร็จได้
	 ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด	-	19	ระลอกที่	3	
ของประเทศไทย	 ท่ียังคงมีความน่าเป็นห่วงกับยอดสถิติของผู้ติดเช้ือสะสม	
และยอดผู้เสียชีวิตท่ีเพิ่มข้ึนในช่วงท่ีผ่านมา	 กับมาตรการป้องกันเชิงรุกของ
รฐับาลโดย	ศบค.เพ่ือควบคมุการตดิเชือ้ให้ลดลง	รวมถงึมาตรการทีก่�าหนดให้
ประชาชนป้องกันตนเองตั้งแต่การสวมหน้ากากอนามัย	ล้างมือบ่อยๆด้วยน�้า
สบู่	หรือแอลกอฮอล์	การรักษาระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) 
และหลีกเลี่ยงการรวมตัว	รวมกลุ่มกันในที่ชุมชน	รวมทั้งมาตรการเร่งการฉีด
วคัซนีให้กบับุคคลากรด่านหน้าด้านสาธารณสขุ	กลุม่บุคคลท่ีมคีวามเสีย่ง	และ
ประชาชนทัว่ไปเพือ่สร้างภมูคิุม้กนั	และลดความรนุแรงของอาการหากเกดิการ
ติดเชื้อ	ซึ่งขอให้พี่น้องสมาชิก	สอ.สร.รฟท.ทุกท่านรักษาสุขภาพ	ปฏิบัติตาม
มาตรการป้องกันอย่างเคร่งครัดต่อไป
	 ในส่วนของสมาชิกที่ต้องการการติดตามข้อมูล	ข่าวสารของสหกรณ์	
สมาชิกสามารถติดตามออนไลน์ได้ทาง	www.srusct.or.th	หากสมาชิกท่านใด
ที่ยังไม่ได้ลงทะเบียนสมัครเข้าใช้งานระบบออนไลน์สหกรณ์	(SRUSCT	WEB	
ONLINE)	ขอให้สมาชิกแจ้งชื่อ	เลขสมาชิก	และเบอร์โทรศัพท์กับทางสหกรณ์
ผ่านช่องทางออนไลน์	facebook	,Line	หรือทางโทรศัพท์	เพื่ออัพเดทข้อมูล
ก่อนการลงทะเบียนเข้าสู่เว็บไซต์	 สมาชิกจะสามารถเข้าดูข้อมูลต่างๆของ
ตนเองได้ด้วยความสะดวกรวดเรว็ไม่ต้องรอใบเสรจ็รายเดอืนจากทางสหกรณ์
	 สดุท้ายนีใ้นส่วนของคณะกรรมการด�าเนนิงาน	สอ.สร.รฟท.	และเจ้า
หน้าที่ทุกคนยังคงท�างานด้วยความพากเพียร	 เข้มแข็ง	ตั้งใจ	ตามวิสัยทัศน์ที่
ว่า...	“มุ่งมั่นอุดมการณ์สหกรณ์ สู่สังคมประชาธิปไตย ด้วยสวัสดิการ”

แล้วพบกันใหม่ฉบับหน้า สวัสดีครับ
สราวุธ  สราญวงศ์

บรรณาธิการ

คุณสราวุธ  สราญวงศ์
: บรรณาธิการ

เพราะรักการออมมาตั้งแต่วัยเด็ก...

จึงวางแผนสร้างทรัพย์สินไว้ในอนาคตได้	ด้วยที่ดิน	40	ไร่

ท�ำอย่ำงไรให้อิสรภำพทำงกำรเงิน

5	ขั้นตอน	เตรียมตัว	เกษียณอายุ

ส�าหรับสมาชิก	สอ.สร.รฟท.

โดย : ประชาสัมพันธ์

- ขั้นตอนสมัครเข้ำใช้งำนระบบ SRUSCT WEB ONLINE

- พิมพ์ใบเสร็จรับเงินง่ำยๆด้วยตนเอง
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เรื่องจากปก

โดย : ประชาสัมพันธ์

5 ขั้นตอน เตรียมตัว

เกษียณอายุ
ส�ำหรับสมำชิก สอ.สร.รฟท.

 ยื่นค�าสั่งออกจากงานการรถไฟฯให้กับ

สหกรณ์ เพ่ือฝ่ายเร่งรัดหนี้สินด�าเนินการจัดท�า

หนังสือตรวจสอบหนี้สิน และในกรณีที่สมาชิกมีหนี้

คงค้างช�าระกบัสหกรณ์ฯ ฝ่ายเร่งรดัหนีส้นิจะด�าเนนิ

การจัดท�าหนังสือตรวจสอบหนี้สินเพื่อทวงหนี้ไปยัง

การรถไฟฯ

 นับแต่วันที่มีค�าสั่งให้ออกจากงานการรถ

ไฟฯ สมาชกิมสิีทธไิด้รบัเงนิสวสัดกิารเงนิตอบแทน

การเป็นสมาชิก โดยต้องเป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปีขึ้น

ไป ไม่ถูกไล่ออกจากงานและปฏิบัติตามระเบียบ  

สหกรณ์ฯครบถ้วน ติดต่อขอรับได้ภายใน 90 วัน

เท่านั้น

ย่ืนค�ำส่ังออกจำกงำนกำรรถไฟฯ

ให้กับสหกรณ์1
ติดต่อขอรับสวัสดิกำร

เงินตอบแทนกำรเป็นสมำชิก2

 สมาชกิผูเ้กษยีณอายท่ีุประสงค์เป็นสมาชกิ

กับสหกรณ์ฯต่อไป จะต้องเขียนหนังสือแจ้งความ

ประสงค์คงสภาพการเป็นสมาชิก และหนังสือ

ยนิยอมให้การรถไฟฯ หักเงินบ�านาญเพือ่ช�าระค่าหุ้น

หนี้/เงินฝาก ให้กับสหกรณ์ฯ 

ยื่นแบบฟอร์มฯคงสภำพกำร 

เป็นสมำชิกสหกรณ์ฯ3
 สมาชิกผู้เกษียณอายุต้องน�าส่งเงินค่า

หุ้นรายเดือนและค่างวดเงินกู้ด้วยตนเองทุกเดือน 

จนกว่าทางสหกรณ์ฯจะได้รบัเงนิช�าระหนีจ้ากการ

รถไฟและได้รับเงินเดือนบ�านาญ 

น�ำส่งค่ำหุ้นรำยเดือนและค่ำ

งวดเงินกู้ด้วยตนเอง4

 สมาชกิผูเ้กษยีณอายไุด้รบัเงินเดอืนบ�านาญ

แล้ว โปรดแจ้งข้อมลูเลขบ�านาญมายงัสหกรณ์ฯ เพือ่

สหกรณ์ฯด�าเนินการแจ้งข้อมูลการหักเงินกับการรถ

ไฟฯ

แจ้งข้อมูลเลขประจ�ำตัวผู้รับ

เงินสงเครำะห์ (เลขบ�ำนำญ) 5
สมาชิกผูเ้กษยีณอายุจะได้รับเงินสวสัดกิารเกือ้กลู

สมาชกิอาวโุส (เงนิวนัเกดิ)  เมือ่มอีายคุรบ 61 ปีข้ึนไป 

(ซึง่การรับเงินสวสัดกิารจ่ายตามช่วงอายุของสมาชิก) 

ในวนัครบรอบวนัเกดิจนกว่าจะถงึแก่กรรมปีละ 1 ครัง้ 

และต้องเป็นสมาชกิตดิต่อกนัก่อนวนัเกษียณจากงาน

ไม่น้อยกว่า 3 ปี ติดต่อขอรับสวัสดิการดังกล่าวฯ         

ได้ภายใน 90 วนั (นบัจากวนัเกิด)
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คุณภิญโญ เรือนเพ็ชร
: ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.

คุยกับประธาน

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
รถไฟแห่งประเทศไทย	 จ�ากัด	 (สอ.สร.รฟท.)	 เป็น
สหกรณ์ที่เกิดขึ้นจากการต่อสู้ของคนงานรถไฟท่ีรวม
ตัวกันเป็นสหภาพแรงงาน	 มีบทบาทหน้าท่ีในการ
ปกป้องคุ ้มครอง	 และแสวงหาสิทธิประโยชน์ให้กับ
สมาชิก	เม่ือสมาชิกมีเงินเดือน	ค่าจ้างท่ีสูงข้ึน	ก็น�ามา
เก็บออมไว้กับสหกรณ์ของเราเอง	 ยามเดือดร้อนก็มา
ใช้บริการกับสหกรณ์	 ไม่ต้องเป็นหนี้นายทุนคอยให้
เอารัดเอาเปรียบและเป็นอุดมการณ์ช่วยเหลือคนเอง
และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน	 และเป็นไปตามเนื้อหา
ใน	 พ.ร.บ.	 สหกรณ์	 2542	 “สหกรณ์	 หมายความว่า	
คณะบุคคลซึ่งร่วมกันด�าเนินกิจการเพื่อประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจและสังคม	 โดยช่วยเหลือตนเองและช่วย
เหลือซึ่งกันและกัน	 และได้จดทะเบียนตามพระราช
บัญญัตินี้ด้วยแนวคิดของสหกรณ์	สหกรณ์เป็นองค์กร

ท่ีท�ำธุรกิจรูปแบบพิเศษท่ีเกิดจำกกำรร่วมมือ ร่วมใจกัน 

ของบุคคลธรรมดำ ร่วมกันจัดต้ังเพื่อด�ำเนินกิจกำร

ในกำรแก้ปัญหำควำมเดือนร้อนร่วมกัน ซึ่งหำกต่ำง

คนต่ำงท�ำอำจจะไม่บรรลุผลได้ โดยอำศัยหลักกำรท่ีว่ำ 

“ช่วยเหลือตนเอง และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน”	ดังนั้น	
สมาชิกของสหกรณ์จึงเป็นท้ังผู้เป็นเจ้าของสหกรณ์โดย
การถือหุ้นในสหกรณ์ตามสัดส่วนท่ีกฎหมายก�าหนด	
สมาชิกเป็นผู้มีความควบคุมดูแลสหกรณ์โดยการมีส่วน
ร่วมกิจกรรมของสหกรณ์	 โดยการถือหุ้นในสหกรณ์

ตามสัดส่วนท่ีกฎหมายก�าหนด	 สมาชิกเป็นผู้ควบคุม
ดูแลสหกรณ์โดยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสหกรณ์	
เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�าปี	 คอยให้ค�าเสนอ
แนะกับสหกรณ์อย่างสร้างสรรค์	 เพื่อประโยชน์และ
เกิดความเป็นธรรมอย่างเท่าเทียมกัน	และสมาชิกเป็น
ผู้ใช้บริการ	 ถ้าสมาชิกมีความเดือดร้อนก็มาใช้บริการ
กับสหกรณ์หรือถ้าสมาชิกมีเงินเหลือก็สามารถน�าเงิน
มาฝากกับสหกรณ์	ได้รับอัตราดอกเบี้ยในอัตราสูงกว่า
ธนาคารพาณิชย์ทั่วไปและไม่ต้องเสียภาษีนิติบุคคล	
และภาษีรายได้จากดอกเบี้ยเงินฝาก

นอกจากนี้ตามหลักการของสหกรณ์นั้น	สหกรณ์ให้
ความส�าคัญกับการรวมคนมากกว่ารวมเงิน	 โดยดูได้

...สหกรณ์เป็นองค์กรท่ีท�ำธุรกิจรูปแบบพิเศษท่ีเกิดจำก

กำรร่วมมือ ร่วมใจกัน ของบุคคลธรรมดำ ร่วมกันจัดจั้ง

เพื่อด�ำเนินกิจกำรในกำรแก้ปัญหำควำมเดือนร้อนร่วมกัน ซึ่ง

หำกต่ำงคนต่ำงท�ำอำจจะไม่บรรลุผลได้ โดยอำศัยหลักกำรที่ว่ำ 

“ช่วยเหลือตนเอง และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน”...
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ทะเบียนสมำชิก ชื่อ - นำมสกลุ จ�ำนวนเงิน

10589 นายปีย์พรหม   สุวรรณโณ 276.00

10784 น.ส.อ้อ           กลับเพ็ชร 62.00

10785 น.ส.ปัทมา       ดีใจ 74.00

10804 นายยกกองทัพ  เรณูธรณ์ 75.00

5778 นายธงชัย        โตรื่น 1,684.00

4033 นางสุวดี          แย้มพลาย 34.00

11308 นายสง่า          อ่อนศรี 10.00

รวมทั้งสิ้น 7 ราย 2,215.00

รำยชื่อเงินรอจ่ำยคืนประจ�ำปี 2558

  **สมำชิกที่มีรำยชื่อเงินรอจ่ำยคืน

ในปี 2559 ซึ่งมีระยะเวลำครบ 5 ปี 

สำมำรถติดต่อขอรับเงินได้ในวัน

เวลำท�ำกำร ภำยในวันที่ 30 ธันวำคม 

2564 ถ้ำยังไม่ติดต่อขอรบัเงนิภำยใน

ระยะเวลำที่ก�ำหนด สหกรณ์จะตัดเข้ำ

บัญชีทุนส�ำรองของสหกรณ์ฯต่อ

ไป ตำมระเบียบและข้อบังคับข้อ 24**

สรปุข้อมูล ณ วันท่ี 13 พฤษภำคม 2564

ติดต่อสหกรณ์ฯ ได้ที่ 02 105 4756 ต่อ 9001 - 9004 ตำมวันเวลำท�ำกำร จันทร์-ศุกร์ เวลำ 08.30 - 16.30 น.

ตรวจสอบรายช่ือเงินรอจ่ายคืน
ประจ�าปี 2559

แสกน QR CODE

ตรวจสอบรำยช่ือ

เงินรอจ่ำยคืน

ปี 2559 - 2564

จากสมาชิก	1	คน	มี	1	เสียง	ไม่ว่าสมาชิกท่านนั้นจะมี
หุ้นมากน้อยเพียงใดก็ตาม	เมื่อเป็นสมาชิกของสหกรณ์
สมบูรณ์แล้วย่อมมี	 1	 เสียงเท่ากันทุกคน	 รวมท้ังไม่มี
วัตถุประสงค์หลักในการแสวงหาก�าไรมาแบ่งปันกัน	
ถ้าธุรกิจของสหกรณ์มีส่วนต่างเกิดขึ้นก็น�าส่วนต่างนั้น
มาในรูปของเงินสวัสดิการ	เงินปันผล	กลับคืนสู่สมาชิก
และสังคม	 เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้
มีคุณภาพชีวิตที่ดี	 สหกรณ์มีความมั่นคง	 เกิดสันติสุข
ร่วมกัน	ซึ่งสหกรณ์เกิดข้ึนจากกลุ่มคนท่ีเห็นว่า	ระบบ
เศรษฐกิจทุนนิยมมีข้อบกพร่องที่คาดหวังก�าไรสูงสุด
เป็นที่ตั้ง	 แข่งขันกันสะสมทุน	 มีการเอารัดเอาเปรียบ
กันระหว่างคนในชนชั้นเศรษฐกิจ	 คนรวยก็ยิ่งรวยขึ้น	
คนจนก็ยังจนลง	ระหว่างนายทุนกับลูกจ้าง	เป็นระบบ
ที่มือใครยาว	 สาวได้สาวเอา	 จึงเกิดความเหลื่อมล�้า

ของคนในชาติ	 เพราะฉะนั้น	 สมาชิกของสหกรณ์ต้อง
ใช้สหกรณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง	 ต่อครอบครัว	
และต่อสังคมส่วนรวม

พบกันใหม่ฉบับหน้า
สวัสดีครับ
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คุณโชติกา  บุญรังศรี
: ผู้จัดการ สอ.สร.รฟท.

รายงานผลการด�าเนินงาน

สถิติรำยจ่ำยทุนสำธำรณประโยชน์ 

ปี 2563 - 2559 (5 ปีย้อนหลัง)
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ปี 2563 1,451,285 2,304,000 272,500 15,000 490,500 126,000 19,000 7,000 5,000 - 30,000 99,000 4,819,285

ปี 2562 1,053,225 1,795,000 189,500 - 389,000 98,500 3,500 6,000 3,000 10,0000 - 225,770 3,773,495

ปี 2561 901,750 907,000 145,000 - 322,000 72,000 5,500 1,000 2,000 - - 98,000 2,454,250

ปี 2560 861,875 929,000 147,000 - 278,000 73,500 3,000 - - - - 96,060 2,388,435

ปี 2556 487,400 520,000 144,000 - 257,000 40,500 - - - - - 70,377 1,519,277

	 สวัสดีค่ะสมาชิกทุกท่าน...ข่าวคราวประชาสัมพันธ์ในวารสารอุดมการณ์ฉบับน้ีถือเป็นฉบับฝ่า

สถานการณ์การแพร่เชื้อไวรัสโควิด	 -	 19	 ที่รุนแรงที่สุดนะคะ	 แต่ส�าหรับการให้บริการสมาชิกเรายังเต็มรูป

แบบอย่างเฝ้าระวังด้วยมาตราการเข้มๆค่ะ	และห่วงใย...ในชีวิตและหน้าที่การงานของทุกคนนะคะ

	 ส�าหรับผลการด�าเนินงานฉบับนี้	เป็นรายงานของเดือนเมษายน	2564	ก็จะเห็นว่า ทุนด�ำเนินงำน

เรำเพิ่มขึ้นเป็น 3,114,138,077.26 บำท รำยได้ 4 เดือนที่ผ่ำนมำเพิ่มเป็น 51,941,595.66 บำท ค่ำใช้จ่ำย 8,719,651.60 บำท และก�ำไร

ที่ยังไม่ได้จัดสรร สะสมมำตั้งแต่ม.ค. - เม.ย. 2564 เพิ่มขึ้นเป็น 43,221,944.06 บำท 

	 และส่วนหนึ่งในการด�าเนินงานของสหกรณ์ฯที่สมาชิกอาจจะลืมค�านึงถึงก็คือ	 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากทุนสาธารณะประโยชน	์

นั่นก็คือ	 สวัสดิการด้านต่างๆท่ีสหกรณ์จัดสรรไว้ให้สมาชิกตามกฎหมาย	 ข้อบังคับ	 จากก�าไรในแต่ละปี	 เช่นในปี	 2564	ณ	 เดือนเมษายน											

สหกรณ์ฯ	จ่ายสวัสดิการต่างๆไปแล้ว	11	สวัสดิการ	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,191,390 บำท	ดังนั้น	เพื่อประโยชน์และเพื่อสมาชิกได้เห็นคุณค่า												

ของสหกรณ์ฯมากขึ้น	จึงขอรายงานทุนสาธารณะประโยชน์ที่ฝ่ายบัญชีได้สรุปไว้ย้อนหลัง	5	ปี	ตั้งแต่ปี	2563	-	2559	ดังนี้

ปี 2563

ปี 2562

ปี 2561

ปี 2560

ปี 2559

รำยละเอียดแยกประเภทสวัสดิกำรและเงินบริจำคอื่นๆ ปี 2563 - 2559 (5 ปีย้อนหลัง)

รำยละเอียดรำยจ่ำยทุนสำธำรณะประโยชน์ ปี 2563 - 2559 (5 ปีย้อนหลัง)

4,819,285

3,773,495

หน่วย : บำท

2,454,250

2,388,435

1,519,277
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รำยงำนผลกำรด�ำเนินงำน 

ประจ�ำเดือน เมษำยน 2564

เมษายน 2564(April,2021) มีนาคม 2564(March,2021)

จ  านวนสมาชิก (ราย) (Membership) 7,859                       7,840                         
เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 84,971,142.39          71,942,011.40            
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน (Other cooperative deposits) 334,183,268.03        333,866,963.63          
เงินลงทุน (Investment) 312,000,000.00        312,000,000.00          
ลกูหน้ีเงินใหส้มาชิกกู ้(Loan receivable members) 2,373,524,400.00     2,374,223,315.00       
ลกูหน้ีอ่ืน (Other receivables) 6,455,313.00            6,548,445.00              
โปรแกรมคอมพิวเตอร ์(Computer program) 683,730.00              683,730.00                 
สินทรพัยอ่ื์น ๆ (Other assets) 2,320,223.84            2,618,060.53              

รวมสินทรพัย ์(Total assets) 3,114,138,077.26    3,101,882,525.56       
เงินรบัฝาก (Deposit) 661,548,592.41        661,365,233.39          
หน้ีสินอ่ืน (Other liability) 28,860,554.14          36,643,894.82            

รวมหน้ีสิน (Total liability) 690,409,146.55       698,009,128.21         
ทุนเรือนหุน้ (Share capital) 2,050,687,960.00     2,041,376,330.00       
ทุนส ารองและทุนอ่ืนๆ (Compulsory reserves and 373,040,970.71        362,497,067.35          
other capital)

รวมทุน (Total capital) 2,423,728,930.71    2,403,873,397.35       
รวมหน้ีสินและทุน (Total liability and capital) 3,114,138,077.26    3,101,882,525.56       

ดอกเบ้ียรบั (Interest received) 49,840,455.00          37,589,648.00            
ดอกเบ้ียเงินรบัฝาก (Deposit interest) 1,829,564.72            1,255,999.94              
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 60,276.74                50,975.36                   
รายไดอ่ื้น ๆ (Other income) 211,299.20              160,042.70                 

รวมรายได ้(Total income) 51,941,595.66         39,056,666.00           
ค่าใชจ้่ายดอกเบ้ีย (Interest expenses) 4,747,696.22            3,510,244.66              
ค่าใชจ้่ายบริหาร (Administrative expenses) 3,971,955.38            3,220,835.64              

รวมค่าใชจ้า่ย (Total expenses) 8,719,651.60           6,731,080.30              
ก าไรสุทธิ (Net profit) 43,221,944.06         32,325,585.70           

รายการทางบญัชี (Accounting transaction)
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เส้นทางคนสหกรณ์

โดย ผู้จัดการ 	 เพราะรักการออมมาแต่										

วัยเด็ก...จงึวางแผนสร้างทรพัย์สนิ

ไว้ในอนาคตได้ด้วยท่ีดิน	40	ไร่

ว่าที่ ร.อ. สุรเดช ปิตุทิพย์ (วรฟ. รุ่นท่ี 49)

ผู้ช่วยสารวัตรแขวงรถพ่วงแก่งคอย ศูนย์ลากเลื่อน 

ฝ่ายการช่างกล : เลขทะเบียนสมาชิก 05562

“ผมชอบเก็บออมเงินและสิ่งของต้ังแต่สมัยเด็ก”

“เส้นทางคนสหกรณ์” ฉบบันีม้เีรือ่งรำวบนเส้น

ทำงของชวีติสมำชกิ สอ.สร.รฟท. ทีน่่ำสนใจเป็นอย่ำงย่ิง 

มำน�ำเสนอเผยแพร่ต่อเพือ่เป็นตวัอย่ำงในกำรด�ำเนนิชวีติ

ผ่ำนระบบสหกรณ์ให้คุม้ค่ำถกูต้องและได้ประโยชน์...จำก

ค�ำบอกเล่ำของ ผูช่้วยสารวตัรแขวงรถพ่วง แก่งคอย 

ว่าที ่ร.อ.สรุเดช  ปิตุทพิย์ (วรฟ. รุ่น 49) อ่ำนให้จบนะคะ

“ผมเกิดทีจ่งัหวัดตรัง	ปัจจุบนัผมเป็นชาวโคราช	สมยั

ผมเป็นเดก็พ่อเป็นชาวประมงออกทะเลหาปลาเลีย้งครอบครวั	

พอเริม่จ�าความได้กย้็ายมาทีโ่คราชบ้านของแม่และครอบครัวก็

เปลีย่นมาท�านา	สมยัก่อนการเดนิทางนัน้ครอบครวัผมจะเดนิ

ทางโดยรถไฟมาตลอด	ทางบ้านผมฐานะยากจนผมเป็นลกูชาย

คนโตก็มีความคิดว่าท�าอย่างไรจะให้เรามีเงินเยอะเพื่อไว้ใช้

จ่ายในบ้านไม่ให้เดอืดร้อน	สมยัเรยีนหนงัสอืทีโ่รงเรยีนกจ็ะมี

สหกรณ์	ออมทรพัย์ของโรงเรยีน	ผมกจ็ะสมคัรเข้าเป็นสมาชกิ	

เพือ่ออมเงนิ	ของโรงเรยีน	และพอสิน้ปีกจ็ะมเีงนิปันผลให้กบั

สมาชิกทุกคน	 ได้รับเงินปันผลดีใจสุดๆเลยครับ	 ตอนนั้นค่า

หุน้สหกรณ์โรงเรยีน	หุน้ละ	10	บาท	ผมมเีงนิฝากค่าหุน้	อยู่	

50	หุน้	500	บาท		หลงัจากจบจากโรงเรยีนก	็มาเรยีนต่อที่	

โรงเรยีน	วศิวกรรมรถไฟ	เมือ่	ปี	2538	สมยันัน้	เป็น	วรฟ.รุน่	

49	หลงัจากจบจากโรงเรียน	วิศวกรรมรถไฟก็เข้าท�างานบรรจุ

งานทีก่ารรถไฟ	เมือ่วนัที	่22	กรกฏาคม	2541	ได้ท�างานครัง้

แรกรบัเงนิเดอืนๆแรก 5,305 บาท ราคาทองค�าในขณะนัน้ก็

ราคาประมาณ	4,800	กว่าบาทโดยประมาณนะครบั		เงนิเดอืน

ผม	ตอนนัน้ถ้าผมซือ้ทองค�าสกั	1	บาท	ผมกม็เีงนิไม่พอทีจ่ะ

ไว้กนิข้าว	ตลอดทัง้เดอืนครบั	ฮ่าๆๆ	ระหว่างทีท่�างานกย็งัไม่
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แบ่งเป็น	ปลกูทีพ่กัอาศยั	

1	ส่วน	ขดุบ่อน�า้	2	ส่วน	

ปลกูพืชไม้ผล	เช่น	มะขาม

เทศพันธ์เศษฐกิจ(เพ็ชร

โนนไทย)	 ,ไผ่กิมซุง,ไม้

ประดับ	 ต้นแคนา,รอบๆ

บ่อปลูกมะพร้าวน�้าหอม

และในบ่อก็เลี้ยงปลา	 ที่

เราอยากกนิ	ตามใจ	และ

ท�านาข้าวไรซ์เบอร์รีอ่กี	1	

ส่วน	อย่างมคีวามสขุ			

ปัจจบุนันีผ้มเป็นสมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์มา ประมาณ 

20 ปี มีทุนเรือนหุ้นประมาณ 3 แสนกว่าบาท มีเงนิออมส่วน

หนึง่อยู่ในบัญชี เพ่ือไว้เวลาฉกุเฉินให้กบัตวัเองและครอบครวั

เวลาเจบ็ป่วย และมสีมบตัทิีด่นิทไีด้จากการกู้สหกรณ์ฯ เพือ่ท�า

ประโยชน์ ประมาณ 40 ไร่ และทองค�า ไว้ส่วนหนึง่เพ่ืออนาคต 

ของลกู-หลานและตวัผมเอง ตอนนีต้วัผมเองกม็คีวามสุขสบาย 

ทัง้กายและใจ ส่วนหนึง่ทีท่�าให้เราสขุสบายได้ทกุวนันี ้มาจาก

สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ผมเป็นสมาชิก เม่ือเวลาที่เราเดือดร้อน

เรื่องเงินค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ�าวัน สหกรณ์ก็ยังให้โอกาส 

สมาชิกทุกคน ส่วนตวัผมถือว่าเป็นโอกาสอันดมีากเพราะตาม

ล�าพังแล้วตวัผมเองไม่มีเงนิเป็นก้อนใหญ่โตท่ีจะไปซ้ือท่ีดนิทีม่ี

ราคาแพงขึน้ทกุวนั ๆ จนทกุวนันี ้มนษุย์เงนิเดอืนอย่างพวก

เราเองอาจจะซือ้ไม่ไหวแล้วกบัราคาทีม่นัแพงขึน้ทกุวนั ๆ

“และท้ายท่ีสดุนีผ้มให้แนวคิด ไว้เป็น คตสิอนใจตวัเอง  

สหกรณ์นัน้ เป็นหลกัการท่ีดใีช้ให้ถูกทางกส็ามารถท�าให้ตัวเรา

และครอบครวัมีความม่ันคง ไม่เป็นหนีส้นิ และแนวคดิของผม

นีส้มาชกิท่านใดท่ีจะน�าไปเป็นแบบอย่าง ผมเองกไ็ม่ว่าอะไรนะ

ครับ และพร้อมท่ีจะให้ค�าแนะน�าส�าหรับสมาชกิทุกท่าน ครบั”

ทั้งหมดนี้ คือ “เส้นทำงคนสหกรณ์” ที่น่ำชื่นชมอีก         

1 ท่ำน จำกสมำชิกของเรำนะคะ ที่รู้จักคิด...รู้จักวำงแผน

ชวีติและประสบควำมส�ำเรจ็อย่ำงมคีวำมสขุ มทีรพัย์สนิเงนิ

ทองของมีค่ำเก็บไว้อย่ำงเป็นรูปธรรม ขอขอบคุณ ว่ำที่ 

ร.อ.สุรเดช ปิตุทิพย์ (วรฟ. รุ่น 49) ผู้ช่วยสำรวัตรแขวง

รถพ่วงแก่งคอย   อีกครั้ง ที่สำมำถร สร้ำงแรงบันดำลใจ

ผ่ำนวิถีสหกรณ์ฯ ได้อย่ำงงดงำมค่ะ.

ว่าที่ ร.อ.สรุเดช ปิตุทิพย์

ได้สมคัรเข้าเป็นสมาชกิของสหกรณ์	 ท�างานไปเรือ่ยๆ	 อยูม่าวนัหน่ึงก็มา

นกึคดิ	ว่าท�าอย่างไรจะท�าให้เรามเีงนิเกบ็-เงินออม	จงึตดัสนิใจสมคัรเข้า

เป็นสมาชกิสหกรณ์	ของสหภาพแรงงานรฐัวสิาหกจิรถไฟแห่งประเทศไทย		

เมือ่	ปี	2543	เลขทีส่มาชกิ	05562	ตัง้แต่บดันัน้เป็นต้นมา	ผมกเ็ริม่ฝาก

ทนุเรอืนหุน้ที	่700	บาท/เดอืนและเพ่ิมทนุเรือนหุน้	เป็น	1,000	บาทและ	

2,000	บาทในปีต่อๆมา	หลงัจากทีผ่มเป็นสมาชกิได้	1	ปี	ผมกมี็แนวคดิ

ว่าท�าอย่างไรถงึจะมทีีด่นิหรอื	ส่ิงของทีเ่ป็นทรัพย์สินทีเ่รายงัไม่มี	พอดกีบั

มีเจ้าของท่ีดนิมาขายทดีนิให้	1	ผืน	เป็นเงนิประมาณ	3	หม่ืนบาท	ผมจงึ

ตดัสินใจซือ้ทีด่นิผนืนัน้	และท�าการกูเ้งนิกบัสหกรณ์ได้เงนิมาจากสหกรณ์ฯ

มา	ผมน�าเงนิไปจ่ายค่าซือ้ทีด่นิผนืนัน้	และท�าการผ่อนเงนิกูใ้ห้กบัสหกรณ์ฯ

มาตลอด	 และต่อมาผมก็มแีนวคดิว่า เราจะท�าอย่างไรให้เรามีเงนิเกบ็

และเงนิออม ให้เราพอมีพอใช้ในอนาคต ต่อไปจนถงึรุ่นลูก-หลาน	ก็เลย

ได้ความคดิมาว่า	อสงัหารมิทรพัย์	ทีท่�าให้เรามีไว้ในครอบครองแล้วไม่มวัีน

ทีร่าคาจะตกต�า่กว่าราคาท่ีเราซือ้ขาย	ในท้องตลาด	เช่น	ทีด่นิ,บ้าน,ทองค�า	

ผมเป็นคนหนึ่งตอนนี้ไม่เดือดร้อนเร่ืองบ้านที่อยู่	 ผมจึงตัดสินใจซื้อที่ดิน	

และ	ทองค�าบางส่วน	เพือ่เกบ็ไว้เป็นสมบตัใิห้กบัลกู-หลานในอนาคต	โดย

วธิกีารกูส้หกรณ์ออมทรัพย์	แล้วน�าเงนิทีไ่ด้มาซือ้ทีด่นิไว้ท�าประโยชน์และ

เป็นสมบตัไิว้ให้ลกู-หลานในอนาคต	ซึง่ตวัผมเองเป็นเดก็จากบ้านนอก	เดนิ

ทางมาตามความฝันว่าสกัวนัหนึง่เราจะสบายและไม่ล�าบาก	 ด้วยความที่

เคยล�าบากมาก่อนจงึท�าให้เราต้องสู้เพ่ืออนาคตของตัวเราเอง	

มอียูค่รัง้หนึง่	มเีจ้าของทีด่นิต้องการขาย	เพราะเขาเดอืดร้อนเงนิ

ต้องการขายที	่4	แสนบาท	แต่	ณ	ตอนนัน้ผมไม่มีเงนิพอทีจ่ะซือ้ทีด่นิผนื

นีจ้งึนึกเอะใจและ	 สอบถาม	 วงเงนิกูข้องตวัเองในขณะนัน้	 ว่าสามารถกู้

ได้เท่าไร	ทางเจ้าหน้าที	่สหกรณ์ตอบกลับมาว่า	วงเงนิทีส่ามารถกูไ้ด้ของ

ผมขณะนัน้	 3	 แสนบาท	ผมจงึตดัสนิใจซือ้ทีด่นิผนืนี	้ ด้วยจ�านวนเงนิ	 4	

แสนบาทพร้อมกับเงินเก็บของตวัเองอกีเลก็น้อย	 และด้วยเหตทุีผ่มชอบ

ธรรมชาต	ิจงึใช้ทีผ่นืนีท้�าเป็นไร่นาสวนผสมแบบเศรษฐกจิพอเพียง		โดย
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์

เป็นที่ทราบกันดีและเป็นความจริงแท้ในสังคม

ปัจจุบันว่า	สหกรณ์ออมทรัพย์นั้นจะจัดตั้งในองค์การ

หรือหน่วยงานที่มีลูกจ้าง	 ที่มีรายได้เป็นประจ�าจาก

นายจ้างหรือระบบราชการ	 โดยมากได้รับเงินเดือน

หรือค่าจ ้างเดือนละครั้ง	 และสุดท้ายลูกจ ้างหรือ

พนักงานก็ต้องเกษียณอายุ	 บริษัทเอกชนบางแห่ง

เกษียณเมื่ออายุครบ	 55	 ปี	 แต่ส่วนมากในราชการ	

รัฐวิสาหกิจ	 เกษียณเมื่ออายุ	 60	 ปี	 จึงไม่มีใครท่ีจะ

ท�างานในหน่วยงานใดไปได้ตลอดชีวิต	 เม่ือเกษียณ

ไปอย่างข้าราชการจะมีบ�านาญ	 แต่รัฐวิสาหกิจต่อ

ไปแม้แต่การรถไฟฯก็จะไม่มีบ�านาญ	 ในภาคเอกชน

ไม่มีบ�านาญ	ดังนั้นสิ่งที่พนักงานที่เป็นสมาชิกสหกรณ์

ท้ังหลายต้องคิดและทุกคนต้องเจอปัญหาชีวิตหลัง

เกษียณ	จะมีเงินใช้เพียงพอหรือไม่	ต้องใช้จ่ายเดือน

ละเท่าใด	ต้องมีชีวิตอยู่อีกกี่ปีถึงจะตาย	ต้องใช้เรื่อง

อะไรบ้างนอกเหนือจากเร่ืองค่าอาหาร	เสื้อผ้า	ค่างาน

ต่างๆในสังคม	เช่น	งานศาสนา	งานมงคลสมรส	งาน

ศพ	ฯลฯ	ดังน้ัน	พนักงานที่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

ท� ำอย ่ ำงไร

ให้มีอิสรภำพ
ทำงกำรเ งิน

ต้องถือปฏิบัติตามกฎแห่งการสร้างความส�าเร็จ

ทางการเงินง่ายๆ เป็นกฎอมตะไม่เคยเปลี่ยนแปลง 

คือหลักการที่ว่า “การใช้จ่ายให้น้อยกว่ารายได้

ของเรา และเก็บออม หรือลงทุนที่เสี่ยงน้อยในส่วน

ที่เหลือ” ถ้าใครท�าได้สร้างนิสัยเช่นน้ีให้เป็นวิถีชีวิต

ใช้จ่ายน้อยกว่ารายได้	 เก็บออมอีกส่วนหนึ่งไว้กับ

สหกรณ์	 อนาคตของผู ้นั้นจะมีความม่ันคงไปตลอด

ชีวิตอย่างแน่นอน	จะไม่เดือดร้อนกับการใช้ชีวิตหลัง

เกษียณ	 (แต่ไม่ใช่ของง่ายถ้าไม่อดทนฝึกฝนปฏิบัติ

โดยทันที	จนเป็นสิ่งที่ไม่ท�าไม่ได้)

 กำรปฏิบัติตัวให้ได้จะต้องเป็นคนมีสำยตำ

ยำวไกล มองไปในอนำคต และมีควำมเช่ือม่ันใน

ตนเอง มีโลกทัศน์ท่ีเป็นวิทยำศำสตร์

	 จึงต้องคิดอย่างลุ่มลึกว่า	หยาดเหง่ือแรงงาน

ที่เราทุ่มเทเพื่อแลกกับค่าจ้างหรือ	“เงิน”	เงินที่ได้รับ

ควรเป็นของเรา	เพราะเราเป็นผู้ออกแรง	เมื่อเป็นเงิน

ของเราเราจ�าเป็นต้องเก็บไว้ให้ชีวิตเราได้ใช้ไปตลอด
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คุณสมศักดิ์ โกศัยสุข
: ที่ปรึกษา สอ.สร.รฟท.

ชีวิตแม้ว่าเราเกษียณอายุแล้ว	 เราแก่แล้วเราท�างาน

ไม่ไหวแล้ว	 แต่เรายังจ�าเป็นต้องใช้เงิน	 ดังน้ัน	 น่ีคือ

เหตุผลว่าท�าไมต้องเริ่มเก็บเงินไว้ทันทีในครั้งแรกที่

เราได้รับค่าจ้าง	เพื่อเป็นหลักประกันให้ชีวิตของเราท่ี

ต้องอยู่อาศัยบนโลกใบน้ีต่อไป	เริ่มต้นแค่	10%	ของ

เงินเดือนค่าจ้างเป็นอย่างน้อยไปจนกว่าจะเกษียณ

อายุเมื่อ	60	ปี	เงินจ�านวนน้ีเก็บไว้ใช้หลังเกษียณโดย

เฉพาะ	จะไม่น�าไปใช้อย่างอื่นอย่างเด็ดขาด	ลงในทุน

เรือนหุ้นส่วนหนึ่งฝากไว้กับสหกรณ์ส่วนหน่ึงแต่ฝาก

แบบประจ�าบ้าง	 ฝาก	 3	 ปีบ้าง	 ฝากออมทรัพย์เพื่อ

ถอนบ้างเพ่ือประโยชน์ในการหมุนเงินในยามจ�าเป็น

นี่คือวิธีการ	 “ของสมาชิกสหกรณ์ที่รู ้จักบริหาร

จัดการทางการเงิน”

	 จากจินตนาการถ้าเราเร่ิมท�างานอายุ	20	ปี	

เกษียณ	60	ปี	รวมระยะเวลาท�างาน	40	ปี	เฉล่ียเงิน

เดือนเดือนละ	 50,000	 บาท	 ปีละ	 600,000	 บาท	

40	ปีได้รับ	24,000,000	ล้านบาท	เก็บไปปีละ	10%	

เป็นเงิน	 2,400,000	 บาท	 ถ้าได้ดอกเบี้ย	 5%	 ต่อ

ปี	 โดยเฉล่ียจากเงินต้น	 2,400,000	บาท	 	 เป็นเงิน	

4,800,000	บาท	จะสามารถเก็บเงินได้ทั้งเงินต้นและ

ดอกเบี้ย	 7,200,000	 บาท	 (เจ็ดล้านสองแสนบาท)	

หลังจากเกษียณอายุไปแล้ว	ทุกสิ้นปีหลังการประชุม

ใหญ่จะได้รับเงินปันผลไปแบ่งจ่ายเป็นรายเดือนได้

ทุกเดือนประมาณ	25,000	บาท	มีสวัสดิการได้จาก

สหกรณ์	 แม้กระท่ังเงินจัดการศพ	 เงินในสหกรณ์

ยังอยู ่ครบนี่คือเส ้นทางน�าพาตนเองให้ไปสู ่การมี

อิสรภาพทางการเงินที่ทุกคนท�าได้.

...กฎแห่งกำรสร้ำงควำมส�ำเร็จทำงกำร

เงินง่ำยๆ เป็นกฎอมตะไม่เคยเปลี่ยนแปลง 

คือหลักกำรท่ีว่ำ “กำรใช้จ่ำยให้น้อยกว่ำ

รำยได้ของเรำ และเก็บออม หรือลงทุนที่

เสี่ยงน้อยในส่วนที่เหลือ”...
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คลิกไปที่
 “ใช้งานครั้งแรก”

การสมัครกรอกเลขสมาชิกของท่าน 5 หลัก
(ตัวอย่างเช่น รหัสสมาชิก 00145) รหัสบัตร
ประชาชน เบอร์โทรศัพท์ของท่าน จากนั้นคลิก 
“ลงทะเบียน”

ตรวจสอบ SMS ที่ได้รับบนโทรศัพท์มือถือ
ของท่าน > น�าเลข OTP ที่ได้รับกรอกเข้าสู่
ระบบจากนั้นคลิกส่ง “ส่ง OTP”

ท่านสามารถก�าหนดรหัสผ่านของท่านโดยต้อง
กรอกตัวเลข 6 หลัก (ตัวเลข 0 - 9) 
จากนั้นคลิกตั้งรหัสผ่านเป็นอันเสร็จเรียบร้อย

21

3 4

5

แจ้งเบอร์โทรศัพท์กับทางสหกรณ์ฯ เพื่ออัพเดทข้อมูล 
หลังจากนั้น เข้าสู่เว็บไซต์ www.srusct.or.th 
จากนั้นคลิก ระบบออนไลน์สหกรณ์

บนความเคล่ือนไหว
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โดย ประชาสัมพันธ์

ลงชื่อเข้าใช้สู่ระบบออนไลน์สหกรณ์
www.srusct.or.th

เข้าสู่ระบบไปยังหน้าข้อมูลส่วนตัว
คลิกไปที่ “พิมพ์ใบเสร็จ”

เลือกเดือนที่สมาชิกต้องการดู
รายละเอียด ใบเสร็จรับเงิน

ใบเสร็จรับเงินเป็นไฟล์ pdf. สามารถ
พิมพ์เป็นเอกสารหรือบันทึกไฟล์

หมายเหตุ :สมาชิกจะต้องสมัครเข้าใช้งานระบบออนไลน์สหกรณ์

ก่อนจึงจะสามารถเข้าสูู่ระบบออนไลน์สหกรณ์ได้

1 2

3 4
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สรปุยอดสมำชกิสมำคมฌำปนกจิสงเครำะห์
สรุป ณ วันที่ 18 พฤษภาคม  2564

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

 788 ราย

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

(สส.ชสอ.) กองที่ 2

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) กองที่ 1

52 ราย

32 ราย

  704 ราย

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

 2,294 ราย

149 ราย

 112 ราย

2,033 ราย

ทายาทรับเงินสงเคราะห์จากทั้งสองสมาคมฯ รายละ 600,000 บาทเศษ
(ก่อนหักค่าใช้จ่ายตามข้อบังคับสมาคมฯ 4% เป็นเงิน สองหมื่นกว่าบาท)

ฌาปนกิจสงเคราะห์

โดย ประชาสัมพันธ์
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย ประชาสัมพันธ์

มอบสวัสดิการต่างๆให้กับสมาชิก

นำยเศกสิทธิ์  นำคสัมฤทธิ์ ต�ำแหน่ง คณะกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเกื้อกูลสมำชิกอำวุโส

นำยสุพิเชฐ  สุวรรณชำตรี ต�ำแหน่ง รองประธำนกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเงินสงเครำะห์จัดกำรศพสมำชิก

นำยสุพิเชฐ  สุวรรณชำตรี ต�ำแหน่ง รองประธำนกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเงินตอบแทนกำรเป็นสมำชิก

นำยเศกสิทธิ์ นำคสัมฤทธิ์ ต�ำแหน่ง คณะกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเงินตอบแทนกำรเป็นสมำชิก

นำยสุพิเชฐ  สุวรรณชำตรี ต�ำแหน่ง รองประธำนกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเกื้อกูลสมำชิกอำวุโส

นำยภิญโญ เรือนเพ็ชร ต�ำแหน่ง ประธำนกรรมกำร

มอบสวัสดิกำรเงินสงเครำะห์จัดกำรศพสมำชิก




