


ทักทาย
บทบรรณาธิการ

คณะผู้จัดท�ำ

       ที่ปรึกษำ  : สมศักดิ์ โกศัยสุข  สาวิทย์ แก้วหวาน  

       ภิญโญ เรือนเพ็ชร

       บรรณำธิกำร  : ฐากูร  เพชรมาตย์

       ผู้ช่วยบรรณำธิกำร  : โชติกา  บุญรังศรี

       กองบรรณำธิกำร  : สุภวัฒน์  รัตนคชา ศุภชัย ใบบาง  

        สมชาย  นาคแสนพญา  ปิยพันธ์ ช�านาญภักดี

       ออกแบบรูปเล่ม  : เบญจวรรณ   ล้อเส็ง

สารบัญ

ฐำกูร  เพชรมำตย์

  สวสัดคีรับพ่ีน้องสมาชกิสหกรณ์ของคนงาน

รถไฟประชมุประจ�าเดอืนของคณะกรรมการด�าเนิน

การ สอ.สร.รฟท.ท่ีผ่านมามีวาระรายงานการตรวจ

สอบบญัช ีจากบริษัทมนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย 

ส�าหรับงวด 9 เดือนแรก ซึ่งในครั้งนี้ทางผู้ตรวจสอบบัญชีได้กล่าวชื่นชม 

ในการด�าเนินการของคณะกรรมการบริหารสหกรณ์ สอ.สร.รฟท.ท่ี

สามารถบริหารสหกรณ์ในช่วงวกิฤตโควดิ -19 และในช่วงท่ีสภาวะเศรษฐกิจ

ท่ีตกต�า่ได้ดมีาก โดยยดึหลักการบริหารสหกรณ์ตามหลักการอดุมการณ์ท่ีเข้ม

แขง็ จงึท�าให้สหกรณ์แห่งน้ีไม่ได้มผีลกระทบใดๆกับเรือ่งท่ีกล่าวมา ท้ังน้ีในท่ี

ประชมุคณะกรรมการได้มีมตกิ�าหนดวนัท่ีประชมุใหญ่สามัญประจ�าปี 2563 

เป็นวนัพุธท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2564 โดยสมาชกิจะได้รับเงนิปันผลและเฉล่ียคนื

รอบแรก ในวนัพฤหัสบดท่ีี 18 กุมภาพันธ์ 2564

 มีอกีหน่ึงเรือ่งท่ีสมาชกิควรให้ความส�าคญัเป็นอย่างมาก คอืการเลือก

ตัง้ผูแ้ทนสมาชกิสหกรณ์ เรือ่งน้ีถือว่าส�าคญัจรงิ  ๆเพราะทางสหกรณ์ของเราน้ัน

ใช้ระบบผูแ้ทนสมาชกิเป็นตวัแทนในการเข้าร่วมการประชมุใหญ่ ซึง่ถือว่าผูแ้ทน

สมาชกิมีความส�าคญัเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะมีอ�านาจในการพิจารณาเลือกตัง้และ

ถอดถอนกรรมการด�าเนินการและผู ้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

พิจารณาก�าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค�้าประกัน พิจารณา

แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับและอีกหลายอย่างท่ีให้อ�านาจไว้กับผู ้แทน

สมาชิกสหกรณ์ ซึ่งถ้าคนท่ีเข้ามาเป็นผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ไม่มีความ

รู้ความเข้าใจในเร่ืองสหกรณ์แล้วก็อาจท�าให้เกิดปัญหาขึ้นกับสหกรณ์

ได้ ดังน้ันสมาชิกจึงต้องเลือกคนท่ีมีความรู้ความเข้าใจให้เข้ามาเป็นผู้

แทนสมาชิก เพื่อที่จะท�าให้สหกรณ์ของเราเข้มแข็งและพัฒนาก้าวหน้า

ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน

 ช่วงเดือนตุลาคมที่ผ่านมาทางสหกรณ์ได้จัดเดินสาย อบรม

สัมมนาผูแ้ทนสมาชกิและสมาชกิในส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม การให้ความรู้กับ

สมาชกิถือเป็นนโยบายหลักของสหกรณ์ ท่ีทางสหกรณ์ได้ให้ความส�าคัญ

เป็นอย่างมากเพราะถ้าผู้แทนสหกรณ์และสมาชิกไม่มีความรู้แล้ว การ

ด�าเนินงานสหกรณ์ในอนาคตอาจเกิดปัญหาขึ้นได้ เพราะล�าพังเพียง

หวังพ่ึงคณะกรรมการอย่างเดียวคงไม่ได้นะครับ

 สุดท้ายนี้ก็ขอให้พี่น้องสมาชิกสหกรณ์ทุกคน จงปรับตัวในการ

ใช้จ่ายเงินเพราะอนาคตการกู้เงินอาจจะได้ยากขึ้น ตามที่กฎกระทรวง

ก�าลังจะออกมากรณีที่ต้องเหลือเงินรับไม่น้อยกว่า 30% ของเงินเดือน

แต่ถ้าทุกคนมวีนัิยในการใช้จ่ายเงนิ ก็คงไม่น่ามีปัญหาอะไรกับกฎระเบยีบ

ท่ีก�าลังจะออกมาใหม่น้ี เพราะสุดท้ายคนท่ีได้ประโยชน์ก็คอืตวัสมาชกิเอง 

ท่ีจะมเีงนิเหลือท่ีเพ่ิมมากขึน้ในแต่ละเดอืน

พบกันใหม่ฉบับหน้า สวัสดีครับ 

ฐากูร  เพชรมาตย์ : บรรณาธิการ

ทักทาย

เรื่องจากปก

โดย : ฐากูร  เพชรมาตย์

โดย : ประชาสัมพันธ์

2

3

คุยกับประธาน

โดย : ภิญโญ  เรือนเพ็ชร

4

10

เปิดรับแล้ว!! ทุนกำรศึกษำบุตรสมำชิก ประจ�ำปี 2563

12

ฌาปนกิจสงเคราะห์14
โดย : ประชาสัมพันธ์

ประมวลภาพกิจกรรม15
โดย : เบญจวรรณ ล้อเส็ง

บนความเคลื่อนไหว

โดย : ประชาสัมพันธ์

โดย : สมศักดิ์  โกศัยสุข

รอบรู้เรื่องสหกรณ์

โครงกำรสัมมนำวิชำกำร ผู้แทนสมำชิกและสมำชิก สว่นภู

มิภำค 9 กลุ่ม เรื่อง กำรบริหำรในภำวะวิกฤตตำมแนว

ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

8 เส้นทางคนสหกรณ์
-   วันออมแห่งชำติ 31 ตุลำคม 2563

- รำยชื่อสมำชิกที่ยังไม่ติดต่อขอรับรับสวัสดิกำรเงินตอบแทน

กำรเป็นสมำชิก กรณีเกษียณอำยุ ประจ�ำปี 2563

New Nomal :

กับวิกฤตเศรษฐกิจ ยุคโควิด 19

6 รายงานผลการด�าเนินงาน

โดย : ผู้จัดการ

โดย : โชติกา  บุญรังศรี
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โดย ประชาสัมพันธ์เรื่องจากปก

**ยื่นขอรับทุนฯตั้งแต่ วันจันทร์ที่ 2 พฤศจิกายน จนถึง วันศุกร์ที่ 25 ธันวาคม 2563**

ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก

1.   เป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 1 ปี
2.  ไม่ค้างส่งค่าหุ้นและหนี้
3.  สมาชิก 1 คน ขอรับได้เพียง 1 ทุน
4.  เป็นบุตรของสมาชิก แต่ไม่เป็นบุตร บุญธรรม
5.  บุตรศึกษาอยู่ในสถาบันของทางราชการ 
     หรือเอกชน
6.  บุตรมีผลการเรียนในเทอมแรกที่ยื่นขอรับทุนไม่  น้อยกว่า 2.50    
     หรือร้อยละ 62.50
7.  บุตรเป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย

คุณสมบัติของผู้ขอรับทุนฯ แสกน QR Code
แบบฟอร์ขอรับทุนฯประเภททั่วไป

แสกน QR Code
แบบฟอร์มขอรับทุนฯ ประเภทเด็กดีฯ

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

02 105 4756 ต่อ 9001 - 9004

ตามวันเวลาท�าการ จันทร์ - ศุกร์

เวลา 08.30 - 16.30 น.

www.sru
sct

.or.
th

ก�าหนดการส่งเอกสารหลักฐานการขอยื่นรับทุนฯ

ยื่นเอกสารที่ส่วนกลาง : ยื่นเอกสารหลักฐาน ณ ที่ท�าการสหกรณ์ฯ ตามวัน
เวลาท�าการ เวลา 08.30 - 16.30 น.
ยื่นเอกสารทางไปรษณีย์ : สหกรณ์ฯถือตราประทับ ลงวันศุกร์ที่ 25
ธันวาคม 2563 เป็นส�าคัญ หากพ้นก�าหนดวันดังกล่าวสหกรณ์ฯ 
จะไม่รับพิจารณา
ยื่นเอกสารที่สาขาส่วนภูมิภาค : ยื่นเอกสารหลักฐานที่ท�าการสหภาพฯ
ทุกสาขา **สาขาต้องส่งเอกสารหลักฐานให้สหกรณ์ฯ ภายในวันพุธ
ที่ 30 ธันวาคม 2563

** กรณีผลการศึกษา
ระดับปริญญาตรี ที่อยู่
ระหว่างรอการประกาศ
ผลจากทางมหาวิทยาลัย 
สามารถยื่นขอบรับทุนฯ
ได้ภายในวันที่สหกรณ์ฯ
ก�าหนด และเมื่อได้รับผล
การเรียนแล ้วให ้น�าส ่ง 
เอกสารฯภายในวันที่ 30 
มกราคม 2563 **

หลักฐานการยื่นขอรับทุนฯ

1. หนังสือรับรองผลการเรียน ประจ�าภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2563
2. หนังสือรับรองของสถานศึกษาว่าก�าลังศึกษาอยู่จริง
3. หนังสือรับรองการแสดงความสามารถพิเศษ (ถ้ามี)
4. ส�าเนาทะเบียนบ้านของบุตรผู้ขอรับทุนฯ จ�านวน 1 ชุด
5. ส�าเนาบัตรประจ�าตัวพนักงานการรถไฟฯ ของสมาชิกที่ยื่นขอรับทุน
   จ�านวน 2 ชุด กรณีสมาชิกเป็นลูกจ้างเฉพาะงาน ใช้ส�าเนาบัตรประชาชน     
   ของสมาชิกที่ยื่นขอรับทุนฯ จ�านวน 2 ชุด
6. ส�าเนาใบแจ้งยอดเงินเดือนของสมาชิกเดือนล่าสุด
7. ส�าเนาบัญชีธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ ของธนาคารกรุงไทย, 
   กรุงเทพและทหารไทย 2 ชุด
8. ส�าเนาใบเปล่ียนชื่อ หรือส�าเนาทะเบียนสมรส (กรณีชื่อบัญชีไม่
   ตรงกับบัตรพนักงานฯ) 2 ชุด
9. เอกสารทุกฉบับที่ยื่นขอรับทุนฯ ให้สมาชิกผู้ขอรับทุนฯ 
   รับรองส�าเนาถูกต้อง 

ประจ�ำปี 2563
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คุยกับประธาน

คุณภิญโญ เรือนเพ็ชร
: ประธานกรรมการ สอ.สร.รฟท.

หลังจากพระราชบัญญัติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 

บังคับใช้กับสหกรณ์ทั้ง 8 ประเภทแล้ว ในมาตรา 89/2 

ของพระราชบัญญัติสหกรณ์ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563 มี

สาระส�าคัญพอจะสรุปได้ดังนี้ “การด�าเนินงานและการ

ก�ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 

ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข ท่ีก�าหนด

ในกฎกระทรวง อาจก�าหนดให้แตกต่างกันไปตามขนาด

ของสหกรณ์ก็ได้” จึงเป็นที่มาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้

จัดประชุมหารือกันและก็ได้ออกร่างกฎกระทรวงตาม

มาตรา 89/2 จ�านวน 13 ฉบับ พร้อมทั้งได้รับฟังความ

คิดเห็น โดยเชิญ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ (ชสอ.)  และ

สหกรณ์ต่างๆท้ังสหกรณ์ขนาดเล็ก และสหกรณ์ขนาด

ใหญ่ เพื่อรับฟังความคิดเห็นระดมความคิดเห็นต่อร่าง

กฎกระทรวงทั้ง 13 ฉบับ และได้ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะรฐัมนตรีและบังคบัใช้แล้วจ�านวน 7 ฉบบั ประกอบด้วย

1. กฎกระทรวงก�าหนดขนาดของสหกรณ์ออมทรัพย์

และเครดิตยูเนี่ยน โดยแบ่งเป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ ที่มี

สินทรัพย์ตั้งแต่ 5,000 ล้านบาทขึ้นไป และชุมนุม

สหกรณ์ขนาดเล็กมีสินทรัพย์น้อยกว่า 5,000 ล้านบาท

2. กฎกระทรวงก�าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้อง

ห้ามของกรรมการและผู้จัดการของสหกรณ์ออมทรัพย์

และสหกรณ์เครดติยเูนยีน โดยก�าหนดให้สหกรณ์ขนาด

ใหญ่ต้องมีกรรมการอย่างน้อย 3 คน มีความรู้ ความ

เชี่ยวชาญด้านการเงิน ส่วนสหกรณ์ขนาดเล็กต้องมี

ความรู้ ความเชี่ยวชาญด้านการเงิน อย่างน้อย 1 คน 

และกรรมการและผู้จัดการของสหกรณ์ต้องไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตามมาตรา 52 ของ พรบ.สหกรณ์ ฉบับที่ 3

3. กฎกระทรวงก�าหนดหน้าท่ีของคณะกรรมการ

ด�าเนินการและคณะอนุกรรมการ ของสหกรณ์ออม

ทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน

 

4. กฎกระทรวงว่าด้วยเงนิกองทุนของชมุนุมสหกรณ์ 

คอื ทุนเรอืนหุ้นของชมุนุมฯ ช�าระแล้ว และทุนส�ารอง

5. กฎกระทรวงว่าfh;pธรรมาภิบาลของสหกรณ์        

“

“

....มาตรา 89/2 ของพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563 มีสาระส�าคัญ
พอจะสรุปได้ดังนี้ “การด�าเนินงานและการก�ากับ
ดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เครดิตยู
เนี่ยน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไข ที่ก�าหนดในกฎกระทรวง อาจก�าหนดให้
แตกต่างกันไปตามขนาดของสหกรณ์ก็ได้”.... 
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โดย ประธานกรรมการ

การเป ิดเผยข ้อมูลของสหกรณ์ต ่อ ท่ีประชุมใหญ่                      

ผลประโยชน์ สวัสดิการ สมาชิก คณะกรรมการด�าเนิน

การงานสหกรณ์ ผู้จัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการ รวมถึงที่

ปรึกษา

6. กฎกระทรวงการจัดท�าบัญชี การจัดท�าและการ

เปิดเผยงานการเงิน การสอบบัญชีและการแต่งตั้งผู้

สอบบัญชี ให้สหกรณ์เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด�าเนิน

งานรวมถึงข้อบงัคบั ระเบยีบ ตามท่ีนายทะเบยีนก�าหนด

7. กฎกระทรวงการเก็บและรายงานข้อมูลของ

สหกรณ์ เช่น การบันทึกบัญชี งบแสดงฐานะทางการ

เงิน งบก�าไรขาดทุน ฯลฯ

และเม่ือวนัท่ี 6 ตลุาคม พ.ศ. 2563  คณะรัฐมนตรี

ได้อนุมัติหลักร่างกฎกระทรวงตาม พรบ.สหกรณ์ ฉบับที่ 

3 พ.ศ. 2563 เพิ่มเติม อีกจ�านวน 5 ฉบับ ประกอบ

ด้วย

1. ร่างกฎกระทรวงว่าด้วยการให้กู้และการให้สิน

เชื่อของสหกรณ์ออมทรัพย ์และสหกรณ์เครดิตยู

เนี่ยน มีสาระส�าคัญ การก�าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และ

เงื่อนไขเกี่ยวกับการให้เงินกู้และสินเชื่อ

2. ร่างกฎกระทรวงว่าด้วยการรับฝากเงิน การก่อ

หนี้ และการสร้างภาระผูกพันรวมถึงการกู้ยืมเงินหรือ

การค�้าประกันของสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์

เครดิตยูเนี่ยน

3. ร่างกฎกระทรวงการบริหารสินทรัพย์และด�ารง

สินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ออมทรัพย์และ

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน เพื่อให้ทั้ง 2 สหกรณ์ มีสภาพ

คล่องเพียงพอในการให้บริการทางการเงินกับสมาชิก

4. ร่างกฎหมายว่าด้วยการจัดชั้นสินทรัพย์และกัน

เงินส�ารองของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต

ยูเน่ียน เพ่ือให้สามารถจัดชั้นการให้เงินกู้และการให้

สินเชื่อหรือสินทรัพย์ท่ีแสดงให้เห็นถึงความสามารถใน

การช�าระหนี้อย่างแท้จริงและการกันเงินส�ารอง

5. ร่างกฎกระทรวงว่าด้วยการก�ากับการกระจุกตัว

ธุรกรรมทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย ์และ

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน เพื่อจ�ากัดปริมาณการท�าธุรกรรม

กับเจ้าหนี้และลูกหนี้รายใดรายหนึ่ง ป้องกันการกระจุก

ตัวความเสี่ยงไม่ให้สูงเกิน

กฎกระทรวงทั้ง 13 ฉบับ ผ่านคณะรัฐมนตรีอนุมัติ

และบังคับใช้ไปแล้ว 7 ฉบับ ผ่านคณะรัฐมนตรีอนุมัติ

เพิ่มเติมอีก 5 ฉบับ และอยู่ระหว่างการพิจารณาของ

คณะกรรมการกฤษฎีการเห็นชอบ รวมทั้งหมด 12 ฉบับ 

และยังเหลือร่างกฎกระทรวงอีก 1 ฉบับ ที่ยังไม่เข้าสู่การ

พิจารณาของคณะรัฐมนตรี คือ ร่างกฎกระทรวงอีก 1 

ฉบับ ที่ยังไม่เข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี คือ 

ร่างกฎกระทรวงว่าด้วยการกู้เงินของสมาชิกต้องเหลือ

สุทธิไม่น้อยกว่า 30% ของเงินเดือน ทั้งหมดนี้ภา

พรวมๆ ของทุกทางทั้ง 13 ฉบับ ที่จะออกมาบังคับใช้

กับสหกรณ์ออมทรัพย ์และสหกรณ์เครดิตยู เ น่ียน 

เพื่อให้สมาชิกของ สอ.สร.รฟท. ทุกท่านพบความคืบหน้า 

และปรับตัวให้รองรับการบังคับใช้ตามกฎหมายต่อไป 

สวัสดีครับ
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รายงานผลการด�าเนินงาน

คุณโชติกา  บุญรังศรี
: ผู้จัดการ สอ.สร.รฟท.

 ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�าปี 2562 เมื่อวันที่ 19 

กุมภาพันธ์ 2563 ได้มีมติเลือกตั้งให้ บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ

กฎหมาย จ�ากัด เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ากัด ส�าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวัน

ที่ 31 ธันวาคม 2563 นั้น ผลการสอบบัญชีส�าหรับงวด 9 เดือน

ของปี 2563 (เดือนมกราคม - กันยายน 2563) ผู้สอบบัญชีสรุป

ได้ ดังนี้

    1. วัตถุประสงค์และขอบเขตของการสอบบัญชี

1.1 เพื่อตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของการจัดท�าบัญชีและ

เอกสารประกอบรายการบัญชีให้ถูกต้องตรงตามระเบียบและหลัก

เกณฑ์ที่นายทะเบียนสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก�าหนด

1.2 เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินที่ตรวจสอบ ซึ่งประกอบ

ด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบก�าไรขาดทุน งบกระแสเงินสด 

และหมายเหตุประกอบงบการเงิน

1.3 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามพ

ระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อบังคับ

และระเบียบของสหกรณ์ ตลอดจนมติที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุม

คณะกรรมการด�าเนินการ

1.4 เพื่อตรวจสอบการด�าเนินงานและบริหารงาน รวมทั้ง

ประเมินประสิทธิผลระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์ เพื่อให้ข้อ

สังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการด�าเนินงานของสหกรณ์

     2. ผลการตรวจสอบ

2.1 การบริหารงานทั่วไป

การบริหารงานโดยรวมเป็นไปอย่างมีระบบ ท�าให้การด�าเนิน

งานของสหกรณ์มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2.2 การเงิน

 2.2.1 การรับ - จ่าย และการเก็บรักษาเงินสดและเงิน

ฝากธนาคารมีความรัดกุม ปลอดภัยและเป็นไปตามระเบียบของ

สหกรณ์

 2.2.2 ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2563 ได้ท�าการตรวจนับ

เงินสดคงเหลือซึ่งมีจ�านวน 32,986.96 บาท ถูกต้องตามบัญชีแยก

ประเภท และเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ ที่ให้เก็บรักษาเงินสด 

ณ สิ้นวันไว้ไมเกิน 50,000.00 บาท

2.3 การบัญชี

 2.3.1 เอกสารหลักฐานทางการบัญชี ถูกต้อง เรียบร้อย 

และครบถ้วน

 2.3.2 การบันทึกรายการในบัญชี สมุด และทะเบียน ถูก

ต้อง เรียบร้อย และเป็นปัจจุบัน

2.4 การลงทุน

 การลงทุนเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 

มารตรา 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 

เรือ่ง ข้อก�าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอืน่ของสหกรณ์ การค�านวณ

ผลตอบแทนถูกต้องและครบถ้วน

2.5 การให้กู้ยืมเงิน

 การปฏิบัติงานด้านการให้กู ้ยืมเงินเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย ถูกต้องตรงตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ เอกสาร

หลักฐานแสดงการเป็นหนี้ การค�้าประกัน หลักประกัน และการ

ค�านวณดอกเบี้ยรับ ถูกต้องและครบถ้วน

2.6 การรับฝากเงิน

 การปฏิบัติงานด้านการรับฝากเงินและถอนเงินรัดกุม 

ปลอดภัย การค�านวณดอกเบ้ียเงนิฝากและภาษีท่ีหัก ณ ท่ีจ่าย ถูกต้อง

และครบถ้วน

2.7 ทุนเรือนหุ้น

 ทุนเรือนหุ้นในบัญชีมีจ�านวนถูกต้องตรงกับทะเบียนผู้ถือ

หุ้นรายตัว การถือหุ้นของสมาชิกถูกต้อง เป็นไปตามข้อบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ์

รายงานสอบบัญชี
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ากัด

ส�าหรับงวด 9 เดือนของปี 2563 (เดือนมกราคม - กันยายน 2563
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โดย ผู้จัดการ

การวิเคราะห์ทางการเงินโดยผู้สอบบัญชี

 ฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานของสหกรณ์ออม

ทรพัย์สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ากัด ส�าหรับ

งวด 9 เดือนของปี 2563 (เดือนมกราคม - กันยายน 2563) 

สามารถวิเคราะห์ได้ ดังนี้

        1. ฐานะการเงิน

ฐานะการเงินเปรียบเทียบ

ณ วันที่ 30 กันยายน 2563

        2. ผลการด�าเนินงาน

ผลการด�าเนินงานเปรียบเทียบ

ส�าหรับงวด 9 เดือนของปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2563

        3. อัตราส่วนทางการเงิน (Financial Ratios) ที่ส�าคัญ

3.1 ฐานะการเงินของสหกรณ์

 ณ วันที่ 30 กันยายน 253 สหกรณ์มีอัตราส่วนหนี้สิน

ทั้งสิ้นต่อทุน (Debt to equity ratio) เท่ากับ 0.27 เท่า ซึ่งเท่ากับ 

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562 แสดงว่าโครงสร้างเงินทุน (Capi-

tal Structure) ของสหกรณ์แสดงถึงความม่ันคงของสหกรณ์ 

เน่ืองจากสหกรณ์บริหารเงินทุน โดยใช้จากทุนของสหกรณ์เอง

3.2 ความสามารถในการท�าก�าไรหรือประสิทธิภาพในการ

ด�าเนินงานของสหกรณ์

 - อัตราผลการตอบแทนต่อสินทรัพย์ ส�าหรับงวด 9 เดือน

ของปี 2563 เท่ากับร้อยละ 3.76 ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับงวด 9 

เดือนของปี 2562 ซึ่งเท่ากับร้อยละ 4.01 แสดงว่าประสิทธิภาพใน

การบริหารสินทรัพย์เพื่อให้เกิดก�าไรลดลงจากปีที่แล้ว

 - อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน ส�าหรับงวด 9 เดือน

ของปี 2563 เท่ากับร้อยละ 4.77 ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับงวด 9 

เดือนของปี 2562 ซึ่งเท่ากับร้อยละ 5.04 แสดงว่าประสิทธิภาพใน

การบริหารทุนเพื่อให้เกิดก�าไรลดลงจากปีที่แล้ว

 - อัตราค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงานต่อก�าไรก่อนหักค่าใช้

จ่ายในการด�าเนินงาน ส�าหรับงวด 9 เดือนของปี 2563 เท่ากับ

ร้อยละ 6.20 เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับงวด 9 เดือนของปี 2562 

ซึ่งเท่ากับร้อยละ 5.87 แสดงว่าสหกรณ์บริหารงานโดยมีอัตราค่าใช้

จ่ายด�าเนินงานต่อก�าไรก่อนหักค่าใช้จ่ายด�าเนินงานเพ่ิมขึ้นจากปีท่ี

แล้ว

 - อัตราก�าไรสุทธิต่อหุ้น ส�าหรับงวด 9 เดือนแรกของปี 

2563 เท่ากับ 0.58 บาท ลดลงเม่ือเปรียบเทียบกับงวด 9 เดือน

แรกของปี 2562 ซึ่งเท่ากับ 0.61 แสดงว่าประสิทธิภาพในการ

บริหารทุนเพื่อก่อให้เกิดก�าไรลดลงจากปีที่แล้ว

 กล่าวโดยสรุป ความสามารถในการท�าก�าไรหรือ

ประสิทธิภาพในการด�าเนินงานของสหกรณ์ใกล ้เคียงกับปี ท่ี

แล ้ว.
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เส้นทางคนสหกรณ์

 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2563 ที่ผ่านมา สหกรณ์ออม

ทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ากัด 

น�าโดย คุณภิญโญ  เรือนเพ็ชร ประธานกรรมการ คุณสุพิเชฐ  

สุวรรณชาตรี เลขานุการ คุณสุมาลี สุดแก้ว เหรัญญิก และเจ้า

หน้าท่ีประชาสัมพันธ์สหกรณ์ฯ ได้เข้าร่วม งานวนัออมแห่งชาติ 

ประจ�าปี 2563 จดัโดย ชมุนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย 

จ�ากัด  ร่วมกับสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์

เครดติยเูน่ียนแห่งประเทศไทย จ�ากัด บริษัทสหประกันชวีติ จ�ากัด 

(มหาชน)  โดยมีกิจกรรม ดงัน้ี 

 กิจกรรม เดิน-

วิ่งการกุศล 

กิ จ ก ร ร ม 

เดิน-วิ่งการกุศล 

“FSCT Saving 

run” เพ่ือวนัออม

แห่งชาต ิ31 ตลุาคม 2563 ณ บรเิวณลานทะเลสาบเมืองทอง

ธานี - สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ จังหวัดนนทบุรี โดยมี               

พลต�ารวจเอก นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ บรษัิท               

สหประกันชวีติ จ�ากัด (มหาชน) กล่าวเปิดงาน และ ดร.สมนึก 

บุญใหญ่ ผูจ้ดัการใหญ่ ชสอ. กล่าวรายงาน มีสมาชกิสหกรณ์และ

ประชาชนท่ัวไปเข้าร่วมกว่า 800 คน โดยรายได้หลังหักค่าใช้

จ่ายร่วมสมทบทุนมูลนิธิรามาธิบดีฯ เพ่ือจดัซือ้เคร่ืองมอืแพทย์ 

สถาบันจกัรนีฤบดนิทร์ จงัหวดัสมุทรปราการ

 

   ช่วงกิจกรรมงานสัมมนา 

 นายอลงกรณ์ พลบุตร ท่ีปรึกษารัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานเปิดงาน วนัออมแห่ง

ชาต ิประจ�าปี 2563 พร้อมมอบโล่เกียรติคุณให้แก่สหกรณ์ออม

ทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ที่มีการส่งเสริมการออมยอด

เยี่ยมแห่งปี และมอบเงินสนับสนุนสมทบทุนมูลนิธิรามาธิบดีฯ 

จ�านวน 500,000 บาท จากน้ันเข้าสู่กิจกรรมสัมมนา รับฟัง

บรรยายในหัวข้อ “ใช้จ่ายอย่างรู้คุณค่า ทางรอดหลังวิกฤต             

โควิด-19”  โดยคุณศิริวัฒน์ วรเวทวุฒิคุณ เจ้าของแบรนด์

ศิริวัฒน์แซนด์วิช อดีตนักธุรกิจพันล้านและพลิกฟื ้นจาก

วิกฤติต้มย�ากุ้ง และ ทอล์คโชว์ “คุณค่าของการออม ทางรอด

หลังวิกฤตโควิด -19” โดยดร.อภิชาติ ด�าดี นักพูดระดับชาติ 

ทายาทสหกรณ์ โดยมีสมาชิกสหกรณ์ เข้าร่วมงานกว่า 

1,000 คน ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม อิมแพ็ค 

เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี .
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   **สมาชกิตดิต่อขอรบัเงินได้ภายใน 90 วัน 
นับตั้งแต่มีค�าส่ังให้พ้นต�าแหน่งจากงานประจ�า 
สมาชิกต ้องยื่น เอกสารค� าร ้องขอรับ เ งิน
สวัสดกิารฯ ภายในวันที่ 29 ธันวาคม 2563               
มิฉะนั้นจะถือว่าสมาชิกผู้นั้นสละสิทธิ์ที่จะได้รับ
สวัสดกิารฯ นี*้*

กรณุาตดิต่อขอรบัด่วน!!

เง่ือนไขการรับเงิน :

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปี แต่ไม่ถึง 10 ปี
   ได้รับเงินสัวสดิการ   2,000 บาท

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปี แต่ไม่ถึง 15 ปี
   ได้รับเงินสัวสดิการ   3,000 บาท

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 15 ปี แต่ไม่ถึง 20 ปี
   ได้รับเงินสัวสดิการ   5,000 บาท

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 20 ปี แต่ไม่ถึง 25 ปี
   ได้รับเงินสัวสดิการ   10,000 บาท

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 25 ปี แต่ไม่ถึง 30 ปี
   ได้รับเงินสัวสดิการ   20,000 บาท

- อายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 30 ปี ขึ้นไป
   ได้รับเงินสัวสดิการ   30,000 บาท

** การนับอายุการเป็นสมาชิก ให้นับ 30 วัน เศษของ
เดือนตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป ให้นับเป็น 1 ปี **

โดย ประชาสัมพันธ์
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์

วิ กฤตเศรษฐกิจทุนนิยมครอบโลก (Capital 

Globalization) ได้แสดงอาการรุนแรงเมื่อ

โลกเริ่มก้าวสู่ศตวรรษที่ 21 ( Capital in twenty 

first century) เ ม่ือนายทุนผูกขาดระดับโลก

โลภมากท�าลายทรัพยากรธรรมชาติจนพินาศ 

เพ่ือน�าทรัพยากรเหล่าน้ันมาสนองความโลภของ

ตนเอง โลกจึงขาดความสมดุล เกิดการเปลี่ยนแปลง

ชั้นบรรยากาศอย่างรุนแรง ดิน ฟ้า อากาศ แปรปรวน 

แผ่นดินไหว ภัยแล้ง น�้าท่วม โลกร้อน โรคภัยไข้เจ็บ

ต่างๆ เช่น โรคเอดส์ โรคหวัดนก โรคซาร์ และมาถึง

โรคโควิด 19 ถือเป็นสงครามโรคภัยร้ายแรงในรอบ 

100 ปี ที่มีคนทั่วโลกเป็นโรคน้ีไปแล้ว กว่า 43 ล้าน

คน เสียชีวิตไปแล้วกว่า หน่ึงล้านสองแสนคน เฉล่ีย

ติดเพิ่มวันละสามแสนถึงสี่แสนคน (ข้อมูล ณ วันที่ 

26 ตุลาคม 2563) หากยังค้นคว้าวัคซีนสกัดโรคยัง

ไม่ได้ภายใน 31 ธันวาคม 2563 ผู้ติดเชื้ออย่างน้อย 

60 ล้านคน และหากสิ้นปี 2564 คงไม่น้อยกว่า 

120 ล้านคนทั่วโลก จะเสียชีวิตกว่า 2 ล้านคน ขอย�้า

ว่าวิกฤตท้ังหลายท้ังปวงล้วนแล้วมาจากฝีมือของ

มนุษย์โลภมาก แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน ท�าลาย

ผลประโยชน์ส่วนรวม จึงท�าให้คนส่วนใหญ่ของ

โลก ต้องได้รับความทุกข์เข็ญอย่างแสนสาหัส 

ได้แก่ แรงงาน เกษตรกร ชาวไร่ ชาวนา คนหาเช้า

กินค�่า คนยากจนทั่วโลก น�ามาสู่วิกฤติทั้งเศรษฐกิจ 

และโรคระบาด เพราะการกระท�าของระบบนายทุน

ผูกขาดครอบโลกท่ีหลอกคนท้ังโลกว ่าเป ็นเสรี

ประชาธิปไตย (Free democracy) แต่แท้จริงคือ

เผด็จการทุนสามานย์ครอบโลก (Global tyranny 

capital dictator) เป็นระบบที่อยู่ตรงกันข้ามกับ

อุดมการณ์หลักการวิธีการของสหกรณ์สากล ซึ่ง

เป็นหลักเดียวกันกับ แนวปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

(Sufficiency Economy) ของเสด็จพ่อรัชกาลท่ี 9 

ซึ่งเป ็นแนวทางส�าคัญท่ีรัฐบาลไทย คนไทยท่ัว

ประเทศควรยึด ถือ เป ็นแนวทางปฏิบัติ อย ่ าง

เข ้มข ้น เพ่ือน�าพาประเทศ ท้องถ่ิน ส่วนภูมิภาค ทุก

ครัวเรือน และชนชาวไทยทุกคน โดยเฉพาะขบวนการ

สหกรณ์ในประเทศไทย ทั้งคณะกรรมการด�าเนินการ

สหกรณ์ ตัวแทนสมาชิก และสมาชิกทุกคน ต้องเรียน

รู้ท�าความเข้าใจอย่างถ่องแท้และน�ามาปฏิบัติในการ

ด�ารงชีวิตในยุคโควิด-19 หรือ เรียกว่าปรบัปรุง

กระบวนการบริหารจดัการระดบัประเทศ ระดับหน่วย

งาน ระดับครัวเรือน และสมาชิกสหกรณ์ทุกคนต้อง

เปลี่ยนแปลง ที่เรียกว่า ความเป็นปกติใหม่ของการ

ด�ารงชีวิต (Live New Normal)  ประกอบกับการที่ 

ค รม . ก� า ลั ง จ ะมี ม ติ ใ ห ้ ก ร ะทร ว ง เ กษตรแล ะ

สหกรณ์ ออกกฎกระทรวงให้สมาชิกทุกคนทุก
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โดย สมศักดิ์ โกศัยสุข

คุณสมศักดิ์ โกศัยสุข
: ที่ปรึกษา สอ.สร.รฟท.

สหกรณ์ การกู ้เงินทุกชนิดรวมกันแล้วสมาชิกผู ้

ฏ ุ็ต ้องมียอดเงินสุทธิเหลือไม่น้อยกว่า 30% ของ

เงินเดือน ส่วนกฎกระทรวงอื่นๆได้ประกาศใช้มา

แล้ว เช่น กู้ฉุกเฉินต้องไม่เกิน 12 เดือน เป็นต้น 

ส่วนกู้เงินแล้วเหลือ 30% น้ันมีผลบังคับใช้แล้ว

กับสหกรณ์ครูท่ัวประเทศ (เหตุท่ีกรมส่งเสริม

เสนอ รมต. กระทรวงเกษตรฯให้ประกาศ กรณีมา

จากครูท่ีเป ็นสมาชิกสหกรณ์น�าคดีไปฟ ้องศาล

ปกครองว่าสหกรณ์หักเงินไม่เหลือใช้จ่าย ศาลส่ัง

มีค�าพิพากษาให้สุทธิคงเหลือไม่ต�่ากว่า 30% ของ

เงินเดือน) เพ่ือให้สมาชิกผู้กู้มีเงินพอประทังชีวิต 

ภายหลังถูกหักคือเงินกู้+ดอกเบ้ีย

 ดงัน้ัน ความเป็นปกตใิหม่ของสมาชกิสหกรณ์

คอื การด�ารงชวีติโดยไม่ประมาท คอืความคิด “ขยัน 

ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน เก็บออม มีวินัย” ลดค่าใช้

จ่ายท่ีไม่จ�าเป็นลง และน�าเงินดังกล่าวไปฝากไว้กับ

สหกรณ์ ท�าบัญชีรายรับ - รายจ่าย ประจ�าเดือน  

หยุดการกู้หน้ีนอกระบบ กู้เฉพาะสหกรณ์เท่าน้ัน 

เพราะยังไม่มีใครทราบชัดว่าโควิด 19 จะหมดเมื่อใด 

ทุกชีวิตจึงต้องรู้ประมานการใช้จ่าย จ่ายเฉพาะสิง่ทีม่ี

ความจ�าเป็นเท่าน้ัน มีเหตผุลในการจ่ายไม่ตกหลุมพราง

ระบบทุนท่ีโฆษณาชวนเชื่อให้ใช้จ่ายโดยไม่จ�าเป็น                    

คดิพ่ึงพาตนเองโดยการเก็บออมเป็นประจ�า หรือหา

รายได้เสรมิในทางท่ีถูกต้องชอบธรรม น่ีคอืชวีติใหม่ใน

โลกท่ีเปล่ียนไป (New Normal) ของสมาชกิสหกรณ์

และคนไทยท่ัวประเทศ เพ่ือร่วมกันกอบกู้วิกฤติให้กับ

ทุกชีวิตท่ีก�าลังประสบชะตากรรมเดียวกัน รวมท้ัง

วิกฤติของประเทศด้วย

สมศกัดิ ์ โกศยัสุข

 ..ความเป็นปกติใหม่ของสมาชิกสหกรณ์คือ การ

ด�ารงชีวิตโดยไม่ประมาท คือความคิด “ขยัน ซ่ือสัตย์ 

ประหยัด อดทน เก็บออม มีวินัย” ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จ�าเป็น

ลง และน�าเงินดังกล่าวไปฝากไว้กับสหกรณ์ ท�าบัญชี

รายรับ - รายจ่าย ประจ�าเดือน  หยุดการกู้หนี้นอกระบบ 

กู้เฉพาะสหกรณ์เท่านั้น เพราะยังไม่มีใครทราบชัดว่าโควิด 

19 จะหมดเมื่อใด ทุกชีวิตจึงต้องรู้ประมานการใช้จ่าย 

จ่ายเฉพาะสิ่งที่มีความจ�าเป็นเท่านั้น.. 



Cooperative ideology วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ 12

บนความเคลื่อนไหว
โดย ประชาสัมพันธ์

โครงการสัมมนาวิชาการ
ผู้แทนสมาชิกและสมาชิก ส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม

เร่ือง การบริหารสหกรณ์ในภาวะวิกฤตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 ในระหว่างวนัท่ี 7 - 23 ตลุาคม 2563 ท่ีผ่านมา สหกรณ์ออมทรพัย์สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ากัด (สอ.สร.รฟท.) ได้จดัโครงการสัมมนาวชิาการ ให้กับผูแ้ทนสมาชกิและสมาชกิส่วนภูมิภาค 9 กลุ่ม ในหัวข้อ 

เรือ่ง การบรหิารสหกรณ์ในภาวะวกิฤตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วทิยากรน�าโดย คณุสมศกัดิ ์โกศยัสุข   ท่ีปรึกษา 

สอ.สร.รฟท. และ คณุภิญโญ  เรือนเพ็ชร ประธานกรรมการ โครงการดงักล่าวจดัขึน้เพ่ือให้ผูแ้ทนสมาชกิและสมาชกิได้เข้าใจใน

การบรหิารสหกรณ์ฯ ปรับตวัในการด�ารงอยูภ่ายใต้สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง ทราบถึงนโยบายและการก�ากับดแูลของหน่วย

งานภาครัฐท่ีมีต่อสหกรณ์ และเพ่ือการปรับปรุง เปล่ียนแปลง การด�าเนินชีวิตให้สอดคล้องกับสถานการณ์จริงท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงได้อย่างยั่งยืนต่อไป 

ภาคใต้ : กลุ่มชุมพร กลุ่มทุ่งสง กลุ่มหาดใหญ่ | ระหว่างวันที่ 7 - 8 ตุลาคม 2563

กลุ่มหาดใหญ่

กลุ่มทุ่งสง

กลุ่มชุมพร
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : กลุ่มอุบลราชธานี กลุ่มนครราชสีมา กลุ่มแก่งคอย | ระหว่างวันที่ 14 - 16 ตุลาคม 2563

ภาคเหนือ : กลุ่มล�าปาง กลุ่มอุตรดิตถ์ กลุ่มปากน�้าโพ | ระหว่างวันที่ 20 - 22 ตุลาคม 2563

กลุ่มอุบลราชธานี

กลุ่มนครราชสีมา

กลุ่มแก่งคอย

กลุ่มล�าปาง

กลุ่มอุตรดิตถ์

กลุ่มปากน�้าโพ
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ฌาปนกิจสงเคราะห์
โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

สรุปยอดสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
ตั้งแต่ ปี 2554 ถึง วันที่  20 ตุลาคม   2563

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

694 ราย

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

(สส.ชสอ.) กองที่ 2

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) กองที่ 1

48 ราย

31 ราย

694 ราย

สมาชิกทั้งหมด

สมาชิกลาออกทั้งหมด

สมาชิกเสียชีวิตทั้งหมด

สมาชิกคงเหลือ

 2,256 ราย

 126 ราย

      101 ราย

  2,029 ราย

ทายาทรับเงินสงเคราะห์จากทั้งสองสมาคมฯ รายละ 600,000 บาทเศษ
(ก่อนหักค่าใช้จ่ายตามข้อบังคับสมาคมฯ 4% เป็นเงิน สองหมื่นกว่าบาท)
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย ประชาสัมพันธ์

มอบสวัสดิการเงินตอบแทนการเป็นสมาชิก 

มอบสวัสดิการเงินสงเคราะห์จัดการศพสมาชิก



เข้าสู่เว็บไซต์ www.srusct.or.th
จากนั้น คลิก “ระบบออนไลน์สหกรณ์”

คลิกไปที่
 “ใช้งานคร้ังแรก”

การสมัครกรอกเลขสมาชิกของท่าน 5 หลัก
(ตัวอย่างเช่น รหัสสมาชิก 00145) รหัสบัตร
ประชาชน เบอร์โทรศัพท์ของท่าน จากนั้น
คลิก “ลงทะเบียน”

ตรวจสอบ SMS ที่ได้รับบนโทรศัพท์
มือถือของท่าน > น�าเลข OTP ที่ได้รับ
กรอกเข ้ า สู ่ ร ะบบจากนั้นคลิกส ่ ง              
“ส่ง OTP”

ท ่ านสามารถก�าหนดรหัสผ ่านของท ่ านโดย
ต้องการกรอกตัวเลข 6 หลัก (ตัวเลข 0 - 9) 
จากนั้นคลิกตั้งรหัสผ่านเป็นอันเสร็จเรียบร้อย

2
หมายเหตุ : ก่อนการสมัครใช้งาน สมาชิกต้องแจ้ง

หมายเลขโทรศัพท์มือถือเพ่ืออัพเดทข้อมูลกับสหกรณ์ฯ 

และเพื่อใช้ในการรับรหัส OTP

1

3 4

5

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  โทร. 02 105 4756 ต่อ 9001 - 9004
ตามวันเวลาท�าการ เวลา 08.30 - 16.30 น.
www.srusct.or.th | Email : srusct2555@gmail.com | Facebbok : สหกรณ์ออมทรัพย์ สร.รฟท. จ�ากัด


