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สารบัญ ทักทาย
บทบรรณาธิการ

เส้นทางคนสหกรณ์

บนความเคลื่อนไหว

โดย : ประชาสัมพันธ์

โดย : สมศักดิ์  โกศัยสึข

เรื่อง : อยากมีอิสรภาพทางการเงิน ต้องมีวินยัทางการเงินก่อน

สุภวัฒน์  รัตนคชา

รอบรู้เรื่องสหกรณ์

เรื่อง :  สัมมนาเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ  ชุด

ที่ 15 พ.ศ. 2563

โดย : สาวิทย์ แก้วหวาน

ชีวืต ความมุ่งหวัง เป้าหมาย

บนเส้นทางสหกรณ์

	 สวัสดีครับ	 พบกันอีกคร้ังกับวารสาร

อุดมการณ์สหกรณ์ประจ�าเดือนพฤศจิกายน	

2562	 กับเพ่ือนสมาชิกท่ีใช้แรงงาน	 ในส่วนของ

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ

รถไฟแห่งประเทศไทย	 จ�ากัด	 (สอ.สร.รฟท.)	 ฉบับน้ีออกมาพูดถึงความ

ม่ันคงหลังเกษียณอายุของสมาชิกทุกท่านนะครับ	 เน่ืองจากขณะน้ีมีความ

พยายามของฝ่ายบริหารการรถไฟท่ีต้องการจะตั้งกองทุนส�ารองเล้ียงชีพ

เพ่ือให้พนักงานการรถไฟ	 โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ท่ีได้รับการบรรจุเข้าเป็น

พนักงานหลังปี	 2502	 (ซึ่งปัจจุบันการรถไฟได้ส่งเงิน	 25%	 เข้ากองทุน

บ�าเหน็จ)	 โดยจะให้พนักงานดังกล่าวท้ังหมดเข้าไปอยู่ในกองทุนส�ารอง

เล้ียงชีพ	 ซึ่งตามระเบียบของกองทุนส�ารองเล้ียงชีพน้ัน	 พนักงานจะ

ต ้องจ ่ายเงินสมทบของตนเองส่วนหน่ึงและการรถไฟต้องสมทบส่วน

หน่ึงแต่ต้องไม่เกิน	15%		และกองทุนส�ารองเล้ียงชีพก็จะแต่งตั้งให้มีการ

บริหารกองทุนโดยกรรมการกองทุนจะคัดเลือกบริษัทเอกชนมาบริหาร	 ซึ่ง

ถ้าเกิดความเสียหาย	 บริษัทท่ีมาบริหารจะไม่ต้องรับผิดชอบใดๆเลย	 แต่

เร่ืองน้ีทางสหภาพได้เสนอต่อฝ่ายบริหารว่าหากทาง	 รฟท.	 จะตั้งกองทุน

ส�ารองเล้ียงชีพ	 การรถไฟจะต้องมีกองทุนบ�าเหน็จบ�านาญควบคู ่ กัน

ไปด้วย	โดยให้ทางพนักงานท่ีจะเข้ากองทุนต่างๆเหล่าน้ีต้องเป็นไปด้วย

ความสมัครใจ	โดยกองทุนบ�าเหน็จบ�านาญท่ี	รฟท.	มีอยู่ขณะน้ีการรถไฟจะ

ต้องส่งเงินเข้ากองทุนให้พนักงานทุกคนเต็มจ�านวนคือ	 25%	 โดยท่ี

พนักงานไม่ต้องจ่ายสมทบและการบริหารกองทุนก็บริหารโดยการรถไฟ

เอง

	 ซึ่งจะเห็นว่าความม่ันคงของพนักงานหลังเกษียณอายุ	 ในส่วนของกอง

ทุนบ�าเหน็จบ�านาญน้ันมีมากกว่า	 และปัจจุบันน้ีกองทุนส�ารองเล้ียงชีพใน

หลายองค์กรมีการขาดทุนหลายแห่ง	เช่น	พนักงานของ	ธกส.	ข้อมูลของปี	

2560	พนักงานท่ีเกษียณอายุขาดทุนคนละ	2	ล้านบาท	ซึ่งก็ยังไม่รู้ว่าจะ

เรียกร้องเอาจากใคร	 ซึ่งเร่ืองน้ีหากทาง	 รฟท.	 ด�าเนินการตามท่ีสหภาพฯ

เสนอคือให้เป็นทางเลือก	 ก็อยากให้พนักงานของ	 รฟท.	 ทุกคนเลือกการ

สะสมเงินหลังเกษียณอายุควรจะเข้าไปอยู ่ในกองทุนบ�าเหน็จบ�านาญดี

กว่าครับ	 แต่ในส่วนของ	 สอ.สร.รฟท.	 	 สมาชิก	 สร.รฟท.	 ทุกท่านควรใช้

บริการในส่วนของความม่ันคงหลังเกษียณอายุอีกทางหน่ึงด้วย	 เพราะ

ระยะเวลาท่ีผ่านมาจากการเร่ิมก่อตั้งมาเกือบ	30	ปี		รวมท้ังรางวัลต่างๆ

ท่ีทางกรมส่งเสริมสหกรณ์ให้	 สอ.สร.รฟท.	 มาน้ัน	 ย่อมเป็นการยืนยันถึง

ความโปร่งใส	 ความม่ันคง	 ในการบริหารงานของ	 สอ.สร.รฟท.	 ได้เป็น

อย่างดี	 ก็อยากเชิญชวนพวกเราใช้บริการของ	 สอ.สร.รฟท.	 เป็นความ

ม่ันคงหลังเกษียณอีกทางหน่ึงด้วยครับ	

ขอบคุณและสวัสดีครับ



Cooperative ideology วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ 3

เรื่องจากปก
โดย  ผู้จัดการ

	 ชสอ.	 จับมือ

สันนิบาตสหกรณ์ฯ	

แ ล ะ ข บ ว น ก า ร

สหกรณ์ท้ัง	7	ประเภท																

จดักิจกรรม	 “วนัออม

แห่งชาติ	 ประจ�าป	ี

2562”	 รณรงค์

สมาชิกรักการออม	ตั้งเป้าระดมเงินออม	5	หมื่นล้าน

 นายพิเชษฐ์	 วิริยะพาหะ	 อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์	

เป็นประธานพิธีแถลงข่าวงานวันออมแห่งชาติ	 ประจ�าปี	 2562	

ของขบวนการสหกรณ์	โดยมพีลต�ารวจโท	วิโรจน์	สัตยสัณห์สกุล	

ประธานกรรมการด�าเนินการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย	 จ�ากัด	 (ชสอ.)	 และนายปรเมศวร์	 อินทรชุมนุม	

ประธานกรรมการด�าเนินการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	

(สสท.)	 ร่วมแถลงข่าว	 ณ	 ส�านักงาน	 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งประเทศไทย	จ�ากัด	ถนนนครอินทร์	ต�าบลบางสีทอง	อ�าเภอ

บางกรวย	จังหวัดนนทบุรี

	 นายพิเชษฐ์	วิริยะพาหะ	กล่าวว่า	ตามมติคณะรัฐมนตรี	

เม่ือวันท่ี	20	ตุลาคม	2541	ก�าหนดให้วันท่ี	31	ตุลาคมของ

ทุกปี	 เป็น	 “วันออมแห่งชาติ”	 เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึง

ความส�าคัญของการประหยัดและการออมว่าเป็นส่วนส�าคัญของ

ชีวิตท่ีจะต้องกระท�าอย่างต่อเน่ืองขาดมิได้ไม่ว่าภาวะเศรษฐกิจ

จะดีหรือไม่ก็ตาม	 ทั้งยังสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในการ

ที่จะระดมเงินออมในภาคประชาชน	 โดยรัฐบาลจะสนับสนุนการ

ด�าเนินงานของสหกรณ์ท่ัวประเทศกว่า	 8,000	 แห่ง	 สมาชิก

รวมกว่า	12	ล้านคน	ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

	 ดังน้ัน	 สหกรณ์ควรพัฒนาขีดความสามารถของ

สหกรณ์ให้มีการด�าเนินงานทีได้มาตรฐานเร่งแก้ไขปัญหาหน้ี

สินสมาชิกสหกรณ์	ให้สมาชิกมีวินัยทางการเงิน	วางแผนการ

ใช้จ่าย	 โดยให้สหกรณ์เข้าไปสร้างความเข้าใจแก่สมาชิก												

ส่งเสริมอาชีพ	 เพื่อให้มีรายได้เพียงพอส�าหรับการใช้จ่าย	 และ

มีทุนเพียงพอส�าหรับการประกอบอาชีพ	 ในนามตัวแทนของ

รัฐบาล	 จึงขอบคุณขบวนการสหกรณ์ที่ร่วมกันจัดงานวันออม

แห่งชาติ	ประจ�าปี	2562	ขึ้น	ในวันที่	31	ตุลาคม	2562	นี้	

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ให้ดีขึ้นและเป็น

ก�าลังส�าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

	 ด้าน	 พลต�ารวจโท	 วิโรจน์	 สัตยสัณห์สกุล	 ประธาน

กรรมการ	 ชสอ.	 กล่าว่าในปี	 2561	 ภาคสหกรณ์ไทยมีเงิน

ออมและเงินออมเฉล่ียต่อสมาชิกเพ่ิมขึ้นอย่าต่อเน่ืองโดยมี

เงินออมกว่า	2.30	ล้านบาทและเงินออมเฉลี่ยต่อสมาชิกกว่า	

183,000	บาท	โดย	ชสอ.	 ได้จัดงาน	“วันออมแห่งชาติ”	มา

อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี	2552	โดยในระยะแรกร่วมกับธนาคาร

แห่งประเทศไทย	และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 การจัดงานวันออมแห่งชาติในครั้งนี้	 ชสอ.	 ร่วมกับ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 ชุมนุมสหกรณ์ระดับ

ประเทศ	และสหกรณ์ทั้ง	7	ประเภท	รณรงค์กิจกรรมส่งเสริม

การออมของสหกรณ์ทั่วประเทศ	 ก�าหนดจัดงานวันออมแห่ง

ชาติ	 ประจ�าปี	 2562	 ในวันที่	 31	 ตุลาคม	 2562	ณ	 ห้อง

ประชุม	 ส�านักงานใหญ่	 บริษท	 ทีโอที	 จ�ากัด	 (มหาชน)	 ถนน

แจ้งวัฒนะ	 โดยได้ก�าหนดจัดกิจกรรมการ	 เดิน-วิ่ง-ปั่น	

รณรงค์วันออมแห่งชาติ	ในวันที่	31	ตุลาคม	2562	โดยเขต

พ้ืนท่ีสหกรณ์สมาชกิ	 ชสอ.	 ร่วมกับสหกรณ์ทุกประเภทในแต่ละ

ภูมิภาคทั่วประเทศ	 จัดกิจกรรมการสัมมนาวิชาการ	 หัวข้อ															

“การออมอย่างมีคุณภาพตามวิถีสหกรณ์”	
	(อ่านต่อหน้า9)

“วันออมแห่งชาติ ปี 62” 
ตั้งเป้าระดมเงินออม 5 หมื่นลบ.
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คุยกับประธานกรรมการ

ภิญโญ  เรือนเพ็ชร : ประธานกรรมการ

	 สวัสดีครับ	 สมาชิก	 สอ.สร.รฟท.	 ทุกท่าน	

พบกันในอุดมการณ์สหกรณ์ฉบับเดือนพฤศจิกายน	

พ.ศ.	 2562	 เป็นช่วงปลายปีของการด�าเนินงาน

ของสหกรณ์	 ซึ่งสหกรณ์ของเราจะปิดบัญชีในวันที่	

31	 ธันวาคม	 2562	 ช่วงเดือนพฤศจิกายน	 ทาง

คณะกรรมการด�าเนินงานของ	สอ.สร.รฟท.	จะเดิน

สายพบปะสมาชิกตามจุดต่างๆท้ังในส่วนกลางและ

ส่วนภูมิภาค	 เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับผลการด�าเนิน

งานของสหกรณ์	 ความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์กับผู้แทน

สมาชิกและสมาชิก	 พร้อมทั้งเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก	

ชุดที่	 15/2563	 โดยในส่วนกลางมีผู้แทนสมาชิก	

12	กลุ่ม	และในส่วนภูมิภาคอีก	9	กลุ่ม	และมีการ

สัมมนาทางวิชาการ	 เร่ือง	 “ม่ันคงในอุดมการณ	์

รู้เท่าทันเทคโนโลยี”	 เพราะโลกของของเทคโนยี

ก�าลังรุกคืบอย่างรวดเร็วในสังคมทั่วโลก	 การด�ารง

ชีวิตของสมาชิกและคนท่ัวไปต้องเตรียมรับมือกับ

การเปล่ียนแปลงและต้องก้าวทันการบริหารการ

เงินยุคใหม่ด้วยระบบ	 IT	 ที่ก�าลังเฟื่องฟูที่เรียกกัน

ว่า	 Fin	 Tech	 เทคโนโลยีการเงินในอนาคต	 เรา

ต้องไม่ตกเป็นเหยื่อของเทคโนโลยี	และต้องปรับตัว

และเปลี่ยนแปลงตัวเองอย่างมีคุณภาพ	 เหมาะสม				

ไม่ฟุ ่มเฟือย	 เพ่ือความม่ันคงของตัวเราเองและ

ครอบครัว	 สมาชิกท่านใดท่ีสนใจเข้าร่วมโครงการ	

สอบถามได้ท่ีท�าการ	สร.รฟท.	 ท้ัง	9	สาขาภูมิภาค

ตั้งแต่วันที่	6	พ.ย.	2562	-	18	ธ.ค.	2562	

	 ส�าหรับสถานการณ์เศรษฐกิจไทยในช่วง

ไตรมาสสุดท้ายของปี	2562	เม่ือวันท่ี	25	ก.ย.	

2562	 ท่ีผ่านมา	 คณะกรรมการนโยบายการเงิน	

(กนง.)	 มีมติเอกฉันท์	 7	 ต่อ	 0	 เสียง	 ให้คงอัตรา

ดอกเบี้ยนโยบายไว้ท่ี	 1.5%	 พร้อมท้ังปรับลดการ

เจริญเติบรายได้ประชาชาติ	 (GDP)	 ลงเหลือการ

เจริญเติบโตของไทยเพียง	 2.8%	 ท้ังๆท่ีต้นปีบอก

ว่าเศรษฐกิจไทยจะดี	 คาดว่า	 GDP	 ของไทยจะโต

ประมาณ	4%	และการส่งสินค้าออกไปขายยังต ่าง

ประ เทศติ ดลบ 	 ค ่ า เ งิ นบาทแข็ งค ่ า ขึ้ นอยู ่ ท่ี

ประมาณ	 30	 บาทกว่าๆเม่ือเทียบกับเงินสกุล

ดอลล่าร์	ท�าให้หวนคิดถึงเมื่อปี		2540	วิกฤตต้มย�า

กุ ้ง	 ท�าให้รัฐบาลสมัยน้ันต้องลดค่าเงินบาทลง	

สถาบันการเงินจ�านวนมากล้มละลาย	 หนี้สาธารณะ

เพิ่มขึ้นอย่างมาก	 ประเทศไทยต้องเข้าโครงการกู้ยืม

“

“

  สมาชิก สอ.สร.รฟท. ทุกท่าน
ต้องยึดถือในปรัชญา อุดมการณ์
หลักการสหกรณ์ และน้อมน�า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
พ่อหลวงรัชกาลที่ 9 มาด�าเนิน
ชีวิตอย่างเคร่งครัด
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โดย  ประธานกรรมการ

เงินจาก	 IMF	แต่สถานการณ์วิกฤตต้มย�ากุ้งดัง

กล่าวไม่ท�าให้ตัวแบบธุรกิจสหกรณ์ได้รับผลกระทบ

จากวิกฤตดังกล่าวแต่อย่างใด	 ด้วยเหตุผลที่ส�าคัญ

อย่างน้อย	2	ประการ	คือ

 ประการแรก	เป้าหมายของสหกรณ์ไม่ได้

มุ่งหวังไปท่ีก�าไรเป็นท่ีตั้งหากแต่สหกรณ์	 มุ่งไปท่ี

การบริหารสมาชิกและชุมชนเป็นหลัก	 ดังน้ัน

สหกรณ์ท้ังระบบจึงไม่เข ้าไปติดวงจรของธุรกิจ

ทุนเก็งก�าไร

 ประการที่สอง	 ขบวนการสหกรณ์มุ่งเน้น

ไปท่ีการสร้างสรรค์คุณค่าของสหกณ์ในกลุ่มคนท่ี

ตั้งม่ันอยู่ในคุณค่าทางจริยธรรมของความซื่อสัตย์	

สุจริต	 สร้างสรรค์	 คุณค่า	 อุดมการณ์และหลัก

การสหกรณ์ท้ัง	7	ประการ	ความซื่อสัตย์	เปิดเผย	

รับผิดชอบต่อสังคม	และความเอื้ออาทรต่อชุมชน	

เป็นแบบแผนท่ีสืบทอดจากผู ้ริเร่ิมการสหกรณ	์

และใช้เป็นแนวทางการด�าเนินธุรกิจของสหกรณ์

ครอบคลุมสหกรณ์ทุกประเภท	

	 ดังนั้น	 สมาชิก	 สอ.สร.รฟท.	 ทุกท่านต้อง

ยึดถือในปรัชญา	อุดมการณ์หลักการสหกรณ์	และ

น้อมน�าปรัชญาเศรษบกิจพอเพียงของพ่อหลวง

รัชกาลที่	9	มาด�าเนินชีวิตอย่างเคร่งครัด

สวัสดีครับ
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รายงานผลการด�าเนินงาน

ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�าปี	2561	เมื่อวันที่	21	

กุมภาพันธ์	 2562	 ได้มีมติเลือกต้ังให้บริษัท	 มนตรีสอบ

บัญชีและกฎหมาย	จ�ากัด	 เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออม

ทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย	

จ�ากัด	ส�าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2562	

น้ัน	 ผลการสอบบัญชีส�าหรับงวด	 9	 เดือนแรกของป	ี

2562	(เดือนมกราคม		-	กันยายน	2562)	โดยสรุปดังนี้

ผลการตรวจสอบ 
 การบริหารงานทั่วไป

	 การบริหารงานโดยรวมเป็นไปอย่างมีระบบท�าให้

การด�าเนินงานของสหกรณ์มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 การเงิน

	 การรับ-จ่าย	 และการเก็บรักษาเงินสดและเงิน

ฝากธนาคารมีความรัดกุมปลอดภัยและเป ็นไปตาม

ระเบียบของสหกรณ์

 การบัญชี

	 เอกสารหลักฐานทางการบัญชี	ถูกต้อง	เรียบร้อย	

และครบถ้วน

	 การบันทึกรายการในบัญชี	 สมุด	 และทะเบียน	

ถูกต้อง	เรียบร้อย	และเป็นปัจุบัน

 การลงทุน

	 การลงทุนเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์	

พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 62	 และประกาศคณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ	 เรื่อง	 ข้อก�าหนดการฝากหรือ

ลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์	 การค�านวณผลตอบแทนถู

ต้องและครบถ้วน

 การให้กู้ยืมเงิน

	 การปฏิบัติงานด้านการให้กู้ยืมเงิน	 เป็นไปด้วย

รายงานการสอบบัญชี
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐิวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย	จ�ากัด	

ส�าหรับงวด	9	เดือนแรกของปี	2562	(เดือนมกราคม	-	กันยายน	2562)

ความเรียบร้อย	 ถูกต้องตามข้อบังคับและระเบียบของ

สหกรณ์	เอกสารหลักฐานแสดงการเป็นหนี้	การค�้าประกัน	

หลักประกัน	 และการค�านวณดอกเบี้ยรับ	 ถูกต้องและครบ

ถ้วน

 การรับฝากเงิน

	 การปฏิบัติงานด้านการรับฝากและถอนเงิน

รัดกุม	ปลอดภัย	การค�านวณดอกเบี้ยเงินฝากและภาษีเงิน

ได้หัก	ณ	ที่จ่าย	ถูกต้องและครบถ้วน

 ทุนเรือนหุ้น

	 ทุนเรือนหุ้นในบัญชีมีจ�านวนถูกต้องตรงกับ

ทะเบียนผู้ถือหุ้นรายตัว	การถือหุ้นของสมาชิกถูกต้อง	เป็น

ไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์

ฐานะทางการเงิน
ฐานะการเงินเปรียบเทียบ ณ	วันที่	30	กันยายน	2562
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โดย  ผู้จัดการ

โชติกา บุญรังศรี
ผู้จัดการ

ผลการด�าเนินงาน
ผลการด�าเนินงานเปรียบเทียบ ส�าหรับงวด	 9	 เดือนแรก

ของปีสิ้นสุดวันที่	30	กันยายน	2562

อัตราส่วนทางการเงิน (Financial Ratios)          
ที่ส�าคัญ
 ฐานะทางการเงินของสหกรณ์

 ณ	 วันที่	 30	 กันยายน	 2562	 สหกรณ์มี

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน	(Debt	to		equity	ratio)	เท่ากับ	

0.27	 เท่า	 เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับ	 ณ	 วันที่	 30	

กันยายน	2561	ซึ่งเท่ากับ	0.26	 เท่า	แสดงว่าโครสร้าง

เงิน	(Capital	Structure)		ของสหกรณ์มีหนี้สินน้อยกว่า

ทุนของสหกรณ ์แสดงถึงความม่ันคงของสหกรณ ์	

เน่ืองจากสหกรณ์บริหารเงินทุนโดยส่วนใหญ่ใช้จากทุน

ของสหกรณ์เอง

 ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ท� า ก� า ไ ร ห รื อ

ประสิทธิภาพในการด�าเนินงานของสหกรณ์

	 -		อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์	ส�าหรับงวด	

9	 เดือนแรกของปี	 2562	 เท่ากับร้อยละ	4.01	 ลดลง

เมื่อเปรียบเทียบกับงวด	9	 เดือนแรกของปี	 2561	 ซึ่ง

เท่ากับร้อยละ	 5.16	 แสดงว่าประสิทธิภาพในการ

บริหารเงินทุนเพื่อให้เกิดก�าไรลดลงจากปีที่แล้ว

	 -	 อัตราค่าใช้จ่ายด�าเนินงานต่อก�าไรก่อนหัก

ค่าใช้จ่ายด�าเนินงาน	 ส�าหรับงวด	 9	 เดือนแรกของปี	

2562	 เท่ากับร้อยละ	 5.87	 ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับ

งวด	9	เดือนแรกของปี	2561	ซึ่งเท่ากับร้อยละ	6.00	

แสดงว่าสหกรณ์สามารถบริหารงานท�าให้มีอัตราค่าใช้

จ่ายด�าเนินงานต่อก�าไรก่อนหักค่าใช้จ่ายด�าเนินงานลด

ลงจากปีที่แล้ว

	 -		อัตราก�าไรสุทธิต่อหุ้น	ส�าหรับงวด	9	เดือน

แรกของปี	2562	เท่ากับ	0.61	บาท	ลดลงเมื่อเปรียบ

เทียบกับงวด	9	เดือนแรกของปี	2561	ซึ่งเท่ากับ	0.62	

แสดงว่าประสิทธิภาพในการบริหารทุนเพ่ือก่อให้เกิด

ก�าไรลดลงจากปีที่แล้ว

 กล่าวโดยสรุป ความสามารถในการท�าก�าไร

หรือประสิทธิภาพในการด�าเนินงานของสหกรณ์ใกล้

เคียงกับปีที่แล้ว.
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 เส้นทางคนสหกรณ์ โดย  สาวิทย์ แก้วหวาน

	 โลกทุกวันน้ีอยู่ยากขึ้นทุกวัน	 ความผันผวนของสถานการณ์

ที่รายล้อมตัวเรา	ครอบครัวเราล้วนอยู่ในภาวะที่ยากจะคาดการณ์	ความ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นตามเงื่อนไขของสถานการณ์อันเป็นเหตุให้ชีวิต

ของสรรพส่ิงบนโลกใบน้ีล้วนเผชิญกับความท้าทายกับการก้าวผ่าน

นานาปัญหาและอุปสรรค	 สภาวะความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิ

อากาศที่เกิดจากภาวะโลกร้อนอันเกิดจากมนุษย์ไปรังแกธรรมชาติ	 ส่ง

ผลต ่อการด� ารงชี วิ ตของสรรพ ส่ิงความรุนแรง ท่ี เ กิดขึ้นด ้ วย

ปรากฏการณ์ของธรรมชาติท่ีพยายามปรับตัวตามเงื่อนไขเกิดภัยพิบัติ

ตามมา	 เช่น	น�้าท่วม	 ความแห้งแล้ง	 พายุ	 ความเยือกหนาวท�าให้หิมะ

แผ่ปกคลุม	 พืชพรรณธัญญาหารก็ไม่เพียงพอต่อการบริโภคเพราะ

อากาศเปลี่ยนแปลง	 ภาวะการอดอยากความหิวโหยของประชากรโลกมี

จ�านวนเพิ่มมากขึ้น	ความเปลี่ยนแปลงจึงแนบแน่นกับความท้าทาย...ว่า

โลกใบน้ีจะไปหรือจะเกิดอะไรขึ้นชีวิตของมนุษย์ในโลกใบน้ีล่ะ!!จะก้าว

เดินต่อไปอย่างไร

	 นอกเหนือจากการเผชิญภัยภัยธรรมชาติการแก่งแย่ง	

แข่งขัน	 กอบโกยอย่างไม่รู้จักพอของมนุษย์ก็ยิ่งซ�้าเติมสถานการณ์ให้

เลวร้ายลงไปอีก	 การเมือง	 การค้าโลกของมหาอ�านาจต่างมุ่งหมายท่ี

จะเอาชนะกันเพียงเพื่ออ�านาจและผลประโยชน์ของตน	 อวดอ้างศักดา

แสนยานุภาพโดยไม่ค�านึงถึงความเดือดร้อนของประชาชนท้ังสงคราม

อาวธุ	 สงครามการค้า	 งดัหาวธีิกันในทุกเหล่ียมมุมส่ิงท่ีตามมาคอื	 ความ

เดอืดร้อนของประชาชนพลเมอืงโลก	 ทั้งบาดเจ็บ	 ล้มตายกันเป็นเบือ	

อดอยากหิวโหย	 ไร้อาหาร	น�้าประทังชีวิต	ระบบเศรษฐกิจโลกพังทลาย 

ผู ้คนอพยพท้ิงถ่ินพ�านักอาศัยในถ่ินของตนไปยังประเทศหรือถ่ินท่ีอยู่

อาศัยอื่นก็ต้องเผชิญกับการกีดกัน	 การถูกท�าร้ายอย่างที่เห็นกันในสื่อ

ต่างๆ

	 หันกลับมาดูการมีชีวิตของผู้คนที่อยู่ยากมากขึ้น	 ทั้งงานที่ท�า

ซึ่งทุกอาชีพล้วนอยู่อย่างหวาดผวาว่างานท่ีท�าจะยังอยู่กับตนเองหรือไม	่

นวัตกรรมทางเทคโนโลยีที่ทันสมัยระบบ	 AI	 จะเข้ามาแทนที่งานที่ท�า

ตอนไหน?	 	 เมื่อไหร่?	 ธุรกิจขนาดเล็ก	 ขนาดกลางก�าลังจะพังครืนด้วย

ทุนใหญ่ทั้งในชาติและข้ามชาติ	 คนจะตกงาน	 ว่างงาน	 ร้านค้าปลีก														

โชห่วย	สินค้าชาวบ้าน	ไม่อาจต้านค้าปลีกของบรรษัทขนาดใหญ่	ผลผลิต

ด้านเกษตรราคาตกต�่า	 เกิดภาวะหนี้สินส่วนบุคคล	 ครัวเรือน	 ในขณะที่

ทุนใหญ่	 ทรัพย์สินเงินทองงอกเงยเติบโตในสัดส่วนที่สวนทางเกิดภาวะ

ความยากจน	 ความเหลื่อมล�้าเพิ่มมากขึ้นประเทศไทยก็ถูกจัดล�าดับ

ให้เป็นประเทศที่มีความเหลื่อมล�้าสูงที่สุดในโลก	 รายได้ต่อหัวต่อคน

ไม่พอเล้ียงคนและครอบครัว.....ท่ีกล่าวมาน้ันไม่ได้ต้องการซ�้าเติม

ความหวาดผวาและความทุกข์ยาก	 แต่เจตนาเพียงเพื่อให้ช่วยกับ

ขบคิดว่ามนุษย์ท้ังหลายจะรอดออกจากวิกฤตน้ีได้อย่างไร	 และ

เชื่อว่าหากประชาชนติดตามสถานการณ์	 เรียนรู้ศึกษาให้เข้าใจและ

ร่วมกันแก้ไข	 เชื่อว่ามีทางออกที่เราทั้งหลายจะออกจากวิกฤตนี้ไป

ด้วยกัน

 ระบบเศรษฐกิจแบบสหกรณ์	 เป็นการด�าเนินชีวิตแบบ

รวมหมู่	 	 เป็นประชาธิปไตย	 คือเรียนรู้ศึกษาแก้ปัญหาและตัดสินใจ

ร่วมกันภายใต้อุดมการณ์สหกรณ์	 ที่มีความเข็มมุ่งเพื่อประโยชน์สุข

ของทุกคนด้วยการเฉลี่ยทุกข์	 เฉลี่ยสุข	 ไม่ให้ทุกข์มากไป	 สุขมากไป

อาศัยความพอดีแบ่งปันก้าวรุดฉุดกันเดินไปไม่ท้ิงใครไว้ข้างหลังดั่ง

ปรัชญาที่ว่า “จากแต่ละคนเพื่อทุกๆคน	และ	จากทุกๆคนเพื่อแต่ละ

คน	:	One	for	All	and	All	for	One”		ยิ่งสถานการณ์โลกมีความ

ผกผันเปล่ียนแปลงในแทบทุกด้านอย่างรวดเร็วการใช้ระบบสหกรณ์

จึงเป็นเร่ืองท่ีจะต้องเร่งปลุกเร้าให้ความส�าคัญท้ังในระดับตนเอง	

ครอบครัว	 ท้องถิ่น	 ระดับชาติ	 รวมไปถึงระดับนานาชาติ	 ที่จะต้อง

ก�าหนดเป็นวาระส�าคัญเร่งด่วนก่อนที่โลกจะวิกฤตไปกว่านี ้ เพราะ

ระบบสหกรณ์ไม่ได้มีเพียงแค่มิติการเงิน	 แต่ระบบนี้ได้ถูกจัดวาง

ในระบบการผลิต	การจ�าแนกแจกจ่าย	 	การค้าขาย	การลงทุน	

รวมไปถึงหลักประกันความม่ันคงในชีวิต	 สวัสดิการ	 สาธารณสุข	

การศึกษาและที่อยู่อาศัย	 ..เส้นทางสหกรณ์จึงมีความส�าคัญยิ่งตั้งแต่

อดีต	 ปัจจุบันและยิ่งส�าคัญในวันข้างหน้า...เส้นทางสายสหกรณ์จึง

เป็นเป้าหมายแห่งความพอดี	 พอเพียง	 มีความสุข	 แบ่งปันไม่

เบียดเบียน	ไม่ขูดรีด	ไม่เอาเปรียบ.

สาวิทย์	แก้วหวาน	

ที่ปรึกษา	สอ.สร.รฟท.

ชีวิต ความมุ่งหวัง เป้าหมาย 
บนเส้นทางสหกรณ์

นายสาวิทย์	แก้วหวาน

ท่ีปรึกษา	สร.รฟท.
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(ต่อจากหน้า	3)

และมอบโล่เกียรติคุณวันออมแห่งชาติให้กับสมาชิกสหกรณ์

ที่มีวินัยในการออมดีเด่น	 โดยตั้งเป้าการรณรงค์ให้สหกรณ์

ทั่วประเทศจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม	 ในภาคสหกรณ์เพิ่ม

ขึ้น	50,000	ล้านบาท	ส�าหรับ	ชสอ.ได้เพิ่มช่องทางการออม

ให้กับสหกรณ์	 ด้วยการเปิดจ�าหน่ายเงินฝากประจ�าและตั๋ว

สัญญาใช้เงินรุ่น	 “วันออมแห่งชาติ”	 ระยะเวลาฝาก	 36	

เดือน	อัตราดอกเบ้ีย	3.80%	ต่อปี	ตั้งแต่วันที่	15	กรกฎาคม	

-	8	พฤศจิกายน	2562

	 ขณะท่ี	 นายปรเมศวร์	 อินทรชุมนุม	 ประธาน

กรรมการ	 สสท.	 กล่าวว่า	 จากนโยบายของรัฐมนตรีช่วย

ว่าการกระทรวงเกษตรสหกรณ์	 สันนิบาตสหกรณ์แห่ง

ประเทศไทย	 จึงได้ร่วมมือกับขบวนการสหกรณ์จัดงาน

วันออมแห่งชาติขึ้น	 เพ่ือร่วมกันส่งเสริมให้ประชาชนได้

ตระหนัก	 เห็นความส�าคัญและประโยชน์ของการออม	

ส�าหรับประเทศไทย	คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่	20	ตุลาคม	

2541	 ก�าหนดให้วันที่	 31	 ตุลาคมของทุกปีเป็น	 “วันออม

แห่งชาติ”	 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีวินัยในการออม	 ความ

ส�าคัญและประโยชน์ในการออม	 ส�าหรับขบวนการสหกรณ	์

ตลอดระยะเวลาหลายปีท่ีผ่านมา	 ได้ร่วมกันจัดงานวัน

สหกรณ์แห่งชาติอย่างต่อเน่ืองมาตลอด	โดยหมุนเวียนกัน

ไปจัดในจังหวัดต่างๆและกรุงเทพมหานคร

	 ดังนั้น	ในวันที่	31	ตุลาคม	2562	ท่านสื่อมวลชน

จะได้เห็นการด�าเนินงานของขบวนการสหกรณ์จัดท�า

กิจกรรมการออมในรูปแบบที่หลากหลาย	 เป็นฐานการออม

ที่ส�าคัญอีกฐานหนึ่งด้านการเงินของประเทศไทย	นอกเหนือ

จากแหล่งเงินออมอื่นๆ	 เช่น	 ธนาคาร	 กองทุนการออม

ต่างๆ	ฯลฯ	ท�าให้การเงินของประเทศไทยมีความมั่นคง	เข้ม

แข็งและยั่งยืน	ขบวนการสหกรณ์	จึงขอเชิญชวนสื่อมวลชน

ร่วมกันท�าข่าว	เพื่อน�าเสนอต่อสาธารณชน	เพื่อให้ประชาชน

ในประเทศไทยได้ภูมิใจ	และให้ความตระหนักความส�าคัญ

ของการจัดงานวันออมแห่งชาติ	 ประจ�าปี	 2562	 ของ

ขบวนการสหกรณ์	 เพื่อให้สถานะด้านการออมระดับประเทศ	

เป็นฐานในการสร้างความมั่นคง	 มั่งคัง	 และยั่งยืนของ

ประเทศต่อไป.

งานวันออมแห่งชาติ ประจ�าปี 2562
ณ ส�านักงานใหญ่ บริษัท ทีโอที จ�ากัด (มหาชน)

นายอุตตม	สาวนายน	

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง

เป็นประธานในพิธีเปิด

นายปรเมศวร์	อินทรชุมนุม

ประธานกรรมการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	

กล่าวรายงาน
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รอบรู้เรื่องสหกรณ์

การปฏิบัติตน	ดังนี้

	 1)	ต้องรู้ว่าเราอยู่กับความจริงของชีวิต	ต้องคิด

พึ่งตนเอง	 “อัตตาหิ	 อัตโนนาโถ”	 ตนเป็นที่พึ่งแห่งตน	 มี

รายได้เดือนละเท่าใด	ต้องวางแผน	รายได้	-		เงินออม	

=	รายจ่าย

	 ถือหลัก	“ออมก่อนมั่นคงกว่า”	ฝนตกทีละเม็ด

ท�าให้น�้าท่วมบ้านเมือง
	 2)	ซื้อของกินของใช้ตามความจ�าเป็น	(ฉลาดซื้อ	

ฉลาดใช้)	 อาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย	 ของใช้ที่จ�าเป็น

และมีประโยชน์	 ไม่โลภมาก	 ไม่ติดอบายมุขทั้งปวง	 รักษา

สุขภาพ	ประหยัดค่ายา	ค่ารักษาพยาบาล	“กินอาหารเป็น

ยา	 ดีกว่ากินยาเป็นอาหาร”	 อย่ากังวล	 อย่าเปรียบเทียบ

กับใคร	ของใช้ในชีวิตเท่าที่จ�าเป็น

	 3)	 ท�าบัญชีรายรับรายจ่ายเสมอ	 ต้องฝึกเก็บ

ออมเป็นประจ�าลงทุนเรือนหุ้นไว้กับสหกรณ์	 ฝากเงินไว้

กับสหกรณ์ไม ่ประมาท	 ท�าฌาปนกิจไว ้กับสหกรณ	์        

“มีเงินมากฝาก	ล�าบากมาถอน	 เดือดร้อนมากู้”	 ถ้ายังมี

หน้ีกับธนาคารให้กู้สหกรณ์ไปช�าระหน้ีธนาคารให้หมด	

เพราะกู้สหกรณ์ดอกเบี้ยต�่ากว่าธนาคารและยังมีเงิน

เฉลี่ยคืนตลอด

	 ในระบบทุนนิยมเส รี ใหม ่ (Ne- l ibe ra l																

Globalization)	 มนุษย์เงินเดือนหรือลูกจ้างจะถูก

มอมเมาให้ใช้จ่ายเงิน	 ตามค่านิยมเสพสุขอย่างไร้

ขอบเขต	 ตามกิเลสของระบบทุนนิยมที่ต้องการหาตลาด

ให้กว้างใหญ่ไพศาล	เพื่อขูดรีดในระบบทุน	คือ	ต้นทุนต�่า

แต่ขายแพง	 หลอกล่อผ่านเครื่องมือส่ือสารยุคดิจิทัล	

เช่น	อินเทอร์เนต	มือถือ	เข้าถึงผู้บริโภคตลอด	24	ชม.	

ท�าให้ผู้เข้าชมรับข้อมูลข่าวสารอยากซื้ออยากได้โดยไม่

คิดค�านึงว่าตนเองเองมีรายได้เพียงใด	สร้างแบรนด์เนม	

จ้างดารา	นายแบบ	ชูเป็นเรื่องแฟชั่นทันสมัย	จึงบริโภค

ไม่ยั้งคิด	 มีหน้ีสินล้นพ้นตัว	 จะเห็นได้จากสังคมไทย

ปัจจุบันมีหนี้ครัวเรือนสูงถึง	78.8%	ของ	GDP	และหาก

นับหนี้นอกระบบ	 หนี้กยศ.	 ประเมินว่ามีหนี้ถึง	 130	

-140%	 ของ	 GDP	 ของประเทศ	 ซึ่งแสดงว่าพลเมือง

ไทยกว่า	 80%	 ไม่มีอิสระทางการเงิน	 บทความนี้จึงขอ

เสนอ	 ใครอยากมีอิสระทางการเงิน	 (Financial	 Inde-

pendent)	 จะต้องมีวินัยทางการเงินก่อน	 (Financial	

discipline)	

	 การสร้างวินัยทางการเงินต้องเริ่มท่ีตัวเรา

แต่ละคนก่อน	 โดยต้องท�าความรู้จักกับตัวตนก่อน	 ด้วย

สมศักดิ์  โกศัยสุข
ที่ปรึกษา สอ.สร.รฟท.

อยากมีอิสรภาพทางการเงิน
ต้องมีวินัยทางการเงินก่อน
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โดย  สมศักด์ิ  โกศัยสุข

	 4)	อย่าหลงเชื่อการโฆษณา	ชวนเชื่อใน	TV	สื่อ

ออนไลน์	 อย่าอยากได้ไปทุกอย่าง	 ต้องตรวจดูเงินใน

กระเป๋าก่อนซื้อ	ซื้อเท่าที่จ�าเป็นเหมาะสมกับรายได้	จงจ�า

ไว้ว่าการกู้เงินซื้อของ	 เสียดอกเบี้ยสองต่อไม่ควรท�า	

และการโฆษณาดอกเบี้ย	 0%	 ไม่มีจริงในโลก	 เพราะ

นายทุนขึ้นราคาสินค้าตั้งล่วงหน้าไว้แล้ว

	 5)	 ชีวิตต้องมีเป้าหมาย	 เช่น	 เมื่อเริ่มท�างาน

ต้องรู้ว่าต้องเกษียณเมื่ออายุ	 60	 ปี	 เริ่มท�างานเมื่ออายุ	

“ “

  หากผู้ใดควบคุมตนเองได้        
มีวินัยทางการเงิน ฉลาดใช้ ฉลาด
ซ้ือ เมื่อเป็นสมาชิกสหกรณ์ชีวิต
จะง่ายขึ้น มีหลักประกันอนาคตที่
ใครท�าใครได้ ขอให้พิสูจน์ด้วย
ปฏิบัติ แล้วชีวิตของท่านจะมั่นคง
จนส้ินลมหายใจอย่างแน่นอน

25	ปี	อายุงาน	35	ปี	เริ่มต้นเงินเดือน	15,000	บาท	

ออมเงินไว้กับสหกรณ์	 10%-20%	 ต้องเริ่มกู้สหกรณ์

ผ่อนบ้านเมื่ออายุ	 35	 ปี	 ก่อนอายุ	 55	 ปี	 	 มีบ้านอยู่

เพราะเก็บไว้เพียงพอ	 และเมื่อเกษียณอายุไปต้องมีเงิน

เก็บอย่างน้อย	 10	 ล้านในสหกรณ์	 หากซื้อหุ้นและฝาก

เงินไว้กับสหกรณ์เฉลี่ย	15%-20%	ของรายได้ทุกเดือน	

เพราะท�างานตั้งแต่ปี	 2542	 จะไม่มีบ�านาญ	 เพื่อมี

เงินปันผลปีละ	 300,000	 -	 500,000	 บาท	 คิดเป็น

เดือนละ	2,500	-	41,600	บาท	สามารถด�ารงชีพไปได้

ตลอดชีวิต	 ตายไปลูกหลานมารับเงินมรดกเต็มจ�านวน

จากสหกรณ์

	 หากผู้ใดควบคุมตนเองได้	 มีวินัยทางการเงิน	

ฉลาดใช้	 ฉลาดซื้อ	 เม่ือเป็นสมาชิกสหกรณ์ชีวิตจะง่าย

ขึ้น	 มีหลักประกันอนาคตท่ีใครท�าใครได้	 ขอให้พิสูจน์

ด้วยปฏิบัติ	 แล้วชีวิตของท่านจะมั่นคงจนส้ินลมหายใจ

อย่างแน่นอน     

	 	 	 												สมศักดิ์		โกศัยสุข
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บนความเคล่ือนไหว

หลักการและเหตุผล

ในปัจจุบัน	 	 โลกก�าลัง	 “สะเทือน”	 เพราะถูกเขย่าด้วยระบบ

เทคโนโลยีท่ีก�าลังรุกคืบและก้าวล�้าไปอย่างรวดเร็วในสังคมท่ัว

โลก	 	 เห็นถึงความเปล่ียนแปลงแห่งยุคสมัยและเห็นถึงการ

ด�ารงชีวิตของผู้คนที่เปลี่ยนไปอย่างหลีกหนีไม่พ้น	 	 และมีความ

ชัดเจนมากขึ้นๆ	 เมื่อโลกทั้งโลก	 “เชื่อมร้อยไว้ด้วยกัน”	 ส�าหรับ

ประเทศไทยได้เริ่มนโยบายขับเคลื่อน	ประเทศเข้าสู่ยุค	IT		ข้อมูล

ข่าวสารเมื่อไม่นานมานี้เองเพื่อเตรียมพร้อมตั้งรับกับยุค		“สังคม

ไร้เงินสด	 (Cashless	 Society)”	 น้ันคือ	 การท�าธุรกรรม

ทางการเงิน	 ในรูปแบบ	 ดิจิตัล	 (Digital)	 ด้วยการผ่านแอปพลิ

เคชั่น		(Application)	มือถือ	รวมถึง	บัตรเครดิต		บัตรเดบิต	เพื่อ

อ�านวยความสะดวก	ง่าย	รวดเร็วและปลอดภัย	ท�าให้ทุกวันน้ี	

ชีวิตเราถูกเปล่ียนไปในแต่ละวันด้วยระบบ	 IT	 การซื้อ-ขาย														

ไม่ต้องเผชิญหน้า	ใช้วิธีการโอนเงินหรือผ่านระบบ		Online		ผ่าน

แอปฯมือถือทั้งหมด		และมีการพัฒนาเติบโตไปอย่างรวดเร็ว		กับ

โลกที่เปลี่ยนไป		ด้วยอิทธิพลของเทคโยโลยีเช่นนี้		สิ่งที่	“สหกรณ์

ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย		

จ�ากัด	 (สอ.สร.รฟท.)	 ให้ความส�าคัญ	 เตรียมรับมือ	 กับการ

เปลี่ยนแปลง	และต้องก้าวตาม		ก้าวทัน...นั่นก็คือการบริหารการ

เงินยุคใหม่	 	 ท่ีก�าลังเฟื่องฟูมาก	 ท่ีเรียกกันว่า	 Financial	

Techaology		(Fin	Tech)		เทคโยโลยีทางการเงินในอนาคต		

ที่จะมีบทบาทมาก	นั่นก็คือ		การให้บริการทางการเงินที่ก่อให้เกิด

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค	 เช่น	 การจ่ายเงิน

ออนไลน์		การซื้อหุ้นออนไลน์		การช�าระค่าน�้า		ค่าไฟ		ออนไลน	์

ฯลฯ

	 จุดเปลี่ยน	 ของสังคมดังกล่าวข้างต้น	 ที่มีผลจาก	 เทค

โยโลยี		สอ.สร.รฟท.		เห็นถึงความส�าคัญ		และห่วงใยถึงผลกระทบ

ที่จะตามมา		ในการบริหารจัดการสหกรณ์		และสมาชิก		กับโลก

ยุคใหม ่ ท่ีหากพวกเราตั้ ง รับไม ่ ทันขาดสติป ัญญากับการ

เปลี่ยนแปลงเหล่านี้	“เราอาจจะถูกกลืนกิน”		และตกเป็น	“เหยื่อ”	

ไปอย่างไม่รู้ตัวก็เป็นได้	สอ.สร.รฟท.	จึงก�าหนดจัดสัมมนาวิชาการ	

ให้กับผู้แทนสมาชิกและสมาชิก		เรื่อง	“ยึดมั่นอุดมการณ์สหกรณ์	:	

รู้เท่าทันทุนเทคโนโลยี”		ระหว่างวันท่ี		6		พฤศจิกายน			2562		

ถึงวันท่ี		18			ธันวาคม			2562		เวลา		09.00-16.00		น.		

ณ	ท่ีท�าการสหภาพฯ	9		สาขา	และส่วนกลาง		12		กลุ่ม

วัตถุประสงค์

	 2.1		เพื่อให้ผู้แทนสมาชิกและสมาชิกได้ติดตามและก้าว

ทันต่อโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว	 	 ด้วยระบบ	 เทคโนโลยีใน

ทุกรูปแบบ

	 2.2		เพื่อให้เข้าถึงและประยุกต์ปรับตัวเข้ากับเทคโนโลยี

อย่างมีสติไม่ตกเป็นเหยื่อ

	 2.3		เพื่อเข้าใจในระบบเทคโนโลยียุคใหม่		และเปลี่ยน

พฤติกรรมการบริโภคของตนเอง	 อย่างมีคุณภาพ	 	 เหมาะสม	 ไม่

ฟุ่มเฟือย

	 2.4	เพื่อให้รู้เราว่าอยู่จุดไห	จะก้าวไปอย่างไร	แค่ไหน?			

การแบ่งเขตเลือกตั้ง	 หรือกลุ่มสมาชิก	 และจ�านวนผู้แทน

สมาชิกที่แต่ละเขตเลือกตั้งพึงมีได้	 ส่วนกลาง	 	 แบ่งเขตเลือกตั้ง

ออกเป็น	12		เขตเลือกตั้ง	ประกอบด้วย	12	กลุ่ม		แต่ละกลุ่มมีผู้

แทนสมาชิกได้	ดังนี้	

กลุ่มเลือกตั้งที่		1		สถานีกรุงเทพ        

มีสมาชิก		375			คน	 มีผู้แทนสมาชิกได้				8			คน		

กลุ่มเลือกตั้งที่		2		โรงรถดีเซลรางกรุงเทพ      

มีสมาชิก			235			คน	 มีผู้แทนสมาชิกได้			5				คน		

กลุ่มเลือกตั้งที่		3		โรงรถจักรบางซื่อ     

มีสมาชิก		371		คน					 มีผู้แทนสมาชิกได้			7			คน		

สัมมนาเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ
ชุดที่ 15 พ.ศ. 2563
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โดย  ประชาสัมพันธ์

กลุ่มเลือกตั้งที่		4		โรงรถพ่วงบางซื่อและย่านบางซื่อ   

มีสมาชิก		195		คน					 มีผู้แทนสมาชิกได้			4			คน		

กลุ่มเลือกตั้งที่		5		โรงรถดีเซลรางสมุทรสาคร     

มีสมาชิก					66		คน					 มีผู้แทนสมาชิกได้				1			คน	

กลุ่มเลือกตั้งที่		6		โรงรถจักรธนบุรีและสถานีธนบุรีตลอดสาย

ใต้ถึงหัวหิน  

มีสมาชิก			269		คน					 มีผู้แทนสมาชิกได้			5			คน	

กลุ่มเลือกตั้งที่		7		โรงงานมักกะสัน	-โรงพยาบาลบุรฉัตร             

มีสมาชิก			454		คน						 มีผู้แทนสมาชิกได้			9			คน	

กลุ่มเลือกตั้งที่		8		โรงงานสื่อสารบางซื่อ  

มีสมาชิก				40			คน						 มีผู้แทนสมาชิกได้			1		คน		

กลุ่มเลือกตั้งที่		9		ศูนย์ฝึกอบรมการรถไฟ	และโรงงานโยธา

บางซื่อ	สารวัตรสถานที่บางซื่อ   

มีสมาชิก		109			คน						 มีผู้แทนสมาชิกได้			2		คน	

กลุ่มเลือกตั้งที่	10	การรถไฟ      

มีสมาชิก		396		คน								 มีผู้แทนสมาชิกได้				8		คน

กลุ่มเลือกตั้งที่	11	สถานีฉะเชิงเทราตลอดสายตะวันออก

ทั้งหมด  

มีสมาชิก		249		คน							 มีผู้แทนสมาชิกได้				5		คน

กลุ่มเลือกตั้งที่	12		กลุ่มผู้เกษียณอาย ุ

มีสมาชิก		637		คน							 มีผู้แทนสมาชิกได้		13		คน

**กรณีสมาชิกท่ีเกษียณอายุผู้มีความประสงค์จะอยู่ในสังกัด

สาขาส่วนภูมิภาคให้แจ้งความจ�านงเป็นหนังสือต่อสหกรณ์ล่วง

หน้าก่อนการประชุมกลุ่มผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่า	5	วัน**

ส่วนกลาง	12		กลุ่มเลือกตั้ง	มีสมาชิก		3,396	คน	มีผู้แทน

สมาชิกได้		68		คน 

การแบ่งเขตเลือกตั้ง	 หรือกลุ่มสมาชิก	 และจ�านวนผู้แทน

สมาชิกที่แต่ละเขตเลือกตั้งพึงมีได้	ส่วนภูมิภาค	แบ่งเขตเลือกตั้ง

ออกเป็น	9	 เขตเลือกตั้ง	 	 โดยก�าหนดให้	1	สาขา	 เป็น	1	 เขต

เลือกตั้ง			และมีผู้แทนสมาชิกได้ดังนี้

เขตเลือกตั้งที่	1	สาขาปากน�้าโพ	ตั้งแต่เขตสถานีหนองวิวัฒน์	

ถึงสถานีตะพานหิน

มีสมาชิก			318			คน		 มีผู้แทนสมาชิกได้		6		คน		

เขตเลือกตั้งที่	2	สาขาอุตรดิตถ	์ตั้งแต่เขตสถานีห้วยเกตุ	ถึงสถานี

เด่นชัย	รวมถึงทางแยกตั้งแต่ชุมทางบ้านดาราถึงสถานีสวรรคโลก

มีสมาชิก			498			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้			10			คน

เขตเลือกตั้งที่		3		สาขาล�าปาง	ตั้งแต่เขตสถานีปากปาน		ถึง

สถานีเชียงใหม ่

มีสมาชิก			268			คน								มีผู้แทนสมาชิกได้			5			คน

เขตเลือกตั้งที่	4		สาขาแก่งคอย	ตั้งแต่เขตสถานีหนองกวยถึง

สถานีภูเขาลาด	และทางแยกตั้งแต่สถานีแก่งคอย	ถึงหนองพวง		

มีสมาชิก			324			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้			6			คน				

เขตเลือกตั้งที่	5		สาขานครราชสีมา	ตั้งแต่เขตสถานีนครราชสีมา	

ถึงชุมทางถนนจิระ	และทางแยกตั้งแต่ชุมทางถนนจิระ	ถึงสถานี

หนองคาย

มีสมาชิก			429			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้			9			คน									

เขตเลือกตั้งที่		6	สาขาอุบลราชธาน	ีตั้งแต่เขตสถานีบ้านพะเนา			

ถึงสถานีอุบลราชธานี

มีสมาชิก			287			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้				6			คน

เขตเลือกตั้งที่	7	สาขาชุมพร	ตั้งแต่เขตสถานีหนองคาง	ถึงสถานี

มะลวน

มีสมาชิก			392			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้				8				คน					

เขตเลือกตั้งที่	8	สาขาทุ่งสง		ตั้งแต่เขตสถานีชุมทางบ้านทุ่งโพธิ์

ถึงสถานีปากคลอง	สถานีคีรีรัฐนิคม	และทางแยกตั้งแต่ชุมทาง

ทุ่งสง		ถึงสถานีกันตัง	และแยกตั้งแต่ชุมทางเขาชุมทอง	ถึงสถานี

นครศรีธรรมราช

มีสมาชิก			469			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้			9		คน				

เขตเลือกตั้งที่	9		สาขาหาดใหญ	่ตั้งแต่เขตสถานีพัทลุง	ถึงสถานี

สุไหงโกลก	และทางแยกชุมทางหาดใหญ่	ถึงสถานีปาดังเบซาร์

มีสมาชิก			551			คน									มีผู้แทนสมาชิกได้			11		คน			

 รวมจ�านวนสมาชิกส่วนภูมิภาค	9	สาขา	

	 -	มีสมาชิก	จ�านวน		3,536		คน			

	 -	มีผู้แทนสมาชิกได้		70		คน	 
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ฌาปนกิจสงเคราะห์
โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 

• จ�านวนสมาชิกทั้งหมด   ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562         738  ราย  

• จ�านวนสมาชิกลาออก  ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562     47   ราย

• จ�านวนสมาชิกเสียชีวิต    ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562         23   ราย

• จ�านวนสมาชิกคงเหลือ    ณ วันที่ 18 ตุลาคม 2562                   668   ราย

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ

สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.)

• จ�านวนสมาชิกทั้งหมด    ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562      2,150  ราย  

• จ�านวนสมาชิกลาออก    ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562   119  ราย

• จ�านวนสมาชิกเสียชีวิต   ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 ตุลาคม 2562           83  ราย

• จ�านวนสมาชิกคงเหลือ   ณ วันที่   18 ตุลาคม 2562              1,948 ราย
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

มอบสวัสดิการเงินตอบแทนการเป็นสมาชิก




