
                                          
 
 

                                                

     ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ ากัด 

 

 

  หมวดที่  1   
ช่ือ  ประเภท  และที่ตั้งส านักงาน 

 

ข้อ   1.   ชื่อ  ประเภท  และที่ตั้งส านักงาน  
               ชื่อ       สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟ 

แห่งประเทศไทย  จ ากัด  อักษรย่อว่า  “สอ.สร.รฟท.” 
               ชื่อภาษาอังกฤษว่า      “The  State  Railway  Workers’  Union  Saving  

and  Credit  Cooperative  of   Thailand  limited”  
                 (SRUSCT) 
               ประเภท      สหกรณ์ออมทรัพย์ 
               ท่ีตั้งส านักงาน        อาคาร  4  ศูนย์ฝึกอบรมการรถไฟ นิคมรถไฟ  กม. 11   

ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวงจตุจักร  เขตจตุจักร 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10900 

                  

 สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งส านักงานได้ตามที่คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้ง
ให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้
ที่ส านักงานของสหกรณ์เดิม ส านักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่าการอ าเภอแห่งท้องที่สหกรณ์
ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ด าเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราว
ต่อไปด้วย 

ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี ้
   “รถจักรไอน้ า”  หมายถึง     พลังที่ขับเคลื่อนอย่างเป็นอิสระ    

                                                                      ในการฝ่าฟันอุปสรรคต่างๆ   เพื่อน าพาสมาชิกสู่ความมั่นคงทาง              
                                                                       เศรษฐกิจ 
                            “                           “ต้นไทร”   หมายถึง     ความมั่งคั่ง ความร่มเย็น ความอยู่ดีกินดี 
                                                                ของมวลสมาชิก 
                                                              “ฟันเฟือง”  หมายถึง     พลังอันแข็งแกร่งในการรวมตัวกันของ 

   สมาชิกและขบวนการสหกรณ์ เพื่อน าพาสมาชิกไปสู่เป้าหมาย   
    แห่งอุดมการณ์สหกรณ์อย่างแท้จริง 
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          หมวดที ่ 2   

วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 
 

 ข้อ   2.   วัตถุประสงค์  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจของสมาชิก โดยวิธี
ร่วมกันด าเนินธุรกิจเพื่อประโยชน์ด้วยกันในข้อต่อไปนี้ 

(1)  ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทาง
อันมั่นคง  และได้รับประโยชน์ตามสมควร 
  (2)   ส่งเสริมการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  และช่วยตัวเองในหมู่สมาชิก 
  (3)   ร่วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และ สหกรณ์
อ่ืนเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

ข้อ   2/1.  อ านาจกระท าการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ให้สหกรณ์มีอ านาจกระท าการ 
ดังต่อไปนี้ 

(1)   รับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจ าจากสมาชิก  หรือสหกรณ์อ่ืนได้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์  ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

(2)   จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์ 
(3)   จัดให้มีเงินกู้ส าหรับสมาชิกตามข้อก าหนดอันสมควร 

(4) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(5) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(6) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
(7)   ซื้อหุ้นของสหกรณ์อ่ืน หรือของสถาบันซึ่งประกอบธุรกิจอันท าให้เกิดความสะดวก หรือ

ส่งเสริมความเจริญแก่กิจการสหกรณ์ 
(8) ซื้อพันธบัตรรัฐบาล หรือพันธบัตรรัฐวิสาหกิจ 
(9) ด าเนินการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 
(10) ให้สวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
(11) ด าเนินธุรกิจอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์เพื่อประโยชน์ของ

สมาชิก 
(12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน  
(13) ซื้อตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
(14) กระท าการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  ทั้งนี้รวมถึงการถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง ซื้อ แลกเปลี่ยน 
โอนหรือรับโอน เช่าหรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ จ านองหรือรับจ านอง จ าน าหรือรับจ าน า ขายหรือ
จ าหน่ายซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก   
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(15) ด าเนินกิจการอย่างอื่น  บรรดาที่เกี่ยวกับหรือเนื่องในการจัดให้ส าเร็จตาม 

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  (16) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
  (17) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการหน่วยงานของต่างประเทศ 
หรือบุคคลอ่ืนใด 
  (18) การรับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ 
หรือบุคคลอ่ืนใด ถ้าการให้เงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นก าหนดไว้เพื่อการใดให้ใช้เพื่อการนั้น แต่ถ้ามิได้
ก าหนดไว้ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ 

(19)  ฝากเงินในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(20)  ฝากเงินในธนาคารหรือฝากเงินในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความ 

ช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
 (21)   ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
 

หมวดที่  3 
ทุน 

 

 ข้อ   3.   ทุน   สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(1) ออกหุ้น 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิก 
(3) กู้ยืมเงินหรือขอเบิกเงินเกินบัญชีกับสถาบันการเงินอ่ืนๆ และรับเงินจากการออกตั๋ว 

สัญญาใช้เงิน 
(4) สะสมเงินส ารองหรือทุนอ่ืนๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 

 

หุ้น 
 

ข้อ   4.   การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ากัดจ านวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 

 

ข้อ   5.   การถือหุ้น   สมาชิกทุกคนต้องส่งเงินค่าหุ้นเป็นรายเดือน  ตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก   
ตามอัตราส่วนของจ านวนเงินได้รายเดือนของตน ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนและเงินเพิ่มค่าครองชีพ  หรือเงินที่จ่ายควบกับ
เงินเดือน  หรือค่าจ้างประจ าซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และหมายถึงบ านาญตามกฎหมายว่าด้วย
บ าเหน็จบ านาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด 
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 ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือน ในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ หรือ
จะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมท าได้  โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 สมาชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือให้ผู้อ่ืนไม่ได้  นอกจากที่กล่าวไว้ใน ข้อ 37 และจะถอนคืนหุ้นในระหว่าง 
ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ก็ไม่ได้ 
 อนึ่ง สมาชกิคนหนึ่ง จะถือหุ้นในสหกรณไ์ด้ไม่เกินหนึ่งในห้าของจ านวนหุ้นทั้งหมดของสหกรณ์  แต่ต้อง
ไม่เกิน  1,000,000 หุ้น หรือ 10,000,000 บาท (สบิล้านบาทถ้วน) 
 เมื่อสมาชกิภาพของสมาชกิสิ้นสุดลงสหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นทีส่มาชกิมีอยู่มาหักกลบลบหนี้       
ที่สมาชกิผูกพันต้องช าระหนี้แก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 
 

 ข้อ   6.   การช าระค่าหุ้นรายเดือน   การช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนนี้  ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินได้ราย
เดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนนั้นๆ ทุกเดือน 
 เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือ  และคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้น
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน     
คณะกรรมการด าเนินการ จะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นสมควรก็ได้ 
 

              ข้อ   7.   การงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน   สมาชิกที่ได้ช าระเงินค่าหุ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า  50,000  หุ้น  
หรือ  500,000 บาท  (ห้าแสนบาทถ้วน) และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ จะงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลด
จ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

 

 ข้อ   8.   การแจ้งยอดจ านวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกถือ ให้สมาชิกแต่ละคนทราบ
ทุกสิ้นปีบัญช ี

หมวดที่  4 
การด าเนินงาน 

 

 ข้อ   9.   การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์   การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ เว้นแต่จะก าหนด
ไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ให้ปฏิบัติดังน้ี 
  (1)  หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนการเบิกหรือการรับเงินกู้  การจ านองซึ่ง 
สหกรณ์เป็นผู้จ านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอ่ืนๆ จะต้องลงลายมือชื่อของประธาน
กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ได้รับมอบหมาย หรือ         
ผู้ที่คณะกรรมการมอบหมาย กับผู้จัดการ รวมเป็นสองคน  

 (2)   การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวงนอกจากที่กล่าวไว้ใน (1)  ข้างบนนี้  จะต้อง
ลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
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อนึ่ง  ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ใบสั่งจ่าย  ใบรับเงิน  ตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน
ของสหกรณ์นั้น  ต้องประทับตราของสหกรณ์เป็นส าคัญ 

 

วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน 
 

 ข้อ   10.   วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับ
ปีหนึ่งๆไว้ ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน  วงเงินซึ่งก าหนดดังว่านี้  ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ์  ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงิน
กู้ยืมส าหรับปีใด  ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมส าหรับปีก่อนไปพลาง 
 

 ข้อ   11.   การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงินหรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือตราสาร
การเงิน หรือโดยวิธีอ่ืนใดส าหรับเป็นทุนด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
เห็นสมควร ทั้งนี ้จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันประจ าปีตาม ข้อ 10   

 

การรับฝากเงิน 
 ข้อ   12.   การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือฝากประจ าจากสมาชิกได้ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ข้อก าหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝาก และข้อก าหนดอ่ืนๆว่าด้วยเงินฝากออมทรัพย์    
หรือเงินฝากประจ านั้น ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ ์
 ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 

การให้เงินกู้ 
 

 ข้อ   13.   การให้เงินกู้  เงินกู้นั้นอาจให้ได้แก่ 
(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อ่ืน 

การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตามข้อ 
บังคับนี ้และตามระเบียบของสหกรณ์ 
 

 ข้อก าหนดต่างๆเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ หลักประกันส าหรับเงินกู้ ล าดับแห่ง
การให้เงินกู้ เงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้ และข้อก าหนดอ่ืนๆว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการด าเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุน
เหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซึ่งประสงค์จะขอกู้จากสหกรณ์นี้  ต้องเสนอค าขอกู้เงินตามแบบและระเบียบ
ของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
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 ข้อ   14.    ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใดๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อการ
อันจ าเป็น หรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 
 ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่องและกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิก ให้ตรงตามความมุ่งหมาย     
ที่ให้กู้นั้น 
 

 ข้อ   15.   ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภท ดังต่อไปนี้ 
(1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจ าเป็นรีบด่วน  และมี 

ความประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินส าหรับใช้จ่ายเงินเพื่อการอันจ าเป็น 

หรือมีประโยชน์ต่างๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้น ได้ตามระเบียบของ 
สหกรณ ์

(3) เงินกู้พิเศษ   เมื่อสหกรณ์มีฐานะทางการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้เพื่อส่งเสริม 
ฐานะความมั่นคง หรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้  โดยจ านวนเกินกว่าจ ากัดที่สมาชิก
นั้นอาจได้รับเงินกู้สามัญ (ตามที่กล่าวใน (2) ข้างบนนี้ ) คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิก
นั้น ได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้ขอกู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและ
วิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

ข้อ   16.   ดอกเบี้ยเงินกู้   ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามที่ 
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

 ข้อ   17.   การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้   ให้คณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุม
ให้เงินกู้ทุกราย มีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดี ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
 

 ในกรณีอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงก าหนดส่งคืนโดย 
สิ้นเชิงพร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการด าเนินการ
จัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 

(1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ 
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่า  ผู้กู้น าเงินไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง  และผู้กู้ 

มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(4) เมื่อค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน  หรือ 

ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่าน้ัน  ถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ   
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ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อนๆ  และไม่สามารถช าระหนี้ 
นั้นโดยสิ้นเชิงได้  เมื่อผู้ค้ าประกันร้องขอ  คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ าประกันช าระเป็นงวดราย
เดือนจนครบจ านวนตามที่ผู้กู้ได้ท าหนังสือกู้ให้ไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้ 
 

 ข้อ   18.   ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน    ผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันต้องรับผูกพันว่า  ถา้ตนประสงค์   
จะลาออกจากงานประจ าตาม  ข้อ 31(3)  จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบ  และจัดการช าระหนี้สินซึ่งตน
มีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน (เว้นแต่กรณีที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตาม ข้อ 42) 

 

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ 
 

 ข้อ   19.  การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์  เงินของสหกรณ์นั้น  สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตาม
ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด
ภายใต้กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้ค านึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 
 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
 

 ข้อ   20.   การเงินและบัญชีของสหกรณ์  การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้อยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้จัดการทั้งนี้ เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ และให้สหกรณ์จัดท าบัญชีตามแบบและรายการที่
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงานสหกรณ์ภายใน
ระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  
 ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุน้ัน ส าหรับสาเหตุอ่ืนที่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการ
นั้น และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 
 ให้สหกรณ์จัดท างบดุลอย่างน้อยคร้ังหนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทางบัญชีของ
สหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชีก าไรขาดทุนตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
     วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี 
 

 ข้อ   21.   การเสนองบดุลต่อท่ีประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบดุลซึ่งผู้สอบบัญชีได้
ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่ประชุมใหญ่ เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
 

 การเสนองบดุล  ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์
ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย 
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 ให้สหกรณ์ส่งส าเนางบดุลที่ เสนอต่อที่ประชุมใหญ่นั้น ไปยังสมาชิกทุกคน และให้เปิดเผยไว้               
ณ  ส านักงานของสหกรณ์  ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 
 ให้สหกรณ์ส่งส าเนารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบดุล ไปยังนายทะเบียน
สหกรณ์ ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 
 อนึ่ง  ให้เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบดุล ไว้ที่ส านักงานของ
สหกรณ์  เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้ โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
 

ก าไรสุทธิประจ าป ี
 

 ข้อ   22.   การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบ
บัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยร้อยละหนึ่งของก าไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหมื่น
บาท ตามก าหนดในกฎกระทรวง 
 ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้        
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นให้แก่สมาชิก ในอัตราไม่เกินอัตราที่กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ก าหนด 
แห่งค่าหุ้นที่ช าระแล้วของสมาชิกแต่ละคน  โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา  อนึ่ง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษา
ระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับปีใดด้วย จ านวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายส าหรับปีนั้น
ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 
  ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของ
เดือน  มีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  ส่วนหุ้นที่สมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของ
เดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ต้ังแต่เดือนถัดไป 

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนจ านวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้  ซึ่งสมาชิกนั้นๆได้ 
ส่งแก่สหกรณ์ในระหว่างปี แต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้
ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ และลูกจ้างสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละห้าของก าไร 
สุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์  ตาม 
ที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น จนกว่าจะมีจ านวนถึงร้อยละแปดแห่งทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ทุนรักษาระดับอัตราปันผลนี้ 
จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น (ตาม (1)) 

(5) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  ทุนสาธารณประโยชน์นี้ 
ให้สหกรณ์สะสมไว้ส าหรับใช้จ่ายเพื่อการศึกษาโดยทั่วไป หรือเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  หรือสาธารณ          
ประโยชน์ หรือการกุศลตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
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(6) เป็นทุนเพื่อจัดต้ังส านักงาน หรือกองทุนต่างๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 
(7) ก าไรสุทธิที่เหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้สมทบเป็นเงินส ารองทั้งสิ้น 

 

    ทุนส ารอง 
 

ข้อ   23.   ท่ีมาแห่งทุนส ารอง  นอกจากจัดสรรก าไรสุทธิตาม ข้อ 22 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุน 
หรือ ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สิน
นั้นเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ 
 อนึ่ง จ านวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นก าหนดอายุความ ก็ให้
สมทบจ านวนเงินนั้นเป็นเงินส ารอง 
 ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์  ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 
22 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่า รายการใดไม่สมควรหรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงินจ านวน
ดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 
 

 ข้อ   24.   สภาพแห่งทุนส ารอง  ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกัน
ไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 
 ทุนส ารองนี้จะถอนจากบัญชีได้ก็แต่เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้นหรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชี
ทุนส ารองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

 

 ข้อ   25.  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก  ทะเบียนหุ้น  และทะเบียน
อ่ืนๆ ตลอดจนสมุดรายงานการประชุมและบัญชี  ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  และตามที่
คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 
 ให้สหกรณ์ส่งส าเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับแต่
วันที่จดทะเบียน 
 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้น ให้สหกรณ์แจ้งการเปลี่ยนแปลงต่อ
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน  นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  
 สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  ส านักงานของสหกรณ์  ในระหว่างเวลา
ท างาน  แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้  นอกจากจะ
ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

 

 ข้อ   26.  กฎหมายและข้อบังคับ  ให้สหกรณ์จัดให้มีพระราชบัญญัติสหกรณ์  และกฎกระทรวงออกตาม
ความในพระราชบัญญัติสหกรณ์  ซึ่งคงใช้อยู่กับข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ไว้   ณ  ส านักงานของ 
สหกรณ์  สมาชิกและผู้สนใจอาจขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
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การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ์ 
 

 ข้อ   27.  การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์นั้น  ต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละคร้ังโดย
ผู้สอบบัญชีซึ่งมีนายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ัง 
 

 ข้อ   28.  การก ากับดูแลสหกรณ์  นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์ 
หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มีอ านาจออกค าสั่งเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมการอ่ืนๆ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่ และสมาชิกของสหกรณ์
มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินงานหรือรายงานการประชุม
ได้ ทั้งอาจเรียกและเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ  
ตลอดจนตรวจสอบสรรพสมุดบัญชี ทะเบียนเอกสาร และใบส าคัญต่างๆ ของสหกรณ์ได้ และมีอ านาจเข้าไป
ตรวจสอบในส านักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์ได้ 
 ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกอ านวยความสะดวก และชี้แจงข้อความในเร่ืองเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ์ให้ทราบตามความประสงค์ 
 

 ข้อ   29.  การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการ หรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ต่อ
หน่วยงานที่ก ากับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นก าหนด 
 

หมวดที่   5 
สมาชิก 

 

 ข้อ   30.   สมาชิก   สมาชิกสหกรณ์น้ี  คือ 
1. ผู้ลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ์  และผู้ที่มีชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อผู้ซึ่งจะเป็น 

สมาชิกของสหกรณ์ และได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
  2.   ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและ

ได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
ข้อ   31.   คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 

(1)    เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2)    เป็นบุคคลธรรมดา และบรรลุนิติภาวะ 
(3)    เป็นพนักงานการรถไฟแห่งประเทศไทย  เป็นสมาชิกสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 

รถไฟแห่งประเทศไทย หรือเป็นอดีตพนักงานการรถไฟแห่งประเทศไทยที่รับบ านาญ หรือเป็นลูกจ้างของการ
รถไฟแห่งประเทศไทย  หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย หรือเป็น
เจ้าหน้าที่สหกรณ์ หรือเป็นลูกจ้างประจ าของสหกรณ ์

(4)    เป็นผู้มีความประพฤต ิและนิสัยดีงาม 
(5)    มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ที่มีวัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงิน 
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  สิทธิและหน้าท่ีของสมาชิก มีสิทธิ  ดังต่อไปนี้ 
   (1)    ถือหุ้นในสหกรณ์ได้ไม่เกินหน่ึงในห้าของจ านวนหุ้นทั้งหมด ที่สหกรณ์มีอยู่   
ในวันที่สมาชิกขอถือหุ้น และถือหุ้นได้ตามระเบียบ ว่าด้วย หุ้น 
   (2)    ฝากเงินกับสหกรณ์ได้ทุกประเภท ตามระเบียบ ว่าด้วย การรับเงินฝาก               
และระเบียบ ว่าด้วย การรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 
   (3)    กู้เงินจากสหกรณ์ได้ทุกประเภท   ตามระเบียบ ว่าด้วย การให้เงินกู้และดอกเบี้ยเงินกู้ 

(4)    รับสวัสดิการหรือรับการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
   (5)    รับความช่วยเหลือทางวิชาการจากสหกรณ์ 
 

    สมาชิก มีหน้าที ่ดังต่อไปนี้ 
   (1)   ปฏิบัติตามมติ ประกาศ ค าสั่ง ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ และกฎหมาย          
ที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ 
   (2)    ส่งเสริมและสนับสนุนสหกรณ์ 
   (3)    เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 
   (4)    เข้าร่วมประชุมใหญ่เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
    

         ข้อ   32   สมาชิกสมทบของสหกรณ์   มีหลักเกณฑ์ดังนี้ 
คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  และเลื่อมใสศรัทธาในอุดมการณ์ 
(2) เป็นผู้มีความประพฤติอยู่ในศีลธรรมอันดี  และมีนิสัยดีงามชอบช่วยเหลือสังคม 
(3) ไม่เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน  ที่มีวัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงิน 
(4) เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย 
(5) เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรที่บรรลุนิติภาวะของสมาชิก หรือ 
(6) เป็นบุคคลในองค์กร หรือหน่วยงาน ที่ขาดคุณสมบัติจะสมัครเข้าเป็นสมาชิก  

ตามข้อบังคับของสหกรณ์  
 

การเข้าเป็นสมาชิกสมทบ 
          ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ  จะต้องยื่นใบสมัครตามแบบที่สหกรณ์ก าหนดไว้  เมื่อ 

คณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาปรากฏว่ามีคุณสมบัติถูกต้องตามที่ก าหนดไว้ ทั้งเป็นการสมควรก็ให้รับเข้า
เป็นสมาชิกสมทบได้ และให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
และค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือให้ครบถ้วน 

   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
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  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
 

         ผู้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ จะต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า ให้แก่สหกรณ์คนละห้าสิบบาท  
ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้  ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ   สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ  ดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ์ 
(3) วิกลจริต 
(4) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(6) กรณีสมาชิกของสหกรณ์ซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับสมาชิกสมทบ ตามข้อ 32 

 ต้องขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ตามที่ก าหนดในข้อบังคับ ให้ถือ         
เป็นเหตใุห้สมาชิกสมทบรายนั้นๆ ต้องขาดจากสมาชิกภาพด้วย 
 

สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ 
 

 สมาชิกสมทบ   มีหน้าที่เช่นเดียวกับสมาชิก   เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับกฎหมาย 
สหกรณ์   รวมทั้งให้สิทธิในเร่ืองดังต่อไปนี้ 
   (1)  ถือหุ้นได้ไม่เกิน 50,000 หุ้น  หรือไม่เกิน 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 

(2)   สามารถเพิ่มหุ้นได้ไม่เกินปีละ 10,000 หุ้น หรือไม่เกิน 100,000 บาท  (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
(3)  ฝากเงินได้ประเภทเงินฝากประจ า  และหรือประเภทเงินฝากออมทรัพย์  และหรือ 

ประเภทเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 
   (4) การให้กู้เงินสามัญ และกู้เงินฉุกเฉินสมาชิกกู้เงินสามัญ และกู้เงินฉุกเฉิน ในทุน
เรือนหุ้นรวมกับเงินฝาก ที่มีอยู่ในสหกรณ์ได้ไม่เกินร้อยละเก้าสิบห้า 
   (5)  การให้กู้เงินพิเศษ สมาชิกกู้เงินพิเศษ เพื่อการเคหะสงเคราะห์  ซื้ออสังหาริมทรัพย์
ที่เป็นที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างใหม่ในโครงการบ้านจัดสรรโดยใช้ทุนเรือนหุ้นรวมกับเงินฝากที่มีอยู่ในสหกรณ์
ได้ไม่เกินร้อยละเก้าสิบห้า 
 

ข้อ   33.   การเข้าเป็นสมาชิก   ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ  จะต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตาม
แบบที่ก าหนดไว้ 
 เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาปรากฏว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 31  
ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้ แล้วเสนอเร่ืองการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่
คราวถัดไปทราบ 
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 ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใดๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการน าเร่ืองเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด  มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็น
สมาชิกในกรณีดังว่านี้   ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนสมาชิกที่มาประชุม 

 

 ข้อ   34.   ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละ
ห้าสิบบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ 
  

ข้อ   35.   สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก   ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก  กับ
ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้
สิทธิในฐานะสมาชิก 

สมาชิกต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ์ทุกประการ ทั้งนี้ สหกรณ์มิให้สิทธิ         
แก่สมาชิกสมทบในการนับชื่อของสมาชิกสมทบเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การออกเสียงในเร่ืองใด ๆ  
หรือเป็นกรรมการด าเนินการ 
 

 ข้อ   36.   การเปลี่ยนแปลงชื่อ  สัญชาติ  และที่อยู่   สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเร่ืองชื่อ  สัญชาติ  
และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
 

 ข้อ   37.   การตั้งผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกจะท าเป็นหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพื่อให้เป็น 
ผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนั้น  มอบให้สหกรณ์ถือไว้ก็ได้  หนังสือตั้งผู้รับโอน
ประโยชน์ดังว่าน้ี   ต้องท าตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถ้าสมาชิกจะเพิกถอน  หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้ว  ก็ต้องท าเป็นหนังสือ
ตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อน  มอบให้สหกรณ์ถือไว้ 
 เมื่อสมาชิกตาย  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉลี่ยคืนและดอกเบี้ยบรรดาที่สมาชิก
นั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้ามิได้ตั้งไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐาน
มาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจ านวนดังกล่าวนั้น  ทั้งนี้ตาม
ข้อก าหนดใน  ข้อ 43 วรรคแรก และข้อ 44 
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การขาดจากสมาชิกภาพ 
 

 ข้อ  38.   การขาดจากสมาชิกภาพ   สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ  ดังต่อไปนี้ 
   (1)    ตาย 
   (2)    ลาออกจากสมาชิกสหกรณ์ 
   (3)    วิกลจริต 
   (4)    ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
   (5)    ถูกออกจากงานประจ าตาม ข้อ 31 (3) โดยมีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
   (6)    ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 

ข้อ   39.   การลาออกจากสหกรณ์   สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน   
อาจลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า  เป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
 คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ สอบสวน
พิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้ แล้วให้
เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

 

 ข้อ   40.   การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์  เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด   
ดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก หรือไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า หรือไม่ 
ถือหุ้นคร้ังแรกตาม ข้อ 34 

(2) ขาดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน  หรือขาดส่งรวมกันถึงหกงวด 
ทั้งนี้  โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 

(3) น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่อง ให้คืนภายในระยะ 

เวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(5) ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย  ติดต่อกันเป็นเวลาถึงสอง  

เดือน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้น  ถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ 
(6) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์   เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก    

หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหน้ีสินต่อ 
สหกรณ์อยู่แล้ว 

(7) จงใจฝ่าฝืนข้อบังคับ  หรือระเบียบ  หรือมติของสหกรณ์  หรือมีพฤติการณ์ใด ๆ  
อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ เมื่อ
คณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใดๆดังกล่าวข้างต้นน้ี และได้ลงมติให้ 
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สมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว        
ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ทราบ
การให้ออก  ค าวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นสิ้นสุด 

 

ข้อ   41.   การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน  ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  
ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน 

 

ข้อ   42.   สมาชิกท่ีออกจากงานประจ าโดยไม่มีความผิด  สมาชิกที่ออกจากงานประจ าตาม ข้อ 31 (3)   
โดยไม่มีความผิด เว้นแต่ออกเพราะตาย หรือวิกลจริต หรือต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย ถ้ามิได้ลาออกจาก 
สหกรณ์ด้วยก็ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่  โดยมิต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนต่อไปอีกก็ได้  สมาชิกเช่นว่านั้นอาจได้รับ
เงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบว่าด้วยเงินกู้ของสหกรณ์ที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน 
 

         ข้อ   43.   การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามข้อ 38(1) (2) (3) นั้น  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นมีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืน
ทันที  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีที่ออกโดย
ได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเรียก  ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อก าหนดว่าด้วย
การรับฝากเงินในข้อบังคับและในระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิก
ที่ขาดจากการเป็นสมาชิกรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ
เนื่องจากตนออกจากงานประจ าตาม ข้อ 31(3) โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผันเป็น
พิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตาม  ข้อ 38(4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก        
เงินปันผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตาม ข้อ 38 (5) (6) นั้น  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล  
และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มี
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนต้ังแต่ประจ าปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี  
โดยขอรับเงินปันผลในปีนั้นภายหลังที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝาก
และดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้ และในระเบียบของ
สหกรณ ์
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กรณีที่สหกรณ์มีการด าเนินงานเป็นปกติ  ให้จ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกตามมูลค่าหุ้นที่ปรากฏใน ข้อ 4    

แต่กรณีที่สหกรณ์ขาดทุนสะสม หรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่พ้นจาก
สมาชิกภาพในระหว่างปี จนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปีและค านวณมูลค่าหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิก โดยใช้เกณฑ์
ค านวณ ดังนี ้

 
 

มูลค่าต่อหุ้น    =   ทุนเรือนหุ้นทั้งหมด – ( ขาดทุนสะสมคงเหลือ + หนี้สินทั้งสิ้น ) 
               จ านวนหุ้นทั้งสิ้น 

 
 

 ในการปรับลดมูลค่าต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิก สหกรณ์ไม่ต้องท าการปรับปรุงบัญชีใด ๆ แต่ต้อง
เปิดเผยการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนสมาชิกไว้ และให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแสดง
ความเห็นต่องบการเงิน  ส าหรับส่วนต่างของมูลค่าหุ้นที่ก าหนดในข้อบังคับ ข้อ 4 ซึ่งอยู่ในบัญชีทุนเรือนหุ้น 
และเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแก่สมาชิก ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมให้น าไปลดยอดบัญชีขาดทุนสะสม 

เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อๆไปสหกรณ์ต้องค านวณมูลค่าเงิน
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก าหนดไว้ใน ข้อ 4    
จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

 

 ข้อ   44.   การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์   ในการจ่ายคืนจ านวนเงินดังกล่าวใน   
ข้อ 43 นั้น  สหกรณ์มีอ านาจหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
           ข้อ  44/1.  กลุ่มสมาชิก  สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น การจัดกลุ่ม การประชุมกลุ่ม กิจกรรมของ 

ที่ประชุมกลุ่ม การเลือกตั้งจ านวนกรรมการบริหารกลุ่ม การด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง และการประชุม
ของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 
 

ข้อ   45.   ความรับผิดของสมาชิก   สมาชิกต้องรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ จ ากัดเพียงไม่เกินจ านวน
เงินค่าหุ้นที่ยังส่งไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 

 

หมวดที่   6 
การประชุมใหญ่ 

 

 ข้อ   46.   การประชุมใหญ่สามัญ   ให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  
ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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 ข้อ   47.   การประชุมใหญ่วิสามัญ    คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใด  ก็สุด 
แต่จะเห็นสมควร  แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์แจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  หรือในกรณีที่สหกรณ์เกิดการ
ขาดทุนเกินกึ่งของจ านวนทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว   ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบ
วันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 
 สมาชิกซึ่งจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือ 
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ านวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน   
ลงลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอเพื่อการใดการหนึ่ง ต่อคณะกรรมการด าเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
เมื่อใดก็ได้  และให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่รับค าร้องขอ 
 ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในก าหนดระยะเวลาดังกล่าวข้างต้น         
ให้นายทะเบียนสหกรณ์หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่
วิสามัญได ้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

 

 ข้อ   48.   การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก   กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน  ใหก้ารประชุม
ใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่านั้น 

 

 ข้อ   49.   การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 
 

(1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก 
(2) การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่งๆให้กระท าในที่ประชุมกลุ่มก่อนการประชุม 

ใหญ่สามัญของสหกรณ์ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ประธานกลุ่ม  หรือเลขานุการกลุ่ม  แจ้งรายชื่อผู้แทน
สมาชิกในกลุ่มของตนที่สหกรณ์โดยมิชักช้า 

(3) ให้ที่ประชุมด าเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก โดยอัตราส่วนจ านวนสมาชิกห้าสิบ 
คนต่อผู้แทนสมาชิก 1 คน  ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่ง ให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน    
ในจ านวนนี้ให้ประธานกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยต าแหน่ง  โดยให้นับรวมอยู่ในจ านวนผู้แทนสมาชิกที่กลุ่มพึง
เลือกตั้งได้  
   อนึ่ง จ านวนสมาชิกผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งร้อยคนไม่ได้ 

(4) ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในต าแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์  ถ้ายังไม่มี 
การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในต าแหน่งต่อไปพลางก่อน 

 

ข้อ   50.   การพ้นจากต าแหน่ง   ผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่ง เมื่อ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 
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ข้อ   51.   ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่งไม่ว่า 
ประการใดๆ จนท าให้จ านวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคน  หรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจ านวนผู้แทน
สมาชิกทั้งหมด ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจ านวนที่ว่างลง และให้อยู่ใน
ต าแหน่งได้เพียงเท่าที่ก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 
 

 ข้อ   52.   การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้ง วัน  
เวลา  สถานที่  และเร่ืองที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้า
การประชุมนั้นเป็นการด่วนและอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการ หรือเลขานุการเป็นผู้ลงชื่อในหนังสือนั้น  และต้องแจ้งเจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

 

 ข้อ   53.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  การประชุมใหญ่ของสหกรณ์  ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งจ านวนของสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน  หรือมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
จ านวนของผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงจะเป็นองค์ประชุม  การนับชื่อเข้าเป็นองค์
ประชุมในการประชุมใหญ่ ไม่นับรวมถึงสมาชิกสมทบ 
 ในการประชุมใหญ่คราวใด  มีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม ให้นัดประชุมอีก
คร้ังหนึ่งภายในสิบสี่วัน  นับแต่วันที่นัดประชุมคร้ังแรก ในการประชุมคร้ังหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่
วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อย 
กว่าหนึ่งในสิบของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคน ก็ให้ถือเป็นองค์
ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจ านวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในวรรคแรก ก็ให้งดประชุม 
 ในกรณีที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะ                 
ผู้สังเกตการณ์ได้  แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงหรือได้รับเลือกตั้งใดๆทั้งสิ้น สมาชิกทั่วไปที่เข้าร่วมประชุมจะแสดง
ความคิดเห็นได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากประธานในที่ประชุมใหญ่ 
 ในการประชุมใหญ่ สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอ านาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
 

 ข้อ   54.   อ านาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยปัญหา         
ทุกอย่างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1)   รับทราบเร่ืองรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก      
และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกทีถู่กให้ออกจากสหกรณ์ 
  (2)   พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3)   พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
(4)   รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ      

ด าเนินการ และรายงานผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
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 (5)   พิจารณาก าหนดบ าเหน็จและค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน  ของคณะกรรมการด าเนินการ    

หรือกรรมการอ่ืนๆ  และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 (6)   พิจารณาก าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ าประกัน 
 (7)   อนุมัติแผนงาน และประมาณการรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 
(8)   พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
(9)   รับทราบเร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุม  

สหกรณ์ที่สหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู่ 
(10) พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียน 

สหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ัง 
    

หมวดที่   7 
คณะกรรมการด าเนินการ 

 

 ข้อ   55.   คณะกรรมการด าเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  ประกอบด้วย      
ประธานกรรมการหนึ่งคน  และกรรมการอ่ืนอีกสิบสองคน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  
   ให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคน
หนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ 
  ทั้งนี้คุณสมบัติของผู้สมัครรับเลือกตั้ง ให้เป็นไปตามประกาศสหกรณ์ฯ เร่ือง รับสมัครสมาชิก
สหกรณ์ฯ เพื่อสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการด าเนินการ และกรรมการด าเนินการสหกรณ์ฯ และให้
เป็นไปตามวธิีการที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 
  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็น หรือท าหน้าที่กรรมการด าเนินการ 
  (1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่กระท า 
                                โดยทุจริต 
  (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์กร หรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน  
                                 ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
  (3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุด ให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ 
                                 ตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
  (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
  (5) สมาชิกซึ่งผิดนัดการช าระเงินงวดช าระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปี 
                                 ทางบัญชีนับแต่ปีที่ผิดนัดถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการด าเนินการ เว้นแต่การผิดนัดน้ันมิได้ 
                                 เกิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง 
  (6) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
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ข้อ   56.   อ านาจหน้าท่ีของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
  (ก)   ประธานกรรมการ   มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  
และควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่างๆ ในนามสหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
(4) ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ     

ระเบียบ  มติ  หรือค าสั่งของสหกรณ์ 
 

(ข)   รองประธานกรรมการ   มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
(1) ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธานกรรมการ  แทนประธานกรรมการเมื่อ 

ประธานกรรมการไม่อยู่  หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  หรือเมื่อต าแหน่งประธานว่าง 
(2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอ่ืนๆตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ  

ระเบียบ  มติ  หรือค าสั่งของสหกรณ์ 
 

 (ค)   เลขานกุาร   มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
(1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่และรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 

ทุกคร้ัง 
(2) ดูแลรักษาเอกสาร  และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก  หรือกรรมการด าเนินการแล้วแต่กรณี 

   (4)    ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ    
ระเบียบ  มติ  หรือค าสั่งของสหกรณ์ 
 

  (ง)   เหรัญญิก   มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
   (1)   ควบคุม  ดูแล  ตรวจสอบการรับจ่ายและการเก็บรักษาเงิน  และทรัพย์สินของ 
สหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
   (2)   ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ   
ระเบียบ  มติ  หรือค าสั่งของสหกรณ์ 
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 ข้อ   57.   ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  ให้กรรมการด าเนินการอยู่ในต าแหน่งได้คราวละสองปี  นับแต่
วันเลือกตั้งกรรมการด าเนินการซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน 
 คณะกรรมการด าเนินการที่พ้นจากต าแหน่ง จะต้องจัดให้การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการชุดใหม่ จากที่
ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันที่ครบวาระหรือวันที่พ้นจากต าแหน่ง  หากยังไม่มีการเลือกตั้ง 

 

กรรมการด าเนินการชุดใหม่ ก็ให้กรรมการด าเนินการชุดเดิมอยู่ในต าแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งใน
กรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ที่ได้รับเลือกตั้งอยู่
ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลือของผู้ที่ตนแทน 
 

ข้อ   58.   การพ้นจากต าแหน่ง   กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่ง  เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด
ดังต่อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข้ารับต าแหน่งเจ้าหน้าที่ประจ าในสหกรณ์น้ี 
(5) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย 
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะหรือรายตัว 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกันสามคร้ังโดยไม่มีเหตุอันควร 

 

ข้อ   59.   ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนคราวออก 
ตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตาม ข้อ 58 (7)) ให้กรรมการด าเนินการที่ยังด ารงต าแหน่งอยู่  ประชุมด าเนินการ
ต่อไปได้ จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนในต าแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าใน
เวลาใดจ านวนกรรมการด าเนินการ ลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม  กรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่ง 
อยู่จะประชุมด าเนินการใดๆไม่ได้  นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว  

ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ ตามความในวรรคก่อนนั้นเป็น
ต าแหน่งประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก  และยังมิได้มีการประชุม
ใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการอ่ืน ขึ้นท าหน้าที่แทน
ชั่วคราว จนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 
 กรรมการด าเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งแทนในต าแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในต าแหน่งได้เพียงเท่ า
ก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 
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ข้อ   60.   การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่
จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็นอย่างน้อย 
 ให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ  ข้อบังคับ  และเร่ืองที่ส าคัญอ่ืนๆ
ของสหกรณ์ ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
 ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมีกรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 

           ข้อ  61.  อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการด าเนินการ คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่
ด าเนินการกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และตามมติของที่ประชุมใหญ่  กับทั้งในทางอัน
จะท าให้เกิดความจ าเริญแก่สหกรณ์ทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)   ด าเนินการในเร่ืองการรับสมาชิก และสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก 
ปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของสหกรณ์ 
  (2)    พิจารณาด าเนินการในเร่ืองการรับฝาก การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝาก หรือลงทุน 
เงินของสหกรณ์ 

(3)   ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบดุล และรายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

(4)    เสนอการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
(5)    พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
(6)    พิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการ 

ด าเนินการ  คณะกรรมการอ่ืนๆ ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่       
ประชุมใหญ่ 

(7)    พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้จัดการ ตลอดจน 
ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(8)    พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(9)    ก าหนดระเบียบต่างๆของสหกรณ์ 
(10)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชี  เอกสารต่างๆ และบรรดา 

อุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ 
(11)  พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ 
(12)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะ 

ท างานเพื่อประโยชน์ในการด าเนินการของสหกรณ์ 
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(13)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียน 

สหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(14)  พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าที่  และลูกจ้างของสหกรณ์   

ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี 
(15)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการอ่ืนๆ  หรือผู้ตรวจสอบ 

กิจการ  หรือความเห็นของผู้จัดการ  หรือสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
(16) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการด าเนินการ 

ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
(17)   ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ  

หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
(18)   เสนอแผนงานและเป้าหมายในการด าเนินงาน  รวมทั้งประมาณการรายจ่ายประจ าปี    

ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัติ 
(19) ท าการต่างๆ เกี่ยวกับทรัพย์สินดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(20) พิจารณาแต่งต้ังกรรมการด าเนินการเป็นผู้แทนของสหกรณ์ เพื่อเข้าประชุมใหญ่และออก 

เสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์นี้เป็น
สมาชิก  ทั้งนี้  ตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์ก าหนดไว้ 

(21) พิจารณามอบอ านาจหน้าที่ในการด าเนินงานให้แก่  ประธานกรรมการ  รองประธาน 
กรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  หรือผู้จัดการ  หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 
 

 ข้อ   62.   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ  ถ้ากรรมการด าเนินการปฏิบัติหรือละเว้นการ
ปฏิบัติหน้าที่ หรือกระท าโดยประมาทเลินเล่อเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการด าเนินการ
ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 
 

คณะกรรมการอื่น 

 

 ข้อ  63.   คณะกรรมการอ านวยการ ให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และ
เลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ และให้คณะกรรมการด าเนินการตั้งกรรมการ
อ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร แต่เมื่อรวมกับกรรมการโดยต าแหน่งแล้ว ต้องมีจ านวนหกคน 
 ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการ เป็นประธานแล ะเลขานุการ
คณะกรรมการอ านวยการตามล าดับ 
 คณะกรรมการอ านวยการ ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ ซึ่งตั้ง
คณะกรรมการอ านวยการน้ัน 
 ให้คณะกรรมการอ านวยการ ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือประชุมอย่างน้อย เดือนละคร้ัง และให้
ประธานคณะกรรมการอ านวยการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
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 ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ ต้องมีกรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราว
ถัดไปทราบ 

 

 ข้อ   64.   อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอ านวยการ ให้คณะกรรมการอ านวยการเป็นผู้ด าเนินกิจการ
แทนคณะกรรมการด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ซึ่ง
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1)   ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากเงินหรือการเก็บรักษาเงิน
ให้เป็นไปตามข้อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ์ 

(2)   ควบคุมการจัดท าบัญชีและทะเบียนต่างๆของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
อยู่เสมอ 

(3)   ควบคุมดูแลเก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่างๆ  ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ ให้อยู่ใน 
สภาพดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะน ามาให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4)   เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 
(5)   ควบคุมดูแล การจัดท างบดุล รวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุน  และรายงานประจ าปีแสดงผลการ

ด าเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
 (6)  พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

พิจารณาเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัต ิ
 (7)  จัดท าแผนและงบประมาณประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

พิจารณา  และเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8) ท านิติกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการด าเนินงานของสหกรณ์ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ 
มอบหมาย ในกรณีที่สหกรณ์ได้รับช าระหนี้จากผู้กู้ครบถ้วนแล้ว  การท านิติกรรมจดทะเบียนไถ่ถอนจ านอง 
คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบอ านาจให้สมาชิกที่เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์เท่านั้น ไปด าเนินการจดทะเบียน   
ไถ่ถอนจ านองก็ได้ 

คณะกรรมการเงินกู้ 
 

ข้อ   65.   คณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ตั้งคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ 
จ านวนห้าคน  เป็นกรรมการเงินกู้  โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง     
นอกนั้นเป็นกรรมการ 
 คณะกรรมการเงินกู้  ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาคณะกรรมการด าเนินการ ซึ่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกู้นั้น 
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 ให้คณะกรรมการเงินกู้ ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็นอย่าง
น้อย  และให้ประธานกรรมการเงินกู้  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
 ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง ของจ านวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 

 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 

 

 ข้อ   66.   อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการ
อนุมัติเงินกู้แก่สมาชิก  ตามกฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์  รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิก ให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(2) ตรวจสอบควบคุมให้เงินกู้  มีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  

และเมื่อเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง  ก็ต้องก าหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

(3) ดูแลการช าระหนี้สินของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา 
(4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง  ในกรณีสมาชิกผู้กู้  ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดช าระ 

หนี้เงินกู้  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้  เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผัน    
หรือเรียกคืนเงินกู้  หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 
 

 ข้อ  67.  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ตั้งกรรมการด าเนินการ
จ านวนหกคนเป็นคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ โดยให้มีต าแหน่งเป็นประธานคนหนึ่งและ
เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ คณะกรรมการศึกษาให้อยู่ในต าแหน่งได้ เท่าที่ก าหนดเวลาของ
คณะกรรมการด าเนินการ ซึ่งตั้งกรรมการศึกษานั้น 
 ให้คณะกรรมการศึกษา ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละคร้ังเป็น 
อย่างน้อย และให้ประธานคณะกรรมการศึกษา หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษา  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งจ านวนของกรรมการศึกษา
ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม ให้คณะกรรมการศึกษารายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการด าเนินการ
ทราบ ในการประชุมคราวถัดไป 

 

 ข้อ  68.  อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์มีอ านาจหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่
เกี่ยวข้อง  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
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(1) ให้การศึกษาอบรมสมาชิกและผู้ที่สนใจ ให้ทราบถึงเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการ 

บริหารงานสหกรณ์ 
(2) ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอก ได้ทราบถึงผลงานของสหกรณ์ที่ได้ 

ด าเนินงานไป 
(3) ด าเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมแก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์  และการใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบ 

ตลอดจนวิชาการต่างๆ อันเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการด าเนินงานของสหกรณ์อ่ืน  ทั้งใน 

และนอกประเทศ  เพื่อน าตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบริการแก่สมาชิก 
 

 

ประธานในที่ประชุม 
  

 ข้อ  69.  ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ให้ประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการคนหน่ึงขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม เฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ  เช่น  คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการ
ศึกษา ให้ประธานคณะกรรมการนั้นๆ เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานคณะกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็
ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม เฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
 

 ข้อ   70.  การออกเสียง  สมาชิกหรือกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการอ่ืนๆ ออกเสียงในที่ประชุมใหญ่  
หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ สุดแต่กรณีได้เพียงคนละหนึ่งเสียง 
จะมอบให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
 ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมใหญ่วินิจฉัยนั้น  ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว  ผู้นั้นจะออกเสียงในเร่ือง
นั้นไม่ได้ 
 

 ข้อ   71.  การวินิจฉัยปัญหา  เว้นแต่จะได้ก าหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้  การวินิจฉัยปัญหาต่างๆใน
ที่ประชุมใหญ่  หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ ให้ถือคะแนนเสียง
ข้างมาก  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง  เป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่   
ในกรณีต่อไปนี้ ให้ถือเสียงสองในสามของจ านวนสมาชิกที่มาประชุม   

 (1)   การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
 (2)   การเลิกสหกรณ์ 
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รายงานการประชุม 
 

 ข้อ   72. รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่  หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือการ
ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆนั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเร่ืองที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้น
ไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการอ่ืนๆแล้วแต่กรณี
อีกคนหนึ่งที่เขา้ประชุมนั้นๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญ 
 

หมวดที่   8 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อื่นของสหกรณ์ 

 

 ข้อ  73. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความ 
ซื่อสัตย์  สุจริต  มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสม  เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้จัดการ ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์
ต้องท าหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน  และให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร 
 ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังก าหนดไว้ใน   
ข้อ 74  เป็นลายลักษณ์อักษร 
 ให้คณะกรรมการด าเนินการ มีอ านาจก าหนดระเบียบของสหกรณ์ เกี่ยวกับการคัดเลือก หรือสอบ
คัดเลือกการแต่งตั้งหรือจ้าง การก าหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากต าแหน่งของ
ผู้จัดการสหกรณ ์

 

 ข้อ  73/1. การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์  สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการโดยก าหนดระยะเวลาหรือไม่
ก าหนดระยะเวลาก็ได้ 
 

 ข้อ   74.  อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอ านาจหน้าที่จัดการทั่วไป          
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจ าของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็น 
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

(2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจ านวนหุ้น  จ่ายคืนค่าหุ้นและชักจูงการ 
ถือหุ้นในสหกรณ์ 
  (3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก  และชักจูงการฝากเงินในสหกรณ์ 
  (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดท าเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้  และด าเนินการ
อ่ืนๆ เกี่ยวกับเร่ืองการให้เงินกู้  ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนด 

(5)  จัดท ารายละเอียดเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ แก่สมาชิกคงเหลือเป็นรายบุคคล ทุกระยะ         
หกเดือน  พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น 



 

 

28   

 
 

 
(6)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ และลูกจ้างของสหกรณ์  ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบ 

รวมถึงก าหนดหน้าที่และวิธีการปฏิบัติงาน ของบรรดา เจ้าหน้าที่  และลูกจ้างของสหกรณ์ ตลอดจนเป็น
ผู้บังคับบัญชา และรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และลูกจ้างเหล่านั้น ให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย 

(7)  เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือมีใบส าคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบ  
ในการรับจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบส าคัญและเอกสารต่างๆเกี่ยวกับการเงินไว้
โดยครบถ้วน  และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

(8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดท าบัญชีและทะเบียนต่างๆของสหกรณ์ ให้ถูกต้องครบถ้วน 
และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

(9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ 
ด าเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ 

(10)   รับผิดชอบจัดท างบดุลรวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุนและรายงานประจ าปี แสดงผล 
การด าเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัต ิ
  (11)  เข้าร่วมประชุมชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และประชุม
คณะกรรมการอ่ืนๆ เว้นแต่ ในกรณีซึ่งที่ประชุมนั้นๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(12)  ปฏิบัติการเกี่ยวกับการโต้ตอบหนังสือของสหกรณ์ 
(13)  รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราทรัพย์สินต่างๆ ของสหกรณ์ให้อยู่ใน 

สภาพอันดีและปลอดภัย 
(14)  เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(15)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบระยะเวลาที่ทางราชการ 

ก าหนด 
(16)  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืนๆของสหกรณ์ 

มอบให้  หรือตามที่ควรกระท า  เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
 

 ข้อ  75. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้าต าแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ด ารง
ต าแหน่งแทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่  หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นคร้ังคราว ให้รองผู้จัดการ  หรือผู้ช่วย
ผู้จัดการ  หรือเจ้าหน้าที่อื่นของสหกรณ์  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนดไว้  เป็นผู้รักษาการแทน 

 

 ข้อ  76.  การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ
ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สินของสหกรณ์ ตลอดจน
ท างบดุลของสหกรณ์  เพื่อทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 
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 ข้อ  77. เจ้าหน้าท่ีอื่นนอกจากต าแหน่งผู้จัดการแล้ว  สหกรณ์อาจจัดจ้าง  และแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อ่ืน     
ตามความจ าเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่ และลูกจ้าง ที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
 

ที่ปรึกษา 
 

 ข้อ  78.  ท่ีปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอก
ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถ  และเหมาะสมเป็นที่ปรึกษา และหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้  เพื่อให้ความเห็น
แนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

 ข้อ  79.   ผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกของสหกรณ์หรือบุคคลภายนอก  ซึ่งท า
การตรวจสอบการด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ได้แก่ การปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การปฏิบัติการ การ
บริหารงาน ระบบสารสนเทศ และการตรวจสอบด้านอ่ืน ๆ เพื่อให้การตรวจสอบกิจการของสหกรณ์มีมาตรฐาน 
และเป็นเคร่ืองมือในการสร้างความโปร่งใสแก่การด าเนินการของสหกรณ์ รวมทั้งผู้ตรวจสอบกิจการ สามารถ
ด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบกิจการ ซึ่งเป็นผลดี แก่สหกรณ์ และเป็นการรักษา
ผลประโยชน์ของสมาชิก 
 

 ข้อ 80. ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 
  (1)  เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ ากัด 
หรือเป็นบุคคลภายนอกที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
  (2)  ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนที่ได้รับ
การรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
  (3)  สามารถเข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง
ประเทศไทย จ ากัด ได้อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 คร้ัง ในกรณีที่ไม่มาปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับ จะไม่ได้รับ
ค่าตอบแทน 
 

 ข้อ 81.  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
  (1)  เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบ
บัญชีของสหกรณใ์นปีบัญชีนั้น 
  (2)  เป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ์ เว้นแต่ได้พ้นจากต าแหน่งกรรมการมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปีบัญชีของสหกรณ์ 
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  (3)  เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออม
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ ากัด 
  (4)  เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง
ประเทศไทย จ ากัด หรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจากต าแหน่งผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นั้น หรือ
สหกรณ์อ่ืน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
  (5)  เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
  (6)  เคยได้รับโทษจ าคุกหรือได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ
ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (7)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ หรือ
เอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
  (8)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ หรือมีค าวินิจฉัย
เป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้นหรือตาม หรือสหกรณ์อ่ืน  
  (9)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ  หรือ              
ผู้ตรวจสอบกิจการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง
ประเทศไทย จ ากัด หรือสหกรณ์อ่ืน 
  (10)  เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟ
แห่งประเทศไทย จ ากัด หรือสหกรณ์อ่ืน 
  (11)  เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
    (12)  เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนชื่ออออกจากทะเบียนผู้สอบบัญชีภาคเอกชน
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 
  (13)  เป็นคนไร้ความสามารถ  คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือน         
ไม่สมประกอบ   
 

 ข้อ 82.  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถในด้านต่าง ๆ เช่น การเงินการบัญชี 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ การบริหารจัดการ และเศรษฐศาสตร์ เป็นต้น 
 

 ข้อ 83.  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพัฒนาความรู้ และทักษะด้านการเงิน การบัญชี กฎหมาย ระเบียบและ
การตรวจสอบกิจการอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 ข้อ 84. การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
 (1)  ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ว่าด้วย การ

เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2560  โดยให้คณะกรรมการด าเนินการประกาศ
รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด แล้วน าเสนอชื่อผู้ตรวจสอบกิจการที่ผ่านการคัดเลือกให้ที่ประชุมใหญ่ 
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เลือกตั้ง โดยวิธีลงคะแนนลับ และให้ผู้ได้รับเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ จ านวนสามคน 
หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งล าดับคะแนนรองลงมาเป็น
ผู้ตรวจสอบกิจการส ารอง  
  (2)  จ านวนผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ กรณีเป็นบุคคลธรรมดาให้
มีจ านวนสามคน 
  (3)  สหกรณ์อาจเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการส ารองไว้  เพื่อให้ผู้ตรวจสอบกิจการที่
สหกรณ์เลือกตั้งส ารองไว้สามารถปฏิบัติงานทันทีในกรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการที่ได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุม
ใหญ่พ้นจากต าแหน่ง 
  (4)  สหกรณ์ก าหนดจ่ายค่าตอบแทน แก่ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ เป็นรายสัปดาห์ ๆ ละ 1,500 
บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) รวมหนึ่งเดือนไม่เกิน 6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 
  (5)  สหกรณ์ก าหนดจ่ายค่าตอบแทน แก่ผู้ตรวจสอบกิจการ เป็นรายสัปดาห์ ๆ ละ 1,250 บาท 
(หนึ่งพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) รวมหนึ่งเดือนไม่เกิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
 

 ข้อ 85. วาระการด ารงต าแหน่งและการพ้นจากต าแหน่งของผู้ตรวจสอบกิจการ 
  (1) วาระการด ารงต าแหน่งของผู้ตรวจสอบกิจการให้อยู่ในต าแหน่งได้ มีก าหนดเวลาหนึ่งปี
ทางบัญชีสหกรณ ์และผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ 
  (2) นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้วผู้ตรวจสอบกิจการจะพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
   2.1. ตาย 
   2.2. ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการหรือ
ยื่นต่อคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
   2.3. ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 
   2.4. นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติตามข้อ 80 หรือมีลักษณะต้องห้าม
ตามข้อ 81 
 

 ข้อ 86. อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจการ 
  (1)  ผู้ตรวจสอบกิจการ มีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบการด าเนินงานทั้งปวง และตรวจสอบกิจการ
ด้านต่าง ๆ ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์  ในข้อต่อไปนี้ คือ 
   1.1 ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพย์สินและ
หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
   1.2 ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของ
สหกรณ์เพื่อประเมินผลและอาจให้ข้อเสนอแนะแก่คณะกรรมการด าเนินการ ผู้จัดการ และเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้นๆ 
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   1.3 ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตลอดจนหนังสือสัญญาจ้าง
และหลักประกัน 
   1.4 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์ 
   1.5 ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ เพื่อพิจารณาหาทาง
ปรับปรุง แผนงาน ข้อบังคับ ระเบียบ มติ ตลอดจนค าสั่งต่างๆ ของสหกรณ์ 
   1.6 ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
หรือกิจการอ่ืน ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
  การตรวจสอบกิจการและการด าเนินงานของสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องปฏิบัติงานตาม
แนวปฏิบัติ การตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด 
  (2)  ผู้ตรวจสอบกิจการ มีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบกิจการเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อ
สรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการและที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์  โดยให้เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ดังต่อไปนี้ 
   2.1. รายงานตรวจสอบกิจการประจ าเดือน ให้ผู้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการตรวจสอบ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมประจ าเดือนในคราวต่อไป 
   2.2. รายงานการตรวจสอบกิจการประจ าปี ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ ์
   2.3. รายงานการตรวจสอบกรณีเร่งด่วน ในกรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามีเหตุการณ์
ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกของสหกรณ์อย่างร้ายแรง หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือ 
ค าสั่งของสหกรณ์จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก และสหกรณ์อย่างร้ายแรงให้ผู้ตรวจสอบกิจการแจ้งผล 
การตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการทันทีเพื่อด าเนินการแก้ไข รวมทั้งให้จัดส่งส าเนารายงานดังกล่าว    
ต่อส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร 
  (3) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการด าเนินการแก้ไขของสหกรณ์ตามรายงานการ
ตรวจสอบกิจการข้อ (2)  และให้จัดส่งส าเนารายงานผลการแก้ไขของสหกรณ์และผลการติดตาม ของผู้ตรวจ
สอบกิจการต่อส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานครที่ก ากับดูแล
โดยเร็ว 
  (4)  เข้าร่วมประชุมคระกรรมการด าเนินการและเข้าร่วมประชุมใหญ่เพื่อชี้แจงรายงานการ
ตรวจสอบกิจการที่น าเสนอต่อที่ประชุม 
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  (5) ในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ให้สหกรณ์มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
   5.1. อ านวยความสะดวก ช่วยเหลือ ให้ค าชี้แจง พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูลเอกสาร
หลักฐานของสหกรณ์และทรัพย์สินต่าง ๆ และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการในการเข้าไปในส านักงาน
ของสหกรณ์ในระหว่างเวลาท าการของสหกรณ์ เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 
   5.2. ก าหนดวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ เพื่อรับทราบผลการตรวจสอบกิจการ ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
   5.3. พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การ
ด าเนินกิจการของสหกรณ์ เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
  (6) ให้สหกรณ์ก าหนดขอบเขตความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ 
กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้
สหกรณ์ได้รับความเสียหาย 
   การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่ 
 

 ข้อ 87. จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการ มีดังนี ้
 

  (1)  ความรับผิดชอบ 
   1.1.  มีความตระหนักและความรับผิดชอบในหน้าที่ผู้ตรวจสอบกิจการ 
   1.2.  ต้องเข้าถึงข้อมูลทางการเงิน การบัญชี และธุรกิจของสหกรณ์อย่างเพียงพอ ที่จะ
ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบกิจการให้มีประสิทธิภาพ 
   1.3.  ให้ความส าคัญกับการเตือนภัยล่วงหน้าและรายการที่ผิดปกติ 
   1.4.  ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการสหกรณ์ 
  (2)  ความซื่อตรง 
   2.1.  มีความซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม ปราศจากอคติส่วนตัว 
   2.2.  ไม่ใช้โอกาสในการแสวงหาผลประโยชน์ให้ตนเองและผู้อื่น 
  (3)  ความเป็นกลาง 
   3.1.  พึงละเว้นการเข้าไปมีส่วนร่วมหรือกระท าการใด ที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ
สหกรณ ์
   3.2.  ใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระในการให้ข้อเสนอแนะเพื่อการตัดสินใจ 
  (4)  ความรู้ ความสามารถ 
   4.1.  รับงานที่ตนมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
   4.2.  พัฒนาศักยภาพตนเอง รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน
ตรวจสอบอย่างต่อเน่ือง 
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  (5)  การรักษาความลับ  ไม่เปิดเผยข้อมูลที่ได้จากการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการในทางที่อาจ
ก่อให้เกิดผลเสียหายแก่สหกรณ์  เว้นแต่เพื่อประโยชน์ต่อสหกรณ์หรือต้องให้ถ้อยค าในฐานะพยานตาม
กฎหมาย 
  (6)  ไม่เรียกร้อง หรือรับสิ่งของ หรือทรัพย์สินมีค่าใด จากสหกรณ์นอกเหนือจากค่าตอบแทน
และค่าใช้จ่ายอื่นตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับสหกรณ์ 
 

ข้อเบ็ดเสร็จ 
ระเบียบของสหกรณ์ 

 

 ข้อ   88.   ระเบียบของสหกรณ์  ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบต่างๆ  เพื่อ
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้  และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์  
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน 
(3) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบี้ยเงินกู้ 
(4) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 
(5) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายเงินและเก็บรักษาเงิน 
(6) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง 
(7) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
(8) ระเบียบอื่นๆ ที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไว้ให้มีเพื่อสะดวก   

และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
 เฉพาะระเบียบ ข้อ (1),(2) และ(4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์เสียก่อน    จึงจะใช้
บังคับได้ส่วนระเบียบอ่ืนเมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แล้ว ให้ส่งส าเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์    
กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ 
 

 ข้อ   89.   การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือเสียหาย
โดยประการใด ๆ  ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตาม ข้อ 17 และข้อ 88 (2)  แต่มิได้ช าระตามที่เรียกก็ดี  
คณะกรรมการด าเนินการต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายุความ 

 

 ข้อ   90.   การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้สหกรณ์เสนอ
ปัญหาน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอค าวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามค าวินิจฉัยนั้น 
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 ข้อ   91.   การแก้ไขเพิ่มเติม  จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
  (1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยัง
สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
  (2) คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการ
พิจารณาเร่ืองที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งมีกรรมการด าเนินการ
มาประชุมเต็มจ านวนของคณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้น  โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้นให้
ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม แต่ถ้าสมาชิก
หรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบ
คนลงลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมท าได้  โดยต้องระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้น พร้อมด้วยเหตุผล 
  (3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มี
องค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิก หรือของผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน
แล้วแต่กรณี 
  (4) ข้อความใดที่ ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความนั้นขัดกับ
กฎหมาย หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจ
แก้ไขข้อความนั้น แล้วรับจดทะเบียน 
  (5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้ก าหนดระเบียบ หรือค าสั่ง
ให้สอดคล้องกัน ก็ให้น าความที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 
 

 ข้อ   92.   การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการช าระบัญชีโดย
จ าหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย และช าระหนี้สิน
อ่ืนๆของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ช าระบัญชีตามล าดับ ดังต่อไปนี้ 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ช าระแล้ว 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว แต่ไม่เกินอัตราร้อยละแปดต่อปี 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตาม ข้อ 22 (2) 

เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้น  ต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิที่สหกรณ์ 
หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์  กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตาม ข้อ 22 (4) ในปีนั้น 
 ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตามมติ
ของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน
สามเดือน นับแต่วันที่ช าระบัญชีเสร็จ 
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 ข้อ   93.   ในกรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน  ภายหลังจากที่ได้จดทะเบียนถือใช้ข้อบังคับนี้
แล้ว ให้สหกรณ์จัดให้มีผู้แทนสมาชิกตาม ข้อ 49 

 

 ข้อ  94. ในกรณีท่ีข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้  ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนค าสั่งและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์  มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่ง
ข้อบังคับนี้ด้วย 
 

บทเฉพาะกาล 
 

 ข้อ  95.   นับแต่วันท่ีข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 
 

  บรรดาระเบียบ  มติ หรือค าสั่งที่ใช้ซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่ขัด
หรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ จนกว่าจะมีระเบียบ  มติ หรือ
ค าสั่งที่ออกตามข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


