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	 สวัสดีครับ.....มวลสมาชิกและท่านผู้อ่านที่เคารพทุก

ท่านพบกันอีกกับอุดมการณ์สหกรณ์ ฉบับที่แล้วมีข้อมูลผิด

พลาดที่ปกหน้าคือInternational Commercialization Al-

liance : ICA ที่ถูกต้องคือ International Co-operative 

Alliance ทางทีมงานต้องขออภัยเป็นอย่างสูงพร้อมขอน้อม

รับค�ำแนะน�ำและติชมดีๆจากสมาชิกและท่านผู้อ่านเพื่อจะ

ปรับปรุงให้ดีขึ้นต่อๆไป เหตุการณ์ที่ผู้คนทั่วโลกเฝ้ามองคือ

วิกฤตทางเศรษฐกิจของประเทศกรีซ ในฐานะที่เรามีวิถีชีวิต

โดยใช้หลักอุดมการณ์สหกรณ์ในการด�ำเนินชีวิตต้องเรียนรู้

จากวิกฤตของกรีซในครั้งนี้จะได้ไม่ผิดซ�้ำซาก คนกรีซในอดีต

ได้สร้างความหายนะให้แก่คนกรีซในปัจจุบันอย่างไรการเสพ

ติดกับการกู้ยืมเงินง่ายๆแม้ว่าจะไม่มีปัญญาจะใช้คืนและ

เสพติดกับความมักง่ายที่เกิดจากนโยบายประชานิยมที่

แต่ละพรรคแข่งกันหยิบยื่นให้มากว่า30ปี รัฐบาลกรีซใช้เงิน

อย่างสุรุ่ยสุร่าย ค่าใช้จ่ายภาครัฐจึงสูงมาก ในขณะที่รายได้

จากการเก็บภาษีนั้นไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ 

เน่ืองจากคนกรีซโดยเฉพาะชนช้ันกลางมักจะหลีกเล่ียงภาษี

กรีซอาจเป็นตัวอย่างให้ประชาชนชาติอื่นทั่วโลกที่อยากได้

ประชานิยมเหมือนกับประชาชนของกรีซในเวลานี้ได้เรียนรู้

ถึงถึงอนาคตที่จะเกิดขึ้นว่ามันจะเป็นอย่างไร และพิเศษสุด

เดือนนี้อย่าลืมกิจกรรม “Bike for Mom” “ปั่นเพื่อแม่” 

เป็นกิจกรรมจักรยานเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้า

พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม

พระชนมพรรษา 83 พรรษา 12 สิงหาคม 2558 โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อให้พสกนิกรในจังหวัดต่างๆ ทั่วประเทศไทย

ได้มีโอกาสร่วมกิจกรรมปั่นเพื่อแม่พร้อมกันทั้งประเทศวัน

อาทิตย์ที่ 16 สิงหาคม 2558 เวลา15.00น.เพื่อเป็นการ

แสดงออกถึงความจงรักภักดี 

	 ส�ำหรับฉบับน้ีก็อัดแน่นไปด้วยสาระดีๆเช่นเคยครับ 

พบกันใหม่ฉบับหน้าครับ ขอให้ทุกท่านสุขภาพแข็งแรงยืน

หยัดด้วยอุดมการณ์สหภาพและอุดมการณ์สหกรณ ์ร่วมเป็น

พลังในการต่อสู้ด้วยกันต่อไป

ด้วยจิตคารวะ
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เร่ืองจากปก

ร่วมกันสร้างนิสัยการออม
“ เพื ่อช ีว ิตที ่ม ั ่นคง ”

“ ต้องประหยัดสุดๆ ลูก 3 คน กว่าเขาจะเรียนจบ ใช้เงินไปไม่ใช่น้อย 

ทุกคนจบปริญญาตรีหมด และเขามาต่อยอดส่งตัวเองเรียนโท . . . .”

	 .  การรู้จักประมานตนเอง และอยู่อย่างพอ

เพียงย่อมนำ�มาซึ่งความสุขในครอบครัว วิถีแห่ง

สหกรณ์ คือ วิถีแห่งชีวิตที่สร้างสุขได้. . . . . . . 

	                “ครอบครัว ปิยวาจานุสรณ์” เป็น

ครอบครัวของอดีตพนักงานการรถไฟสังกัดฝ่าย

การช่างกล หัวหน้าครอบครัวคือ “คุณสุภาพ ปิย

วาจานุสรณ์” เป็นคนขรึมพูดน้อยแต่แน่วแน่ มี

ความรับผิดชอบสูงในชีวิตให้ความอบอุ่นกับลูกๆ

เสมอ มีมิตรไมตรี และจิตใจที่ดีงามต่อส่วนรวมทั้ง

ก่อนและหลังเกษียณ ที่น่าประทับใจและน่าชื่นชม 

“ครอบครัวปิยวาจานุสรณ์” เป็นสมาชิกสหกรณ์ทั้ง

ครอบครัว (คุณพ่อเป็นสมาชิกสามัญ คุณแม่และ

ลูกๆเป็นสมาชิกสมทบ) เพราะฉะนั้นจึงไม่แปลกใจ

เลย ที่ครอบครัวนี้หลังผู้นำ�ครอบครัวเกษียณจากงาน 

สามารถสร้างสุขให้กับครอบครัวได้อย่างราบรื่น ไม่

เดือดร้อนเรื่องเงินทอง

	 เนื่องในโอกาส “วันแม่” ของเดือนสิงหาคม 

2558 จึงถือโอกาสสัมภาษณ์ “คุณแม่” ของ

ครอบครัวปิยวาจานุสรณ์ คือ คุณพวงรัตน์ ปิยวาจา

นุสรณ์ อายุ 67 ปี เพื่อเป็นแนวทางและสะท้อนการ

เลี้ยงลูกจนเติบใหญ่ส�ำเร็จการศึกษา โดย “ผ่านวิถี

ของสหกรณ์”

	 “ต้องประหยัด

สุดๆ ลูก 3 คน 

กว ่าเขาจะเรียน

จบ ใช้เงินไม่ใช่

น้อย ทุกคนจบ

ปริญญาตรีหมด 

และเขามาต่อยอด

ส่งตัวเองจนเรียน

จบโท”    นี่คือ

สนทนาแรก ของ 

คุณพวงรัตน์ ปิยวาจานุสรณ์ ที่ท�ำหน้าที่เล่นบทบาท

คุณแม ่และดูแลทุกคนในครอบครัวกับวัยที่ยั ง

กระฉับกระเฉงแม้ว่าสามีจะเกษียณมาแล้วกว่า 10 

ปี ทุกวันนี้ลูกๆทุกคนมีงานท�ำที่มั่นคง เธอเล่าต่อว่า 

ครอบครัวมีความศรัทธาและเชื่อมั่นในระบบ

สหกรณ์ สอ.สร.รฟท. มาก สามีเป็นสมาชิกสหกรณ์

ตั้งแต่แรกเริ่มก่อตั้งจนเกษียณ แล้วลาออกเพราะไม่

ทราบว่าสมาชิกที่เกษียณแล้วเป็นสมาชิกต่อได้ตอน

นั้นเสียดายมาก การประชาสัมพันธ์และการสร้าง

ความเข้าใจไม่ทั่วถึง ตอนหลังจึงกลับเข้ามาเป็น

สมาชิกใหม่ คุณพวงรัตน์บอกว่าก่อนหน้านี้ตนเองมี

รายได้เสริมจากคลินิกในกม.11 สมัยก่อนค่าเทอม

ลูกๆให้สามีกู้เงินสหกรณ์ฯมาเป็นค่าใช้จ่าย ค่าขนม

ของลูกๆ 3 คน เราใช้จ่ายอย่างประหยัดที่สุด 

                                             (อ่านต่อหน้า 5)

คุณพวงรัตน์  ปิยวาจานุสรณ์

คุณสุภาพ ปิยวาจานุสรณ์ และภรรยา



คยุกับประธานกรรมการ
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ส
วัสดีครับพี่น้องผู้ใช้แรงงานทุกท่าน คง

เป็นที่ทราบกันดีของชนชาวไทยทุกคน 

ที่ติดตามสถานการณ์ของบ้านเมืองว่า

ขณะนี้ก�ำลังประสบปัญหาอะไร สิ่งที่ปรากฏใน

สังคมทุกอย่างล้วนมาจาก  “เหตุ” แห่งการ 

กระท�ำทั้งนั้นจึงมีสิ่งที่เกิดตามมาเรียกว่า “ผล” 

ผลขณะนี้หนี้สินครัวเรือนของคนไทยสูงสุดเป็น

ประวัติการณ์ คือ 85% ของ GDP (Gross Do-

mestic Production) หรือผลผลิตมูลรวม

ภายในประเทศ เหตุเพราะจ่ายมากกว่ารับ ไม่มี

การรวมกลุ่มเป็นสหกรณ์ที่เข้มแข็ง ขาดเงิน

ออม เกษตรกรชาวไร่ชาวนาผลผลิตต�่ำเพราะ

พ่อค้าคนกลาง รัฐบาลนายทุนปล่อยให้นายทุน

นายธนาคารกดขี่ขูดรีดเกษตรกรชาวไร่ชาวนา 

การเกิดภัยแล้งเดือดร้อนไปทั่วประเทศ เพราะ

พวกนายทุนตัดไม้ ท�ำลายป่า ระเบิดภูเขา 

ท�ำลายระบบนิเวศน์ผลท�ำให้เกิดภาวะแห้งแล้ง        

แผ่นดินไหว คลื่นยักษ์สึนามิ เป็นต้น เกิดความ

เหลื่อมล�้ำในสังคมไทยอย่างรุนแรงที่เรียกว่า 

“รวยกระจุกจนกระจาย” ก็เพราะรัฐบาล

นายทุนที่ผ่านมาออกกฎหมายให้นายทุนกดข่ี

ขูดรีดเอาเปรียบประชาชนหรือพลเมืองได้

อย่างเสรี เรียกว่ามือใครยาว สาวได้สาวเอา

	 สภาพการณ์ที่ปรากฏอย่างเป ็นรูป

ธรรมในสังคมไทยในขณะนี้ ชี้ให้เห็นชัดว่า

ประเทศไทยอยู่ในช่วงวิกฤตทางเศรษฐกิจอีก

แล้ว ดังนั้น ทางที่เราจะอยู่รอดหรือเจ็บตัวให้

น้อยที่สุด เราต้องเรียนรู้ รู้เท่าทันและต้องเริ่ม

ต้นที่ตัวเราแต่ละคน คนที่เป็นสมาชิกสหกรณ์

ออมทรัพย์ ต้องใช้สหกรณ์ให้เป็นประโยชน์

เพราะสหกรณ์เท่านั้นที่จะช่วยท่านได้จริง คน

ที่ยังไม่เป็นสมาชิกก็ต้องสมัครเป็นสมาชิกสห

กรณ์ฯโดยเร็วเพราะท่านจะได้มีโอกาสลงหุ้นไว้

กับสหกรณ์ มีโอกาสฝากเงินดอกเบี้ยสูงกว่า

ธนาคารพาณิชย์ 5 – 6 เท่า และไม่ต้องเสีย

ภาษี เมื่อจ�ำเป็นใช้เงินก็มากู้กับสหกรณ์

ดอกเบี้ยต�่ำกว่ากู้ธนาคารพาณิชย์ กู้ง่ายกว่า

และมีเงินปันผลให้ทุกๆปีหลังประชุมใหญ่ใน

เดือนกุมภาพันธ์ และยังมีสวัสดิการต่างๆครบ

ครัน ตั้งแต่เกิด แก่ เจ็บ ตาย และที่ส�ำคัญที่สุด

สังคมไทยได้รับรู้ว่า เราคือผู้รู้ผู้ตื่น ผู้เจริญที่มี

การพัฒนายกระดับจิตใจ ปฏิบัติการเพื่อร่วม

มือกันสร้างพลังทางเศรษฐกิจเพื่อเกียรติศักดิ์

ศรีความเป็นมนุษย์ของเรา และเหตุที่เรารู้จัก

สมศักดิ์ิ์  โกศัยสุข
ประธานกรรมการ
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เก็บออมจนเป็นวัฒนธรรม รู้จักใช้จ่ายเงิน 

รู้จักท�ำบัญชีครัวเรือน ประหยัด จิตใจยึดมั่น

อย่างจริงจัง ตามอุดมการณ์สหกรณ์ แน่นอน

ผลที่ตามมาคือเราจะมีอนาคตมีความมั่นคง

ทางการเงินไปจนเกษียณอายุและจนสิ้นชีวิต 

ปัญหาความยุ่งยาก วิกฤตเศรษฐกิจของตัวเรา

ของประเทศชาติก็จะไม่กลับมาท�ำร้ายเราอีก 

เพราะเราได้เรียนรู้ปฏิบัติการช่วยเหลือตนเอง

และช่วยเหลือผู้อื่น ตามอุดมการณ์สหกรณ์

นั่นเอง

มอบสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสให้แก่ 

นายเหลี่ยม  โมกงาม จำ�นวนเงินที่ได้รับ 1,000 บาท

สวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

(ต่อจากหน้า 3) 
รายได้จากคลินิกส่วนหนึ่งก็ฝากกับสหกรณ์ฯ ต่อมาภาย

หลังเมื่อดอกเบี้ยเงินฝากสูงกว่าธนาคารมากก็มาสมัคร

เป็นสมาชิกสมทบพร้อมกับลูกๆด้วย เพื่อให้ทุกคนได้

ออมเงินไว้กับสหกรณ์ทั้งหุ้นและเงินฝาก รวมถึงได้ปิด

บัญชีของธนาคารมาฝากไว ้กับสหกรณ ์ฯทั้ งหมด 

ดอกเบี้ยและเงินปันผลคุ้มค่ามาก ตั้งแต่เป็นสมาชิก

สมทบมากว่า 10 ปีไม่เคยกู้เงินกับสหกรณ์ฯ มีเงินก็มา

ฝากอย่างเดียว รวมถึงได้แนะน�ำเพื่อนๆภรรยาอดีต 

รฟท. มาสมัครสมาชิกสมทบด้วย เพื่อจะได้ฝากเงินที่ได้

ผลตอบแทนสูง

	 ลูกๆทุกคนเขาก็ชื่นชมระบบสหกรณ์และพูด

กันอยู่เสมอว่า “ครอบครัวเราเป็นครอบครัวคน

สหกรณ์” แม้ทุกวันนี้เขาเป็นทนายความเป็นอาจารย์

กันแล้ว เงินทุกบาทเขาก็ยังฝากกับสหกรณ์ฯนะคะ และ

ที่ภูมิใจก็คือ บ้านหลังแรกและหลังที่สองเราได้มาด้วย

เงินฝากกับสหกรณ์ฯ.....คุณพวงรัตน์ยืนยัน

	 สุดท้ายของการสนทนา คุณพวงรัตน์ ปิยวาจา-

นุสรณ์ คุณแม่ของลูกๆได้เน้นว่า การดูแลรายจ่ายใน

ครอบครัวเป็นเรื่องใหญ่ เราต้องรู้จักประมาณตนและ

อยู่อย่างพอเพียง หลีกเลี่ยงการสร้างภาระหนี้สิน โดย

เฉพาะคนที่ใกล้เกษียณ จะได้มีชีวิตที่สุขสบายไม่ต้อง

เจอภาวะความเครียด ตัวเองโชคดีมากที่ทุกวันนี้ลูกๆ

ทุกคนมีงานท�ำมีเงินออมไว้กับสหกรณ์ฯ เราสบายใจ

เพราะอย่างน้อยเขามีความมั่นคงในการเงิน

คุณพวงรัตน์  ปิยวาจานุสรณ์ และหลานสาว

เงินสงเคราะห์จัดการศพ

มอบเงินสงเคราะห์จัดการศพ ให้แก่ 

ภรรยาของ นายทรศักดิ์ สุดใจ สมาชิกผู้เสียชีวิต

จำ�นวนเงินที่ได้รับ 17,000 บาท
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โดย  ผู้จัดการ

ผ่า
นไปแล้วครึ่งปีของ 2 ไตรมาส (ม.ค. - 

มิ.ย. 2558) กับผลการด�ำเนินงานของ

สหกรณ์ สอ.สร.รฟท. พร้อมกับการ

เสร็จสิ้นการตรวจสอบกิจการของผู้สอบบัญชีจาก 

บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จ�ำกัด ที่ได้

รับการพิจารณาคัดเลือกจากที่ประชุมใหญ่เมื่อ

เดือนกุมภาพันธ์ 2558 ที่ผ่านมา ผลการด�ำเนิน

งานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบ

ตามที่สหกรณ์ฯก�ำหนดทุกประการ ด้านบัญชีมี

การบันทึกข ้อมูลครบถ ้ วน เป ็นระบบด ้ วย

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่สามารถรายงานงบดุล 

ข้อมูลต่างๆ ได้รวดเร็วและสมบูรณ์ ด้านการเงิน 

การรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสดเป็นไปตาม

ระเบียบไม่พบข้อผิดพลาด

	 ครึ่งปีแรก สหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.

รฟท. มีทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึ้นมาอีก 51.865 ล้าน

บาท มีเงินรับฝากจากสมาชิกเพิ่มขึ้นมาอีก 

37.146 ล้านบาท มีรายได้ 6 เดือนรวมกันทั้งสิ้น 

67.968 ล้านบาท (รายได้หลักมาจาก ดอกเบี้ย

เงินให้กู้แก่สมาชิก) รายจ่าย 10.504 ล้านบาท 

ส่วนก�ำไร 57.463 ล้านบาท และในการให้บริการ

เงินกู้ในปีนี้ คณะกรรมการมีความระมัดระวังใน

การให้เงินกู้แก่สมาชิกเป็นอย่างยิ่ง 6 เดือนแรกให้

เงินกู้ 3 ประเภทไปแล้ว 540.453 ล้านบาทเศษ 

และสหกรณ์มีสภาพคล่องที่เพียงพอในการให้

บริการเงินกู้แก่สมาชิก ส่วนอัตราดอกเบี้ยอยู่ใน

โฆษณาท้ายเล่มแล้วค่ะ

พบกันใหม่ฉบับหน้า

                                          ผู้จัดการ
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ม.ค.-58 ก.พ.-58 มี.ค.-58 เม.ย.-58 พ.ค.-58 มิ.ย.-58 
วงเงินอนุมัติ 9,005,000 5,670,000 10,700,000 8,462,000 7,843,000 6,557,000
ยอดจ่ายจริง 7,597,966 5,219,496 8,680,280 7,097,985 6,739,624 5,673,630

เงินกู้ฉุกเฉิน ปี 2558 
กราฟแสดงจ านวนรายต่อจ านวนวงเงินอนุมตัิและยอดจ่ายจริง 

วงเงนิอนุมตั ิ ยอดจ่ายจริง 

(227 ราย)  84.37% 

(171 ราย)  92.05% 

(267 ราย)  81.12% 

(249 ราย)  83.88% 
(241 ราย) 83.38% 

(206 ราย) 86.52% 

 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 
วงเงินอนุมัต ิ 107,056,000 70,695,000 88,992,000 82,043,000 70,637,000 62,500,000
ยอดจ่ายจริง2 31,115,165 20,143,409 22,727,053 25,552,935.94 23,925,660 17,773,321
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เงินกู้สามญั ประจ าปี 2558 

กราฟแสดงจ านวนรายต่อจ านวนวงเงินอนุมตัิและยอดจ่ายจริง 
วงเงนิอนุมตั ิ

ยอดจ่ายจริง2 

(194 ราย) 29.06% 

(156 ราย) 28.49% (182 ราย) 25.53% (169 ราย) 31.14% (146 ราย) 33.87% 

(135 ราย) 28.43% 

 

ม.ค ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 
วงเงินอนุมัติ 850,000 450,000 - 800,000 2,150,000 800,000
ยอดจ่ายจริง2 845,123 448,481 - 794,679 1,627,619 797,072
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กราฟแสดงจ านวนรายต่อจ านวนเงินอนุมัติและยอดจ่ายจริง 

วงเงนิอนุมตั ิ

ยอดจ่ายจริง2 

(1 ราย)  99.42% 

(0 ราย)  99.66% 

(0 ราย)  

(1 ราย)  99.33% 

2 ราย 75.70% 

0 ราย 
99.63% 

 

กราฟแสดงการให้เงินกู้แก่

สมาชิกคร่ึงปีแรก

ฉุกเฉิน

กู้พิเศษ สามัญ
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รายงานผลการด�ำเนนิงาน ประจ�ำเดอืน มิถุนายน 2558
Report  Operative Results JUNE 2015

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.)

มถุินายน 2558 June,2015) พฤษภาคม 2558 (May,2015)

จ านวนสมาชกิ (ราย) (Membership) 6,418                          6,379                             
เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 77,854,300.08                54,440,945.45                   
ลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้ (Loan receivable members) 1,771,432,319.00            1,778,128,512.00              
เงินลงทุน (Investment) 50,368,000.00                45,368,000.00                   
สินทรัพย์อื่น ๆ (Other assets) 2,287,538.09                  2,261,886.00                    

รวมสินทรัพย์ (Total assets) 1,901,942,157.17          1,880,199,343.45             
เงินรับฝาก (Deposit) 280,890,674.50              276,701,428.05                 
เจ้าหนี้เงินกู้ (Loan payable) 37,023,267.00                38,295,267.00                   
หนี้สินอื่น (Other liability) 11,207,072.03                9,130,018.60                    

รวมหน้ีสิน (Total liability) 329,121,013.53             324,126,713.65               
ทุนเรือนหุน้ (Share capital) 1,335,529,870.00            1,329,422,710.00              
ทุนส ารองและทุนอื่นๆ (Compulsory reserves and 237,291,273.64              226,649,919.80                 
other capital)

รวมทุน (Total capital) 1,572,821,143.64          1,556,072,629.80             
รวมหน้ีสินและทุน (Total liability and capital) 1,901,942,157.17          1,880,199,343.45             

ดอกเบีย้รับ (Interest received) 66,124,728.35                55,194,656.20                   
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 1,399,742.63                  456,068.56                       
รายได้อื่น ๆ (Other income) 443,636.87                    85,142.00                        

รวมรายได ้(Total income) 67,968,107.85               55,735,866.76                 
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ (Interest expenses) 6,674,370.13                  5,678,141.05                    
ค่าใช้จ่ายบริหาร (Administrative expenses) 3,830,589.69                  3,269,931.52                    

รวมค่าใชจ้่าย (Total expenses) 10,504,959.82               8,948,072.57                   
ก าไรสุทธิ (Net profit) 57,463,148.03               46,787,794.19                 

รายการทางบัญช ี(Accounting transaction)
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เส้นทางคนสหกรณ์

จำ
ได้ว่าตั้งแต่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงาน

การรถไฟฯ เมื่อปี 2540 ช่วงแรกๆจะรู้จัก

สหกรณ์เพียงแค่ใครอยากจะกู้สหกรณ์ก็ต้อง

สมัครเป็นสมาชิกก่อน 6 เดือนถึงจะกู้ได้ ตอนนั้นบรรจุงาน

ใหม่ๆเงินเดือนห้าพันกว่าบาท ก็เลยไม่อยากกู้ ไม่อยากเป็น

หนี้สิน พอท�ำงานมาได้สักระยะได้รับค�ำแนะน�ำจากรุ่นพี่ๆว่า

สมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ไม่จ�ำเป็นต้องกู้ก็ได้ เพียงแค่เราถือ

หุ้นรายเดือน พอสิ้นปีก็มีจ่ายค่าตอบแทนในรูปของ

เงินปันผล เสมือนเป็นการเก็บออมเงิน และหากเดือดร้อนมี

ความจ�ำเป็นก็สามารถกู้เงินจากสหกรณ์ได้โดยไม่เป็นหน้ี

นายทุนนอกระบบ กระผมจึงได้ตัดสินใจสมัครสมาชิกในช่วง

ต้นปี 2541 เลขทะเบียนสมาชิก 3803 หักค้าหุ้นรายเดือนๆ

ละ 400 บาท เพราะคิดว่าเงินเดือนยังน้อย ถ้าเหลือให้รอใช้

ก่อนจึงค่อยเก็บคงไม่เหลือแน่ๆ หลังจากนั้นก็ได้มีโอกาสเข้า

ร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีเกือบทุกครั้ง ซึ่งในการ

ประชุมใหญ่จะมีการรับรองงบดุล ชี้แจงรายละเอียดรายรับ-

รายจ่าย ผลก�ำไรประจ�ำปี แก้ไขข้อบังคับ เลือกตั้งคณะ

กรรมการบริหารสหกรณ์พร้อมทั้งผู้ตรวจสอบกิจการ และ

เสนอแก้ไขระเบียบเกี่ยวกับสวัสดิการให้กับสมาชิก ท�ำให้เรา

ได้รับรู้ถึงความเจริญเติบโตทางด้านการเงิน การบริหารงาน

ของสหกรณ์มาโดยตลอด แม้กระทั่งในช่วงเกิดวิกฤตทาง

เศรษฐกิจ ในช่วงของการด�ำเนินนโยบายแบบประชานิยม

ของสหกรณ์อื่นๆ หรือแม้กระทั่งวิกฤตของสหกรณ์เครดิตยู

เนี่ยนคลองจั่น แต่สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

โดย  สราวุธ  สราญวงศ์

รัฐวิสาหกิจรถไฟฯ ก็ไม่ได้รับผล กระทบตามระบบทุนนิยม 

ประชานิยม บริหารงานภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ สมาชิกให้

ความสนใจติดตามการบริหารงาน ท�ำให้ผลประกอบการอยู่

ในเกณฑ์ดีเยี่ยมมาโดยตลอด

	 ณ ปัจจุบันผมได้เป็นสมาชิกมา 17 ปี 6 เดือน ได้เห็น

โครงการต่างๆ

ของสหกรณ ์ที่

ใ ห ้ บ ริ ห า ร กับ

สมาชิก ไม่ว่าจะ

เป ็น โครงการ

เงินกู ้ประเภท

ต่างๆ การรับ

เงินฝากจากสมาชิก ฯลฯ ซึ่งกระผมเองได้ใช้บริการจาก

สหกรณ์หลายครั้ง เมื่อยามจ�ำเป็นไม่ต้องเป็นหนี้นอกระบบ 

ในช่วงที่อายุงานและอายุตัวเองเริ่มมากขึ้น อยู่ในระบบการ

สร้างครอบครัว “ที่อยู่อาศัย” ซึ่งเป็นหนึ่งในปัจจัยสี่ กระผม

ก็ได้กู้เงินจากสหกรณ์เพื่อปลูกสร้างบ้านบนที่ดินของตัวเอง

ซึ่งได้กู้เงินจากสหกรณ์ไปซื้อบ้าน โดยน�ำบ้านและที่ดินมา

จ�ำนองกับสหกรณ์เพื่อเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน โดยได้รับ

การยกเว้นค่าธรรมเนียมในการท�ำนิติกรรมตามที่กฎหมาย

ก�ำหนด

	 ซึ่งดอกเบี้ยที่เราจ่ายให้กับสหกรณ์เป็นดอกเบี้ยคงที่

ไม่ลอยตัวเหมือนกับการกู้สถาบันการเงินอื่นๆ อีกทั้ง

ดอกเบ้ียที่เสียไปเรายังได้กลับมาเป็นเงินเฉลี่ยคืนอีกร้อยละ 

10.50 ของดอกเบี้ยที่จ่ายไป หากเปรียบเทียบกับสถาบัน

การเงินอื่นๆเราไม่ได้กลับมาเลย

	 สุดท้ายนี้ เราในฐานะที่เป็นสมาชิกของสหกรณ์ก็

เปรียบเสมือนเราเป็นเจ้าของสหกรณ์ร่วมกัน จึงควรที่ต้อง

ท�ำหน้าที่ของสมาชิกที่ดีในการเข้าร่วมประชุมในโอกาส

ต่างๆที่สหกรณ์จัดขึ้น ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี เพื่อรับ

ทราบข้อมูล และเสนอแนะความคิดเห็น ติดตามตรวจสอบ

การท�ำงานเพื่อให้มีการบริหารงานที่มีคุณภาพ โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ เป็นสถาบันทางการเงินที่ให้บริการที่ดีกับ

สมาชิก จัดสรรสวัสดิการต่างๆที่ดีให้กับสมาชิกและ

ครอบครัว เรียกได้ว่า                 

“ดูแลสวัสดิการตั้งแต่ เกิดจนตาย ได้ถึงทายาทเลยก็ว่าได้สราวุธ  สราญวงศ์ เลขที่สมาชิก 03803

บ้านหลังนี้ได้มาด้วยเงินของสหกรณ์ฯ
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สหกรณ์ต้องรู้

อำ�นาจหน้าที่ของผู้แทนสมาชิก

ในการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ 
	  ที่ประชุมใหญ่มีอำ�นาจหน้าที่พิจารณา

วินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของ

สหกรณ์ฯ แทนสมาชิก ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไป

นี้

	 1.รับทราบเร่ืองรับสมาชิกเข ้าใหม ่ 

สมาชิกออกจากสหกรณ์ฯ การเลือกตั้งผู้แทน

สมาชิกและวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่ง

มิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกให้

ออกจากสหกรณ์

	 2 . พิจารณาเ ลือกตั้ งและถอดถอน

กรรมการด�ำเนินการและผู ้ตรวจสอบกิจการ

ของสหกรณ์ฯ

	 3.พิจารณาอนุมัติงบดุล  และจัดสรร

ก�ำไรสุทธิประจ�ำปีของสหกรณ์ฯ

	 4.รับทราบรายงานประจ�ำปีแสดงผล

การด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ  ของคณะ

กรรมการด�ำเนินการและรายงานผู้ตรวจสอบ

กิจการขอสหกรณ์ ฯ

	 5 .พิ จารณาก� ำหนดโบนั สและค ่ า

ตอบแทนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ด�ำเนินการ หรือกรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจ

สอบกิจการของสหกรณ์ฯ

	 6.พิจารณาก�ำหนดวงเงิน  ซึ่งสหกรณ์ฯ

อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกัน

	 7.อนุมัติแผนงานและประมาณการราย

จ่ายประจ�ำปีของสหกรณ์ ฯ

	 8.พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

	 9.รับทราบเรื่องการด�ำเนินงานของ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยและหรือ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จ�ำกัด ที่สหกรณ์ฯ เป็นสมาชิกอยู่

	 10.พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึก

ของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนาย

ทะเบียนสหกรณ์    

	 11.หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบ

บัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง

หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้แทน

สมาชิกสหกรณ์ฯ 
	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯมีหน้าที่ความ

รับผิดชอบดังต่อไปนี้

	 1 . ติดต ่ อประสานงานกับสมา ชิก          

สหกรณ์ฯ ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ

	 2.ให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาและช้ีแจงให้

สมาชิกได ้ เข ้าใจในการด�ำเนินกิจการของ        

สหกรณ์ฯให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อบังคับ 

ระเบียบ ประกาศ มติ ค�ำสั่งของสหกรณ์ฯ

	 3.จัดท�ำทะเบียนสมาชิกในเขตพื้นที่รับ

ผิดชอบให้ถูกต้องเป็นไปตามสถานการณ์จริง 

อำ�นาจและหน้าที ่ของผู ้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ
โดย  กรรมการศึกษาฯ
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และเป็นปัจจุบัน

	 4.แนะน�ำสมาชิกในการกรอกราย

ละเอียดสัญญาเงินกู้ให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ท่ี

สหกรณ์ฯก�ำหนดพร้อมกับตรวจสอบเอกสาร

ประกอบสัญญาเงินกู้ ให้ถูกต้องครบถ้วน

	 5.ติดต่อประสานงานในการด�ำเนินการ

ของสหกรณ์ฯกับกรรมการด�ำเนินการหรือผู ้

จัดการ ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้มีความ

รวดเร็ว ตอบสนองความประสงค์ของสมาชิก

	 6.ด�ำเนินการประชาสัมพันธ์ชี้แจงให้

สมาชิกในเขตพื้นที่รับผิดชอบรับทราบรับรู ้

ข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์ฯ อย่างทั่วถึง

	 7.ห้ามมิให้ด�ำเนินการหรือกระท�ำการ

ใดๆ อันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สห-

กรณ์ฯเช่น เขียนสัญญาเงินกู้เป็นธุระจัดหาผู้ค�้ำ

ประกันให้กับสมาชิกหรือเรียกร้องผลประโยชน์

ตอบแทนในการด�ำเนินการที่ เกี่ยวข ้องกับ      

สหกรณ์ฯ ใดๆทั้งสิ้น

	 8.ด�ำเนินการหรือกระท�ำการแทน      

สหกรณ์ฯในกรณีที่คณะกรรมการด�ำเนินการได้

มอบหมายภารกิจการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ

ในแต่ละกรณี

	 9.ในกรณีที่มีปัญหาซ่ึงไม่สามารถแก้ไข

และด�ำเนินการได้ให้ขอความเห็นชอบต่อคณะ

กรรมการอ�ำนวยการต่อไป

การพ้นจากต�ำแหน่งของผู้แทน-

สมาชิก 
	 ผู้แทนสมาชิกพ้นจากต�ำแหน่งเมื่อ

	 1.ครบวาระ หรือมีการเลือกตั้งผู้แทน

สมาชิกใหม่

	 2.ลาออก โดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุม

กลุ่มที่ต้นสังกัด

	 3.ขาดจากสมาชิกภาพ

	 4.ที่ประชุมกลุ ่มซึ่ งต ้นสังกัดลงมติ

ถอดถอน

ปรับแล้ว!!!...
กู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์สูงสุด 

เพิ่มเป็น 5 ล้านบาท
	
	 .ร้องขอกันมามาก กรณีกู้เงินซื้อบ้านแล้ววงเงินไม่

พอกับราคาขาย ตามโครงการต่างๆ(หรือปลูกบ้านเอง) 

มติคณะกรรมการจึงปรับวงเงินกู้ใหม่จากเดิมกู้ได้สูงสุด 

3,000,000 บาท เป็น สูงสุด 5,000,000 บาท เพื่อเปิด

โอกาสให้สมาชิกที่มีศักยภาพในการกู้มีโอกาสได้ซื้อบ้าน

สมควรแก่ฐานะ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับข้อพิจารณาของคณะ

กรรมการด้วยว่ามีความสามารถในการชำ�ระหนี้ได้หรือ

ไม่ เพื่อสมาชิกจะได้มีบ้านราคาถูกหลังได้รับเงินเฉลี่ยคืน 

และดอกเบี้ยถูกกว่าธนาคารพาณิชย์ ท่านใดสนใจติดต่อ

ขอรายละเอียดการกู้กับสหกรณ์ฯได้ ณ เวลาทำ�การ

	      ส่วนการฝากเงินครึ่งปีแรกผ่านไป แม้ว่าภายนอกจะ

วิกฤตเยี่ยงไร อัตราดอกเบี้ยเงินฝากของเราก็ยังคงสูงกว่า

ธนาคาร เริ่มต้นที่ร้อยละ 2.00  สูงสุด  ร้อยละ 4.50
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บนความเคล่ือนไหว

โดย  ผู้จัดการ

อี
ก 2 เดือน จะเกษียณอายุ แล้วซินะ!! 

“รู้สึกหดหู่ไหมคะ หรือดีใจสุดชีวิต จะ

ได ้พักสักที”เคยมี ผู ้ รู ้ เ ก็บสถิติคนที ่ 

เกษียณอายุแล้วและสามารถใช้ชีวิตได้อย่าง

สุขสบาย ปลอดจากภาระหนี้สิน จากสถิติพบ

ว่ามีเพียง 5% เท่านั้น ส่วนที่เหลือคนจ�ำนวน

มากที่มีเงินไม่พอจ่าย

	        ท่านสมาชิกสหกรณ์ สอ.สร.รฟท. 

ว่าจริงไหมคะ? หรือขออนุญาตถามข้อมูลไปยัง

ชมรมผู้สูงอายุฯ ซึ่งหลายท่านยังเป็นสมาชิกสห

กรณ์ฯอยู่จนถึงทุกวันนี้ ว่าท่านรู้สึกอย่างไรกับ

รายได้บ�ำนาญหลังเกษียณจากงานรถไฟที่ยังมี

ภาระหนี้ค ้ างคามาตั้ งแต ่ก ่อน

เกษียณออกจากงาน โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งทุกๆปีพบว่า สมาชิกของ

สหกรณ์ฯออกจากงานเนื่องจาก

เกษียณไม่ต�่ำกว่า80คนของแต่ละปี 

“...เกษียณแล้วอย่าลืม

เป็นสมาชิกต่อเด้อ...”

เกษียณอายุ
“อย่าลืม !! . . . วางแผนการเงินก่อนเกษียณ”

และยังมีหนี้สินผูกพันอยู่กับสหกรณ์ฯ (แต่ยัง

เป็นสมาชิกได้โดยหักเงินช�ำระหนี้จากเงิน

บ�ำนาญ) เพราะฉะนั้นทางออกที่ดีเราควรมีการ 

“วางแผนทางการเงิน...ก่อนวัยเกษียณ” กันนะ

คะ เช่น กับช่องทางสหกรณ์ สอ.สร.รฟท. ที่เรา

เป็นสมาชิกอยู่ด้วยการ. . . .

1. สมัครเป็นสมาชิก สอ.สร.รฟท. ตั้งแต่

เนิ่นๆ (กรณีท่านที่ยังไม่ได้เป็นสมาชิก)

2. สะสมทุนเรือนหุ้นตามระเบียบ และ ถือ

โอกาสเพิ่มหุ้นระหว่างปี หรือซื้อหุ้นเพิ่มทันที 

เมื่อมีโอกาสและมีเงินเหลือ

3. เปิดบัญชีเงินฝากตั้งแต่เป็นสมาชิกในปี

แรกๆ โดยเริ่มฝากตั้งแต่น้อยและเพิ่ม

จ�ำนวนการฝากเพิ่มขึ้นทุกๆป ี

ตามอัตราเงินเดือนที่ได้รับเพิ่ม

ขึ้น 

4. เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน 

หากไม่มีความจ�ำเป็นต้องใช้ให้ฝาก

เข้าทุนเรือนหุ้น (โดยเฉพาะใน 10 ปี สุดท้าย

ก่อนเกษียณ)

5. หาโอกาสสร้างทรัพย์สิน บ้าน ที่ดิน โดย

การกู้เงินจากสหกรณ์ฯอย่างคุ้มค่าที่สุด เพื่อ

สะสมไว้เป็นทรัพย์สินหลังเกษียณ

6. 10 ปีสุดท้าย วางแผนช�ำระหนี้ให้หมด

หรือเป็นหนี้ให้น้อยที่สุด หรือเคลียร์ตัวเองให้
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ปลอดจากภาระหนี้ให้ได้

7. ลดการเที่ยว ดื่ม กิน ให้น้อยลง ใช้่จ่าย

อย่างประหยัด ออกก�ำลังกายอย่างสม�่ำเสมอ 

เพื่อร่างกายและสุขภาพที่แข็งแรง และเพื่อ

ป้องกันไม่ให้โรคร้ายหรือโรงพยาบาลเอาเงิน

เราที่เก็บออมมาตลอดการท�ำงานไปเป็นค่า

รักษาพยาบาล

	 ลองดูนะคะ ทบทวนดูว่ามันสายไปแล้ว

หรือยัง?? ถ้ายังไม่สายเริ่มต้นกันเลยนะคะ ที

ละข้อๆเท่าที่ท�ำได้ค่ะ หลังเกษียณจะได้มีชีวิต

อย่างมีความสุขไปไหนไปได้  เที่ยวไหนเที่ยวได้ 

ด้วยเงินในกระเป๋าเราเองที่ใครๆต้องน่าอิจฉา 

หรือถ้าหากวางแผนไม่ทันแล้ว หากมีเงินเหลือ

บ้าง และยังมีเรี่ยวแรงลงทุนต่อยอดท�ำธุรกิจ

เล็กๆที่ไม่เสี่ยง ก็ยังท�ำได้ (แต่ต้องวิเคราะห์ด้วย

ค่ะ) ข้อส�ำคัญ อย่าใช้ชีวิตเสี่ยงอยู่บนแผงล็อต

เตอร์รี่ หรือกับเจ้ามือหวยนะคะ หากโชคไม่เข้า

ข้างท่านอาจหมดตัวได้เหมือนกันกับชีวิตหลัง

เกษียณ

	 เอาใจช่วยนะคะ ส�ำหรับสมาชิกที่

ก�ำลังจะเกษียณแล้วในเดือนกันยายน 2558 

นี้ ขอให้มีชีวิตอย่างมีความสุขและสุขภาพ

แข็งแรง ที่ส�ำคัญที่สุด อย่าลืมแวะมาที่         

สหกรณ์ฯเพ่ือแจ้งกับเจ้าหน้าที่และกรอก

แบบฟอร์มไว้ว่า ยังคงเป็นสมาชิกต่อ และให้      

สหกรณฯ์หักหนี้เงินกู ้และหุ้นรายเดือนจาก

เงินบ�ำนาญต่อไป . . .

สมาชิกชมรมผู้สูงอายุที่ยังไม่

ลาออกจากสหกรณ์
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ฌาปนกิจสงเคราะห์



cooperative  ideology
ว า ร ส า ร อุ ด ม ก า ร ณ ์ ส ห ก ร ณ ์ 15

ประมวลภาพกิจกรรม
โดย  เบญจวรรณ  ล้อเส็ง

มอบเงินสวัสดิการต่างๆแก่สมาชิก

นายสมศักดิ์ โกศัยสุข (ประธานกรรมการ)

มอบเงินสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส ให้แก่

นายเหลี่ยม โมกงาม

นายกมล ศิริจันทร (รองประธานกรรมการ)

มอบเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล ให้แก่

นายสุวัฒน์ แจ่มวิถีเลิศ

ผู้สอบบัญชี บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำ�กัด 

             ผู้ตรวจสอบบัญชี บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ

กฎหมาย จำ�กัด เข้าตรวจสอบบัญชีและรายงาน

ผลการดำ�เนินงานครึ่งปีของสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย 

จำ�กัด เมื่อเดือนกรกฎาคมและมิถุนายน2558 ที่

ผ่านมา นำ�ทีมโดย ดร.มนตรี ช่วยชู  




