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	      อาลัยยิ่ง...กับการจากไปอย่างสงบของ “ลุงธนิต ยิ้มแก้ว” 

เมื่อวันที่ 30 พ.ย. 2558 ด้วยปัญหาสุขภาพ 

ขอดวงวิญญาณสู่สุคติ สัมปรายภพที่ดี 

        สวัสดีครับมวลสมาชิกและท่านผู้อ่านที่เคารพทุกท่านพบกันอีก

กับอุดมการณ์สหกรณ์ เดือนธันวาคม เผลอแป๊บเดียวเข้าสู่เดือน

สุดท้ายของปี อายุของเราทุกคนก็จะเพิ่มอีก 1 ปีอย่างที่ไม่มีใคร

ปฏิเสธได้ เวลาถือเป็นทรัพยากรที่ส�ำคัญที่สุดและทุกคนก็ได้รับ

ความยุติธรรมจากเวลาที่เท่าเทียมกัน คือหนึ่งวันมี 24 ชั่วโมงเท่ากัน

เมื่อเข็มนาฬิกาเดินไปแต่ละวินาทีเราก็ไม่สามารถจะย้อนเวลากลับ

ได้ ฉะนั้นความแตกต่างของคนคือการบริหารจัดการเวลาที่ไม่เหมือน

กัน เป็นเรื่องที่ส�ำคัญในความส�ำเร็จหรือล้มเหลวในชีวิตของคนเรา 

ในทางการออมเงินก็เช่นเดียวกันมันก็สัมพันธ์กับเวลา เริ่มต้นออม

ทรัพย์ก่อนตั้งแต่อายุน้อยๆบรรจุเข้าท�ำงานใหม่ๆความม่ันคงทาง

เศรษฐกิจในชีวิตของเราตลอดถึงครอบครัวมีความมั่นคงอย่าง

แน่นอน 

       ส�ำหรับเดือนนี้ขอเชิญชวนสมาชิกทั้งส่วนกลางและสาขาภูมิภาค

ทั่วประเทศเข้าร่วมกิจกรรมพร้อมกัน “ปั่นเพื่อพ่อ” Bike for Dad 

ในโอกาสคล ้ าย วัน เฉ ลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็ จ 

พระเจ้าอยู่หัว 88 พรรษา 5 ธันวาคม พ.ศ.2558  ในวันที่ 11 ธันวาคม 

พ.ศ.2558 เวลา 15.00 น. กรุงเทพเส้นทางจะเริ่มต้นและสิ้นสุดที่

บริเวณพระลานพระราชวังดุสิต รวมระยะทางประมาณ 29 กิโลเมตร 

ส�ำหรับต่างจังหวัดตรวจสอบรายละเอียดได้ที่ https://www.bike-

fordad2015.com กิจกรรมในครั้งนี้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยจ�ำกัด (ชสอ.) ในฐานะศูนย์กลางของขบวนการสหกรณ์

ออมทรัพย์ไทยได้ขอเชิญชวนให้สมาชิกและสหกรณ์ทุกประเภทเข้า

ร่วมปั่นจักรยานและช่วยเหลือสนับสนุนอาหาร เครื่องดื่ม แก่ผู้เข้า

ร่วมขบวนปั่นจักรยานในแต่ละจังหวัดอีกด้วย

	           ส�ำหรับฉบับนี้ก็อัดแน่นไปด้วยสาระดีๆเช่นเคยครับ พบกัน

ใหม่ฉบับหน้าครับขอให้ทุกท ่านสุขภาพแข็งแรงยืนหยัดด ้วย

อุดมการณ์สหภาพและอุดมการณ์สหกรณ์ร่วมเป็นพลังในการต่อสู้

ด้วยกันต่อไป

          
ด้วยจิตคารวะ

บรรณาธิการ

editor@srusct.or.th

     ก่อนหลับนอนทุกครั้งผมได้ท�ำสมาธิและพิจารณาถึง

สัจธรรม ธรรมะที่เป็นวิทยาศาสตร์ จากค�ำสอนของศาสดา

เอกของโลกคือพระพุทธเจ้าที่ตรัสว่า “การเกิด แก่ เจ็บ 

ตายเป็นสิ่งธรรมดาที่สัตว์โลกทั้งหลายไม่มีทางหลีกพ้น พี่

หลวงธนิต ยิ้มแก้ว ก็อยู่ในกฏเกณฑ์นี้เหมือนทุกคน พี่หลวง

ได้จากพวกเราไปด้วยอาการสงบเมื่อช่วงเช้าของวันที่ 30 

พฤศจิกายน 2558 ผมกับพี่หลวงถือเป็นทั้งเพื่อนและพี่ ที่

จบการศึกษาโรงเรียนมััธยมเดียวกัน เข้าเป็นนักเรียนช่าง

เครื่องฝึกหัดพร้อมกัน ท�ำงานครั้งแรกที่ท�ำการสารวัตรรถ

จักรหาดใหญ่เหมือนกันและได้ศึกษาเรียนรู้ เรื่องการ

บริหาร การต่อสู้ในสหภาพแรงงานพร้อมกัน เมื่อมีการจัด

ตั้งสหกรณ์ครั้งแรกใช้ชื่อว่า สหกรณ์ออมทรัพย์สมาคม

พนักงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.

สร.รฟท.) ก็ได้มอบหมายให้พี่หลวงธนิต เป็นประธาน

สหกรณ์ผู้ก่อตั้ง และเป็นประธานสหกรณ์ฯคนแรก ซึ่งต่อ

มาได้เปลี่ยนชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) มา

จนทุกวันนี้

	         ถือได้ว่าเพื่อนร่วมรุ่นเดียวกันที่ยืนหยัดต่อสู้ในฐานะ

ผู้น�ำสหภาพแรงงานฯ และสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ พี่หลวง

ธนิตอยู่เคียงข้างใกล้ชิดมาตลอด ซึ่งเป็นเครื่องยืนยันหรือ

ตัวชี้วัดได้อย่างแจ่มชัดว่าพี่หลวงธนิตฯ เป็นผู้มีอุดมการณ์

อันสูงส่งที่เสียสละเพื่อพี่น้องแรงงานในการรถไฟฯ และ

ขบวนแรงงานอย่างแท้จริง พี่หลวงธนิตฯ ช่วยแบกรับภาระ

อันหนักอึ้งไปพร้อมๆกับการต่อสู้ในอดีตที่หนักหนาสาหัส 

พี่หลวงธนิต จะรับผิดชอบด้านการเงินมาตลอด เพราะเป็น

ผู้ที่มีความซื่อสัตย์ ยึดประโยขน์ส่วนรวมอย่างมั่นคง ตลอด

เวลา 40 ปี ที่ผ่านมาไม่เคยมีปัญหา เรื่องความไม่โปร่งใสใน

ทางการเงินแม้เพียงเศษเสี้ยวธุลี นอกจากนั้นพี่หลวงยังจบ

ด้านนิติศาสตร์ และสภาทนายความจะช่วยเหลือทางด้าน

กฎหมายอีกทางหนึ่ง พี่หลวงจึงเป็นผู้มีคุณูปการต่อ

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟ และสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟฯ ที่มีบทบาทส�ำคัญโดย

เฉพาะ สอ.สร.รฟท. ตั้งแต่เริ่มก่อตั้งมาจนถึงปัจจุบัน พี่หลวง

รับหน้าที่เป็นประธานสหกรณ์มาหลายสมัย และก่อนจากโลก

นี้ไปยังได้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

ครั้งสุดท้ายที่ผมกับพี่หลวงได้เดินทางไปให้การศึกษาแก่

สมาชิก สอ.สร.รฟท. สายใต้ ไปขบวน 85 เมื่อวันที่ 23 

พฤศจิกายน 2558 ขึ้นรถจากสถานีสามเสนไปลงชุมพร และ

ต่อไปทุ่งสง ถึงหาดใหญ่วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 ประชุม

เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก แล้วไปงาน “ล้อเหล็กร�ำลึก” ที่โรงแรม

หาดใหญ่พาราไดซ์ เข้าพักห้องเดียวกันคือห้อง 703 หลังเสร็จ

งาน พี่หลวงเป็นคนขอเดินทางมาเฉพาะสายใต้ เพราะอยากไป

หาพี่น้องชาวรถไฟหาดใหญ่ ทั้งที่พี่หลวงเพิ่งออกมาจากโรง

พยาบาลมา 3-4 วัน ผมเริ่มเอะใจและรู้สึกสังหรณ์ใจบ้าง จึง

ถามสุขภาพพี่หลวงตั้งแต่ขึ้นรถไฟ ขณะนอนอยู่บ้านพักชุมพร

พี่หลวงนอนหลับผมยังแอบไปสังเกตการหายใจถึงตัว ทั้งที่

ชุมพร ทุ่งสง และหาดใหญ่ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2558 ผมต้อง

กลับเครื่องเพราะต้องมาประชุมตามหนังสือเชิญของสมาคม

วัฒนธรรมไทยจีน เรื่องเส้นทางสายใหมรถไฟไทยจีน ที่ 

โรงแรมแชงกีล่า พี่หลวงตื่นพร้อมกัน ไปทานอาหารเช้าที่

โรงแรมพร้อมกัน เมื่อน้องวิรุฬ สะแกคุ้ม มารับผมไปส่งสนาม

บินหาดใหญ่ก็ไปพร้อมกัน แต่พี่หลวงมาขึ้นรถไฟฯที่สถานี

หาดใหญ่กลับกรุงเทพฯ จนถึงเช้าวันที่ 30 พฤศจิกายน 2558 

ผมได้รับทราบว่าพี่หลวงได้ลาโลกจากพวกเราไปแล้ว

ด้วยคุณงาม ความดี ที่พี่หลวงธนิต ยิ้มแก้วได้สร้างสมไว้ 

อุดมการณ์และจุดยืนที่หนักแน่นดั่งแผ่นหิน ด้วยจิตใจที่มุ่ง ที่

อยากจะเห็นพ่ีน้องคนรถไฟและพ่ีน้องแรงงานท้ังหลายมีชีวิตที่

ดีขึ้น จึงได้ทุ่มเททั้งชีวิตอุทิศตนรับใช้ผู้ใช้แรงงานตั้งแต่เริ่ม

ท�ำงานจนกระทั่งวาระสุดท้ายแห่งชีวิต แม้อายุถึง 75 ปีเศษ

แล้วก็ตาม

     ขอกราบคาราวะ และให้ดวงวิญญาณของพี่สู่สุคติใน

สัมปรายภพตลอดชั่วนิรันดร์เทอญ

ด้วยจิตคาราวะและอาลัยยิ่ง

สมศักดิ์  โกศัยสุข

ประธาน สอ.สร.รฟท.

คาราวะอาลัย  “พี่หลวงธนิต  ยิ้มแก้ว”
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โดย  ประธานกรรมการ

	     สวัสดีครับ พี่น้องสมาชิก สอ.สร.รฟท. 

ตลอดทั้งครอบครัว  และพี่น้องผู้ใช้แรงงานทั้ง

หลาย ปัจจุบันเป็นที่ทราบกันอยู่แล้วว่าสังคม

ไทยมีลักษณะ “รวยกระจุกจนกระจาย” แปล

ว่าคนเพียงหยิบมือเดียวที่ร�่ำรวยมหาศาล มี

ทรัพย์สินเงินทองมากเกินความจ�ำเป็นที่พวก

เขาจะใช้จ่าย คือจะจ่ายอย่างไรก็ไม่หมด ใน

ขณะเดียวกันคนส่วนใหญ่ของประเทศคือผู้ใช้

แรงงาน เกษตรกรชาวไร่ชาวนา พ่อค้าแม่ค้า 

ขายปลีกขายส่ง ด�ำรงชีวิตอย่างแร้นแค้น มีหนี้

สินล้นพ้นตัว หนี้ครัวเรือนเพิ่มสูงขึ้นตลอดมา 

หากเราตั้งสติอย่างมีปัญญา นับตั้งแต่การ

เปลี่ยนแปลงทางการเมืองตั้งแต่ พ.ศ.2475 ถึง 

พ.ศ. 2558 รวม 83 ปีเศษที่บรรดานักธุรกิจ

ทางการเมืองเข้ามาบริหารประเทศหลายคณะ

อ้างจะสร้างความอยู่ดีกินดี ให้กับประชาชน 

แต่ผลปรากฏที่ชัดเจนผลออกมาคนพวกนี้ต่าง

ร�่ำรวยผิดปกติกันแทบทุกคน สลับกับการถูก

ยึดอ�ำนาจด้วยเหตุผลที่ว่า มีการทุจริตคอรัปชั่น

กันอย่างมโหฬาร ผลงานในระยะเวลา 83 ปีที่

ผ ่านมาคือการยอมรับอย่างสิ้นข้อกังขาว่า

ประเทศไทยตอนนี้มีความเหลื่อมล�้ำทางรายได้

สูงมาก ตามที่ได้แจ้งที่น้องทราบเมื่อฉบับที่แล้ว 

       เมื่อสถานการณ์เป็นเช่นนี้ สิ่งที่เราต้อง

ตอบค�ำถามเพื่อทางออกที่พอจะท�ำได้ในขณะนี้ 

เราจะท�ำอย่างไรดี? ผมเห็นว่าเราคนรถไฟฯ มี

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ

รถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) ที่

ได้พัฒนามาด้วยคุณภาพและปริมาณ จนได้รับ

การประกาศจากกรมส ่ ง เ ส ริ มสหกรณ ์                           

ว่าบริหารดีเลิศ เป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่มาก

หลายปีติดต่อกัน เพราะเรายึดมั่นในหลักการ

อุดมการณ์ของสหกรณ์ จนบัดนี้สอ.สร.รฟท. 

ไม่มีการกู้เงินจากสถาบันการเงินอื่น แต่กลับมี

เงินไปลงทุนในชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยฯ เมื่อมีสถาบันการเงินที่มั่นคง ที่

สร้างมาด้วยสมองสองมือของเราเอง จึงเป็น

โอกาสที่ดีที่สุดในยามประเทศหรือโลกได้ก้าวสู่

วิกฤติอีกรอบหนึ่งแล้ว แต่พวกเราจะไม่กระทบ

จากวิกฤตินี้เลยถ้าพี่น้องทั้งหลายปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมวิธีคิด สลัดตนให้หลุดพ้นจากการถูก

มอมเมาด้วยระบบทุนสามานย์ หลอกให้ซื้อนั่น

นี่      ด้วยราคาแสนแพง และไม่ได้มีความจ�ำ

เป็นใดๆต่อชีวิต คือสิ่งฟุ่มเฟือยทั้งหลาย พี่น้อง

ทั้งหลาย “เรามาสร้างนิสัยการออมเงินกัน

เถอะ” เพราะค�ำกล่าวนี้ “การประหยัด คือ 

การสร้างอนาคตที่ดีที่สุด” นั้น ยังเป็นอมตะ

วาจาเสมอ การออมนับเป็นการท�ำให้ชีวิตมี

หลักประกันที่แน่นอนมั่นคงเสมอ เพราะเรารับ

เงินที ละน้อย เดือนละครั้ง ถ้าเราไม่รู้จักเก็บ

ออมเมื่อเกษียณอายุ หรือยิ่งท�ำงานไปแม้เงิน

เดือนเพิ่มขึ้นแต่หนี้สินก็เพิ่มมากยิ่งขึ้น ชีวิตจะ

หาความสุขและความอิสระไม่ได้เลย  จึงตก

เป็นทาสของระบอบทุนสามานย์ ท่านเชื่อหรือ

ไม่ว่าถ้าเราเริ่มท�ำงานอายุ 20 ปี แล้วเก็บออม

ทุกเดือนเพียงเดือนละ 1,000 บาท และได้

ดอกเบี้ย 5% ต่อปี เมื่ออายุ 60 ปี วันเกษียณ

อายุท่านมีเงินออมถึง 1,526,020 บาท (หนึ่ง

ล้านห้าแสนสองหม่ืนหกพันยี่สิบบาทถ้วน) 

ปัจจุบันพนักงานรถไฟระดับ 7 มีเงินเดือนเต็ม

ขั้นประมาณ 600,000 กว่าบาท ออม 1,000 

บาท จึงน้อยมาก จึงขอเชิญชวนพี่น้องทุกท่าน 

เมื่อลงทุนเรือนหุ้นแล้ว ก็ควรมีเงินฝากไว้กับ

สหกรณ์ด้วย การจะกู้เงินสร้างบ้านที่อยู่อาศัย

อย่าไปกู้ธนาคาร ให้กู้กับสหกรณ์ เพราะ

ดอกเบี้ยถูกกว่า มีเงินปันผลคืน มีเงินเฉลี่ยคืน 

ครอบครัวลูกเมียญาติพี่น้อง ก็สมัครเป็น

สมาชิกสมทบได้ จงมาช่วยเหลือตนเองกันก่อน

เถอะ และด�ำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอ

เพียงจริง แล้วทุกคนจะมีความสุขสบายไป

ตลอดชีวิต

ด้วยความปรารถนาดี

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข

ประธานกรรมการ

คาราวะและอาลัยยิ่ง 
พี่ธนิต ยิ้มแก้ว
คนดี...ที่จากไป

จาก....สหกรณ์ออมทรัพย์
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
รถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

30 พฤศจิกายน 2558
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โดย  ผู้จัดการ Report Operative Result OCTOBER 2015
รายงานผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำเดือน ตุลาคม 2558

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

ตุลาคม 2558 (October,2015) กันยายน 2558 (September,2015)

จ านวนสมาชกิ (ราย) (Membership) 6,500                          6,480                             
เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 68,799,082.58                67,281,956.18                   
ลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้ (Loan receivable members) 1,757,446,269.00            1,770,580,725.00              
เงินลงทุน (Investment) 150,368,000.00              115,368,000.00                 
สินทรัพย์อื่น ๆ (Other assets) 2,434,119.42                  2,427,081.64                    

รวมสินทรัพย์ (Total assets) 1,979,047,471.00          1,955,657,762.82             
เงินรับฝาก (Deposit) 322,695,370.38              311,420,903.73                 
เจ้าหนี้เงินกู้ (Loan payable) -                              8,207,267.00                    
หนี้สินอื่น (Other liability) 11,053,559.28                11,009,952.59                   

รวมหน้ีสิน (Total liability) 333,748,929.66             330,638,123.32               
ทุนเรือนหุน้ (Share capital) 1,369,930,070.00            1,359,090,640.00              
ทุนส ารองและทุนอื่นๆ (Compulsory reserves and 275,368,471.34              265,928,999.50                 
other capital)

รวมทุน (Total capital) 1,645,298,541.34          1,625,019,639.50             
รวมหน้ีสินและทุน (Total liability and capital) 1,979,047,471.00          1,955,657,762.82             

ดอกเบีย้รับ (Interest received) 110,799,769.98              99,540,572.82                   
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 1,772,079.61                  1,626,367.28                    
รายได้อื่น ๆ (Other income) 503,818.87                    492,458.87                       

รวมรายได ้(Total income) 113,075,668.46             101,659,398.97               
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ (Interest expenses) 10,433,950.81                9,465,127.38                    
ค่าใช้จ่ายบริหาร (Administrative expenses) 6,118,171.92                  5,597,397.70                    

รวมค่าใชจ้่าย (Total expenses) 16,552,122.73               15,062,525.08                 
ก าไรสุทธิ (Net profit) 96,523,545.73               86,596,873.89                 

รายการทางบัญช ี(Accounting transaction)

	         สวัสดีค่ะ....สมาชิกทุกท่าน “อุดมการณ์

สหกรณ์” (Cooperative Ideology) ฉบับนี้เป็นฉบับเดือน

ธันวาคม 2558 ส่งท้ายปีัเก่าต้อนรับปีใหม่ 2559 วันเวลา

ของปีหมุนขับเคลื่อนไปอย่างรวดเร็วไม่เคยคอยใคร...จน

บางครั้งเราต้องวิ่งตาม ตลอดปีที่ผ่านมามีสรรพสิ่งและ

เหตุการณ์เกิดขึ้นเปลี่ยนแปลงมากมายหลายเรื่องทั้งดีและ

ร้าย ใกล้ตัวและไกลตัว ที่แน่ๆสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟฯของเรา ยังคงยืนหยัด

และเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น นั่นก็คือ สมาชิกทั่วทุก

ภาคเพิ่มขึ้นมาเป็น 6,500 คน เป็นชายคิดเป็น 89.32% 

หญิง 10.58% ที่เหลือเป็นคณะบุคคล และนิติบุคคล มีทุน

เรือนหุ้นเพิ่มขึ้นเป็น 1,369.93 ล้านบาท สหกรณ์ฯช�ำระ

หนี้เงินกู้ ชสอ. ได้หมดก่อนครบงวดช�ำระ ท�ำให้ปลอดจาก

การเป็นหนี้เงินกู้ภายนอก ในขณะเดียวกันก็มีเงินฝากเพิ่ม

ขึ้นมาถึง 322.69 ล้านบาท ผลการด�ำเนินงานด้านก�ำไร

สะสมมาถึง 96.52 ล้านบาท ยังไม่นับรวมก�ำไรของเดือน

พฤศจิกายน และธันวาคม 2558 คาดว่าน่าจะถึง 114 

ล้านบาทในปีนี้อย่างสบายๆ

          “การออมเงิน” คือหัวใจหลักของ สอ.สร.รฟท. ที่

มุ่งท�ำหน้าที่รณรงค์กระตุ้นการออมเงินให้กับมวลสมาชิก

ทั้งสามัญและสมทบและเป็นที่น่ายินดีระหวา่งกลางปีจนถึง 

31 ตุลาคม 2558 ซึ่งเป็นวันออมแห่งชาติ สอ.สร.รฟท. ได้

รับเลือกเป็น 1 ใน 25 สหกรณ์ออมทรัพย์  ที่มีเงินฝากสูงสุด

ในช่วงรณรงค์การออมตามกิจกรรมที่ชสอ. ก�ำหนด และได้

รับเข็มที่ระลึกเนื่องในวันออมแห่งชาติ จากท่านอธิบดี

กรมส่งเสริมสหกรณ์เป็นที่เรียบร้อย ในพิธีงานวันออมแห่ง

ชาติที่จัดดขึ้นที่ จ.อุดรธานี โดยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งประเทศไทย จ�ำกัด (ชสอ.) เป็นเจ้าภาพร่วมกับชมรม

สหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและขบวนการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ทั่วไทย งานนี้ต้องขอชื่นชมสมาชิกทุก

ท่านที่น�ำเงินมาฝากกับสหกรณ์ฯอย่างสม�่ำเสมอ และจนถึง

เดือนธันวาคมนี้ อัตราดอกเบี้ยเงินฝากก็ยังคงเดิมเริ่ม

จาก2% ถึง 4.50% (สอบถามรายละเอียดกันเข้าไปนะคะ)

         นอกจากนี้ ตลอดปีที่ผ่านมาสหกรณ์ฯได้เกาะติด

สถานการณ์เปล่ีนแปลงของพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติม

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ (ฉบับที่20) พ.ศ.2557 

ที่มีการแก้ไขในบทบัญญัติเรื่องการค�้ำประกัน การจ�ำนอง 

ตลอดจนการติดตามทวงหนี้มาตลอด เพื่อน�ำมาปรัปใช้ให้

ถูกต้องตามกระบวนการและข้ันตอนของสหกรณ์ต่อไป 

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง นิติกรรมสัญญาเงินกู้ของสหกรณ์         

มีความผูกพันธ์กันระหว่างสหกรณ์ ผู้กู้และผู้ค�้ำโดยตรง 

หลายท่านจึงจะเห็นได้ว่าสหกรณ์ มีความเข้มงวดใน

กระบวนการโดยยึดระเบียบและข้อกฎหมายมากขึ้น                                           	

	       และเช่นเคยนะคะ เดือนธันวาคมของทุกปีเป็นเดือน

สิ้นสุดทางบัญชีของสหกรณ์ฯแต่ละฝ่ายงานจะยุ่งกันมาก 

เพื่อปิดงบการเงินของสหกรณ์ รวมถึงเป็นช่วงเดินสาย

ประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 9 สาขาและ 11 กลุ่มย่านให้

แล้วเสร็จ ในโอกาสนี้ขึงขอขอบพระคุณทุกสาขาทุกกลุ่ม

ย่านที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดียิ่งค่ะ ส�ำหรับปี 2558 มติ

ที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ ชุดที่ 22/2558 ได้

ก�ำหนดให้วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559 เป็นวันประชุมใหญ่

สามัญประจ�ำปี 2558 ค่ะ แล้วพบกันนะคะ เดือนนี้เดือน

สุดท้ายของปี ขอให้สมาชิกทุกท่านมีความสุข ราบรื่น ก่อน

สิ้นปีทุกคนค่ะ

พบกันฉบับหน้าคะ

ผู้จัดการ

รับเข็มที่ระลึกในงาน “วันออมแห่งชาติ”



เส้นทางคนสหกรณ์
เส้นทางคนสหกรณ์
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โดย  ผู้จัดการ

	 ในสถานการณ์ที่เศรษฐกิจตกต�่ำ ดอกเบี้ย ธนาคารพาณิชย์ประเภทออมทรัพย์เพียงแค่ 

.40% ขณะเดียวกันธนาคารพาณิชย์ปล่อยเงินกู้เฉลี่ยสูงถึง 8.20% แต่ สอ.สร.รฟท. เปิด

โครงการส่งเสริมการออมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ด้วยหลากหลายรูปแบบ ออม

ประจ�ำตั้งแต่ 500 บาท ไม่เกิน 10,000 บาททุกเดือน ในรอบ 24 เดือน ดอกเบี้ย 4.50%ไม่ต้อง

เสียภาษีเหมือนธนาคารพาณิชย์ ฝากเกษียณเพิ่มสุข อายุผู้ฝากสูงกว่า 60 ปี ครบ 12 เดือน 

ดอกเบี้ย  4.50% ฝากขั้นต�่ำไม่น้อยกว่า 1,000 บาท และรายการฝากอื่นๆที่ดอกเบี้ยสูงกว่า

ธนาคาร 5 – 6 เท่า

	 สอ.สร.รฟท. เราท�ำได้!! . . . . . เงินฝากดอกเบี้ยสูงกว่าธนาคารธนาคารพาณิชย์ เงินกู้

ดอกเบ้ียต�่ำกว่าธนาคารพาณิชย์แถมผู้กู้ทุกประเภทได้เงินเฉลี่ยคืนและสวัสดิการอื่นๆครบครัน  

สมาชิกจงใช้สิทธิของท่านตามระเบียบให้เต็มที่   แล้วชีวิตของท่าน........จะดีขึ้น 

อย่างแน่นอน!!

ฝากประจ�ำ
ออมทรัพย์พิเศษ
ดอกเบี้ย สูงสุด
ไม่ต้องเสียภาษี

ร่วมโครงการ “สร ้ างนิสัยการออม”
ออมก่อน . . . . ชีวิตมั่นคงกว่า

4.50%

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โทร. 02 936 0400 ต่อ 17-20 (ตามวันเวลาราชการ)
หรือดูรายละเอียดได้ที่ www.srusct.or.th

         3 หนุ่ม 3 มุม จาก 3 ภาค น้องนักเรียนวิศวกรรม

รถไฟของเราที่นั่งเรียนอยู่ตึกติดกันกับที่ท�ำการสหกรณ์ (ใน

บริเวณสวนรถไฟ) ด้วยเหตุที่ทั้ง 3 หนุ่ม เป็นสมาชิกกับ

สหกรณ์ต้ังแต่วัยที่ยังน้อยๆ....จึงตก

เป็นที่สนใจของกองบรรณาธิการ 2 

คนแรก สมัครเป็นสมาชิกสอ.สร.

รฟท. มาครบ 1 ปีแล้ว ในช่วงที่เป็น

ลูกจ้างของการรถไฟ คือ 1.ณฐ

นนท์  เจียมธัมย์  อายุ 23 ปี หนุ่ม

น้อยจาก อ.ห้วยราช จ.บุรียรัมย์ คน

ที่ 2.ภาสกร ศรีทัต อายุ 22 ปี คนแรก “ณฐนนท์” ก่อน

สมัยเข้าเรียนวิศวกรรมรถไฟ  เป็นลูกจ้างของฝ่ายการช่าง

กลที่บางซื่อ รายได้ 13,000-14,000 บาทต่อเดือน ส่งค่าหุ้น

เดือนละ 500 บาท ใช้จ่ายเอง 

5,000-6,000 บาทต่อเดือน ที่เหลือ

ส่งให้แม่เก็บ ส่วน “ภาสกร” พื้นเพ

อยู่มักกะสัน มีรายได้ต่อเดือน 

9,000 พันกว่าบาท ส่งค่าหุ้นเดือน

ละ 500 บาท เสาร์-อาทิตย์ ท�ำงาน

ด้วย มีเงินเหลือเก็บต่อเดือน 3,000-

4,000 บาท ส่วนคนที่ 3 นรินทร ปักศรีสิงห์ อายุ 24 

ปี พื้นเพมาจากภาคใต้ อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช 

เคยเป็นลูกจ้างอยู่ที่แขวงรถไฟหาดใหญ่ รายได้ต่อ

เดือน 10,000 หมื่นกว่าบาท เดิมเคยเหลือเก็บต่อเดือน 

3,000-4,000 บาท  เช่นกัน

	          จุดที่น่าสนใจจากนักเรียนวิศวฯทั้ง 3 คนคือ เป็น

คนหนุ่มวัยเพียง 22-24 ปี กับ

ชีวิตที่เริ่มต้นการท�ำงาน (ของ

เด็กจบใหม่) มีวิธีคิดที่น่าชื่นชม

มากด้วย การมีเงินเหลือเก็บ

จากรายได้ต่อเดือน มีเงินส่งค่า

หุ้นสหกรณ์เดือนละ 500 บาท 

บางคนเรียนด้วย เสาร์-อาทิตย์

ก็ท�ำงานด้วย เมื่อถามถึงเหตุผลของการเป็นสมาชิก

สหกรณ์ ทั้ง 3 คน ให้เหตุผลเดียวกันว่า “เป็นสมาชิก

กับสหกรณ์ สอ.สร.รฟท. คือการเริ่มต้นสร้างความ

มั่นคงให้กับตัวเอง โดยเงินค่าหุ้นของเราที่จะเพิ่มขึ้น

ทุกๆปีตามอัตราเงินเดือน จะเป็นเงินรองรับอนาคต

หลังเกษียณได้ ขีวิตจะได้ไม่ล�ำบาก....”

	    “มาจากครอบครัวคนรถไฟครับ คุณพ่อเป็นสมาชิก

สหกรณ์ฯ ท�ำงานอยู่ที่โรงงานมักกะสัน ที่ผ่านมาคุณ

พ่อกู้เงินสหกรณ์ไปใช้จ่ายในครอบครัวและการศึกษา

เล่าเรียนของลูกๆ จึงเห็นประโยชน์ของสหกรณ์ฯ มีเงิน

ก็มาฝากหุ้นได้ผลตอบแทนตอนสิ้นปี…”

	        น่าชื่นชม  และไม่ผิดหวังกับวิธีคิดการจัดการแผน

ชีวิต งานและเงิน ของหนุ่มน้อยวิศวกรรมรถไฟ รุ่น 59 

ทั้ง 3 คน นะคะ มีเหตุผลและมองชีวิตแบบยาวๆ ที่บาง

คนอาจจะมองไม่เห็นและคิดไม่เหมือน!! ถ้าน้องๆ วรฟ. 

รุ่น 59 ได้อ่านคอลัมน์นี้แล้ว คิดตามนะคะ และตัดสิน

ใจสมัครสมาชิกกับสหกรณ์ฯ ไว้แต่เนิ่นๆ ส่งค่าหุ้นเริ่ม

ต้นแค่คนละ 500 บาทต่อเดือนเองค่ะ รุ่นพี่ วรฟ. 

หลายๆคนจากแต่ละรุ่น ส่วนใหญ่เขาเป็นสมาชิก

สหกรณ์กันคะ เพื่อความมั่นคงของชีวิตในอนาคต….

ว.ร.ฟ. รุ่น 59 คร้าบ!!...
เป็นสมาชิก สอ.สร.รฟท. ตั้งแต่เป็นลูกจ้าง ตอนนี้เป็นนักเรียน

วิศวฯ ก็ยังเป็นสมาชิกอยู่นะคร้าบบบบบ...

นายนรินทร์ ปักศรีสิงห์

นายณฐนนท์ เจียมธัมย์

นายภาสกร  ศรีทัต



สหกรณ์ต้องรู้
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โดย สาวิทย์  แก้วหวาน

	     ในท่ามกลางกระแสทุนนิยมที่บ้าคลั่งผูกขาด

ครอบโลกท�ำ เอามวลมนุษยชาติอยู ่ ในสภาวะ

อดอยาก หิวโหย ภาวะของความเปลี่ยนแปลงของ

สภาพภูมิอากาศที่ส่งผลกระทบต่อ วถิแีละการด�ำรง

ชีพของมนษุย์ทกุคนเช่นกัน ภาวะสงครามแย่งชิง

ทรพัยากร โลกก�ำลังเดนิเข้าสูส่งครามโลกครั้งท่ีสามใน

เร็ววัน โลกเร่ิมแบ่งข้ัวอ�ำนาจกันอย่างชัดเจน 

อนิจจา..มวลมนุษยชาติและประเทศที่มีอ�ำนาจทั้ง

หลายไม่เคยสรุปบทเรียน ปีนี้ 2558 ย้อนหลังกลับไป 

100 ปีคือปี 2558 เป็นปีที่เกิดสงครามโลกครั้งที่หนึ่ง 

ฤาประวัติศาสตร์จะซ�้ำรอย และหากเกิดขึ้นจริง 

สงครามยุคดิจิตอล สงครามกดปุ่ม นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีของอาวุธจะมีคนล้มตายกันอย่างมหาศาล

กว่าสงครามโลกสองครั้งที่ผ่านมา..ทุนนิยมก�ำลังขุด

หลุมฝังศพตัวเองและพยายามดึงเอาคนไม่เท่าทันลง

หลุมฝังศพไปด้วย...ประเทศไทยจะเดินอย่างไรใน

สถานการณ์เช่นนี้ หนังสืออุดมการณ์ฉบับนี้จึงขอให้

ทุกท่านพิจารณาทางออก ทางรอดของโลกมิใช่เพียง

ประเทศไทย ง่ายๆไม่ซับซ้อน ลงมือท�ำเห็นผลทันที 

เรามีภูมิปัญญามากมาย เรามีพระมหากษัตริย์ที่เปี่ยม

ล้นด้วยพระปรีชาชาญ เรามีปราชญ์ชาวบ้านที่สั่งสม

ภูมิปัญญามานับร้อย นับพันปี แต่...ท�ำไมผู้ปกครอง 

ชนชั้นน�ำไทย กลับไปหลงใหลตะวันตก....ฉบับนี้จึง

น�ำเอา“ศาสตร์ของพระราชาบวกภูมิปัญญาชาว

บ้าน”มาให้สมาชิกสหกรณ์ลองศึกษาและลงมือท�ำ 

คือ ปรัชญาและหลักการเศรษฐกิจพอเพียงของ

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัทีจ่ะน�ำชาตนิ�ำไทยไปสู่ 

ความ “มัน่คง มัง่คัง่ และ ยัง่ยนื”

หลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง

       การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การ

พัฒนาท่ีตั้งอยู ่บนพื้นฐานของทางสายกลางและ

ความไม่ประมาท โดยค�ำนึงถึง ความพอประมาณ 

ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจน

ใช้ความรู้ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการ

วางแผน การตัดสินใจและการกระท�ำ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีหลักพิจารณาอยู่

ส่วน ดังนี้

      1. กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวทาง

การด�ำรงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ ควรจะเป็น โดยมี

พื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถ

น�ำมาประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลา และเป็นการมองโลก

เชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้น

การรอดพ้นจากภัย และวิกฤต เพื่อความมั่นคง และ 

ความยั่งยืน ของการพัฒนา

      2. คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถน�ำมา

ประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ โดยเน้น

การปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอย่างเป็น

ขั้นตอน

ค�ำนิยามความพอเพียงจะต ้องประกอบด ้วย

คณุลักษณะ พร้อม ๆ กนั ดงันี้

      1. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่

น ้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียน 

ตนเองและผู้อื่น เช่นการผลิตและการบริโภคที่อยู่ใน

ระดับพอประมาณ 

        2. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยว

กับระดับของความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไปอย่างมี

เหตุผลโดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอด

จนค�ำนึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น จากการกระท�ำนั้น 

ๆ อย่างรอบคอบ   

       3. การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรี

ยมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการ เปลี่ยนแปลง 

ด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยค�ำนึงถึงความเป็นไปได้

ของสถานการณ์ ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต

ทั้งใกล้และไกล 

เงื่อนไขการตัดสินใจและการด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ 

         เงื่อนไขและการตัดสินใจต้องให้อยู่ในระดับพอ

เพียงนั้นจ�ำเป็นต้องอาศัยทั้งความรู้ และคุณธรรม

เป็นพื้นฐาน กล่าวคือ

	    1. เงื่อนไขความรู ้ ประกอบด้วย ความรอบรู ้

เกี่ยวกับวิชาการต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข ้องอย่างรอบ

ด ้านความรอบคอบที่จะน�ำความรู ้ เหล ่านั้นมา

พิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน 

และความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ

      2. เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบ

ด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม มีความซื่อสัตย์

สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาใน

การด�ำเนินชีวิต

	         แนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดว่าจะได้รับ จาก

การน�ำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ คือ

	 การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืนพร้อมรับต่อการ

เปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่ง

แวดล้อม ความรู้และเทคโนโลยี

“ ถ้าไม่มี เศรษฐกิจพอเพียง เวลาไฟดับ …

จะพังหมด จะท�ำอย่างไร 

ที่ที่ต้องใช้ไฟฟ้าก็ต้องแย่ไป

… หากมี เศรษฐกิจพอเพียง แบบไม่เต็มที่

ถ้าเรามีเครื่องปั่นไฟ ก็ให้ปั่นไฟ

ศาสตร์ของ “พระราชา” บวก “ภูมิปัญญาชาวบ้าน” หรือถ้าขั้นโบราณกว่า มืดก็จุดเทียน

คือมีทางที่จะแก้ปัญหาเสมอ

… ฉะนั้น เศรษฐกิจพอเพียง นี้ ก็มีเป็นขั้น ๆ

แต่จะบอกว่า เศรษฐกิจพอเพียง นี้

ให้พอเพียงเฉพาะตัวเองร้อยเปอร์เซ็นต์ 

นี่เป็นสิ่งที่ท�ำไม่ได้

จะต้องมีการแลกเปลี่ยน ต้องมีการช่วยกัน.

…… พอเพียงในทฤษฎีหลวงนี้ คือให้สามารถที่จะ

ด�ำเนินงานได้  ”

พระราชด�ำรัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ขอบคุณข้อมูลจาก http://www.eto.ku.ac.th

สั่งซื้อข้าวกล้องหอมมะลิได้ที่ท�ำการสหกรณ์

สอบถามเพิ่มเติม 02-5379140 

หรือ 02-9360400 ต่อ 17-20

วันเวลาท�ำการ จันทร์ - ศุกร์ เวลา 08.30 - 16.30 น.



บนความเคลื่อนไหว

Cooperative ideology วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ 12 Cooperative ideology วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ 13

โดย   ประชาสัมพันธ์ 

“ระหว่างผู้ที่มีความรู้ มีการศึกษามากที่สุด

กับผู้ที่มีความรู้ มีการศึกษาน้อยที่สุด

มีความแตกต่างกันในระดับที่เล็กน้อย

จนไม่อาจเอ่ยอ้างได้ เมื่อเทียบกับสิ่งต่างๆ

....ที่เรายังไม่รู้”

อัลเบิรต์ ไอนสไตน์ นักฟิสิกส์แห่งศตวรรษที่ 20

      	พลเอกฉัตรชัย สาริกัลยะ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ เปิดเผยถึงแผนพัฒนาความเข้มแข็ง

สหกรณ์2559 - 2560 ว่า จากนโยบายนายกรัฐมนตรี

ต้องการพัฒนาสหกรณ์ให้เข้มแข็ง เพื่อเพิ่มศักยภาพใน

บทบาทหน้าที่ในการช่วยเหลือเกษตรกร

    ซึ่งมาตรการหนึ่งที่จะช่วยให้สหกรณ์ในทุกประเภท

สหกรณ์มีการพัฒนาตัวเองไปสู่ระดับมาตรฐาน ซึ่งจะส่งผล

ต่อภาพรวมในเชิงเศรษฐกิจได้นั้น คือ การศึกษา วิเคราะห์ 

ก�ำหนดเกณฑ์การจัดระดับสหกรณ์ และประเมินสถานภาพ

สหกรณ์เพื่อจัดท�ำแผนพัฒนาสหกรณ์ตามสภาพ โดยล่าสุด

ขณะนี้กรมส่งเสริมสหกรณ์ร่วมกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ์จัด

ท�ำแผนพัฒนาความเข้มแข็งสหกรณ์ระหว่างปี 2559 - 2560 

พร้อมก�ำหนดมาตรการในการพัฒนา 

        ซึ่งประกอบด้วย 5 มาตรการหลัก คือ 1. การสร้าง

ความเข้มแข็งของสมาชิกให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของสหกรร์ 

2. เพิ่มขีดความสามารถในการด�ำเนินธุรกิจแบบสหกรณ์ 3. 

พัฒนาการบริหารจัดการและเสริมสร้างธรรมาภิบาล 4. 

มาตรการในการก�ำกับ และตรวจสอบ และ 5. มาตรการ

สนับสนุน เช่น การพัฒนาบุคลากร การน�ำเทคโนโลยีมาใช้ใน

การพัฒนาระบบ เป็นต้น

ส�ำหรับหลักเกณฑ์การแบ่งล�ำดับชั้นประกอบด้วย ชั้นที่ 1 สา

มารบริการสมาชิกได้มากกว่า 70% มีประสิทธิภาพการ

ควบคุมภายในดีมาก ไม่มีข้อบกพร่อง ชั้นที่ 2 สามารถบริการ

สมาชิกได้ระหว่าง 60-70% มีประสิทธิภาพในการด�ำเนิน

ธุรกิจอยู่ในระดับพอใช้ มีคุณภาพการควบคุมภายในพอใช้ 

หรือเคยเกิดข้อบกพร่องแต่แก้ไขได้แล้ว ชั้นที่ 3 ให้บริการ

สมาชิกได้ต�่ำกว่า 60% มีประสิทธิภาพในการด�ำเนินธุรกิจอยู่

ในระดับต้องปรับปรุง มีคุณภาพการควบคุมภายในต้อง

ปรับปรุงหรือไม่มีระบบควบคุมภายใน หรือเป็นสหกรณ์ที่เกิด

ข้อบกพร่องแต่ยังแก้ไขไม่เสร็จ

     และชั้นที่ 4 เป็นสหกรณ์ที่นายทะเบียนสั่งเลิกกิจการ

แล้ว และอยู่ระหว่างการช�ำระบัญชี 

 (หนังสือพิมพ์เดลินิวส์  : วันเสาร์ที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2558 หน้า 21) 

แผนจัดระดับชั้นสหกรณ์

สวัสดิการ

ทุนการศึกษาบุตร

ส่งด่วน!!...ทุนการศึกษาสมาชิก

ประจ�ำปี 2558 สิ้นสุดวันที่ 28 

ธันวาคม 2558 ยกเว้น ป.ตรี รอรับ

ถึงวันที่ 29 มกราคม 2559 
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ประมวลภาพกิจกรรมโดย     ผู้จัดการ โดย   เบญจวรรณ ล้อเส็ง

มอบสวัสดิการต่างๆให้แก่สมาชิก

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข

มอบเงินสวัสดิการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

 ให้แก่  นายไพฑูรย์ วงษ์พรหม 

พนักงานเทคนิค ฝ่ายช่างกล 6

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข

มอบเงินสวัสดิการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

นายหยิน โตจุ้ย

นายกมล  ศิริจันทร์

มอบเงินค่าตอบแทนการเป็นสมาชิก ให้แก่

นายโสภณ  อุ้ยเจริญ

	 31 ตุลาคม ของทุกปี “วันออมแห่งชาติ” ปี 2558 ชุมนุมสหกรณ์

ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (ชสอ.)  ร่วมกับชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวัน

ออกเฉียงเหนือ ชมรมทุกภูมิภาค สหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุดรธานี จ�ำกัด  และ

สหกรณ์ออมทรัพย์ทั่วประเทศ จัดงานวันออมแห่งชาติ ประจ�ำปี 2558 ในวัน

เสาร์ที่ 31 ตุลาคม 2558 ที่ จ.อุดรธานี สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟฯ ได้รับคัดเลือกเป็น 1 ในสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีสมาชิกมา

ออมเงินสูงสุดในช่วง 6 เดือน ของการรณรงค์การออม ขอชื่นชมสมาชิกทุกท่าน

ที่ให้ความส�ำคัญกับการออม โด ยนางสาวสุมาลี  สุดแก้ว กรรมการและ

เลขานุการเป็นตัวแทน สอ.สร.รฟท. รับมอบเข็มที่ระลึกวันออมจากท่านอธบิดี

กรมส่งเสริมสหกรณ์

31 ตุลาคม วันออมแห่งชาติสมัครสมาชิก. . .สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ รัฐวิสาหกิจไทย (สสอ.รรท.)

คุณสมบัติผู้สมัคร

   1. เป็นสมาชิกสามัญหรือสมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพย์   

หรือคู่สมรส สมาชิก สสอ.รรท. และบรรลุนิติภาวะ

   2.ผู้สมัครในปี 2558 ต้องมีอายุไม่เกิน 59 ปี (เกิดในปีพ.ศ.

2499)

   3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไร้ความสามารถ

   4. มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ณ วันสมัคร

หลักฐานการสมัคร

   1. กรอกใบสมัครตามแบบฟอร์มของ สสอ.รรท.

   2. ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชนของผู้สมัคร และผู้รับ

เงินสงเคราะห์ของทุกคน

   3. ส�ำเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัครและผู้รับเงิน

สงเคราะห์ทุกคน

   4. ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันชั้น 1 จากสถาน

พยาบาลของรัฐ ที่มีอายุไม่เกิน 30 วัน

อัตราค่าสมัคร

1. ค่าสมัคร		      20.-

2. ค่าบ�ำรุงรายปี        		      20.-

3. เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า		  4,000.-

	 รวม	 4,040.-

วิธีสร้างหลักประกันที่มั่นคงให้ครอบครัว
   1. สมัครเป็นสมาชิก สสอ.รรท.

   2. ช�ำระเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าทุกปี ภายในเดือนธันวาคมเพื่อรักษาสถานภาพการเป็นสมาชิกในปีต่อไป

สสอ.รรท. ช่วยให้ฝันคุณเป็นจริง

สสอ.รรท.

จัดการ

ฌาปนกิจ

อย่างเหมาะสม

ช�ำระหนี้

สหกรณ์

สนับสนุน

การศึกษา

บุตร-หลาน

เงินทุน

ประกอบ

อาชีพ

สมาชิก

ช�ำระเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า     4,000.-

ค่าสมัคร                                20.-

ค่าบ�ำรุงรายปี                          20.-

หมดห่วง หมดกังวล

ไม่ตรอมตรมกับหนี้สิน

ลูกหลานยังมีกิน

เมื่อชีวินเราสิ้นไป

ทายาทรับเงินสงเคราะห์

600,000 บาท

สอ.สร.รฟท. รณรงค์ “ปั่นเพื่อพ่อ BIKE FOR DAD”




