


สารบัญ ทักทาย

	     สวัสดีสมาชิกทุกท่าน ตอนนี้คงจะทราบ

ผลการเลือกต้ังคณะกรรมการสหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทยชุดใหม่กัน

แล้วนะครับ ก็ขอแสดงความยินดีกับผู้ที่ได้รับ

เลือกตั้งด้วย หวังว่าคณะกรรมการสหภาพฯ

จะน�ำพาองค์กรของพวกเราไปสู ่อนาคตที่

เจริญก้าวหน้า เป็นผู้น�ำพาสิ่งที่ดีสู่สมาชิกและ

สร้างความมั่นคงในชีวิตให้แก่สมาชิกทุกท่านได้นะครับ

     ส�ำหรับในเดือนนี้ ทางสหกรณ์ฯของเรามโีครงการเงินกู้

สามัญเพื่อการศึกษาออกมา เพื่อเป็นการช่วยเหลือท่าน

สมาชิกและครอบครัวที่ก�ำลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ม.4 - ม.6) , ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) , 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง(ปวส.)      และชั้นอุดมศึกษา 

(ปริญญาตรี . ปริญญาโท , ปริญญาเอก) โดยเปิดโอกาสให้

สมาชิกสามารถกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาของตนเอง ภรรยาและ

บุตร จะมีวงเงินกู้ให้เลือกตั้งแต่ 100,000 - 400,000 บาท งวด

ผ่อนช�ำระตั้งแต่ 24 - 84 งวด ตามแต่ระดับชั้นการศึกษาที่

สมาชิกขอกู้ ทั้งนี้จะคิด ดอกเบี้ยเพียง 6.50% สมาชิกที่สนใจ

ติดต่อสอบถามรายละเอียดทั้งหมดจากเจ้าหน้าที่สหกรณ์ และ

หวังว่าโครงการนี้จะช่วยเหลือสมาชิกในเรื่องการศึกษาได้เป็น

อย่างดี ส่วนโครงการอื่นๆก็ยังมีบริการให้แก่สมาชิกอยู่ ไม่ว่า

จะเป็นโครงการออมทรัพย์ต่างๆที่ใหด้อกเบี้ยสูงสุดถึง 4.50% 

รวมทั้ง โครงการเงินกู้พิเศษเพื่อที่อยู่อาศัย ส่วนโครงการเงินกู้

ซื้อรถจักรยานยนตร์ ได้หมดระยะเวลาโครงการลงตั้งแต่ปลาย

เดือนเมษายนแล้วนะครับ

     ท้ายสุดนี้ ทางสหกรณ์ฯ จะด�ำเนินการสรรหาสวัสดิการ 

รวมทั้งจัดหาโครงการใหม่ๆ เพื่อมาบริการสมาชิกทุกท่าน เพื่อ

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท่านสมาชิกและครอบครัว อีกทั้งยัง

เป็นการส่งเสริมสหกรณ์ฯ ให้พัฒนาก้าวหน้ายิ่งขึ้นไปด้วย.

สุรศักดิ์  อินตรา

บรรณาธิการ

  คณะผู้จัดท�ำ

       ที่ปรึกษา  :  สมศักดิ์ โกศัยสุข , สาวิทย์ แก้วหวาน , อ�ำพล ทองรัตน์
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สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.)
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    ในยุคปัจจุบันระบบการศึกษาถูกพัฒนาในหลายรูป

แบบ การแข่งขันทางด้านคุณภาพและ “ระบบ

สถาบัน” มีผลต่อต�ำแหน่งหน้าที่และอาชีพค่อนข้างสูง 

หลายคนที่จบมาท�ำงานแล้วก็ยังต้องไต่เต้าเพิ่มดีกรี

ทางวุฒิการศึกษากันอย่างไม่หยุดนิ่ง เพื่อต�ำแหน่ง 

เพื่อรายได้ เพื่อความมั่นคงของครอบครัว ส่วนอีกด้าน

หนึ่งก็คือ การศึกษาของลูกหลานเราซึ่งส�ำคัญมากหาก

เรา“เพาะพันธ์ุ” ตั้งแต่เยาว์วัยไม่ดีก็จะไม่แข็งแรงพอ 

ที่จะอยู่ในแถวหน้าของสังคมได้ โดยเฉพาะทุกวันนี้ 

“เยาวชน” มีสติปัญญาฉลาดเฉลียวเท่าทัน “โลกยุค

ดิจิตอล” ได้เป็นอย่างดี เพราะมิฉะนั้นตัวเขาเอง...  

อาจจะถูกกลบด ้วยโลกแห ่งนวัตกรรมก็ เป ็นได ้                

คณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 23 จึงให้ความส�ำคัญ

กับเรื่องการศึกษาเพื่อสร้างเสริมปัญญาให้กับสมาชิก

และครอบครัวเป็นอย่างยิ่ง  จึงถึงเวลาอันสมควรที่

ควรอนุมัติให้มี “เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา” และเรื่อง

นี้ก็ได้ผ่านการพิจาณาอนุมัติไปเรียบร้อยแล้วเมื่อเดือน

ก่อน พร้อมก�ำหนดระเบียบ “ว่าด้วยการให้เงินกู้

สามัญเพื่อการศึกษาพ.ศ.2559”     ไปเรียบร้อยแล้ว

เช่นเดียวกัน โดยประกาศ ณ วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 

2559 ที่ผ่านมา รายละเอียดติดตามได้ที่ 9 สาขา ส่วน

กลาง หรือดาวน์โหลด จาก website ของสหกรณ์นะ

คะ

อนุมัติแล้ว!! เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา
กู้ได้ 3 ระดับ ม.ปลายและปวช  ปวส.  ป.ตรี หรือ สูงกว่า

“. . . หากการศึกษา คือ รากฐาน ทางสติปัญญา และความมั่นคงของชีวิต 

สอ.สร.รฟท. ไม่มองข้าม!! พร้อมแผ้วทางให้สมาชิกและลูกหลาน               

ได้มีโอกาสพัฒนา เติบโต ด้วยการได้เรียนรู้ในทุกโอกาส . . .”

สาระส�ำคัญของระเบียบและการให้กู้เพื่อการศึกษา 

ดอกเบี้ยร้อยละ 6.50 ต่อปี ดังนี้

     1.สมาชิกที่จะขอกู้เงินสามัญเพื่อการศึกษา ต้อง

เป็นสมาชิกสหกรณ์ติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่าหก

เดือน และเป็นพนักงานของการรถไฟแห่งประเทศไทย                     

หรือเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด 

    2.วงเงินกู้เพื่อการศึกษา แยกจากวงเงินกู้สามัญ  

โดยก�ำหนดวงเงินในแต่ละระดับ ดังนี้

         (1)	 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ปลาย) 

และ   	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                                 

          - วงเงินกู้ไม่เกิน 100,000 บาท   งวดช�ำระ

สูงสุดไม่เกิน  24  งวด

   	     (2)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)

          - วงเงินกู้ไม่เกิน  200,000 บาท  งวดช�ำระ

สูงสุดไม่เกิน  48  งวด

        (3)  ระดับปริญญาตรี หรือสูงกว่าปริญญาตรี

          - วงเงินกู้ไม่เกิน  400,000 บาท  งวดช�ำระ

สูงสุดไม่เกิน  84  งวด

      	ทั้งนี้ ให้สหกรณ์จ่ายเงินกู้ให้สมาชิกเป็นงวด            

ตามภาคการศึกษา  โดยพิจารณาจาก ผลการศึกษาใน

ภาคการศึกษาที่ผ่านมา และหลักฐานแสดงว่ายังอยู่ใน

ระหว่างการศึกษาจริง
อ่านต่อหน้า 11

โดย โชติกา บุญรังศรี
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คุยกับประธานกรรมการ

สมศักดิ์  โกศัยสุข
ประธานกรรมการ

      สวัสดีครับสมาชิก สอ.สร.รฟท. และพี่น้อง

แรงงานทุกท่าน สถานการณ์ต่างๆยิ่งตอกย�้ำให้

เห็นสัจจะธรรมแห่งชีวิต การอยู่รอดปลอดภัย

มั่นคงของมนุษยชาติ พิสูจน์ความจริงชัดเจนว่า 

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเท่านั้นที่จะ

ท�ำให้แต่ละคนมีชีวิตที่ดีขึ้น และทุกคนก็จะอยู่

ร่วมกันอย่างสันติสุขทั้งระดับตัวเอง ครอบครัว 

สถานประกอบการ ชุมชน ระดับประเทศและ

ระดับโลก เศรษฐกิจพอเพียงจึงต้องเริ่มตั้งแต่ที่

คนท�ำไปปฏิบัติต่อตนเองก่อน และปฏิบัติต่อ

ครอบครัว ปฏิบัติต่อองค์กรที่ตนสังกัด ปฏิบัติ

ต่อการอยู่ร่วมกันในชุมชน   ในระดับประเทศ

และในระดับสากล คือหลักการส�ำคัญท�ำงานให้

ส ่ วนรวมเต็มที่ เ ต็ มความสามารถแต ่ รับ

ประโยชน์เท่าที่จ�ำเป็น ซึ่งอุปกรณ์ทุกชนิดใน

การด�ำรงชีพและการใช้จ่ายขององค์กรเท่าที่

จ�ำเป็น ไม่ใช่เพื่อความอยากตามกระแสการ

โฆษณาชวนเชื่อของนายทุน เพราะเป็นบ่อเกิด

ให้มีการใช้จ่ายเกินตัว มีหนี้สินตกเป็นทาสของ

ระบอบทุนนิยม ท�ำงานจนเกษียณปลดเกษียณ

ไปหลังจากการท�ำงานมา 30 - 40 ปี แต่ไม่มี

เงินเก็บเหลือ แต่หนี้ไปจนสิ้นชีวิต ดังนั้น แนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่น�ำมาปฏิบัติและ

เกิดประโยชน์จริงๆก็คือ การที่ทุกคน ยึดมั่นใจ

ปรัชญา อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการของ

สหกรณอ์ย่างเคร่งครัด “สหกรณ์” ไม่ใช่

องค์การแสวงหาก�ำไรแต่ท�ำหน้าที่เป็นสถาาบัน

ส�ำคัญทางเศรศฐกิจของการเงินให้สมาชิกเก็บ
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โดย  ประธานกรรมการ

ออมเงินเป็นหลักส�ำคัญที่สุด แต่เมื่อสมาชิก

ต้องการก่อร่างสร้างตัวก็มาใช้สิทธิกู ้เพื่อซื้อ

บ้านที่อยู่อาศัย หรือเพื่อการศึกษาบุตร หรือ

เมื่อมีความเดือดร้อนมีความจ�ำเป็นต้องน�ำไป

ปลดหนี้นายทุนนอกระบบ หนี้ธนาคารที่

ดอกเบี้ยสูงกว่า และไม่มีโอกาสได้รับเงินปันผล

เมื่อสิ้นปีหรือเงินเฉลี่ยคืน หรือสวัสดิการใดๆ

เลย และไม่มีส่วนช่วยในการบริหาร เพราะ

สถาบันของนายทุนมีหน้าที่อย ่างเดียวคือ

ขูดรีดประชาชนเพ่ือความร�่ำรวยของพวกเขา 

ดังนั้น สมาชิกสหกรณ์ควรภาคภูมิใจผู้ที่จะมี

โอกาสเช่นนั้นก็เฉพาะสมาชิกสหกรณ์เท่านั้น 

ดังน้ันการจะมีสหกรณ์ที่เต็มไปด้วยหลักการ 

วิธีการ จ�ำเป็นที่ต้องเลือกกรรมการด�ำเนิน

การ ผู้ตรวจสอบกิจการ ของสหกรณ์ที่มาก

ด้วยประสบการณ์ ความรู้ด้านการบริหาร

การเงิน และที่ส�ำคัญที่สุด ต้องมีีความขยัน   

ซื่อสัตย์ ประหยัด ยุติธรรม เป็นที่ประจักษ์ 

ไม่ใช่เลือกคนเป็นหนี้สินรุงรัง กู้เงินนอกระบบ 

กู้เงินธนาคาร ไม่เคยสนใจที่จะศึกษาเรียนรู้ 

เข้ามาเพื่อหวังเบี้ยประชุม เงินตอบแทนแต่ไม่

ท�ำงาน หรือพวกนายทุนออกเงินกู้นอกระบบ 

ดังนั้นวิธีปฏิบัติของ สอ.สร.รฟท. เมื่อสมาชิก

เลือกกรรมการสหภาพฯแล้ว คณะกรรมการ

สหภาพคัดเลือกกรรมการให้ลงสมัครกรรมการ

ด�ำเนินการสหกรณ์ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

หากคณะกรรมการสหภาพที่ไม่รับผิดชอบ ไร้

วุฒิภาวะ เล่นพรรคเล่นพวก คัดเลือกคนที่ไม่มี

คุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น มาเป็นกรรมการ

ด�ำเนินการสหกรณ์ แล้วผู้แทนสมาชิกก็เลือก

รับรองไปตามนั้น ต่อไปสหกรณ์ก็จะล้มเหลวไม่

สามารถพัฒนาสู่อุดมการณ์สหกรณ์ท่ีดีได้เพราะ

สหกรณ์ต้องมีผู้บริหารที่มีคุณสมบัติดังกล่าว

แล้ว จึงขอให้สมาชิกทุกคน และผู้แทนสมาชิก

ได้พิจารณาตัดสินใจ ทั้งนี้เพื่อช่วยรักษาพัฒนา

สหกรณ์ของเราให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้นไป.

“..จ�ำเป็นที่ต้องเลือกกรรมการด�ำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ของสหกรณ์ที่มากด้วยประสบการณ์ ความรู้ด้านการบริหารการเงิน

 และที่ส�ำคัญที่สุด ต้องมีีความขยัน ซื่อสัตย์ ประหยัด ยุติธรรม เป็นที่ประจักษ์..”
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รายงานผลการด�ำเนินงาน
โดย  ผู้จัดการ

โชติกา บุญรังศรี

“ การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย์ไว้ได้มากหรือน้อยนั้น 

ก็ย่อมจะต่างกันตามก�ำลังทรัพย์ ก�ำลังปัญญาของตน แต่ทุกๆคนต้องเข้าใจว่า 

ถึงจะออมทรัพย์ไว้ได้ทีละเล็กละน้อย   ก็เป็นประโยชน์แก่ตนและบ้านเมืองเท่านั้น....”
(พระราชด�ำรัสพระบิดาแห่งสหกรณ์ไทย : พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ)

     ผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท. 

เข้าสู่เดือนที่ 6 แล้ว (ไตรมาสที่ 2) ของปี ระหว่างวันที่ 23 

- 25 พฤษภาคม 2559 บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ

กฎหมาย จ�ำกัด เข้าท�ำการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 4 

เดือนแรกของปีเป็นที่เรียบร้อยตามเง่ือนไขของการตรวจ

สอบ ปี 2559 ผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ มกราคม - 

เมษายน 2559 สอ.สร.รฟท. มรีายได้อยู่ที ่44,776,387.40 

บาท ค่าใช้จ่าย 7,470,189.21 บาท  รายได้สงูกว่าค่าใช้

จ่าย 37,306,198.19 บาท ทุนด�ำเนินงานเพิ่มขึ้นเป็น 

2,086,603,520.93    บาท               และมีหุ้นอยู่กับชุมนุม

สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด จ�ำนวนเงิน 

100,000,000 บาท (หุ้นละ 500 บาท) สิ้นปีได้รับเงินปันผล 

และเงินเฉลี่ยคืน (หากมีการกู้เงินมาบริการสมาชิก)

       ส�ำหรับโครงการรณรงค์เงินฝากให้กับสมาชิก ดอกเบี้ย

ในอัตราพิเศษ ร้อยละ 4.50 คือโครงการเงินฝากประจ�ำ 24 

เดือน เพื่อสร้างอนาคต (ยกเว้นภาษี) ระยะเวลาฝาก 24 

เดือน โครงการนี้มีระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่ 3 พฤษภาคม 

31 กรกฎาคม 2559 นะคะ ทุกบัญชีที่เปิดใหม่ขั้นต�่ำ              

1,000 บาท รับทันที กระเป๋าที่ระลึกจากสหกรณ์ค่ะ 

นอกจากนี้มติคณะกรรมการ เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 

มีมติให้สหกรณ์เปิดโครงการเงินกู้สามัญโครงการพิเศษ

ส�ำหรับ     โน้ตบุ๊คและสมาร์ทโฟน ตามค�ำเรียกร้องของ

สมาชิก ที่ส�ำคัญจะช่วยให้สมาชิกได้เข้าถึงข้อมูลและความ

เคลื่อนไหวของสหกรณ์ ได้อย่างใกล้ชิดทั่วถึงมากขึ้น 

โครงการมีระยะเวลา 3 เดือน เช่นเดียวกัน เริ่มตั้งแต่เดือน 

กรกฎาคม - กันยายน 2559 ท่านใดสนใจรีบติดต่อขอราย

ละเอียดไปยังสหกรณ์ฯ หรือ 9 สาขาตามที่ท่านสังกัดนะคะ

        เรื่องสุดท้าย ที่สมาชิกเสนอแนะให้สหกรณ์ด�ำเนินการ

ก็คือ เพิ่มช่องทางการให้บริการท�ำธุรกรรมทางการเงินกับ

สมาชิกโดยผ่าน ธนาคารทหารไทย จึงขอเรียนให้ทราบว่า 

ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2559 เป็นต้นไป สมาชิกทุกท่าน

สามารถแจ้งการโอนเงินระหว่างสหกรณ์ฯ ผ่านธนาคาร

ทหารไทย ได้แล้วคะ ชื่อบัญชี สหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟ ประเภท ออมทรัพย์ 

เลขที่บัญชี 211-2-08724-8 ค่ะ เดือนนี้เข้าหน้าฝนแล้ว

และเพิ่งเปิดเทอมใหม่ๆ โปรดระมัดระวังเรื่อง “สุขภาพ

กาย สุขภาพเงิน” กันนะคะ สมาชิกท่านใดมีเงินเหลือก็ให้

มาฝาก ท่านใดไม่พอจ่ายก็มาใช้สิทธิกู้ค่ะ.....ตามวิถีคน

สหกรณ์.

พบกันใหม่ฉบับหน้า

ผู้จัดการ

สอ.สร.รฟท.

ผู้สอบบัญชี บ.มนตรีสอบบัญชและกฎหมาย จ�ำกัด
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Report Operative Result APRIL 2016
รายงานผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำเดือน เมษายน 2559

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

เมษายน 2559(April,2016) มีนาคม 2559(March,2016)

จ านวนสมาชกิ (ราย) (Membership) 6,684                          6,656                             
เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 83,400,233.35                81,176,994.05                   
ลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้ (Loan receivable members) 1,836,140,600.00            1,836,487,147.00              
เงินลงทุน (Investment) 165,000,000.00              145,000,000.00                 
สินทรัพย์อื่น ๆ (Other assets) 2,062,687.58                  2,004,113.16                    

รวมสินทรัพย์ (Total assets) 2,086,603,520.93          2,064,668,254.21             
เงินรับฝาก (Deposit) 400,301,250.03              396,009,616.11                 
หนี้สินอื่น (Other liability) 14,845,158.23                15,505,133.50                   

รวมหน้ีสิน (Total liability) 415,146,408.26             411,514,749.61               
ทุนเรือนหุน้ (Share capital) 1,438,003,920.00            1,428,886,930.00              
ทุนส ารองและทุนอื่นๆ (Compulsory reserves and 233,453,192.67              224,266,574.60                 
other capital)

รวมทุน (Total capital) 1,671,457,112.67          1,653,153,504.60             
รวมหน้ีสินและทุน (Total liability and capital) 2,086,603,520.93          2,064,668,254.21             

ดอกเบีย้รับ (Interest received) 44,072,953.68                33,098,459.96                   
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 631,923.28                    579,731.50                       
รายได้อืน่ ๆ (Other income) 71,510.44                      57,060.44                        

รวมรายได ้(Total income) 44,776,387.40               33,735,251.90                 
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ (Interest expenses) 4,330,161.91                  3,208,138.22                    
ค่าใช้จ่ายบริหาร (Administrative expenses) 3,140,027.30                  2,530,103.56                    

รวมค่าใชจ้่าย (Total expenses) 7,470,189.21                5,738,241.78                   
ก าไรสุทธิ (Net profit) 37,306,198.19               27,997,010.12                 

รายการทางบัญช ี(Accounting transaction)



เส้นทางคนสหกรณ์
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โดย  สุรัตน์  บุญคง

    จากด�ำริ...ริเริ่มของ                 

อ.สมศักดิ์ โกศัยสุข ประธาน

กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์

ออมทรัพย ์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจแห่งประเทศไทย 

จ�ำกัด (สอ.สร.รฟท.) เมื่อปีที่

แล้ว (2558) เพื่อให้การ

ประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ

สหกรณ์ ของเราสื่อสารไปยัง

มวลสมาชิกและองค์กรเครือ

ข่ายของผู้ใช้แรงงานอย่างทั่ว

ถึงอีกทางหนึ่ง จึงได้เกิด

วารสาร“อุดมการณ์สหกรณ์” 

ฉบับที่ท่านก�ำลังถืออยู่ในมือนี้ขึ้นมา โดยฉบับปฐมฤกษ ์ ได้ออก

สู่สายตาของทุกท่าน เมื่อเดือนพฤษภาคม 2558 ก็เกินปีแล้ว 

ซึ่งผมดีใจและภูมิใจเป็นอย่างยิ่ง ที่สหกรณ์ฯของเรามีสื่อสิ่งพิมพ์

เป็นของตัวเอง และผมก็ยังหงุดหงิดกับสื่อแบบ สังคมก้มหน้า

อยู่เหมือกันว่าวันข้างหน้าเราจะไปยังไงกัน

    วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ฉบับแรกนั้น มีคุณสุพิเชฐ                  

สุวรรณชาตรี กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ฝ่ายการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์ ชุดที่แล้ว เป็นบรรณาธิการ ดูแลการผลิตมาด้วย

ดีตลอด ขอชม!

   จนกระทั่ง ถึงฉบับเดือนเมษายน 2559 มีการเปลี่ยนแปลง

กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ชุดใหม่ คุณสุพิเชฐ สุวรรณ

ชาตรี ไปรับต�ำแหน่งเลขานุการของสหกรณ์ฯ จึงเป็นหน้าที่ของ 

คุณสุรศักดิ์ อินตรา กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ฝ่ายการ

ศึกษาและประชาสัมพันธ์ มารับหน้าที่บรรณาธิการแทน                  

ก็ติดตามกันต่อไป

     วารสาร “อุดมการณ์สหกรณ์” นั้น ออกมาช่วงแรกๆ มีแปด

เ รื่ อ ง แ ป ด ค อ ลั ม น ์ ด ้ ว ย กั น ( ร ว ม ทั้ ง บ ท “ ทั ก ท า ย ”                                      

ของบรรณาธิการ) ต่อมา มีเพิ่มอีกสองคอลัมน์ คือ เรื่องจากปก ก็

ดูดี และคมค�ำ - คมปรัชญา โดย คุณสาวิทย์ แก้วหวาน ที่

ปรึกษาของสหกรณ์ฯ มาร่วมแรงจัดท�ำด้วย ก็ท�ำให้วารสาร 

“อุดมการณ์สหกรณ์” มีความเข้มข้น น่าอ่านมากยิ่งขึ้น ขอชม 

(อีกครั้ง) ผมติดตามอ่าน “อุมดมการณ์สหกรณ์” ทุกฉบับ และ

เก็บสะสมมาตลอด สาขาอุตรดิตถ์ได้รับเดือนละ 200 ฉบับ น่าจะ

เพียงพอ

     หากผมจะตั้งค�ำถาม   ถามตัวผมเองว่า วารสาร “อุดมการณ์

สหกรณ์” ฉบับไหนที่ผมชอบและประทับใจมากที่สุด ก็ต้องตอบ

ว่าชอบเกือบทุกฉบับครับ!! แต่ก็มีบางส่วน บางจุดที่ต้องขอติติง

อยู่บ้าง ด้วยความปราถนาดี คือ

   1. เรื่องการจัดพื้นสีของแต่ละคอลัมน์นั้น ควรเป็นพื้นสี

เดียวกันในคอลัมน์เดียวกัน ดูจะกลมกลืน สบายสายตามากขึ้น 

บางครั้งคิดว่าเป็นคนละเรื่อง คนละคอลัมน์กัน

    2. คอลัมน์เปิดฟลอร์ (ทักทาย) ของบรรณาธิการ น่าจะเป็น

แนว เกริ่นน�ำ อาจจะจับประเด็นของคอลัมน์ในฉบับที่เด่นๆ มา 

บอกกล่าวสั้นๆ หรือจะโยงขยายความเรื่องจากปก มาเล่าให้ฟัง

นิดๆหน่อยๆ แล้วตบท้ายด้วยว่ามีอะไรที่น่าติดตามในฉบับนี้บ้าง 

แล้วก็สวัสดี 

     อีกประการหนึ่ง ผมขอกราบเชิญชวนให้มวลสมาชิกทุกท่าน 

ได้มีส่วนร่วมกับวารสาร “อุดมการณ์สหกรณ์” นี้ โดยใครมี

ประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องสหกรณ์ (เส้นทางคนสหกรณ์) ข้อ

เสนอหรือข้อแนะน�ำ ก็ขอให้ส่งมาถึงบรรณาธิการคัดสรรน�ำเสนอ

ให้ได้อ่านกัน เพราะถือว่าพวกเราทุกคนเป็นเจ้าของด้วยกัน

 สุดท้ายนี ้ ผมขอให้ก�ำลังใจคณะทีมงานผู้จัดท�ำวารสาร 

“อุดมการณ์สหกรณ์” ทุกๆท่านจงมีก�ำลังใจสรรสร้างผลงานดีๆ 

อย่างนี้เพื่อมวลสมาชิกจะได้รับสาระความรู้ และเป็นการจุด

ประกายความคิด เพื่อเดินหน้าตามอุดมการณ์สหกรณ์กันต่อไป  

และขออวยพรให้คณะทมีงานผูจ้ดัท�ำวารสาร  “อุดมการณ์สหกรณ์” 

ทุกๆท่านมีความสุข ความเจริญยิ่งๆขึ้นไปนะครับ....สวัสดี.

สุรัตน์ บุญคง

ประธานผู้แทนสมาชิกฯ สาขา อด.

บทความธรรมดา เห็นอย่างไร เขียนไปอย่างนั้น !! 
โดย สุรัตน์ บุญคง หนึ่งปี ที่ผ่านมาไป วารสาร “อุดมการณ์สหกรณ์ ”

 .. เราจะก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่งคั่ง และมั่นคง ..





สหกรณ์ต้องรู้
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โดย ประชาสัมพันธ์

ชสอ.ตั้งเป้าไว้ในแผน 5 ปี 

เล็งยกระดับชุมนุมสหกรณ์ขึ้นเป็นธนาคารสหกรณ์

พร้อมตั้งสถาบันค�้ำประกันเงินฝาก

	    นายเฉลิพล  ดุลสัมพันธ์ ประธานกรรมการชุมนุม

สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (ชสอ.) เปิดเผย

ว่า ชสอ.ได้จัดท�ำแผนพัฒนาสหกรณ์ฉบับที่ 5 (2559 

- 2564) ซึ่งมีเป้าหมายที่จะผลักดันการจัดตั้งธนาคาร

สหกรณ์ โดยการยกระดับชุมนุมสหกรณ์ต่างๆ ที่มีอยู่ 

7 ประเภท ให้รวมตัวจัดตั้งเป็นธนาคารสหกรณ์ เพื่อ

เป็นศูนย์กลางทางการเงินของสหกรณ์ทุกประเภท 

จากเดิมที่สหกรณ์แต่ละประเภทจะแยกกันอยู่ แยก

กันบริหารงาน รวมทั้งเป็นการช่วยยกระดับสหกรณ์

ให้เป็นมาตรฐานสากล

     	ขณะเดียวกัน ตามแผนพัฒนาจะมีการจัดตั้ง

กองทุนค�้ำประกันเงินฝากสหกรณ์ เพื่อสร้างความเชื่อ

มั่นและความมั่นคงให้กับผู้ฝากเงินกับสหกรณ์ เหมือน

กับสถาบันคุ้มครองเงินฝากของธนาคารพาณิชย์ โดย

ปัจจุบันมีประชาชนสนใจท่ีฝากเงินกับสหกรณ์มากขึ้น 

เนื่องจากได้รับผลตอบแทนที่สูงกว่าธนาคารพาณิชย์ 

รวมถึงในเดือน ส.ค. นี้ รัฐบาลจะลดการคุ้มครองเงิน

ฝากในธนาคารพาณิชย์เหลือบัญชีละ 1 ล้านบาทแล้ว

     	นอกจากนี้ จะมีการจัดตั้งกองทุนเสถียรภาพ

สหกรณ์ ซึ่งจะคล้ายกับกองทุนพัฒนาระบบสถาบัน

การเงินของธนาคารแห่งประเทศ (ธปท.) เพื่อท�ำหน้าที่

ช่วยเหลือสหกรณ์ที่มีปัญหาด้านสภาพคล่อง รวมทั้ง

ก�ำกับดูแลมาตรฐานการบริหารงานของสหกรณ์ รวม

ถึงการเป็นศูนย์กลางของสหกรณ์ในการบริหารสภาพ

คล่องระหว่างสมาชิกสหกรณ์เอง จากปัจจุบันส่วนใหญ่

สหกรณ์จะกู้เงินจากธนาคารพาณิชย์

     “การยกระดับสหกรณ์เป็นธนาคารสหกรณ์จะท�ำให้

ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินได้มากขึ้น และลดการกู้ยืม

เงินนอกระบบ รวมทั้งระบบเครือข่ายสหกรณ์เป็นการ

ช่วยเหลือกันในสมาชิก โดยปัจจุบันสหกรณ์ทั้งระบบมี

สมาชิก 12 ล้านคน มีสินทรัพย์ประมาณ 2 ล้านล้าน

บาท และมีเงินหมุนเวียนระบบสหกรณ์ประมาณ 3 - 4 

แสนล้านบาท ”

ที่มา : www.posttoday.com  

วันที่ 20 เมษายน 2559

ดร.เฉลิมพล  ดุลสัมพันธ์
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(ต่อจากหน้า 3)

 3. สมาชิกผู้ประสงค์จะกู้เงินสามัญเพื่อการศึกษา 

ต้องเสนอค�ำขอกู้ต่อสหกรณ์ตามแบบที่ก�ำหนดไว้ 

พร้อมส�ำเนาทะเบียนบ้าน ส�ำเนาทะเบียนสมรส หรือ

สูติบัตร หรือเอกสารแสดงความเกี่ยวพันของผู้ที่ศึกษา

และหนังสือรับรองสถานภาพการเป็นนักศึกษา หรือ

หลักฐานการลงทะเบียน รายละเอียดค่าใช้จ่ายเกี่ยว

กับการศึกษาซึ่งออกให้โดยสถานศึกษาของทาง

ราชการ หรือสถานศึกษาของเอกชน หรือ ประกาศ 

หรือระเบียบการ หรือแผ่นพับประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

  4. ให้สหกรณ์คิดดอกเบี้ยเงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา                 

ในอัตราร้อยละ 6.50 ต่อปี

   5. ดอกเบี้ยนั้นให้คิดตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย 

จ�ำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 

2558 โดยคิดดอกเบี้ยเงินกู้ตั้งแต่วันแรกที่จ่ายเงินกู้ให้

แก่ผู้กู้ และคิดดอกเบี้ยเป็นรายวันตามต้นเงินที่ยังไม่

ช�ำระคืน

   6. การช�ำระหนี้เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา  ผู้กู้ต้อง

ส่งคืนเงินกู้เป็นงวดรายเดือน พร้อมดอกเบี้ย                      

เป็นจ�ำนวนกี่งวด ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ 

แต่ไม่เกิน  84  งวด	

 7. กรณีผู้กู้น�ำเงินกู้สามัญเพื่อการศึกษาไปใช้ผิด

วัตถุประสงค์  ให้ถือว่าเงินกู้รายนั้นเป็นอันถึงก�ำหนด

ส่งคืนโดยสิ้นเชิงทั้งเงินต้น พร้อมดอกเบี้ยทันที  โดยมิ

พักต้องค�ำนึงถึงก�ำหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะ

กรรมการต้องจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า และจะใช้

สิทธิกู้เงินสามัญเพื่อการศึกษาอีกต่อไปไม่ได้
เอกสารแนบการกู้ (กู้สามัญเพื่อการศึกษา)

   1. ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวหรือใบแทน (บัตรรถไฟ) ที่ไม่

หมดอายุและมีตราประทับของการรถไฟฯที่ชัดเจน 

รับรองส�ำเนาถูกต้อง

  2. ส�ำเนาใบแจ้งยอดเงินเดือน เดือนปัจจุบัน รับรอง

ส�ำเนาถูกต้อง (แนบต้นฉบับใบแจ้งยอดเงินเดือนทุกครั้ง) 

(กรณีสถานภาพสมรส 5 (หย่า) ให้แนบส�ำเนาใบหย่า 

รับรองส�ำเนาถูกต้อง)

   3. ส�ำเนาทะเบียนผู้กู้ (กรณีสลิปเงินเดือนปรากฎว่ารับ

เงินสงเคราะห์บุตรแต่ไม่มีภรรยา ต้องแนบหนังสือรับรอง

บุตร) รับรองส�ำเนาถูกต้อง

   4. ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัว (บัตรรถไฟ) ของคู่สมรสที่ไม่

หมดอายุ รับรองส�ำเนาถูกต้อง กรณีคู่สมรสไม่มีบัตรรถไฟ 

ให้ใช้ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน รับรองส�ำเนาถูกต้อง 

และให้พยานลงลายมือชื่อรับรอง 2 คน พร้อมแนบส�ำเนา

ทะเบียนสมรส (เซ็นรับรองส�ำเนาถูกต้อง)

  5. กรณีสามีหรือภรรยาท�ำงานรถไฟฯ ให้แนบส�ำเนา

ทะเบียนสมรสพร้อมรับรองส�ำเนาถูกต้อง

    6. หลักฐานแสดงว่าก�ำลังศึกษา

กรณีเป็นนักเรียน/นักศึกษาใหม่ ใช้เอกสารต่อไปนี้

      6.1 หนังสือตอบรับการเป็นนักเรียน/นักศึกษา จาก

สถานศึกษาหรือหนังสือประกาศรับเป็นนักเรียน/นักศึกษา

จากสถานศึกษาที่มีรายชื่อ นักเรียน/นักศึกษา

      6.2 เอกสารโครงสร้างหลักสูตรการเรียน และ

โครงสร้างการแบ่งภาคการศึกษา

กรณีเป็นนักเรียน/นักศึกษาเก่า ใช้เอกสารดังต่อไปนี้

   1. ใบแสดงผลการเรียนภาคการศึกษาที่ผ่านมา (Tran-

script) หรือหนังสือรับรองการเป็นนักเรียน/นักศึกษา

    2. ส�ำเนาบัตรนักเรียน/นักศึกษา
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บนความเคลื่อนไหว โดย  ประชาสัมพันธ์

6 วิธีช่วยลดการ ปลดหนี้
มั น ถึ ง เ ว ล า ที่ จ ะ ต้ อ ง ท�ำ อ ะ ไ ร สั ก อ ย่ า ง แ ล้ ว ล่ ะ ?

     .. มันถึงเวลาที่จะต้องท�ำอะไรสักอย่างไหมคะกับเรื่องหนี้ ?? ..

หลายคนที่อยู่ในวังวนของภาระหนี้สิน หรือที่ก�ำลังกุมขมับ!! ไม่รู้ว่า

จะหาทางออกอย่างไรดี ลองใช้วิธีการจัดการแบบง่ายๆ ดังนี้กันดู

นะคะ ..

	  1. อย่าคิดหนีหนี้และอย่างไปพึ่งหนี้นอกระบบและไม่สร้างหนี้เพิ่ม โดยเริ่มการประหยัดให้มากที่สุด ซื้อเท่าที่

จ�ำเป็น ยังไม่ต้องมีสิ่งอ�ำนวยความสะดวก เพื่อลดสิ่งที่ไม่สมควรจ่าย ใช้สอยด้วยเงินสด งดบัตรเครดิต เพื่อให้หลุด

พ้นจากวันที่เป็นหนี้ไม่รู้จบ จ่ายหนี้หมดสิ้นแล้ว คราวนี้ควรใช้จ่ายอย่างมีสติและ คิด ก่อนจ่ายเสมอ. . . .

	  2. จดบันทึกรายการจ่าย ควรจดบันทึกรายจ่ายอย่าง

ละเอียดเพื่อให้รู้สถานการณ์ทางการเงินที่จะต้องจ่าย และ

ได้เห็นว่าอะไรที่ควรจ่ายอะไรที่ควรตัดทิ้งไป เพื่อพยายาม

กันเงินส่วนหนึ่งไว้จ่ายหนี้ให้มากที่สุด

	   3. พยายามปลดหนี้ก้อนใหญ่ให้หมด เพื่อจะได้ไม่

ใช้หนี้กันยาวนาน ถ้าไม่ได้ก็ต้องอดทนจ่ายขั้นต�่ำไป มี

เมื่อไหร่ให้รีบไปโปะเพิ่ม

	   4. รีไฟแนนซ์ยืดหนี้ ถ้าใช้หนี้แล้วหรือเงินไม่พอใช้

จ่ายในชีวิตประจ�ำวัน ลองรีไฟแนนซ์ยืดหนี้ออกไป อย่าไป

วิ่งหาเงินกู้ที่ดอกเบ้ียสูงกว่าหนี้เก่าเพราะมันเท่ากับว่าไป

เพิ่มภาระเข้าไปอีก

	   5. หาแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต�่ำ เช่น กองทุน

สวัสดิการพนักงาน สหกรณ์  ทสค. เป็นต้น

	   6. ปรับโครงสร้างหนี้  “...ย่อมไม่มีทาง

ตัน...”  ก่อนอื่นสติต้องมาก่อนกับการด�ำเนิน

ชีวิตประจ�ำวัน มีสติในการใช้จ่ายเงิน รู้จัก

วางแผนรายรับ รายจ่ายให้มีความสมดุลนะคะ 

“เงินกู้” กับสหกรณ์ฯ ก็เป็นอีกช่องทางหนึ่งที่

สามารถช่วยแก้ปัญหา สร้างสภาพคล่องให้กับ

ครอบครัวได้เสมอค่ะ ขอเพียงให้เรา รู้จักใช้จ่าย

ในสิ่งที่จ�ำเป็น และมีวินัยทางการเงินเท่านั้นก็พอ

ค่ะ...
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ประชาสัมพันธ์

ช่องทางการให้บริการทางการเงิน

กับ สหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท.

สอ.ส
ร.รฟ

ท.

โครงการรณรงค์การออมสอ.สร.รฟท.

ดอกเบี้ยสูงสุด 4.50%
   เงินฝากประจ�ำเพื่อสร้างอนาคต 24 เดือน เปิดบัญชีตั้งแต่ 

1,000 บาท รับทันทีกระเป๋าสหกรณ์ฯ 1 ใบ โครงการเริ่ม 3 พ.ค. 

- 31 ก.ค. 2559

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม (ฝ่ายการเงิน) 

02-5379140 , 02-9360400 ต่อ 17-20 

วันเวลาท�ำการ วันจันทร์-ศุกร์

เวลา08.30-16.30 น

ชื่อบัญช ี      สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ

                 รถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด 

สาขา           เอนเนอร์ยี่ คอมเพล็กซ์

เลขที่บัญช ี    045-700927-2 (ประเภทออมทรัพย์)

ประเภท        ออมทรัพย์

ชื่อบัญช ี      สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 

                  รฟ.

สาขา           การปิโตรเลียม

เลขที่บัญช ี    071-1-1899-2 (ประเภทออมทรัพย์)

ประเภท        ออมทรัพย์

ชื่อบัญช ี      สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ

                 รถไฟแห่ง

สาขา           เอนเนอร์ยี่ คอมเพล็กซ์

เลขที่บัญช ี    211-2-08724-8 (ประเภทออมทรัพย์) 

ประเภท        ออมทรัพย์

If someone seeks advice, 

Give them direction, not 

correction. Do not force 

your opinions on others. 

Steer them to make 

their own decisions.

 

 หากมีคนมาขอค�ำปรึกษา                   

จงแนะแนวทางแก่เขา 

ไม่ใช่เข้าไปแก้ปัญหาให้เขา 

อย่าบังคับคนอื่นให้คิดเหมือน

กับเรา แค่แนะน�ำให้เขาได้ตัดสินใจ

ด้วยตัวเองก็พอ
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ฌาปนกิจสงเคราะห์

โดย ผู้จัดการ

สรุปจ�ำนวนสมาชิกของ สส.ชสอ. และ สสอ.รรท 

ประจ�ำปี 2554 ถึง วันที่ 23 เมษายน 2559

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 

จ�ำนวนสมาชิกทั้งหมด	 ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559	        613	 ราย  

จ�ำนวนสมาชิกลาออก	 ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559  	         21  	ราย

จ�ำนวนสมาชิกเสียชีวิต    ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559  	    9  	ราย

จ�ำนวนสมาชิกคงเหลือ    ณ วันที่  18  เมษายน 2559	     	        583	 ราย

จ�ำนวนสมาชิกทั้งหมด	 ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559      1,738   	ราย  

จ�ำนวนสมาชิกลาออก	 ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559	         62   	ราย

จ�ำนวนสมาชิกเสียชีวิต    ตั้งแต่  ปี 2554 - 18 เมษายน 2559   	  40	 ราย

จ�ำนวนสมาชิกคงเหลือ    ณ วันที่  18 เมษายน 2559		      1,636  	ราย

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ รัฐวิสาหกิจไทย (สสอ.รรท.) 
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ประมวลภาพกิจกรรม
โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

มอบสวัสดิการต่างๆให้แก่สมาชิก

นายภิญโญ  เรือนเพ็ชร  รองประธานกรรมการ

มอบเงินสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

 ให้แก่  นายเวียง  โพธิ์ทอง

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข  ประธานกรรมการ

มอบเงินสวัสดิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

 ให้แก่ นายศิลปิน  กลิ่นศรีสุข

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข  ประธานกรรมการ

มอบเงินสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

 ให้แก่ นายสัญญา  เสมา

นายสุพิเชฐ  สุวรรณชาตรี เลขานุการ และ นางสาวกุศลิน  กังสานุกูลกิจ รองผู้จัดการ

มอบเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ให้กับทายาท

นายอุดร  มุ่งนากลาง

นายสมศักดิ์  โกศัยสุข  ประธานกรรมการ

มอบเงินสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

 ให้แก่  นายปราโมทย์  ม่วงกาศ




