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     สวัสดีปีใหม่สมาชิกทุกท่านเข้าสู่ปี 

2560  สมาชิกทุกท่านควรจะเตรียม

พร้อมรับมือกับทุกสิ่งที่จะผ่านเข้ามา

ตลอดปีนี้  อาจจะเป็นความสุขสมหวัง

หรืออาจจะเป็นความทุกข์บ้าง  สมาชิก

ทุกท่านก็ควรเตรียมพร้อมท่ีจะรับมัน  

ให้ได้

	 ส�ำหรับการเตรียมตัวนั้น  หากทุกท่านเริ่มต้นจาก

การออมแล้วก็คงเปรียบเหมือนการตุนเสบียงไว้ต่อสู ้กับ

ข้าศึกที่เข้ามาได้  แต่หากเริ่มต้นจากการกู้เงินแล้วนั้นก็

เปรียบเหมือนท่านไม่ได้เตรียมตัวจะเผชิญกับส่ิงที่จะเกิดขึ้น

ภายภาคหน้าเลยเพราะอนาคตข้างหน้านั้นไม่แน่นอน  

ฉะนั้นการเตรียมพร้อมเสมอย่อมเป็นสิ่งที่ดีกว่าแน่ๆ  ในส่วน

ของสหกรณ์มีโครงการออมทรัพย์อยู ่หลายโครงการที่น่า

สนใจ  อาทิเช่น เงินฝากประจ�ำเพื่อสร้างอนาคตยกเว้นภาษี  

เป็นโครงการที่ให้ดอกเบี้ยเงินกู้สูงถึง 4.25 %  และโครงการ

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณเพิ่มสุข  ที่เหมาะกับสมาชิก

ผู ้เกษียณอายุแล้วที่จะได้น�ำดอกผลไปใช้ในวัยเกษียณได้  

รวมทั้งยังมีบัญชีออมทรัพย์อีกหลายประเภทให้ท่านได้เลือก

ใช ้บริการได ้   ทั้ งนี้การฝากเงินกับสหกรณ์ก็ไม ่ยาก                       

เพียงท่านมาเลือกเปิดบัญชีที่ต้องการกับทางสหกรณ์ก่อน                   

จากนั้นท่านสามารถฝากเงินผ่านบัญชีสหกรณ์ฯโดยผ่านทาง 

ธ.กรุงไทยฯ  ธ.กรุงเทพฯ และ ธ.ทหารไทยฯ จากนั้นท่านก็

แจ้งมาทางสหกรณ์ให้ทราบเพื่อที่จะน�ำเงินของท่านเข้าตาม

บัญชีที่ต้องการ

	 สุดท้ายนี้  เนื่องในวาระดิถีขึ้นปีใหม่  กระผมในนาม

ของสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัดของอัญเชิญคุณพระศรีรัตนตรัย                        

จงคุ้มครองให้ท่านสมาชิกจงมีความสุข ความเจริญ สุขภาพ

สมบูรณ์แข็งแรง ทุกๆท่านด้วยเทอญ    

				             สุรศักดิ์  อินตรา
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เรื่องจากปก โดย ประธานกรรมการ

ส่งความสุข ๒๕๖๐
สอ.สร.รฟท. ก้าวย่างเข้าสู่ปีที่ 25 ได้พัฒนาก้าวหน้ามาเป็นล�ำดับ ได้รับการรับรองจากกรมส่ง

เสริมสหกรณ์เป็นสหกรณ์ระดับดีเลิศ และจากกรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ระดับดีมาก ถือว่าเป็น

สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ถูกจัดอยู่ในระดับแนวหน้าของประเทศ ที่ส�ำคัญคือ เป็นสหกรณ์ที่ยึดมั่นใน

อุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และคุณค่าของสหกรณ์อย่างเคร่งครัด ภายใต้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอ

เพียงอย่างเข้มข้น คือ  รู้ประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวเอง ภายใต้เงื่อนไขคุณธรรมน�ำความรู้ เป็น

สหกรณ์ที่ไม่ต้องกู ้เงินจากธนาคารหรือสถานบันการเงินอ่ืนใดมาให้สมาชิกกู้ยืมแต่เติบโตพัฒนา 

ก้าวหน้าด้วยการยืนอยู่ด้วยล�ำแข้งของตนเอง ต้องขอบคุณสมาชิกและผู้แทนสมาชิกทั่วประเทศเป็น

ส่วนใหญ่ที่เข้าใจ  และยึดมั่นในอุดมการณ์หลักการคุณค่าของสหกรณ์ โดยเคารพในกฎเกณฑ์กติกาดัง

กล่าวในการลงเงินลงแรง ร่วมมือร่วมใจกันพัฒนาสร้างความแข็งแกร่งให้ สอ.สร.รฟท. อย่างเป็นที่

ประจักษ์

และนับตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2560 สอ.สร.รฟท. ได้ลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ทุกประเภทลง 

0.25% เพื่อประโยชน์สูงสุดของสมาชิกส่วนใหญ่เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์เศรษฐกิจของ

ประเทศรวมทั้งเงินฝากลดลงด้วย แต่ที่ส�ำคัญฝากเงินไว้กับ สอ.สร.รฟท. ดอกเบี้ยยังสูงกว่าธนาคาร 

4-5 เท่า แล้วแต่ประเภทของเงินฝาก และไม่ต้องเสียภาษี แต่เงินกู้ดอกเบี้ยต�่ำกว่าธนาคารทุกประเภท

และยังมีเงินเฉลี่ยคืน มีสวัสดิการครบครัน และแน่นอนสิ้นปียังมีเงินปันผลคืนสมาชิกทุกคน สมาชิก

สอ.สร.รฟท. ทุกคนต้องใช้สหกรณ์ให้เป็นประโยชน์เพื่อท�ำให้ทุกคนมีชีวิตที่มั่นคงยิ่งๆขึ้นไปจวบจน

เกษียณอายุ และเมื่อยังเป็นสมาชิกต่อไปยังท�ำให้ชีวิตมีความมั่นคงของเศรษฐกิจไปตลอดชีวิต อย่าลืม

ต้องฝากเงินไว้กับสหกรณ์ เมื่อมีความจ�ำเป็นก็มาถอน

เมื่อเดือดร้อนก็มากู้ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ ต้อง

ออมก่อน ชีวิตมั่นคงกว่า

ด้วยความปราถนาดีจาก

สอ.สร.รฟท.

ตามสูตร  รายได้ - เงินออม = รายจ่าย
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คุยกับประธานกรรมการ

สมศักดิ์  โกศัยสุข

ประธานกรรมการ

สวัสดีปีใหม่ 2560 แด่สมาชิก 

สอ.สร.รฟท. และมีมิตรสหายแห่งวงการ

แรงงานที่ เคารพ วัน เวลา และกระแสน�้ำไม่

เคยรอคอยใครจริงๆ ทุกชีวิตก็มีอายุเพิ่มขึ้น ค�ำ

พูด เวลา ลูกธนู เมื่อปล่อยไปแล้วเอาคืนไม่ได้ 

ต้องคิดทุกค�ำที่พูด ต้องเล็งให้แม่น และดูให้

รอบคอบเพื่อให้ถูกเป้าหมายทุกครั้ง เมื่อจะยิง

ธนู และจะท�ำเพื่ออะไร เมื่อคิดดีแล้วให้รีบท�ำ

อย่างผลัดวันประกันพรุ่ง ค�ำว่าพรุ่งนี้ไม่มีวันมา

ถึง ถ ้าเราเชื่อมั่นศรัทธาในแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของเสด็จพ่อ ร.๙ ก็จง

น้อมน�ำมาปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลดีกับตัวเอง 

ครอบครัว ชุมชน องค์กร หรือประเทศชาติของ

ตนเสียแต่บัดนี้ และท�ำให้คงเส้นคงวาตลอดไป 

เราเป็นผู้มีรายได้ประจ�ำ (มนุษย์เงินเดือน) เมื่อ

เริ่มท�ำงาน เริ่มมีรายได้ ต้องเริ่มออมทันที โดย

ยึดหลัก รายได้ - เงินออม = รายจ่าย และ

หมายรวมถึงคนที่ปล่อยเวลาล่วงเลยมาแล้ว 

แต่วันนี้เพิ่งคิดได้ก็อย่ารีรอเริ่มปฏิบัติการสร้าง

นิสัยการออมเสียแต่บัดนี้ ออมก่อนชีวิตมั่นคง

กว่า หลักการง่ายในการฝึกนิสัยการออมให้

ส�ำเร็จคือ

1.) อย่าดูถูกเงินน้อย  เบื้องต้นลดละเลิก

การใช้จ่ายที่ไม่จ�ำเป็นลง เช่น ลดสุรา เบียร์ 

บุหรี่ หรือลดการเล่นโทรศัพท์มือถือ ฯลฯ ที่ไร้

“

“

เราเป็นผู้มีรายได้ประจ�ำ (มนุษย์เงินเดือน) 

เมื่อเริ่มท�ำงาน เริ่มมีรายได้ ต้องเริ่มออม

ทันที โดยยึดหลัก  รายได้ - เงินออม = 

รายจ่าย และหมายรวมถึงคนที่ปล่อยเวลา

ล่วงเลยมาแล้ว  แต่วันนี้เพิ่งคิดได้ก็อย่า

รีรอเริ่มปฏิบัติการสร้างนิสัยการออมเสีย

แต่บัดนี้ ออมก่อนชีวิตมั่นคงกว่า
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โดย  ประธานกรรมการ

สาระลงแล้วเก็บออมวันละ 10 - 20  บาท เพื่อ

ให้เกิดความเคยชิน หรือสร้างนิสัยการออมให้

เป็นวิถีชีวิต

2.) ใช้ชีวิตเรียบง่าย  ด้วยการวางแผน

ชีวิตคิดก่อนจ่ายเสมอ รู้จักประหยัด ไม่ก่อหนี้

โดยไม่จ�ำเป็นอย่างเด็ดขาด (ไม่มีเงินไม่ซื้อ) 

อย่าต่ืนตูมไปกับการคิดใช้จ่ายเงินในเทศกาล

ต่างๆ ที่ถูกกระตุ้นให้จ่ายเงินตามกระแส

3.) ฝึกท�ำบัญชีรายรับ - รายจ่ายเพื่อ

ส�ำรวจที่ผ ่านมาอะไรที่จ ่ายโดยไม่จ�ำเป็นก็

ค่อยๆลด รายจ่ายดังกล่าว ปรับจูนชีวิตสู่วิถี

เศรษฐกิจพอเพียง

4.) การออมต้องจัดสัดส่วนให้เหมาะสม  

การออมต้องจัดสัดส่วนตามความจ�ำเป็น เช่น 

ออมในทุนเรือนหุ้น ออมระยะยาวถอนไม่ได้ 

ออมในบัญชีเงินฝากออมระยะสั้น ประเภท

ต่างๆที่เหมาะสมกับการใช้จ่ายเงินของตนเอง 

เมื่อจ�ำเป็นก็มาถอนไปใช้ไม่ต้องกู้เงิน ไม่ต้อง

ช�ำระดอกเบี้ย ปฏิบัติตามแผนการเงินที่ตัวเอง

ก�ำหนดไว้

5.)  วางเป้าหมายถ้าเกษียณอายุไป ต้อง

มีเงินออมอยู่เท่าใด พยายามท�ำให้ได้ตามเป้า

หมายที่วางไว้ และที่ส�ำคัญไม่ควรมีหนี้                    

เมื่อเกษียณอายุแล้วถ้ามีก็ควรเป็นหนี้ดี เช่น 

ผ่อนบ้าน ที่อยู ่อาศัย แต่ไม่ควรเกิน 70 ปี               

หนี้ดังกล่าวต้องหมด

ศรัทธาเชื่อมั่นในอุดมการณ์สหกรณ์

ยึดมั่นในหลักการวิธีการสหกรณ์

มาสร้างนิสัยการออมกันดีกว่า

ออมก่อนชีวิตมั่นคงกว่า

	 ต ้ อนรั บป ี ใหม ่  สรุ ป งบดุ ลชี วิ ต                      

ปรับเปลี่ยนแนวคิด ก้าวสู่ชีวิตคนมีคุณภาพกัน

ดีกว่า นี่คือการส่งความสุขที่แท้จริงให้กับ

ตนเอง ด้วยการเรียนรู้ และน�ำความรู้ไปปฏิบัติ

ให้เป็นจริง สุขกันเถิดเรา สุขด้วยตัวเรา สวัสดีีปี

ใหม่

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงาน

รัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย (จ�ำกัด)
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รายงานผลการด�ำเนินงาน

โดย  ผู้จัดการ

โชติกา บุญรังศรี

สวัสดีปีใหม่. . . ศักราชใหม่ 2560 ขออวยพรให้สมาชิกทุก

ท่านและครอบครัวจงประสบแต่ความสุขความเจริญรุ่งเรืองใน

ทุกๆด้านตลอดปีและตลอดไปนะคะ. . .

กลับมาสดชื่ นกับผลการด� ำ เนินการของสหกรณ ์ฯ                      

ณ เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2559 กันค่ะ ก่อนสิ้นปีบัญชี 

31 ธันวาคม 2559 สหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท. โดย

ประธานกรรมการและทีมงานเดินสายประชุมเลือกตั้งผู้แทน

สมาชิกทั้งส่วนกลาง (11 กลุ่ม) และ 9 สาขา (ภาคเหนือ อีสาน 

และใต้) แล้วเสร็จเรียบร้อยเมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2559 เรามีผู้

แทนฯได้ 128 คนในปี 2560 ตามข้อบังคับข้อ 47 ข้อ 48 ข้อ 

49 และ ข้อ 52 ที่เกี่ยวกับการประชุมใหญ่ สัดส่วนสมาชิก 50 

คน ต่อผู้แทนสมาชิก 1 คน เพื่อเป็นผู้แทนสมาชิกเข้ามาประชุม

ใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559 ที่ก�ำหนดไว้ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 

2560 เพื่อรับทราบรายงานผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ใน

ปี 2559 ที่ผ่านมา และเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการเก่า

ที่หมดวาระ พิจารณางบประมาณรายรับ - รายจ่าย ปี 2560 

เป็นต้น และขอย�้ำสมาชิกใหม่และสมาชิกเก่าเรื่องการขอรับ

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนของทุกท่านนะคะว่า กรุณาส่งหน้า

บัญชีธนาคารตามที่ท่านสะดวกที่สุดโดยเลือกได้ 3 ธนาคาร ไป

ให้สหกรณ์ฯ คือ 1.ธนาคารกรุงไทยฯ 2.ธนาคารกรุงเทพฯ 

3.ธนาคารทหารไทยฯ เพื่อสหกรณ์จะท�ำการโอนเงินเข้าบัญชี

ของท่านตามธนาคารที่ท่านพึงประสงค์จะให้โอนใหา หาก

สมาชิกเก่าที่มีหน้าบัญชีของธนาคารอยู่แล้วและยังประสงค์ให้

โอนเงินเข้าธนาคารเดิมก็ไม่ต้องส่งไปค่ะ . . . อย่าช้านะคะ 

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนของท่าน จะถูกโอนเข้าบัญชีของ

ท่านในทันที (22 ก.พ. 2560) หลังการประชุมใหญ่แล้วเสร็จที่

ส�ำคัญอย่างลืมส่งส�ำเนาบัตรพนักงานรถไฟรับรองส�ำเนาถูก

ต้องไปด้วยนะคะ

ส่วนข่าวดี. . .ข่าวด่วน. . .ส�ำหรับเดือนมกราคม 2560              

ก็คือ มติที่ประชุมคณะกรรมการชุดที่ 23 ครั้งที่ 11/2559  ได้มี

มติประกาศปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้และดอกเบี้ยเงินฝาก

ของสหกรณ์ฯทุกประเภทในอัตราร้อยละ 0.25 โดยมีผลบังคับ

ใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป (รายละเอียดเพิ่มเติม

ติดต่อสหกรณ์ฯค่ะ) ทั้งนี้เพื่อความเหมาะสม และสอดคล้องกับ

ภาวะทางเศรษฐกิจของประเทศและสอดคล้องกับนโยบายของ

ธนาคารพาณิชย์

และส�ำหรับ ผลการด�ำเนินงานของ สอ.สร.รฟท. ตั้งแต่

เดือนมกราคม - พฤศจิกายน 2559 มีทุนด�ำเนินงานเพิ่มขึ้นเป็น 

2,295,648,454 บาท ทุนส่วนใหญ่อยู่กับการบริการให้เงินกู้

แก่สมาชิกทั้ง 3 ประเภท (สามัญ ฉุกเฉิน พิเศษ) และลงทุน

ระยะสั้น ระยะยาวกับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯนะคะ                  

ตามเอกสารรายงาน 11 เดือนที่ผ่าน สหกรณ์ฯ มีรายได้ทั้งหมด 

126.82 ล้านบาท มีรายจ่ายทั้งสิ้น 20.52 ล้านบาท และก�ำไร

ที่ยังไม่ได้จัดสรร 106.29 ล้านบาท เรามีสมาชิก 6,952 คน 

(เป็นสมาชิกสมทบ 556 คน) การบริหารจัดการ ยังคงด�ำเนิน

การไปตามกรอบทิศทางของวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่วางไว้ของ

สหกรณ์ฯ เรายังคงยึดมั่นในอุดมการณ์และปรัชญาของสห

กรณ์ฯอย่างเหนียวแน่น เพื่อให้ถึงเป้าหมายปลายทางของ

สมาชิกภายใต้ “ธรรมาภิบาล” อย่างเคร่งครัด

พบกันใหม่

ผู้จัดการ

“ สหกรณ์ แปลว่า การท�ำงานด้วยกันหมายถึงผนึกก�ำลังผู้ท�ำงานเกี่ยวข้องกัน การ

ท�ำงานที่เกี่ยวข้องกันนั้น  ให้พรักพร้อมกันทุกด้าน  และต้องกระท�ำงานนั้นด้วยความรู้  

ความสามารถ  ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  ด้วยความเมตตาหวังดี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่กันและ

กันจึงเป็นสหกรณ์แท้ ซึ่งมีแต่ความเจริญก้าวหน้าและอ�ำนวยประโยชน์อันพึงประสงค์ ”
พระราชด�ำรัส พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

พระต�ำหนักจิตรลดารโหฐาน วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๒๗
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Report Operative Result NOVEMBER 2016
รายงานผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำเดือนพฤศจิกายน 2559
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด

พฤศจิกายน 2559(November,2016) ตลุาคม 2559(October,2016)

จ  านวนสมาชิก (ราย) (Membership) 6,952                       6,919                         
เงินสดและเงินฝากธนาคาร (Cash and cash at bank) 63,474,623.30          79,759,037.72            
ลูกหน้ีเงินใหส้มาชิกกู ้(Loan receivable members) 1,859,881,976.00     1,855,193,798.00        
เงินลงทุน (Investment) 370,010,000.00        335,010,000.00          
สินทรัพยอ่ื์น ๆ (Other assets) 2,281,855.24            2,193,337.42              

รวมสินทรพัย ์(Total assets) 2,295,648,454.54    2,272,156,173.14      
เงินรับฝาก (Deposit) 474,468,811.34        470,748,491.11          
หน้ีสินอ่ืน (Other liability) 13,215,128.97          13,554,014.17            

รวมหน้ีสิน (Total liability) 487,683,940.31       484,302,505.28         
ทุนเรือนหุน้ (Share capital) 1,506,343,673.00     1,495,433,660.00        
ทุนส ารองและทุนอ่ืนๆ (Compulsory reserves and 301,620,841.23        292,420,007.86          
other capital)

รวมทุน (Total capital) 1,807,964,514.23    1,787,853,667.86      
รวมหน้ีสินและทุน (Total liability and capital) 2,295,648,454.54    2,272,156,173.14      

ดอกเบ้ียรับ (Interest received) 122,952,271.95        111,880,286.56          
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน (Return on investment ) 3,664,725.96            3,433,741.91              
รายไดอ่ื้น ๆ (Other income) 204,365.59               188,265.59                 

รวมรายได ้(Total income) 126,821,363.50       115,502,294.06         
คา่ใชจ้่ายดอกเบ้ีย (Interest expenses) 13,427,782.37          12,134,988.57            
คา่ใชจ้่ายบริหาร (Administrative expenses) 7,097,298.90            6,420,589.63              

รวมค่าใชจ้า่ย (Total expenses) 20,525,081.27         18,555,578.20           
ก าไรสุทธิ (Net profit) 106,296,282.23       96,946,715.86           

รายการทางบญัชี (Accounting transaction)
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เส้นทางคนสหกรณ์ โดย  ประชาสัมพันธ์

สอ.สร.รฟท. จัดอบรมสัมมนาภายใน 

เรื่อง “การวิเคราะห์การลงทุนกับการบริหารความเสี่ยง ตามอุดมการณ์หลักการสหกรณ์”
      สหกรณ์ออมทรัพย์ สอ.สร.รฟท. จัดโครงการอบรมและสัมมนาภายใน เรื่อง “การ

วิเคราะห์การลงทุนกับการบริหาความเสี่ยง ตามอุดมการณ์หลักการสหกรณ์” ในวันที่ 

28 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรม เค.ยู. โฮม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน กรุงเทพฯ 

โดยมี นายสมศักดิ์ โกศัยสุข ประธานกรรมการด�ำเนินการ เปิดการอบรมสัมมนา 

พร้อมบรรยายเรื่อง “การบริหารจัดการอย่างนักอุดมการณ์สหกรณ์” และ อาจารย์                    

สุรจิตต์ แก้วชิงดวง ข้าราชการบ�ำนาญ กรมส่งเสริมสหกรณ์ บรรยายเร่ือง                            

“การวิเคราะห์การลงทุนกับการบริหารความเส่ียงตามอุดมการ์หลักการสหกรณ์”                              

ผู้เข้าสัมมนาประกอบด้วย ที่ปรึกษา คณะกรรมการด�ำเนินการ กรรมการบริหาร                

สหภาพฯ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ และเจ้าหน้าที่สหภาพฯ โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์

นายสมศักดิ์ โกศัยสุข

อาจารย์สุรจิตต์ แก้วชิงดวง
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สิ่
งมีชีวิตทั้งหลายที่เกิดขึ้นมาบนโลก 

ย่อมหนีไม่พ้นกฎหลัก อิทัปปัจจยตา 

คือ เกิดขึ้น ตั้งอยู่ ดับไป เพียงแต่วัน

เวลาเท่านั้นที่อาจแตกต่างกันของสรรพสิ่ง 

เช่น เป็นมนุษย์บางคนเกิดขึ้นแล้วก็มีชีวิต

อยู่นานกว่าบางคน แต่ในที่สุดก็ต้องตาย

คือ ดับไปทุกคน จึงสรุปได้ว่าทุกชีวิตมี

ความเสี่ยง ดังนั้น เมื่อเราอยากเห็นอะไร 

อยากได้อะไร อยากให้ชีวิตสังคมเป็น

อย่างไรเราต้องกล้าหาญลงมือท�ำก่อน

ทันที นี่คือกฎส�ำคัญของผู้น�ำ คือคนจริง 

ท�ำจริง แล้วจึงพูดในสิ่งได้ท�ำ คือจิตใจของ

ผู้กล้าหาญเด็ดเดี่ยว การเป็นผู้น�ำคือ 

“ความสามารถท�ำงานให้ส�ำเร็จลุล่วง” 

(Execution) การตัดสินในท�ำงานให้ส�ำเร็จ

หมายรวมถึงการขจัดศัตรูอุปสรรคทั้งปวง 

เราจะเปลี่ยนแปลงตัวเองอย่างไร

ให้ส�ำเร็จตามที่มุ่งหวัง
โดย สมศักดิ์  โกศัยุสข

เรื่องส�ำคัญเร่งด่วนต้องทันเหตุการณ์ หรือ

อาจพูดว่าดับไปเสียแต่ต้นลม ด้วยข้อมูลที่

แม่นย�ำเด็ดขาด โดยไม่รีรอผัดวันประกัน

พรุ่งหรือกล้าๆกลัวๆ นั่นคือ “การตัดสิน

ใจอย่างเฉียบขาด เด็ดเดี่ยว เพื่อลงมือ

ปฏิบัติการให้งานส�ำเร็จนั่นเอง”
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สหกรณ์ต้องรู้

คุณสมบัติของผู้บริหารสหกรณ์ที่ดี
DD  มีวิถีชีวิตที่น่าเชื่อถือ  น่ายึดถือ  น่านับถือ

DD  ต้องไม่มีประวัติความประพฤติเสื่อมเสีย  เรื่องการเงิน  เรื่องสุรา  เรื่องการพนัน                 	

	  เรื่องชู้สาว

DD  มีวิสัยทัศน์ในการบริหารงานทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  เพื่อน�ำมาปรับใช้กับ งานสหกรณ์

DD  มีความรู้ความสามารถในการบริหารและจัดการสหกรณ์

DD  มีภาวะความเป็นผู้น�ำที่ดี  กล้าคิด  กล้าตัดสินใจ  สามารถสื่อสารได้ดีมีความฉลาดทาง      	

	  อารมณ์

DD  มีวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแท้จริง  และในการบริหารงานยึดหลัก       	

	  ธรรมาภิบาลทุกขั้นตอนโปร่งใส  มีคุณธรรม  ยุติธรรม  ตรวจสอบได้  มีส่วนร่วม  และ                    	

	  หลักความคุ้มค่า

DD  มีทักษะและความสามารถในการวิเคราะห์ทางการเงินและเศรษฐกิจ

DD  มีความรอบรู้ทางด้านสารสนเทศ  และเทคโนโลยี

DD  รู้จักวางแผน  การจัดการเชิงกลยุทธ์ที่เหมาะสม

DD  มีความรู้และปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ของสหกรณ์และมติที่ประชุม	        	

	 อย่างเคร่งครัด

DD  ต่อต้านการโกง  การทุจริต  ทุกรูปแบบ

DD  ปกป้องสิทธิ  และผลประโยชน์ของสมาชิก

DD  มีวินัยในการท�ำงาน  และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น

DD  มีจิตสาธารณะยึดประโยชน์ส่วนรวมมาก่อนส่วนตน

DD เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ  และสนใจกระตือรือร้นในการเรียนรู้ตลอดเวลา

DD  มีจิตใจรักความเป็นประชาธิปไตย

DD  ยึดมั่นในอุดมการณ์สหกรณ์  และหลักการสหกรณ์ทั้ง 7 ข้อ

DD  เป็นคนตรงต่อเวลา  มีความซื่อสัตย์  ต่อตนเองและองค์การ

DD  เป็นผู้มีศีลธรรม  มีจริยธรรม  มีความรับผิดชอบ  ไม่คิดเบียดเบียนผู้อื่น

DD  มีทักษะ  ช�ำนาญ  เชี่ยวชาญในวิชาการและการปฏิบัติที่ชัดเจน
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คุณสมบัติ ของคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.สร.รฟท. ตามข้อบังคับ ดังนี้
	    (1)    เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

    (2)    เป็นบุคคลธรรมดา และบรรลุนิติภาวะ

    (3)    เป็นพนักงานการรถไฟแห่งประเทศไทย  เป็นสมาชิกสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย 

    (4)    เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม

    (5)    มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ที่มีวัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงิน

	        

	          สมาชิกซึ่งผิดนัดการส่งเงินงวดช�ำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในระยะเวลาสองปีทางบัญชี  ถึงวันเลือกตั้งกรรมการ

ด�ำเนินการ หรือผู้ซึ่งเคยถูกที่ประชุมใหญ่หรือนายทะเบียนสหกรณ์ ถอดถอนจากต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ หรือผู้ซึ่งเป็น

พนักงานหรือเจ้าหน้าที่  และลูกจ้างประจ�ำในสหกรณ์นี้  ไม่มีสิทธิได้รับเลือกเป็นกรรมการด�ำเนินการ

คุณสมบัติ ของผู้ตรวจสอบกิจการ สอ.สร.รฟท. ตามข้อบังคับ ดังนี้
   (1)  เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด หรือเป็นบุคคลภายนอก

	  (2)  เป็นผู้ที่มีความรู้เรื่องการเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ หรือการสหกรณ์เป็นอย่างดี หรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตร การ

ตรวจสอบบัญชี หรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตร ผู้ตรวจสอบกิจการ

	 (3)  สามารถเข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด ได้อย่างน้อย

สัปดาห์ละ 1 ครั้ง

	ลักษณะต้องห้ามของผู้ตรวจสอบกิจการ

	   (1)  เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของสหกรณ์

	   (2) เป็นกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์

	   (3)  เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด หรือสหกรณ์อื่น

   	(4)  เคยได้รับโทษจ�ำคุกหรือได้รับโทษจ�ำคุกโดยค�ำพิพากษาถึงที่สุดให้จ�ำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่กระท�ำโดยทุจริต

   	(5)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การหรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่

	 (6) เคยถูกให้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการหรือมีค�ำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ ตามข้อ

บังคับ ข้อ 57 หรือตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 (4) 

  	 (7)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 	

การพ้นจากต�ำแหน่ง

   (1)  ตาย

   (2)  ลาออก

   (3)  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่

   (4)  เข้ารับต�ำแหน่งกรรมการด�ำเนินการ ผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์

   (5)  ที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต�ำแหน่ง

   (6)	  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ

   (7)  เป็นบุคคลล้มละลาย
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บนความเคลื่อนไหว

ค�ำสั่งที่ 1/2560

เรื่อง  แต่งตั้งผู้แทนสมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย  จ�ำกัด

ชุดที่  12/2560

ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ

รถไฟแห่งประเทศไทย จ�ำกัด ได้ประกาศรับสมัครสมาชิกสห

กรณ์ฯเพื่อสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ ชุดที่ 

12 ประจ�ำปี 2560 ระหว่างวันที่ 31 ตุลาคม 2559 ถึง วันที่ 

8 พฤศจิกายน 2559 และได้ด�ำเนินการเลือกตั้งระหว่างวันที่ 

15 พฤศจิกายน 2559 ถึง วันที่ 23 ธันวาคม 2559 เสร็จ

เรียบร้อยแล้ว นั้น 

เพ่ือให้การด�ำเนินการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีของ

สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจรถไฟแห่ง

ประเทศไทย จ�ำกัด เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในข้อบังคับของ

สหกรณ์ฯ ข้อ 47  ข้อ 48  ข้อ 49 และข้อ 52 เกี่ยวกับการ

ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559 โดยผู้แทนสมาชิก จึง

อาศัยอ�ำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 55(ก)(3) 

และข้อ 60(12) และมติที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการ

สหกรณ์ฯ    ชุดที่ 23 ครั้งที่ 11/2559  เมื่อวันพุธที่ 28 

ธันวาคม 2559 แต่งตั้งบุคคลที่ได้รับการเลือกตั้งในส่วนกลาง 

และสาขาส่วนภูมิภาคเป็นผู้แทนสมาชิก ชุดที่  12 /2560  

จ�ำนวน 128 คน  ดังต่อไปนี้

ส่วนกลาง ประกอบด้วย 11 กลุ่มเลือกตั้ง มีผู้แทน

สมาชิก จ�ำนวน 64 คน แต่ละกลุ่มเลือกตั้ง  มีผู้แทนสมาชิก 

ดังนี้

กลุ่มเลือกตั้งที่  1 สถานีกรุงเทพ  มีผู้แทนสมาชิกฯ  

จ�ำนวน  7 คน  ดังนี้

1. นายเตชเสน	 มณไฑวงศ์    ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นายทศพล	 ปล้องทุ่ง	      เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ	

3. นายมณฑล	 คชเดช	       ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

4. นายรุ่งฤทธิ์	 สามคุ้มทิม    ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

5. นายถวิล	 พลอยทับทิม  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

6. นายประโยชน์	   วิเชียรฉาย	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

7. นายธนัช	     บุญครุฑ	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  2 โรงรถดีเซลรางกรุงเทพ มีผู้แทน              

สมาชิกฯ จ�ำนวน 4 คน ดังนี้

1. นายกมล	 ศิริจันทร์         ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นายสุภวัฒน์	 รัตนคชา	         เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ

3. นายสาวิทย์	 แก้วหวาน       ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

4. นายมงคล	 พึ่งเกษม	        ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  3  โรงรถจักรบางชื่อ มีผู้แทนสมาชิกฯ 

จ�ำนวน 21 คน ดังนี้ 

1. นายภิญโญ	 เรือนเพ็ชร         ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. ว่าที่ ร.ต.เจษฎาภรณ์	 หมั่นคิด	 เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ

3. นายสุพิเชฐ	 สุวรรณชาตรี	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

4. นายศักดิ์ดา	 ป้อมลอย	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

5. นายพิสิษฐ์	 เดือนเพ็ญ	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

6. นายรณกร	 ทองแย้ม	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

7. นายบุญรอด	 สุวรรณสารกุล	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

8. นายยุทธนา	 บุญน้อม		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

9. นายเฉลิมศักดิ์	  สรโยธิน	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

10. นายสุนทร	 เย็นครามครัน	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

11. นายปัญญา	 วงษ์สุวรรณ	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

12. นายสุนันท์	 เนตรศาสตร์	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

13. นายนิตินัย	 ทัพวงศ์		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

14. นายสุชาติ	 สอาด		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

15. นายสุริยันต์	 ทองเชื้อ		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

16. นายวรสันต์	 จารุภูมิ		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

17. นายทวีวิวัฒน์  เอมมัส	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

18. นายกิตติ์ธเนศ พันธ์อารมย์	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

19. นายสมยศ	 ปั้นชา		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ
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20. นายนราธิป	 ลาวัง		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

21. นายอัมพร	 เคนเหลา	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  4  โรงรถพ่วงบางซื่อและย่านบางซื่อ มีผู้

แทนสมาชิกฯ จ�ำนวน 3 คน ดังนี้

1. นายอ�ำนวย	 ปู่สวัสดิ์		  ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นายจุไรรัตน์ 	 วงศ์เดือน	 เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ

3. นายสราวุธ	 เศวตทัต		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  5  โรงรถดีเซลรางสมุทรสาคร มีผู้แทน

สมาชิกฯ จ�ำนวน 1 คน ดังนี้

1.  นายณรงค์	 ฤกษ์ดี		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  6 โรงรถจักรธนบุรีและสถานีธนบุรีตลอด

สายใต้ถึงหัวหิน มีผู้แทนสมาชิกฯ จ�ำนวน 5 คน ดังนี้

1. นายสุเทพ	 สามพี่น้อง        ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นายสุรศักดิ์	 อินตรา		  เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ	

3. นายพีรพัฒน์	 จุลละศร		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

4. นายธนกฤต  	 โตสวัสดิ์		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

5. นายวรเดช	 สุคนธพฤกษ์	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  7 โรงงานมักกะสัน-โรงพยาบาลบุรฉัตร            

มีผู้แทนสมาชิกฯ จ�ำนวน 9 คน  ดังนี้

1. นายบุลากร	 ธรรมมาภานนท์	 ประธานกลุ่มผู้แทนฯ	

2. นายธนกร	 คล่องใจ		 เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ

3. นายนรเสฏฐ์	 ชัยอริยพงษ์	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

4. นายบรรจง	 บุญเนตร	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

5. นายสายบัว	 อยู่ใหม่		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

6. นายนครชัย	 โยธะชัยสาร	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

7. นางลัดดาวัลย์	  ไชยสาส์น	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

8. นายธานุสรณ์	   โมราม่วง	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

9. นายณัฐพงศ์	 กุยสาย		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  8 โรงงานสื่อสารบางซื่อ  มีผู้แทนสมา

ชิกฯ จ�ำนวน 1 คน ดังนี้   

1.  นายศักดิ์สยาม  จ�ำเริญสุข	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

กลุ่มเลือกตั้งที่  10 การรถไฟ มีผู้แทนสมาชิกฯได้ จ�ำนวน  

6  คน ดังนี้

1. นายฐากูร	 เพชรมาตย์	 ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นางธารัตนดา 	แสนสวนจิต	 เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ	

3. นายธีรชัย	 แจ่มดวง		 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

4. นางสาวสุมาลี	  สุดแก้ว	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

5. นายวัฒนพงศ์	  คืบขุนทด	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

6. นายอดิศักดิ์	   งามแสง	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

กลุ่มเลือกตั้งที่  11 สถานีฉะเชิงเทราตลอดสายตะวันออก

ทั้งหมด มีผู้แทนสมาชิกฯ จ�ำนวน 5 คน ดังนี้

1. นายไตรบุตร	 ไม่หวาดยุทธ	 ประธานกลุ่มผู้แทนฯ

2. นายเอนก	 สว่างแก้ว	 เลขานุการกลุ่มผู้แทนฯ

3. นายอนุรักษ์	 มีทอง		  ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

4. นายศักดิ์ชัย	 ธนเดชภูมิธัช	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ	

5. นายอมร	 โผพ่วงพันธ์	 ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ

ผู้แทนสมาชิกส่วนสาขาภูมิภาค ประกอบด้วย                     

9 สาขา 9 เขตเลือกตั้ง มีผู้แทนสมาชิก จ�ำนวน 64 คน 

ติดตามรายชื่อผู้แทนสมาชิกจากทั้งหมด 9 สาขาในฉบับ

ต่อไปค่ะ. . .
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ฌาปนกิจสงเคราะห์
โดย ประขาสัมพันธ์

หมายเหตุ ส�ำหรับการเรียกเก็บเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าเพื่อคงสมาชิกภาพปี 2560 ของสมาคมฌาปณกิจ

สงเคราะห์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) สามารถติดต่อสอบถามข้อมูลได้ที่

เบอร์โทรศัพท์ 02-5379140 ต่อ 17-20 หรือ 086-3017390 , 094 -5518620 ตามวันเวลาท�ำการ                

จันทร์ - ศุกร์ เวลา 08.30 - 16.30 น. 

ทั้งนี้ สหกรณ์ฯ จะด�ำเนินการหักเงินจากเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนเพื่อมาช�ำระเงินสงเคราะห์ล่วหน้า

เพื่อคงสมาชิกภาพปี 2560 ของทั้ง 2 สมาคมค่ะ



Cooperative ideology วารสารอุดมการณ์สหกรณ์ 15

ประมวลภาพกิจกรรม โดย เบญจวรรณ ล้อเส็ง

ประชุมเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ฯ ชุดที่   12/2560 

ส่วนสาขาและส่วนกลางระหว่างวันที่ 15 พ.ย. - 21 ธ.ค. 2559

สาขา อุบลราชธานีสาขา ล�ำปาง

โรงงานมักกะสัน-โรงพยาบาลบุรฉัตร

การรถไฟโรงงานโยธาบางซื่อและสารวัตรสถานที่บางซื่อ

สาขา ทุ่งสง

สาขานครราชสีมา สาขาแก่งคอย สาขา ชุมพร

สถานีฉะเชิงเทราตลอดสายตะวันออกทั้งหมด

โรงรถดีเซงรางสมุทรสาคร
โรงรถจักรธนบุรีและสถานีธนบุรีตลอดสายใต้

ถึงหัวหิน




